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รายงานผลการดําเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม 

 

วิทยาลยั/คณะ  วิทยาลยัวิศวกรรมศาสตร์      ภาควิชา   วิศวกรรมเคมี 

หลักสูตร  วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิศวกรรมเคมี  

 

หมวดทีÉ 1  ข้อมูลทัÉวไป 

     

CHE 491 

   
 

โครงงานวิศวกรรมเคม ี1 

(Chemical Engineering Project I) 

 
1(0-3-2) 

เงืÉอนไขของวิชา  มีหน่วยกิตสะสมไม่นอ้ยกว่า řŘŘ หน่วยกิต  หรือ ไดรั้บ   

  ความเห็นชอบจากอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร   

ภาคการศึกษา  1/2559   

กลุ่ม  11   

ประเภทของวิชา  วิชาปรับพืÊนฐาน   

  วิชาศึกษาทัÉวไป   

  วิชาเฉพาะ   

  วิชาเลือกเสรี   

อาจารยผ์ูป้ระสานงาน รศ.ดร.วรรณวิมล อารยะปราณี   อาจารยป์ระจาํ   

อาจารยผ์ูส้อน ผศ.ดร.ศิริกุล จนัทร์สวา่ง  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

 รศ.ดร.วรรณวิมล อารยะปราณี  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

 รศ.พชัรี  คาํธิตา                         อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

 รศ.ดร.พนิดา ชาญเกียรติกอ้ง  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

 ผศ.ดร.สถาพร คาํหอม  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

 ดร.นภาพรรณ คนัธกุฎี  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

      

สถานทีÉสอน 5-412  ในทีÉตัÊง  นอกทีÉตัÊง 

วนัทีÉจดัทาํ 18 มกราคม 2569     
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หมวดทีÉ Ś  การดําเนินการทีÉต่างจากแผนการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 

 

1. การเตรียมนักศึกษา  

แผนการเตรียม การเตรียมทีÉต่างจากแผน 
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพืÉอ

การวางแผนในอนาคต 

- - - 

 

2. การเตรียมอาจารย์ทีÉปรึกษา/อาจารย์นิเทศก์ 

แผนการเตรียม การเตรียมทีÉต่างจากแผน 
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพืÉอ

การวางแผนในอนาคต 

- - - 

  

3. การเตรียมพนักงานพีÉเลีÊยง (Field Supervisors) จากสถานประกอบการ  

แผนการเตรียม การเตรียมทีÉต่างจากแผน 
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพืÉอ

การวางแผนในอนาคต 

- - - 

   

   

  

4. การเปลีÉยนแปลงการจัดการในการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม  

 4.1 การเปลีÉยนแปลงกจิกรรม และ/หรืองานทีÉมอบหมายให้นักศึกษา 

การเปลีÉยนแปลง 
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น 

เพืÉอการวางแผนในอนาคต 

- - 

  

 4.2 การเปลีÉยนแปลงสิÉงอาํนวยความสะดวกในการสนับสนุนนักศึกษา 

การเปลีÉยนแปลง 
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น 

เพืÉอการวางแผนในอนาคต 

- - 
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 การเปลีÉยนแปลงอืÉนๆ 

การเปลีÉยนแปลง 
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น 

เพืÉอการวางแผนในอนาคต 

- - 

  

  

  

หมวดทีÉ ś ผลการดําเนินการ 

1. จํานวนนักศึกษาทีÉลงทะเบียน/ส่งไปฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 13 คน 

2. จํานวนนักศึกษาทีÉคงอยู่ เมืÉอสิÊนสุดการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 13 คน 

3. จํานวนนักศึกษาทีÉถอน (W) 0 คน 

4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนนตัวอกัษร จํานวน ร้อยละ 

A 13 100.0 

B+ 0 0.0 

B 0 0.0 

C+ 0 0.0 

C 0 0.0 

D+ 0 0.0 

D 0 0.0 

F 0 0.0 

I 0 0.0 

S 0 0.0 

U 0 0.0 

รวม 13 100 

 

5. ปัจจัยทีÉมีผลกระทบต่อผลการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม  

...-...................................................................................................................................................... 
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หมวดทีÉ Ŝ  ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนนิการ 

 

1. ประเด็นด้านการบริหารของสถาบันอุดมศึกษา และ/หรือ สถานประกอบการ/สถานทีÉฝึก 

...-...................................................................................................................................................... 

2. ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

...-...................................................................................................................................................... 

 

3. การเปลีÉยนแปลงทีÉจําเป็นเพืÉอหลกีเลีÉยงปัญหาและอุปสรรคในอนาคต 

...-...................................................................................................................................................... 

 

หมวดทีÉ ŝ  การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 

 

1. การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยนักศึกษา (แนบผลการสํารวจ) 

 1.1 ขอ้วิพากษท์ีÉสาํคญัจากผลการประเมิน 

...-...................................................................................................................................................... 

 1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ/อาจารยท์ีÉปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 

...-...................................................................................................................................................... 

2. การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยสถานประกอบการหรือพนักงานพีÉเลีÊยง 

 2.1 ขอ้วิพากษท์ีÉสาํคญัจากผลการประเมิน 

...-...................................................................................................................................................... 

 2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ/อาจารยท์ีÉปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 

...-...................................................................................................................................................... 
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หมวดทีÉ Ş แผนการปรับปรุง 

 

1. การดาํเนนิการเพืÉอปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามครัÊงทีÉผ่านมา 

...-...................................................................................................................................................... 

2. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามจากรายงานการประเมินครัÊงก่อน 

ประเด็นทีÉระบุในครัÊงก่อน 

สําหรับการปรับปรุง 

ความสําเร็จ ผลกระทบ 

ในกรณีไม่สําเร็จให้ระบุเหตุผล 

- - 

  

3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอแผนการปรับปรุง กาํหนดเวลาทีÉแล้วเสร็จ ผู้ รับผิดชอบ 

- - - 

 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้ รับผิดชอบการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม เสนอต่ออาจารย์ผู้ รับผิดชอบ

หลักสูตร 

...-...................................................................................................................................................... 

 

 

ชืÉออาจารยผู์รั้บผิดชอบ/อาจารยอ์าจารยผ์ูป้ระสานงานทีÉ.... รศ.ดร.วรรณวิมล อารยะปราณี...................... 

  ลงชืÉอ ................................................................. วนัทีÉรายงาน ........... 18 มกราคม 2569............ 

 

ชืÉออาจารยผู์รั้บผิดชอบหลกัสูตร...รศ.ดร.วรรณวิมล อารยะปราณี...................................................... 

  ลงชืÉอ ................................................................. วนัทีÉรับรายงาน ........... 18 มกราคม 2569........ 

 

 

 

 


