
RQF.5 

 
 

รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
 

วิทยาลัย/คณะ ..วิศวกรรมศาสตร.....................................   ภาควชิา ......วิศวกรรมไฟฟา.................................. 
หลักสูตร วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา 
 

หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
 

TEN 424  การส่ือสารขอมูลและโครงขาย 3 (3-0-6) 
  Data Communications and Networks   
วิชาบังคับรวม  -   
วิชาบังคับกอน  EEN 321 เทคโนโลยีการส่ือสาร   
ภาคการศึกษา  1/2568   
กลุม  333   
ประเภทของวชิา  วิชาศึกษาท่ัวไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสรี   
อาจารยผูรับผิดชอบ ดร.ไพบูลณ ยอยหยด   อาจารยประจํา   
อาจารยผูสอน ดร.ไพบูลณ ยอยหยด  อาจารยประจํา  อาจารยพิเศษ 
สถานท่ีสอน 5-210 อาคารวษิณุรัตน  ในท่ีต้ัง  นอกท่ีต้ัง 
วันท่ีจดัทํา 9 มกราคม 2569     
 

หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
1. หัวขอท่ีมีชั่วโมงการสอนจริงท่ีไมเปนไปตามแผน (เขียนเฉพาะไมเปนไปตามแผน) 

หัวขอ 
จํานวนชั่วโมง
ตามแผนการ

สอน 

จํานวน
ชั่วโมงท่ี
สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอน
จริงตางจากแผนการ
สอน เกิน 25% 

การดําเนินการเพื่อ
การปรับปรุงการ

สอน 
1. ความรูเบื้องตน 
ระบบเครือขาย 

3 3   

2. แบบจําลองเครือขาย 3 3   
3. รูปแบบจําลอง
เครือขายและ
สวนประกอบของ

3 3   
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เครือขายทองถ่ิน 
4. ชั้นสื่อสารฟสิคัล 
พ้ืนฐานขอมูลและ
สัญญาณ 

3 3   

5. การสงผานขอมูล
ดิจิตอลและการ
อินเตอรเฟซ 

3 3   

6. สื่อกลางสงขอมูล
และการมัลติเพล็กซ 

3 3   

7. ปฏิบัติการการเขาหัว
สายสัญญาณ UTP 
CAT5e 

3 3   

8. ชั้นสื่อสารดาตาลิงค 
การตรวจจับ
ขอผิดพลาด 
การควบคุมการไหล
ของขอมูลและการ
ควบคุมขอผิดพลาด 

3 3   

9. เครือขายแลน
อินเทอรเน็ต 

3 3   

10. เครือขายแลนไร
สาย 
ปฏิบัติการ Wireless 
Access Point 
Configuration 

3 3   

11. ชั้นสื่อสารเน็ตเวิรค 
TCP/IP และอินทอร
เน็ต 

3 3   

12. ฝกปฏิบัติการ
ออกแบบระบบ
เครือขายดวยโปรแกรม 
MS Visio 

3 3   

13. ความปลอดภัย
เครือขาย 

3 3   

14. ฝกปฏิบัติจาก
โปรแกรมจําลองการใช
งานระบบเครือขาย

3 3   
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(Packet tracer) และ
โปรแกรมตรวจสอบ
แพ็คเก็ตเครือขาย
(Wireshark) 
15. การเขารหัสขอมูล 3 3   

 
 

2. หัวขอท่ีไมไดสอนตามแผน 

หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตาม
แผน 

นัยสําคัญของหัวขอตอผลการ
เรียนรูของรายวิชาและหลักสูตร 

แนวทางชดเชย 

ไมมี   
   
   
 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 
การเรียนรูดาน : คุณธรรม จริยธรรม 

ประสิทธิผล  มาตรฐานผล
การเรียนรู 

วิธีการสอน 
มี ไมมี 

ปญหาของวิธีสอน
ท่ีใช 

ขอเสนอแนะ
ในการแกไข 

1.2 -มีระเบียบ วนิยั 
ตรงตอเวลา 
และความ
รับผิดชอบตอ
ตนเองและ
สังคม 
-มีคุณธรรมและ
จริยธรรมตอ
ตนเองและผูอ่ืน 

 สอดแทรกเนื้อหา
ดานความมีวินยั ตรง
ตอเวลา รับผิดชอบตอ
ตนเองและสังคม 

 ใหผูเรียนแสดง

และแลกเปล่ียนความ

คิดเห็น อยางมีเหตุผล

และสรางสรรคในทุก

การเรียนการสอน 

  ใหงานอยาง

สมํ่าเสมอและ

สอดคลองกับเนื้อหา 

เพื่อฝกทักษะการคิด 

/    
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วิเคราะหและ

แกปญหาโจทย  

 สอดแทรก
คุณธรรม จริยธรรม
อยางสมํ่าเสมอเพ่ือให
นักศึกษาตระหนักถึง
ความรับผิดชอบตอ
ตนเอง 

1.5 มีจรรยาบรรณ
ทางวิชาการ
และวิชาชีพ มี
ความ
รับผิดชอบใน
ฐานะผู
ประกอบ
วิชาชีพ รวมถึง
เขาใจบริบท
ทางสังคมของ
วิชาชีพ
วิศวกรรม 

สอดแทรกเนื้อหาดาน
จรรยาบรรณทางวิชาการ
และวิชาชีพวิศวกรรม
ควบคุม 

/    

 
 
 

การเรียนรูดาน : ความรู 
ประสิทธิผล  มาตรฐานผล

การเรียนรู 
วิธีการสอน 

มี ไมมี 
ปญหาของวิธีสอน

ท่ีใช 
ขอเสนอแนะ
ในการแกไข 

2.1 มีความรูและ
ความเขาใจใน
ทฤษฎี หลักการ 
วิธีการในสาขา
วิชาชีพ 

 สอนแบบบรรยายโดย
ใชปญหานําและตาม
ดวยการแกปญหาของ
การออกแบบ 

 มอบหมายงานให
คนควาเพิ่มเติม 

/    
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 มอบหมายการบาน
ใหฝกแกปญหา 

2.3 สามารถ
วิเคราะหปญหา 
เขาใจ รวมท้ัง
ประยุกตความรู 
ทักษะ และการ
ใชเคร่ืองมือท่ี
เหมาะสมกับ
การแกไข
ปญหา 

 บรรยายโดยใชปญหา
นําและตามดวยการ
แกปญหาของการ
ออกแบบ 

 แนะนําเคร่ืองมือ
โปรแกรมจําลองและ
การใชงาน 

 มอบหมายงานให
คนควาเพิ่มเติมและ
มอบหมาย การบาน
ใหฝกแกปญหา 

/    

 
 
 
 
 
 
 

การเรียนรูดาน : ทักษะทางปญญา 
ประสิทธิผล  มาตรฐานผล

การเรียนรู 
วิธีการสอน 

มี ไมมี 
ปญหาของวิธีสอน

ท่ีใช 
ขอเสนอแนะ
ในการแกไข 

3.1 สามารถคิด
อยางมี
วิจารณญาณ 
และอยางเปน
ระบบ 

 สอนแบบบรรยาย
และถามตอบ
มอบหมายงานท่ี
สงเสริมการคิดอยางมี
วิจารณญาณท่ีดีและ
อยางเปนระบบ 

/    

3.4 สามารถ
ประยุกตความรู 
และทักษะกับ
การแกไข
ปญหาใน
วิชาชีพไดอยาง

 สอนแบบบรรยาย 
ถามตอบ 

 มอบหมายงาน 

/    
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เหมาะสม 
3.5 สามารถสืบคน

ขอมูลและ
คนควาหา
ความรูเพิ่มเติม
ไดดวยตัวเอง
และทันตอองค
ความรูและ
เทคโนโลยี
ใหมๆ 

 แสดงตัวอยางการ
สืบคนขอมูลและ
สอดแทรกเนื้อหาใน
วิชาท่ีเกีย่วของกับ
เทคโนโลยีใหมๆ 

/    

 
 
 
 

การเรียนรูดาน : ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 

ประสิทธิผล  มาตรฐานผล
การเรียนรู 

วิธีการสอน 
มี ไมมี 

ปญหาของวิธีสอน
ท่ีใช 

ขอเสนอแนะ
ในการแกไข 

4.1 มีความสามารถ
ในการติดตอ 
ส่ือสารขาวสาร
ใหเปนท่ีเขาใจ
ไดถูกตอง 

 สอนแบบบรรยาย
ถามตอบ สนับสนุน
ใหมีการปฏิสัมพันธ
ส่ือสารกัน โดยมีงาน
มอบหมายใหเปนการ
รายงานหนาช้ันเรียน 

/    

       
 
 
 
 
 

การเรียนรูดาน : ทักษะการวิเคราะหเชิงตวัเลข  การสื่อสาร  และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประสิทธิผล  มาตรฐานผล
การเรียนรู 

วิธีการสอน 
มี ไมมี 

ปญหาของวิธีสอน
ท่ีใช 

ขอเสนอแนะ
ในการแกไข 

5.1 สามารถแนะนํา
ประเด็นการ
แกไขปญหา

 บรรยาย แนะนําการ
แกไขปญหาโดยใช
สารสนเทศทาง

/    
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โดยใช
สารสนเทศทาง
คณิตศาสตร
หรือการแสดง
สถิติประยุกต
ตอปญหาท่ี
เกี่ยวของอยาง
สรางสรรค 

คณิตศาสตรหรือการ
แสดงสถิติประยุกต 

 มอบหมายงาน 

5.3 มีทักษะในการ
นําเสนอ โดย
เลือกใชรูปแบบ
และวิธีการที่
เหมาะสม 

 มอบหมายงาน /    

5.4 มีความสามารถ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศได
อยางเหมาะสม 

 มอบหมายงานให
ศึกษาคนควาดวย
ตนเอง จาก Website 
ส่ือการสอน e-
Learning และทํา
รายงาน โดยเนนการ
อางอิง จากแหลงท่ีมา
ขอมูลท่ีนาเช่ือถือ 

/    

 

 
 
 
 
 

 
 
 

หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

1. จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกําหนดการเพิ่มถอน) 6 คน 
2. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยูเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา 6 คน 
3. จํานวนนักศึกษาท่ีถอน (W) 0 คน 
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4.    จํานวนนกัศึกษาขาดสอบ (F)        0         คน 
5.    จํานวนนกัศึกษาท่ีเขาสอบ                     6      คน 
6. การกระจายระดับคะแนนของผูเขาสอบ (เกรด) 

ระดับคะแนนตัวอักษร จํานวน รอยละ 
A 5 83 

B+ 0 0 
B 0 0 

C+ 0 0 
C 1 7 

D+ 0 0 
D 0 0 
F 0 0 
I 0 0 

IP 0 0 
รวม 6 100 

 
5. ปจจัยท่ีทําใหระดับคะแนนผดิปกติ (ถามี) 

...............-.............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา 
 ระบุความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินผลการเรียนรูท่ีกําหนดไวใน RQF.3 หมวด 5 ขอ 2 
 6.1 ความคลาดเคล่ือนดานกําหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
ไมมี  
  
  

6.2 ความคลาดเคล่ือนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู (ถามี) 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

ไมมี  
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7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

-ประชุมกรรมการพิจารณาผลการเรียน
รายวิชา 

-ยืนยันความถูกตองและไมมีการแกไข 

  
  

  
หมวดท่ี 4  ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอํานวยความสะดวก 

อุปสรรคในการใชแหลงทรัพยากรประกอบการ
เรียนและส่ิงอํานวยความสะดวก 

ผลกระทบตอการเรียนรู 

ไมมี  
  
  

 

2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 
อุปสรรคดานการบริหารและองคกร ผลกระทบตอการเรียนรู 

ไมมี  
  
  

 
 
 
 

หมวดท่ี 5  การประเมินรายวิชา 
 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
 1.1 ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

.......ไมมี............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................. 
 1.2 ความเหน็ของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1 

......ไมมี................................................................................................................................................ 
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............................................................................................................................................................. 
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
 2.1 ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

........ไมมี.............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 2.2 ความเหน็ของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1 

..........ไมมี............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................. 
 
 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังท่ีผานมา 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปการศึกษา 
ท่ีผานมา 

ผลการดําเนินการ 

ไมมี  
  
  

2. การดําเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
...ไมมี................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 

3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

ขอเสนอแผนการปรับปรุง กําหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผดิชอบ 
ไมมี   
   
   

 
 

4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
..........ไมมี............................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
 

ช่ืออาจารยผูรับผิดชอบรายวชิา .............ผศ.ดร.ไพบูลณ ยอยหยด.................................................................. 
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  ลงช่ือ ........ไพบูลณ ยอยหยด............................ วันท่ีรายงาน ..........9 มกราคม 2569............... 
 
ช่ืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร................................................................................................................ 
  ลงช่ือ ................................................................. วันท่ีรับรายงาน ................................................ 
 


