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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
 

วิทยาลยั/คณะ ...........วิศวกรรมศาสตร์................   ภาควิชา .........วิศวกรรมเคมี........ 
หลกัสูตร วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี   (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
 

หมวดท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
 

CHE 304  กระบวนการทางวิศวกรรมเคมี 2 (2-0-6) 
  (Chemical Engineering Process)   
วิชาบงัคบัร่วม  -   
วิชาบงัคบัก่อน  CHE 203 การค านวณทางวิศวกรรมเคมีเบ้ืองตน้   
ภาคการศึกษา  1/2568   
กลุ่ม  01   
ประเภทของวิชา  วิชาศึกษาทัว่ไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสรี   
อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ อ.ดร.นภาพรรณ คนัธกุฎี   อาจารยป์ระจ า   
อาจารยผ์ูส้อน อ.ดร.นภาพรรณ คนัธกุฎี   อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
สถานท่ีสอน   ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 5 มกราคม 2569     
 

หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 
1. หัวข้อท่ีมีช่ัวโมงการสอนจริงท่ีไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน) 

หัวข้อ 
จ านวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จ านวน
ช่ัวโมงท่ี
สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอน
จริงต่างจากแผนการ
สอน เกนิ 25% 

การด าเนินการเพ่ือ
การปรับปรุงการ

สอน 
ไม่มี - - - - 
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2. หัวข้อทีไ่ม่ได้สอนตามแผน 

หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตาม
แผน 

นัยส าคัญของหัวข้อต่อผลการ
เรียนรู้ของรายวิชาและหลกัสูตร 

แนวทางชดเชย 

ไม่มี - - 
   
   
 
 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีท าให้เกดิผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอยีดของรายวิชา 
 3.1 ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 5 ดา้น 
การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม 

 มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธีสอน
ท่ีใช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

1.2 มีระเบียบ วินยั 
ตรงต่อเวลา และ
ความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและ
สังคม 

• สอดแทรกตวัอยา่งท่ี
แสดงใหเ้ห็นถึง ภาระ
ความรับผิดชอบของ
อาชีพ วิศวกร  

• ปลูกฝังใหน้กัศึกษา
ไดต้ระหนกัถึง การ
เคารพระเบียบ
ขอ้บงัคบั มีวินยั โดย
แนะน าตกัเตือนและ
สังเกตจากพฤติกรรม
ของนกัศึกษาใน
หอ้งเรียน เช่น การเขา้
เรียนให้ตรงต่อเวลา  
ตั้งใจเรียน ไม่ทาน
อาหารระหวา่งเรียน 
การท าการบา้นท่ี 
ไดรั้บมอบหมายดว้ย
ตนเอง เป็นตน้ 

 
 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

นกัศึกษาบางคน
เขา้เรียนสาย 

 
 

 

 

 

 

สอนใหเ้ห็นถึง
ความส าคญั
ของการตรงต่อ
เวลา ปลูกฝังให้
นกัศึกษามี
ระเบียบวินยั 
และรู้จกัหนา้ท่ี
ของตนเอง 
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การเรียนรู้ด้าน : ความรู้ 

 มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธีสอน
ท่ีใช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

2.2 มีความรู้และ
ความเขา้ใจเก่ียว 
กบัหลกัการและ
ทฤษฎีท่ีส าคญัใน
เน้ือหาของสาขา 
วิชาเฉพาะดา้น
ทางวิศวกรรม 

• บรรยายเน้ือหา
กระบวนการทาง 
วิศวกรรมเคมีใน
อุตสาหกรรมต่าง ๆ 
โดยใช ้Power point 

• มอบหมายการคน้ควา้
เก่ียวกบั กระบวนการ
ผลิตในอุตสาหกรรม 
เดียวกนั เพื่อ
เปรียบเทียบกระบวน 
การผลิต วตัถุดิบ 
แหล่งพลงงานและ 
ผลกระทบต่อ
ส่ิงแวดลอ้ม 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา 
 มาตรฐานผลการ

เรียนรู้ 
วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธีสอน

ท่ีใช้ 
ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

3.2 สามารถรวบรวม 
ศึกษาวิเคราะห์ 
และสรุปประเด็น 
ปัญหาและความ
ตอ้งการ 

• อธิบายทฤษฎีท่ีเก่ียว 
ขอ้งและยกตวัอยา่ง
กระบวนการผลิตใน
อุตสาหกรรมต่าง ๆ  

• การสืบคน้ความรู้
เพิ่มเติมจากต ารา 
อ่ืนๆ แหล่งคน้ควา้
ทางเทคโนโลย ี
สารสนเทศ  

• ตั้งค  าถามหรือยกตวั 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

  
 

 

 

 

 

มีการอา้งอิงขอ้มูล
จากแหล่งขอ้มุลท่ี
ไม่ค่อยน่าเช่ือถือ
เท่าไหร่นกั 

 

นกัศึกษาบางคนไม่

 
 

 

 
 

แนะน า
แหล่งขอ้มูล
อา้งอิงท่ี
น่าเช่ือถือ 
 

เพิ่มการถาม 
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อยา่งท่ีมาจากปัญหา
จริงในอุตสาหกรรม 
เพื่อใหน้กัศึกษาฝึกคิด
หาวิธีการแกปั้ญหา 

ค่อยมีส่วนร่วมใน
ชั้นเรียน ไม่แสดง
ความคิดเห็นหรือ
ถาม-ตอบ  

ตอบในชั้นเรียน 

เพื่อกระตุน้ 

ความสนใจ 

 

 

 

การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธีสอน
ท่ีใช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

4.4 รู้จกับทบาทหนา้ 
ท่ี และมีความ
รับผิดชอบในการ
ท างานตามท่ี
มอบหมาย ทั้ง 
งานบุคคลและ
งานกลุ่ม มีความ 
สามารถปรับตวั
และท างานร่วม 
กบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมี 
ประสิทธิภาพ
วางตวัไดอ้ยา่ง
เหมาะสมกบั
ความรับผิดชอบ 
รวมทั้งสามารถ 
ติดต่อส่ือสารกบั
ผูอ่ื้นใหเ้ป็นท่ี
เขา้ใจไดถู้กตอ้ง 

• นกัศึกษาท างานกลุ่ม 
โดยให ้นกัศึกษาน า 
เสนองานหนา้ชั้น
เรียนร่วมกนัทุกคน 
ในเน้ือหาบทเรียน 
เร่ืองกระบวนการ
ผลิตในอุตสาหกรรม
ต่าง ๆ 

  นกัศึกษาส่งงาน
ครบ แตบ่างคร้ังยงั
ขาดความตรงต่อ
เวลา 

กระตุน้และ
คอยเตือน 
นกัศึกษาใหส่้ง
งานตรงเวลา 
และ เนน้
ความส าคญั 
ของความ 
รับผิดชอบต่อ 
งานท่ีไดรั้บ 
มอบหมาย 

4.5 มีจิตส านึกความ
รับผิดชอบดา้น
ความปลอดภยัใน
การท างาน และ
การรักษาสภาพ 

• นกัศึกษาท างานกลุ่ม 
โดยใหน้กัศึกษาน า 
เสนองานหนา้ชั้น
เรียนร่วมกนัทุกคน 
และมีการแสดงความ
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แวดลอ้มต่อ
สังคม 

คิดเห็นท่ีแสดงถึงการ
มีจิตส านึกความ
รับผิดชอบดา้นความ 
ปลอดภยัในการ
ท างาน การรักษา 
สภาพแวดลอ้มต่อ
สังคม 

 

 

 

การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธีสอน
ท่ีใช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

5.3 สามารถประยกุต ์
ใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศและ 
การส่ือสารท่ีทนั 
สมยัไดอ้ยา่ง
เหมาะสมและมี 
ประสิทธิภาพ ต่อ
ปัญหาท่ีเก่ียวขอ้ง
อยา่งสร้างสรรค ์

• มอบหมายงานใน
รูปแบบต่าง ๆ และมี
กิจกรรมเรียนรู้ร่วม 
กนัในชั้นเรียน 

  นกัศึกษาใชA้Iใน
การช่วยหาขอ้มูล 
น าเสนอ และจดัท า
รายงานแต่ขาดการ
ตรวจสอบความ
เรียบร้อยและความ
ถูกตอ้ง 

ช้ีแจงใหเ้ห็น
ขอ้ดีและขอ้เสีย
ของการใช้
ประโยชน์จาก
AI รวมถึงการ
ใชง้านใหมี้
ประสิทธิภาพ 

 

 
 3.2 ผลลพัธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  
มาตรฐานการอุดมศึกษาด้าน

ผลลพัธ์ผู้เรียน 
ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

1. บุคคลผูเ้รียนรู้ (Learner 
Person) 

นกัศึกษาส่วนใหญ่มีความตั้งใจและสนใจ
เรียนดี มีระเบียบวินยั มีความรับผิดชอบ แต่
บางคนไม่ค่อยกลา้การแสดงความคิดเห็นใน
ชั้นเรียน 

กระตุน้ใหมี้การถาม-ตอบ
ในชั้นเรียนเพื่อเกิดการ
เรียนรู้ร่วมกนัเพิ่มขึ้น 

2. ผูร่้วมสร้างนวตักรรม 
(Innovative Co-Creator) 

มีการระดมความคิดช่วยกนัแกปั้ญหา มีการ
ส่ือสารและการท างานเป็นทีม มีการใช้
เทคโนโลยเีขา้มาช่วยในการหาขอ้มูล 

ฝึกการส่ือสารและท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้น เพิ่มขึ้นและ
แนะน าการใชป้ระโยชน์
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จากเทคโนโลยใีหมี้
ประสิทธิภาพยิง่ขึ้น 

3. ความเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง 
(Active Citizen) 

นกัศึกษาประพฤติตนตามกฎระเบียบของ
มหาวิทยาลยั และมีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและ
กนั รวมถึงใหค้วามร่วมมือกบัอาจารยผ์ูส้อน
ในการท ากิจกรรมต่างๆเป็นอยา่งดี 

 

 

หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

1. จ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพิม่ถอน) 22 คน 
2. จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา 22 คน 
 จ านวนนักศึกษาท่ีถอน (W) 0 คน 
 จ านวนนักศึกษาขาดสอบ (F)       0         คน 
5.    จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าสอบ                   22      คน 
6. การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด) 

ระดับคะแนนตัวอกัษร จ านวน ร้อยละ 
A 11 50.0 

B+ 2 9.1 
B 4 18.2 

C+ 3 13.6 
C 2 9.1 

D+ 0 0.0 
D 0 0.0 
F 0 0.0 
I 0 0.0 

IP 0 0.0 
รวม 22 100 

 
5. ปัจจัยท่ีท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ  
 - ไม่มี – 
 
6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีก าหนดไว้ในรายละเอยีดรายวิชา 
 ระบุความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีก าหนดไวใ้น มคอ.3 หมวด 5 ขอ้ 2 
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 6.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นก าหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

ไม่มี - 
  

 
6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้  

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
ไม่มี - 

  
 

7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนกัศึกษาในรายวิชา 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

1. น าเสนอขอ้สอบและวิธีการใหค้ะแนนสอบ 
ต่อคณะกรรมการ 

คณะกรรมการทวนสอบและใหค้วาม
เห็นชอบ 

2. น าเสนอผลการประเมินการเขา้เรียน การ
น าเสนอผลงาน และผลการสอบของนกัศึกษา
ตามเกณฑก์ารประเมินผลของรายวิชา ต่อ
คณะกรรมการ 

คณะกรรมการทวนสอบและใหค้วาม
เห็นชอบ 

 
หมวดท่ี 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการ
เรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

ไม่มี - 
  

 

2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

ไม่มี - 
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หมวดท่ี 5  การประเมินรายวิชา 
 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
 1.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา 

     ผลการประเมินโดยนกัศึกษาอยูใ่นเกณฑดี์  โดยไม่มีขอ้วิพากษ์ 
 1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษต์ามขอ้ 1.1 

     - ไม่มี - 
 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
 2.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
   - ไม่มี - 
 2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษต์ามขอ้ 2.1 
     - ไม่มี – 
 

 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังท่ีผ่านมา 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา 
ท่ีผ่านมา 

ผลการด าเนินการ 

ไม่มี - 
  
  

 
2. การด าเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

- ไม่มี – 
 

3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอแผนการปรับปรุง ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
1.  เพิ่มเติมส่ือการสอนในรูปแบบ
ของ วีดีโอภาพเคล่ือนไหว 

จดัเตรียมใหแ้ลว้เสร็จ
ก่อนเปิดภาคเรียน 

อาจารยผ์ูส้อน 

2. เพิ่มจ านวนการเยีย่มชมโรงงาน 
โดยพยายามติดต่อโรงงานให้
ครอบคลุมทุกอุตสาหกรรมการผลิต 

ติดต่อโรงงานให้
ครบถว้นก่อนสอบกลาง
ภาคเรียน 

อาจารยผ์ูส้อน 
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3. จดัท าคลงัขอ้มูลรวบรวมเอกสาร
การสอน เช่น Google Classroom 
หรือ Google drive ให้นกัศึกษาได้
อ่านทบทวนหลงัเรียน 

จดัท าใหแ้ลว้เสร็จก่อน
สอบปลายภาคเรียน 

อาจารยผ์ูส้อน 

4. เตรียมการสอนอยา่งเป็นระบบ
โดยพิจารณาทั้งรายวิชาเพื่อให้
บรรลุจุดมุ่งหมายของผลการเรียนรู้
ทุกดา้น สอนโดยใชก้ารยกตวัอยา่ง
ท่ีเกิดขึ้นจริงและเนน้เน้ือหาส าคญัท่ี
น าไปใชป้ระโยชน์ไดจ้ริง และ
ปรับปรุงรูปแบบการสอนให้
นกัศึกษาเรียนเขา้ใจภาพรวม และ
สามารถคน้ควา้ขอ้มูลเรียนรู้ไดด้ว้ย
ตวัเองเพิ่มเติม 

จดัเตรียมใหแ้ลว้เสร็จ
ก่อนเปิดภาคเรียน 

อาจารยผ์ูส้อน 

 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร 

- ไม่มี – 
 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา ............อ.ดร.นภาพรรณ คนัธกุฎี.............................................................. 
  ลงช่ือ ................................................................. วนัท่ีรายงาน .................................................... 
 
ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร................................................................................................................ 
  ลงช่ือ ................................................................. วนัท่ีรับรายงาน ................................................ 
 
 


