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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
คณะ ทัศนมาตรศาสตร์    สาขาวิชา ทัศนมาตรศาสตร์ 
หลักสูตร ทัศนมาตรศาสตรบัณฑิต
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	OPM 413
	
	สายตาเลือนรางและการฟื้นฟู
	3
	(3-0-6)

	
	
	(Low vision and Rehabilitation)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	1/2568
	
	

	กลุ่ม
	
	01
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	อ. พจมาลย์  ไชยศิริ
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	รศ.พญ.วัฒนีย์  เย็นจิตร
Dr.Jerry Edward Vincent

อ. พจมาลย์  ไชยศิริ
อ. จิราภรณ์ พิกุลทอง
อ.ดร. วรางคณา รัชตะวรรณ
คุณณุชนาฎ โต๊ะดีและทีมงาน
	
	อาจารย์ประจำ
อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ
อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	ห้อง 5-132
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	15 มกราคม 2569
	
	
	
	


หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1.
หัวข้อที่มีชั่วโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน)
	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอน เกิน 25%
	การดำเนินการเพื่อการปรับปรุงการสอน

	ไม่มี
	
	
	
	


2.
หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	นัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร
	แนวทางชดเชย

	ไม่มี
	
	


3.
ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา

3.1 ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 5 ด้าน
	การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	1.1
	ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ ซื่อสัตย์ มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพทัศนมาตรและวิชาชีพวิทยาศาสตร์สุขภาพ
	1. ให้อาจารย์ผู้สอนประพฤติตนเป็นแบบอย่าง มีจริยธรรม คุณธรรม และเน้นย้ำในชั้นเรียนเรื่องคุณธรรม การเคารพต่อกฎระเบียบของสังคม
2. สอดแทรกกรณีศึกษาที่เป็นการสร้างจิตสำนึกต่อความสำคัญในวิชาชีพและข้อบังคับต่างๆ ของสังคม ระหว่างการบรรยาย อย่างต่อเนื่อง
	/
	
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ความรู้

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	2.1
	มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการทฤษฎีของวิชาที่ศึกษา
	1. จัดรูปแบบการเรียนการสอนเป็นแบบOnsite 

2. อาจารย์ผู้สอนใช้สื่อการสอนที่หลากหลาย น่าสนใจ เช่น PowerPoint, VDO

3. แนะนำหนังสือ และเว็บไซต์ที่น่าสนใจของรายวิชา เพื่อให้นักศึกษาสามารถค้นคว้าเพิ่มเติมได้
4. มอบหมายงานให้ค้นคว้าและสรุปเป็นรายงานหรือนำเสนอหน้าชั้นเรียน
	/
	
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	3.1
	คิดอย่างมีวิจารณญาณและมีระบบ
	อาจารย์ผู้สอนได้ให้โจทย์หลังเรียนบรรยายเสร็จเป็น Case ผู้ป่วยแล้วให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มตอบคำถามและรายงานนำเสนอCaseที่น่าสนใจหน้าชั้นเรียน
มี Quiz หลังเรียนทุกครั้ง
	/
	
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	4.1
	มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี สามารถสื่อสารกับบุคคลหลากหลาย ทั้งภาษาไทย และภาษาต่างประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ
	จัดการเรียนการสอนที่เป็นภาษาไทยภาษาอังกฤษและฝึกทักษะการทำงานร่วมกัน เช่น การอภิปรายกลุ่ม การทำกรณีศึกษา
มีอาจารย์ต่างชาติร่วมสอนในรายวิชาและใช้ภาษาอังกฤษเป็นหลัก
	/
	
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	
3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
มาตรฐานการอุดมศึกษาด้านผลลัพธ์ผู้เรียน
	ผลการดำเนินการ
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	1. บุคคลผู้เรียนรู้ (Learner Person)
	-
	-

	2. ผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม (Innovative Co-Creator)
	-
	-

	3. ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen)
	-
	-


หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1.
จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)
86
คน
2.
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
86
คน
3.
จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)
0
คน
4.    จำนวนนักศึกษาขาดสอบ (F)






  0   
     คน
5.    จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ





             86
     คน
6.
การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด)
	ระดับคะแนนตัวอักษร
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	21
	24.42

	B+
	24
	27.91

	B
	23
	26.74

	C+
	17
	19.77

	C
	1
	1.16

	D+
	0
	0

	D
	0
	0

	F
	0
	0

	I
	0
	0

	IP
	0
	0

	รวม
	86
	100


5.
ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ 
ไม่มี
6.
ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา

ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ใน มคอ.3 หมวด 5 ข้อ 2


6.1
ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-


6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-


7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	-
	-


หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1.
ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-


2.
ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-


หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา
1.
ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)

1.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา
ไม่มี

1.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1
ไม่มี
2.
ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น


2.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น
ไม่มี

2.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1
ไม่มี
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1.
ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา
ที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	-
	-


2.
การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
มีการปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัยต่อสถานการณ์ปัจจุบัน
3.
ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	ปรับปรุงเนื้อหาให้เป็นปัจจุบัน
	ก่อนเปิด 1/2569
	อ.พจมาลย์ ไชยศิริ


4.
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ไม่มี
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ..อ.พจมาลย์ ไชยศิริ..................................................................................


ลงชื่อ ................................................................. วันที่รายงาน ....15 มกราคม 2569.....................
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร...รศ.พญ.วัฒนีย์ เย็นจิตร........................................................................


ลงชื่อ ................................................................. วันที่รับรายงาน ...15 มกราคม 2569.................
หมายเหตุ
กรุณาลบข้อความอธิบายการกรอกข้อมูลตัวอักษรสีแดง หรือข้อความตัวอย่าง และหมายเหตุออก เมื่อส่งข้อมูลมายังสำนักงานมาตรฐานวิชาการ
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