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รายละเอียดของรายวิชา

คณะทัศนมาตรศาสตร์ 
หลักสูตรทัศนศาสตรบัณฑิต  
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	OPM 101
	
	ทัศนมาตรศาสตร์เบื้องต้นและพื้นฐานปฏิบัติงานทางสายตา                                      
	    3(3-0-6)

	
	
	(Introduction to Optometry and Basic Optometric Practice)
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	

	ภาคการศึกษา
	
	1/2568
	

	กลุ่ม
	
	01
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	อ.เอกชัย โภไคศสวรรค์
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	อ.ฐิติภา เบญจพล
คณาจารย์คณะทัศนมาตรศาสตร์

	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	ตึกคณะทัศนมาตรศาสตร์
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	18 สิงหาคม 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา

เพื่อทราบถึงความหมายและขอบเขตวิชาทัศนมาตรศาสตร์ ประวัติศาสตร์และพัฒนาการโดยสังเขปของวิชาในสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ โดยเฉพาะ   สุขภาพสายตาในประเทศไทย ความเกี่ยวข้องกับบุคลากรที่ให้บริการทางตาและสายตา รวมทั้งความรู้พื้นฐานในสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพพื้นฐานที่เกี่ยวข้อง 
ทราบปัญหาโรคตาที่มีผลทำให้สายตาผิดปกติ และโรคสายตาผิดปกติทางกรรมพันธุ์ และโรคสายตาผิดปกติที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงตามวัย วิธีการใช้เครื่องมือในการตรวจวัดสายตาปกติ และผิดปกติ โดยใช้ Visual Acuity Chart, Retinoscope และอุปกรณ์ต่างๆ รวมทั้งเครื่องมือที่ใช้คัดกรองโรคตาพื้นฐาน รู้จักระบบบริการสาธารณสุขในประเทศไทย วิธีส่งต่อผู้ป่วย ในระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และตติยภูมิและระบาดวิทยาเบื้องต้นเกี่ยวกับโรคตาและสายตาผิดปกติในประเทศไทย
1.
คำอธิบายรายวิชา 

ความหมาย ขอบเขต และข้อจำกัดของวิชาทัศนมาตรศาสตร์ ประวัติศาสตร์และพัฒนาการโดยสังเขปของทัศนมาตรศาสตร์ในสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพของประเทศไทย ความเกี่ยวข้องกับบุคลากรในศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง สายตาปกติ สายตาผิดปกติ เครื่องมือที่ใช้ในการตรวจวัดสายตาผิดปกติและคัดกรองเบื้องต้นของผู้ที่มีปัญหาทางตา ทัศนมาตรศาสตร์ปฐมภูมิ ระบบบริการสาธารณสุขและการทำเวชปฏิบัติทัศนมาตรศาสตร์ในประเทศไทย
                Meaning, scope and including limitation of optometry, brief history and development of optometry as one specialty in health sciences in Thailand and related health personnel, normal and abnormal vision, optometric instruments for refraction and screening of eye diseases, primary care optometry and healthcare system and optometric practice in Thailand.
2.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......3........ชั่วโมง/สัปดาห์



    (     E-mail :…………………









Facebook :……………………………








    (
Line :…………………………………








    (
อื่น ระบุ.....บรรยายในห้องเรียน.....

หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
	1. คุณธรรม จริยธรรม

	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.2 มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ของสังคม
	1. อาจารย์ผู้สอนเข้าสอนตรงเวลา และแจกแจงกฎระเบียบก่อนเริ่มการเรียนการสอนในครั้งแรก
	1.เช็คชื่อก่อนเริ่มการเรียนการสอนเรียน
หลักฐาน
1. ใบเช็คชื่อก่อนเข้าเรียน

	2. ความรู้

	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.1 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการทฤษฎีของวิชาที่ศึกษา
	1. อาจารย์ผู้สอนใช้สื่อการสอนที่หลากหลาย น่าสนใจ เช่น PowerPoint, VDO

2. แนะนำหนังสือ และเว็บไซต์ที่น่าสนใจของรายวิชา เพื่อให้นักศึกษาสามารถค้นคว้าเพิ่มเติมได้
3. มอบหมายงานให้ค้นคว้าและสรุปเป็นรายงานหรือนำเสนอหน้าชั้นเรียน

	1. สอบย่อย, สอบกลางภาค และสอบปลายภาค
2. ประเมินผลการค้นคว้าข้อมูลในหัวข้อที่มอบหมาย
3. ประเมินการนำเสนอความรู้หน้าชั้นเรียน

หลักฐาน
1. คะแนน ผลการสอบ
2. คะแนนการค้นคว้าข้อมูลในหัวข้อที่มอบหมาย
3. คะแนนการนำเสนอความรู้หน้าห้องเรียนและการตอบคำถาม

	3. ทักษะทางปัญญา

	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.1 สามารถคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณและมีระบบ 
	1. ยกตัวอย่างกรณีศึกษา หรือโจทย์สถานการณ์ประกอบการเรียน เพื่อให้นักศึกษาคิดวิเคราะห์
	1. ประเมินจากความสามารถในการตอบคำถาม หรือการตั้งคำถามขณะเรียน และการนำเสนองาน
หลักฐาน
1. แผนการสอนและตัวข้อสอบ

	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.2 มีภาวะความเป็นผู้นำ สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น และแก้ไขข้อขัดแย้งโดยใช้หลักธรรมาภิบาล
	1. จัดการเรียนการสอนที่ฝึกทักษะการทำงานร่วมกัน เช่น การอภิปรายกลุ่ม การทำกรณีศึกษา และนำเสนองานหน้าชั้นเรียน
	1. สังเกตวิธีการพูดนำเสนอ และตอบคำถาม หน้าชั้นเรียน
หลักฐาน
1. คะแนนการนำเสนอความรู้หน้าห้องเรียนและการตอบคำถาม

	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.3 มีทักษะในการนำเสนอได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและเขียนโดยเลือกรูปแบบของการนำไปใช้ได้อย่างเหมาะสม
	1. มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง จากเว็บไซต์ หรือสื่อการสอน และทำรายงานส่ง
	1. ประเมินความสามารถในการสืบค้น รวบรวมข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูลจากรายงาน
2. ประเมินความสามารถการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ เลือกรูปแบบ และการจำทำสื่อการเรียนได้อย่างเหมาะสม
หลักฐาน
1. คะแนนการนำเสนอผลงาน


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
	สัปดาห์
	หัวข้อ

	1
	History and role of optometry in Thailand and international aspects, primary eyes care.

	2
	Public health and public health in optometry.



	3
	Basic eyes Anatomy, Biochemistry

	4
	Basic Visual science.

	5
	Binocular Vision, Scope of practice.

	6
	Clinical Management in Optometry and Refraction.

Visual Optics.

	7
	Occupational and Sports vision in Optometry.

	8
	Midterm Break

	9
	Optometric instruments/ equipment.

	10
	From Spectacles Trade to Optometry Profession

	11
	Contact lenses.

	12
	Eyes disease management in scope of optometry

and Pharmacology.


	13
	Scope of optometry in the hospital.
External internship experience and job opportunities.

	14
	Research and further study in optometry.

	15
	Low vision rehabilitation.

Laws and roles of optometry.

	16
	Final Examination


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	เกณฑ์การประเมิน

	1. นักศึกษาที่สามารถเข้าสอบได้ต้องมีเวลาเข้าศึกษาในรายวิชาตลอดทั้งภาคการศึกษาไม่น้อยกว่า 80% ของชั่วโมงเรียนทั้งหมด
2. การเข้าชั้นเรียนต้องไม่เข้าสายเกิน 15  นาที การมาสาย 3 ครั้ง จะเท่ากับการขาดเรียน 1 ครั้ง 
3. ในกรณีของการลา หากการลานั้นไม่มีใบลาถือว่าขาดเรียน ส่วนการลาโดยมีใบลาผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา หรือมีใบรับรองแพทย์ จำนวน 2 ครั้ง เท่ากับการขาดเรียน 1 ครั้ง 
4. คะแนนการส่งรายงานพิจารณาจากระยะเวลาในการส่งงานให้ตรงตามกำหนด อีกทั้งเนื้อหาสาระของรายงาน
5. กรณีที่ไม่สามารถเข้าสอบได้ในวันเวลาที่กำหนด แล้วมาทำการสอบตามที่ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดให้ภายหลัง โดยมีใบรับรองแพทย์หรือมีเหตุผลอันสมควรจากการพิจารณาของผู้รับผิดชอบรายวิชา คะแนนสอบที่ได้จะคิดเพียง 80% ของคะแนนที่ได้กรณีที่ไม่สามารถเข้าสอบได้ในวันเวลาที่กำหนด แล้วมาทำการสอบตามที่ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดให้ภายหลัง โดยมีใบรับรองแพทย์หรือมีเหตุผลอันสมควรจากการพิจารณาของผู้รับผิดชอบรายวิชา คะแนนสอบที่ได้จะคิดเพียง 80% ของคะแนนที่ได้


	การประเมินผล

	การให้ค่าระดับชั้นพิจารณาตามเกณฑ์ช่วงคะแนนคือ
A >79.5

                           B+ = 74.5 - 79.4



B = 69.5 - 74.4

             C+ = 64.5 - 69.4 



C = 59.5 - 64.4

             D+ = 54.5 - 59.4   


D = 49.5 - 54.4     
              F < 49.5

หมายเหตุ ในกรณีที่คะแนนมีการกระจายที่ไม่เหมาะสมสำหรับผลแบบอิงเกณฑ์ จะพิจารณาประเมินผลแบบอิงกลุ่มโดยใช้สถิติที่เหมาะสม (T-score หรือ Z-score)

	


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
	1. เอกสารและตำราหลัก
1. เอกสารประกอบการสอนของคณาจารย์ผู้สอน

	2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ

	3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ


หมวดที่ 6  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	1.  กลยุทธิ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
     -   การสนทนาระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
     -   การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนระหว่างการเรียน
     -   การแบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา โดยนักศึกษา

	2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน
     -   การรับฟังความต้องการของนักศึกษา เกี่ยวกับการสอนของอาจารย์
     -   ผลการสอนของนักศึกษา

	3.  การปรับปรุงการสอน
     -   การจัดประชุมเรื่องการเรียนการสอนก่อนเปิดภาคเรียน
     -   นำเกร็ดความรู้ หรือข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก จากการประชุมข้อสอบ และการตัดเกรด มาปรับปรุง
     -   จัดหาอุปกรณ์ และเครื่องมือ ภาคปฏิบัติการให้มากขึ้น
     -   รวบรวมเอกสารเป็นเล่มประกอบการสอน
     

	4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
     -   การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ โดยคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ

	5.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
     -   ปรับปรุงรายวิชาทุก 6 ปี หรือตามข้อเสนอแนะผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์
     -   ปรับปรุงในส่วนหัวข้อ เนื้อหาที่ได้ประชุมกันในทีมผู้สอนเพื่อให้สอดคล้องกันมากขึ้น

	


รายละเอียดการเรียนการสอน 
รายวิชาทัศนมาตรศาสตร์เบื้องต้นและพื้นฐานปฏิบัติงานทางสายตา
คณะทัศนมาตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568

ชื่อวิชา                     ทัศนมาตรศาสตร์เบื้องต้นและพื้นฐานปฏิบัติงานทางสายตา
รหัสวิชา

OPM 101 

จำนวนหน่วยกิต
3(3-0-6)

ผู้เรียน


นักศึกษาชั้นปีที่ 1  ระดับปริญญาตรี คณะทัศนมาตรศาสตร์
วัน/เวลา

วันจันทร์ กลุ่ม 01  : เวลา 13:00-16:00 น.   Lecture room  (ห้องประตูไม้)
อาจารย์ผู้สอน

คณาจารย์คณะทัศนมาตรศาสตร์
ผู้ประสานงาน

อาจารย์ฐิติภา เบญจพล
 E-mail: thitipa.b@rsu.ac.th  โทร. 4474
	สัปดาห์
	วัน
	เวลา
	หัวข้อ
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

	1
	18  ส.ค. 68
	13.00-16.00

	History and role of optometry in Thailand and international aspects, primary eyes care.
	อ.ประเสริฐ ผดุงเกียรติสกุล 

	2
	25 ส.ค. 68
	13.00-16.00
	Public health and public health in optometry

	3
	1 ก.ย. 68

	13.00-16.00

	Basic eyes Anatomy, Biochemistry and 
	อ.วรรธนัย ปิ่นทอง
อ.พงศ์วรินทร์ 

	4
	8 ก.ย. 68
	13.00-16.00

	Basic Visual science.


	อ.อุดมชัย จิตรวดี

อ.วายุ เปียนุ่ม

	5
	15 ก.ย. 68
	13.00-16.00

	- Binocular Vision

- Scope of practice.
	อ.ตุลย์วดี ศรุตินันท์
อ.กันยารัตน์ เปียจันทร์

	6
	22 ก.ย. 68
	13.00-16.00

	- Clinical Management in Optometry and Refraction.

- Visual Optics.
	อ.ธนกร ต้นจาน
อ.กฤษชัย วัฒนะถาวรวงศ์

	7
	29 ก.ย.. 68
	13.00-16.00
	Occupational and Sports vision in Optometry
	อ.เอกชัย โภไคศสวรรค์

	
	6  ต.ค. 68
	
	Midterm  Exam

	8
	13  ต.ค. 68
	
	วันหยุดนักขัตฤกษ์

	9
	20 ต.ค. 68
	13.00-16.00

	Optometric instruments/ equipment.

	อ.ฐิติภา เบญจพล


	10
	27  ต.ค. 68
	13.00-16.00

	From Spectacles Trade to Optometry Profession
	อ.อุปการ ปัญญามี


	11
	10 พ.ย. 68
	13.00-16.00

	Contact lenses.
	อ.พลอยชมพู  ภาสุระพันธ์

	12
	17  พ.ย. 68
	13.00-16.00

	Eyes disease management in scope of optometry

Pharmacology.
	อ.ธิดารัตน์ จริงจิตร
อ.กนกพร นิธิไพจิตร์

	13
	3  พ.ย. 68
	13.00-16.00

	- Scope of optometry in the hospital.
- External internship experience and job opportunities.
	อ.ภัทรพร หร่ายพันธ์
อ.จีรารัตน์ จรุงสินทรัพย์

	14
	24 พ.ย. 68
	13.00-16.00

	Research and further study in optometry.

	อ.จิรัชญา เชียงทอง


	15
	1 ธ.ค. 68
	13.00-16.00

	Low vision rehabilitation.

Laws and roles of optometry.
	อ.พจมาลย์ ไชยสิริ
อ.จิราภรณ์ พิกุลทอง

	
	15  ธ.ค. 68
	
	Final Examination
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