
มคอ. ๕ 

 
 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
 

วิทยาลยั/คณะ ภาควิชาวิทยาศาสตรก์ารแพทย ์คณะวิทยาศาสตร ์
หลกัสตูร วทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาวทิยาศาสตรก์ารแพทย ์
 

หมวดท่ี 1  ข้อมูลทัว่ไป 
 
BMS452  เครื่องส ำอำงและโภชนเภสัชภัณฑ์   3(3-0-6) 
  (Cosmetics and Nutraceuticals)   
วชิาบงัคบัรว่ม  -   
วชิาบงัคบัก่อน  -   
ภาคการศกึษา  1/2568   
กลุ่ม  01, 02   
ประเภทของวิชำ  วิชำปรับพื้นฐำน   
  วิชำศึกษำทั่วไป   
  วิชำเฉพำะ   
  วิชำเลือก   
อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบ ผศ.ปฐวณ์ีกร เกษโกมล  อาจารยป์ระจ า   
อาจารยผ์ูส้อน 
 
 
 
 
 

ดร.วนัทกิา เครอืน ้าค า        
ผศ.ปฐวณ์ีกร เกษโกมล 
ดร.เชดิศกัดิ ์บุญยง 
ดร.ปรยีพนัธ ์ผกูพนั   
อ.ดร.ภญ. อภิรดา สุคนธ์พันธุ์  
อ.ภก.ณฐวรรธน์ จันคณา 

 อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า
อาจารยป์ระจ า
อาจารยป์ระจ า
อาจารยป์ระจ า
อาจารยป์ระจ า 

 อาจารยพ์เิศษ 
อาจารยพ์เิศษ
อาจารยพ์เิศษ
อาจารยพ์เิศษ
อาจารยพ์เิศษ
อาจารยพ์เิศษ 

สถานทีส่อน   ในทีต่ัง้  นอกทีต่ัง้ 
วนัทีจ่ดัท า 8 มกราคม 2569     
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หมวดท่ี 2  การจดัการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 
1. หวัข้อท่ีมีชัว่โมงการสอนจริงท่ีไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน) 

หวัข้อ 

จ านวน
ชัว่โมงตาม
แผนการ
สอน 

จ านวน
ชัว่โมงท่ี
สอนจริง 

ระบเุหตผุลท่ีการ
สอนจริงต่างจาก
แผนการสอน เกิน 

25% 

การด าเนินการเพ่ือการ
ปรบัปรงุการสอน 

ไมม่ ี - - - - 
 
2. หวัข้อท่ีไม่ได้สอนตามแผน 

หวัข้อท่ีสอนไม่ครอบคลมุ
ตามแผน 

นัยส าคญัของหวัข้อต่อผลการเรียนรู้
ของรายวิชาและหลกัสตูร 

แนวทางชดเชย 

ไมม่ ี - - 
 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีท าให้เกิดผลการเรียนรูต้ามท่ีระบใุนรายละเอียดของรายวิชา 
การเรียนรู้ด้าน : คณุธรรม จริยธรรม 

 มาตรฐานผล
การเรียนรู้ 

วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธี
สอนท่ีใช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

1.2 มรีะเบยีบ วนิยั 
ตรงต่อเวลา 
และความ
รบัผดิชอบต่อ
ตนเองและ
สงัคม 

 สอดแทรกเน้ือหา
ดา้นความมวีนิยั ตรง
ต่อเวลา รบัผดิชอบ
ต่อตนเองและสงัคม 

 สอนแทรกคุณธรรม 
จรยิธรรมในระหวา่ง
ทีท่ าโครงงานโดย
การพดูคุยกบั
นกัศกึษา เน้นความ
รบัผดิชอบต่องาน 
วนิยั จรรยาบรรณ 
ความซื่อสตัยต์่อ
หน้าทีใ่นกลุ่ม ความ
ถ่อมตนและความมี
น ้าใจต่อเพือ่น
รว่มงาน และความ
ไมล่ะโมบ 

  นกัศกึษามากกวา่ 
85% เขา้เรยีนตาม
เวลา  แต่ยงัมี
นกัศกึษาบางสว่น
ทีม่าสาย  ซึง่ได้
ตกัเตอืนเป็น
รายบุคคลแลว้ 
 

จดัท า pre test 
ก่อนเริม่เรยีน
ในชัว่โมง
บรรยาย 
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การเรียนรู้ด้าน : ความรู้ 

 มาตรฐานผล
การเรียนรู้ 

วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธี
สอนท่ีใช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

2.1 มคีวามรูแ้ละ
ความเขา้ใจใน
ทฤษฎ ี
หลกัการ 
วธิกีารในสาขา
วชิาชพี 

การสอนภาคบรรยาย 
 บรรยาย  

ซกัถามในหอ้ง 
 ท า Socrative 

student 
 แบบฝึกหดั 

    

2. 6 สามารถบรูณา
การความรูใ้น
สาขาวชิาที่
ศกึษากบั
ความรูใ้น
ศาสตรอ์ื่น ๆ ที ่
เกีย่วขอ้ง 
 

-บรรยาย  ซกัถามในหอ้ง 
-drug conference แบบ
student center โดย
มอบหมายงานใหค้น้ควา้
ดว้ยตนเองตามหวัขอ้ที่
ก าหนดและในหวัขอ้ที่
สนใจ ทนัสมยัจาก
แหล่งขอ้มลูทีน่่าเชื่อถอื
ผา่นทาง websites 
ต่างๆ 

    

 
 
การเรียนรู้ด้าน : ทกัษะทางปัญญา 

 มาตรฐานผล
การเรียนรู้ 

วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธี
สอนท่ีใช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

3.1 สามารถคดิ
อยา่งมี
วจิารณญาณ 
และอยา่งเป็น
ระบบ 

 สอนแบบบรรยาย
และถามตอบ
มอบหมายงานที่
สง่เสรมิการคดิอยา่ง
มวีจิารณญาณทีด่ี
และอยา่งเป็นระบบ 

  การประเมนิผล
โดยรวมจากงานที่
สง่มาถอืวา่มี
ประสทิธผิล  แต่
การประเมนิ
รายบุคคลยงั
ประเมนิไดย้าก  
อาจเป็นเพราะ

เพิม่เวลาและ
จ านวนในการ
เขา้พบอาจารย์
และใหโ้อกาส
เดก็ไดแ้สดง
ความคดิเหน็
มากขึน้  
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กจิกรรมทีใ่ช้
ประเมนิไมช่ดัเจน 

3.4 สามารถ
ประยกุต์
ความรู ้และ
ทกัษะกบัการ
แกไ้ขปญัหาใน
วชิาชพีได้
อยา่งเหมาะสม 

 สอนแบบบรรยาย 
ถามตอบ 

 มอบหมายงาน 

  การประเมนิผล
โดยรวมจากงานที่
สง่มาถอืวา่มี
ประสทิธผิล  แต่
การประเมนิ
รายบุคคลยงั
ประเมนิไดย้าก  
อาจเป็นเพราะ
กจิกรรมทีใ่ช้
ประเมนิไมช่ดัเจน 

เพิม่เวลาและ
จ านวนในการ
เขา้พบอาจารย์
และใหโ้อกาส
เดก็ไดแ้สดง
ความคดิเหน็
มากขึน้ 

 
การเรียนรู้ด้าน : ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ 

 มาตรฐานผล
การเรียนรู้ 

วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธี
สอนท่ีใช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

4. 4 มคีวาม
รบัผดิชอบใน
การกระท าของ
ตนเองและ
รบัผดิชอบงาน
ในกลุ่ม 

มอบหมายงานให้
นกัศกึษาทัง้ในรปูแบบ
งานเดีย่วและท ารว่มกนั
เป็นกลุ่ม แลว้ตดิตาม
งานเป็นระยะ เพือ่ดู
ความกา้วหน้าของงาน 

    
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การเรียนรู้ด้าน : ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 มาตรฐานผล

การเรียนรู้ 
วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธี

สอนท่ีใช้ 
ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

5.4 มี
ความสามารถ
ใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศได้
อยา่งเหมาะสม 

 มอบหมายงานให้
ศกึษาคน้ควา้ดว้ย
ตนเอง จาก Website 
สือ่การสอน e-
Learning และท า
รายงาน โดยเน้นการ
อา้งองิ จาก
แหล่งทีม่าขอ้มลูที่
น่าเชื่อถอื 

 น าเสนองานโดย
อาศยัรปูแบบหรอื
เทคโนโลยทีี่
เหมาะสม 

  นกัศกึษาไมอ่า่น
เน้ือหาอยา่ง
ละเอยีด จะท าการ
คดัลอกเกนิสมควร 

แนะน าให้
นกัศกึษาศกึษา
ขอ้มลูแลว้มา
พบอาจารย์
เพือ่ใหไ้ดข้อ้มลู
ทีถู่กตอ้งและ
ไมต่อ้งคดัลอก 
ซึง่ความรูท้ีไ่ด้
ท าใหน้กัศกึษา
สามารถคดิ 
วเิคราะหไ์ด ้
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หมวดท่ี 3 สรปุผลการจดัการเรียนการสอนของรายวิชา 
 
1. จ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วนัหมดก าหนดการเพ่ิมถอน) 78 คน 
2. จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เม่ือส้ินสดุภาคการศึกษา 77 คน 
3. จ านวนนักศึกษาท่ีถอน (W) 1 คน 
4.    จ านวนนักศึกษาขาดสอบ (F)       0       คน 
5.    จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าสอบ              77     คน 
6. การกระจายระดบัคะแนนของผูเ้ข้าสอบ (เกรด) 

ระดบัคะแนนตวัอกัษร จ านวน ร้อยละ 
A  (80 -100) 12 15.58 

            B+ (73-79) 21 27.27 
B   (66-72) 14 18.18 

            C+ (59-65) 18 23.38 
            C   (52-58) 11 14.29 
            D+ (46-51) 1 1.30 
            D   (40-45) 0 0.00 
            F   (0-39) 0 0.00 

I 0 0.00 
IP 0 0.00 
รวม 81 100.00 

 
5. ปัจจยัท่ีท าให้ระดบัคะแนนผิดปกติ  

.....................ไมม่…ี…………………………………………………………………………………… 
 

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 
 ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมนิผลการเรยีนรูท้ีก่ าหนดไวใ้น มคอ.3 หมวด 5 ขอ้ 2 
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แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการ
เรียนรู ้

วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ สปัดาหท่ี์ประเมิน 
สดัส่วนของ

การ
ประเมินผล 

2.1, 3.3, 4.1 

 
สอบทฤษฏ ี 

ครัง้ที ่1 (กลางภาค) 
ครัง้ที ่2 (ปลายภาค) 

 

 
 
8 
15 
 

 
 

38.18 % 
31.82 % 

  

1.1,1.4, 2.1, 
3.3,  

4.1,5.1,5.4 

กำรเข้ำชั้นเรียน กำรมีส่วนรว่ม 
อภิปรำย เสนอควำมคิดเห็นในชั้นเรียน 
กำรทดสอบย่อย 

ตลอดภาคการศกึษา 5% 
 
 

 

2.1,3.3, 4.1, 
5.1, 5.4 

ค้นคว้ำและ กำรน ำเสนอ งำน 
กำรท ำงำนกลุ่มและแบบฝึกหัด 

- (Pitching Project Ideas 

and Business plan 

presentation) 

- Formative assessment  

 
15 
 
 

 
ตลอดภาคการศกึษา 

 
15% 

 
 
 

15% 

 
 6.1 ความคลาดเคลื่อนดา้นก าหนดเวลาการประเมนิ 
 

ความคลาดเคล่ือน เหตผุล 
ไมม่ ี - 

 
6.2 ความคลาดเคลื่อนดา้นวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู ้ 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตผุล 

ไมม่ ี - 
 

7. สรปุผลการทวนสอบผลสมัฤทธิข์องนกัศกึษาในรายวชิา 
 

วิธีการทวนสอบ สรปุผล 
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การทวนสอบการใหค้ะแนนจากการสุม่ตรวจ
ผลงานของนกัศกึษาโดยอาจารยร์ว่มสอนทา่น
อื่น  

นกัศกึษามากกวา่ 90% มคีวามตัง้ใจในการ
ท างานสง่  โดยท าแบบฝึกหดัทบทวนในทกุ
หวัขอ้  และจากการสุม่ตรวจโดยอาจารยร์ว่มสอน
ทา่นอื่นพบวา่นกัศกึษาท าแบบฝึกหดัไดถู้กตอ้ง 

มคีณะกรรมการพจิารณาผลสอบของภาควชิา 
ตรวจสอบผลการประเมนิการเรยีนรูข้อง
นกัศกึษา โดยตรวจสอบ  วธิกีารใหค้ะแนน
สอบ และการตดัเกรด 

คณะกรรมการของภาควชิาวทิยาศาสตร์
การแพทยเ์หน็ชอบกบัวธิกีารประเมนิการเรยีนรู้
ของนกัศกึษา  รวมทัง้การตดัเกรดทีเ่สนอที่
ประชุมเพือ่การพจิารณา  ทัง้น้ีการตดัเกรดใน
รายวชิาน้ีไดม้กีารพจิารณาในระดบัหมวดวชิาฯ 
มาก่อน  โดยคณาจารยใ์นหมวดวชิาฯ เหน็ชอบ
กบัวธิกีารใหค้ะแนนสอบ และการตดัเกรดของ
อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา 

มกีารน าขอ้สอบมาท าการวเิคราะหข์อ้สอบ 
เพือ่เลอืกเกบ็ขอ้สอบทีด่ไีวเ้ป็นคลงัขอ้สอบ 

มกีารวเิคราะหข์อ้สอบหลงัการสอบ และเลอืก
เกบ็ขอ้สอบทีด่ไีวเ้ป็นคลงัขอ้สอบ  ทุกครัง้  โดย
อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาและอาจารยผ์ูส้อน 

 
 

หมวดท่ี 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
 
1. ประเดน็ด้านทรพัยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

อปุสรรคในการใช้แหล่งทรพัยากร
ประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

ต าราและเอกสารหลกัทีใ่ชป้ระกอบการสอนทีม่ใีน
หอ้งสมดุ  มจี านวนน้อย  ไมท่ัว่ถงึ  

 

มุมมองและความรูถู้กจ ากดัเฉพาะเอกสาร
ทีอ่าจารยใ์ชป้ระกอบการสอน 
 

 
 
2. ประเดน็ด้านการบริหารและองคก์ร 

อปุสรรคด้านการบริหารและองคก์ร ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 
มกีารสลบัชัว่โมงสอนในบางสปัดาหเ์น่ืองจาก
อาจารยต์ดิภาระอื่น ท าใหล้ าดบัเนื้อหาไม่
ต่อเน่ือง  

ตอ้งใชเ้วลาการท าความเขา้ใจเน้ือหามาก
ขึน้ 
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หมวดท่ี 5  การประเมินรายวิชา 
 
1. ผลการประเมนิรายวชิาโดยนกัศกึษา (แนบเอกสาร) 

 

 

 

แบบประเมินการเรียนการสอนวิชา BMS452 ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2568 

วตัถปุระสงค:์ เพือ่การปรบัปรุงการเรยีนการสอนจากความคดิเหน็ของผูเ้รยีน โดยไม่มีผลต่อคะแนนใดๆ 

 ขอขอบคณุนักศึกษาทกุคนท่ีให้ความร่วมมือในการตอบแบบประเมิน 

 

1  =  น้อยทีส่ดุ ,  2   = น้อย ,   3  = ปานกลาง,   4  = มาก ,   5   =
มากทีส่ดุ    

       

ตารางท่ี 1  ข้อมลูเก่ียวกบัวิชาท่ีเรียน        
       

ข้อ 
ภาคบรรยาย 

1 2 3 4 5 ค่าเฉลี่ย 
ส่วนที่ 1 การจัดการเรียนการสอน 

1 การจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามแผนการสอน     1 13 42 4.73 

2 ความเหมาะสมของเนื้อหาวิชา     1 16 34 4.23 

3 การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ระหว่างการเรียนการสอน     4 19 33 4.52 

4 การเปดิโอกาสใหซ้ักถาม     3 18 36 4.66 

5 การประเมินผลการบรรยายและสัดส่วนของคะแนนเหมาะสม     4 17 35 4.55 

6 การสอดแทรกภาษาอังกฤษในชั้นเรยีน     3 20 33 4.54 

7 การใช้ภาษาถูกต้องเหมาะสม      3 15 38 4.63 

8 คุณภาพเอกสารประกอบการสอน     1 20 35 4.61 

9 ความเหมาะสมของรูปแบบ/ปริมาณ ข้อสอบ   1 7 19 29 4.32 

10 ความเหมาะสมของเวลาและจ านวนครั้งในการสอบ   1 3 21 31 4.46 

ข้อ ส่วนที่ 2 ส่วนสนับสนุนการเรียนการสอน             

11 ความเหมาะสมของห้องเรียนบรรยาย   1 2 16 37 4.59 

12 ความเหมาะสมของโสตทัศนูปกรณ ์     3 21 32 4.52 

13 ความเหมาะสมแหล่งค้นหาความรู้เพิ่มเติม เช่น ห้องสมุด ฯลฯ   1 2 20 33 4.52 

14 ความเหมาะสมของเทคโนโลยีสารสนเทศ     1 18 37 4.64 

15 ความเหมาะสมของจ านวนนักศึกษาต่อกลุม่บรรยาย       21 35 4.63 

        
   

4.54 
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1.1 ขอ้วพิากษท์ีส่ าคญัจากผลการประเมนิโดยนกัศกึษา 
- ดีแล้วค่ะ ท าดีแล้ว ชอบเรียนค่ะ 
- ขออนุญาตคอมเม้นนะคะ อาจารย์ใหม่หนูเข้าใจถึงเจตนาในการถามนักศึกษาเวลาออกมาท างานน าเสนอนะคะ แต่

หนูเชื่อว่าการที่อาจารย์ถามในลักษณะค าพูด น้ าเสียงแบบนี้อยู่ตลอด จะส่งผลเสียมากค่ะเพราะมันท าให้นักศึกษารู้สึก
ไม่พอใจอย่างมาก และหนูเชื่อว่าอาจารย์คงไม่ชอบเหมือนกันถ้าโดนถามด้วยน้ าเสียง และ เสียงแบบนั้น ขอบคุณค่ะ 
อิอิ 

- อยากให้มีการท าแลปบ้าง 

- อยากใหัมีเก็บคะแนนมากกว่านี้ 

- อยากให้เพิ่มแลป 

- อยากให้มีแลปนิดหน่อย หรือออกไปดูงานที่เกี่ยวกับที่เรียน 

- ชอบบรรยากาศและการเรียนการสอนของอาจารย์เชิดศักดิ์ค่ะ 
- อาจารยท์ี่มาสอนใหม่จากคณะเภสัช ออกข้อสอบละเอียดมากเกินไปทั้งที่เป็นวิชาเลือก ข้อสอบที่ออกมาคือควรอ่าน

ละจ าได้เเทบทุกบรรทัด 

- ดีมากแล้วค่ะ 

- The class was great and learnt aloy 

- Good 

- Nothing special 

- A very good course with effective teaching methods 
 

1.2 ความเหน็ของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วพิากษต์ามขอ้ 1.1 
    - ปรบัปรงุตามค าแนนะน าเอเพิม่ประสทิธภิาพในการเรยีนการสอน  

 
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
 2.1 ขอ้วพิากษท์ีส่ าคญัจากผลการประเมนิโดยวธิอีื่น 

จุดแขง็   มกีารท า Topic conference  รายงาน ความเหมาะสมของจ านวนขอ้สอบ 
จุดออ่น  ไมม่ ี

 2.2 ความเหน็ของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วพิากษต์ามขอ้ 2.1 
การท า topic conference เป็นการมอบหมายงานใหค้น้ควา้ดว้ยตนเองตามหวัขอ้ทีก่ าหนดและใน

หวัขอ้ทีส่นใจและทนัสมยัจากแหล่งขอ้มลูทีน่่าเชื่อถอืผา่นทาง websites ต่างๆ และการน าเสนอ
ผลงานทีไ่ดร้บัมอบหมายในชัน้เรยีน เป็นกจิกรรมทีป่ระเมนิแนวคดิและความเหน็จากนกัศกึษาไดด้ ี
 สามารถพฒันาทกัษะทางปญัญา  ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบุคคลและความรบัผดิชอบ  ทกัษะ
ในการสือ่สารทัง้การพดู การฟงั การแปล การเขยีน  และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ โดยอาจารย์
ผูส้อนประเมนิไดจ้ากการสนทนากลุ่มระหวา่งผูส้อนและผูเ้รยีน  สงัเกตการณ์จากพฤตกิรรมของ
ผูเ้รยีน  การมสีว่นรว่มในการอภปิรายและวธิกีารอภปิราย รปูแบบการจดัท ารายงาน และการน าเสนอ
โดยอาศยัรปูแบบหรอืเทคโนโลยทีีเ่หมาะสม  
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หมวดท่ี 6 แผนการปรบัปรงุ 
 
1. ความก้าวหน้าของการปรบัปรงุการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครัง้ท่ี
ผา่นมา 

แผนการปรบัปรงุของภาคเรียน/ปี
การศึกษา 
ท่ีผา่นมา 

ผลการด าเนินการ 

1. ปรบัปรงุรายวชิาทุก 5 ปี หรอืตาม
ขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐาน
ผลสมัฤทธิ ์
 

ยงัไมไ่ดด้ าเนินการปรบัปรงุ  เน่ืองจาก
ปรบัใหมเ่ป็นปีที ่2 แต่มแีผนการปรบั
การเรยีนการสอนในรปูแบบใหมใ่นอกี 
3 ปีการศกึษาทีจ่ะถงึ  โดยยดึเกณฑ์
ของแผนการประกนัคุณภาพการศกึษา 

  
2. การด าเนินการอ่ืนๆ ในการปรบัปรงุรายวิชา 

ไดเ้น้นใหอ้าจารยผ์ูส้อนทุกท่านสอนเฉพาะสว่นทีน่ าไปใชไ้ดจ้รงิ  ใหน้กัศกึษาเขา้ใจแนวคดิมากกวา่
จดจ าจากการทอ่งจ า   มจี านวนตวัอยา่งกรณศีกึษามากขึน้  อาจารยผ์ูส้อนปรบัปรุงเอกสารทีใ่ช้
ประกอบการสอนใหม้คีวามทนัสมยัมากขึน้ 

3. ข้อเสนอแผนการปรบัปรงุส าหรบัภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 
ข้อเสนอแผนการปรบัปรงุ ก าหนดเวลาท่ีแล้ว

เสรจ็ 
ผูร้บัผิดชอบ 

คณาจารยผ์ูส้อนทุกท่านเขา้รว่ม
สมัมนาเทคนิคการจดัการเรยีนการ
สอน และการออกขอ้สอบ 

ภาค 2 ปีการศกึษา 
2568 
 

คณาจารยผ์ูร้ว่มสอนทุก
ทา่น 

พฒันาแนวทางการจดัการเรยีน
การสอนและการประเมนิผลให้
สอดคลอ้งกบัเกณฑม์าตรฐาน  

ภาค 2 ปีการศกึษา 
2568 

คณาจารยผ์ูร้ว่มสอนทุก
ทา่น 

มแีบบฝึกหดัทบทวนความรูค้วาม
เขา้ใจ 

ภาค 2 ปีการศกึษา 
2568 

คณาจารยผ์ูร้ว่มสอนทุก
ทา่น 

ปรบัปรงุวธิกีารสอนใหส้อดคลอ้ง
กบัสิง่ทีน่กัศกึษาจะน าไปใชไ้ด ้

ภาค 2 ปีการศกึษา 
2568 

คณาจารยผ์ูร้ว่มสอนทุก
ทา่น 
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4. ข้อเสนอแนะของอาจารยผ์ูร้บัผิดชอบรายวิชาต่ออาจารยผ์ูร้บัผิดชอบหลกัสตูร 
จดัใหภ้าคปฏบิตัเิพิม่เตมิ  เพือ่ใหน้กัศกึษาไดเ้รยีนรูจ้ากของจรงิ 
 

ชื่ออาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา ผศ.ปฐวณ์ีกร เกษโกมล 
ลงชื่อ ผศ.ปฐวณ์ีกร เกษโกมล 
วนัทีร่ายงาน วนัทีร่ายงาน 8 มกราคม 2569 
 
ชื่ออาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร................................................................................................... 
    ลงชื่อ ....................................................................................................  
   วนัทีร่บัรายงาน .................................................................................................. 
 
 


