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รายละเอียดของรายวิชา

วิทยาลัย/คณะ คณะวิทยาศาสตร์  ภาควิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์
หลักสูตร แพทยศาสตรบัณฑิต 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
MDS221	ระบบผิวหนัง เนื้อเยื่อเกี่ยวพัน และกล้ามเนื้อโครงกระดูก II		       2(1-3-4)
	Integumentary System, Connective Tissue and Musculoskeletal System II 
วิชาบังคับร่วม	-
	
วิชาบังคับก่อน 	- 
	
ภาคการศึกษา	1/2568
กลุ่ม	01
ประเภทของวิชา		วิชาปรับพื้นฐาน
		วิชาศึกษาทั่วไป
			วิชาเฉพาะ วิชาพื้นฐานวิชาชีพ
			วิชาเลือกเสรี
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ	ผศ.ดร.เนาวรัตน์ ธาราทรัพย์	อาจารย์ประจำ			
อาจารย์ผู้สอน	รศ.ดร.พรจันทร์ สายทองดี	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ
	รศ.ดร.กนกพร ฉายะบุระกุล	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ
	ดร.รณรงค์  พละศูนย์	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ
	ดร.กัญ  อนันตสมบูรณ์	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ
	ดร.ชไมพร พรมพุทธา	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ
	ดร.วรนิษฐา ทิมคล้าย	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ
	ดร.ณัฏฐ์ปวิตร แก้วหนูนวล	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ
	ดร.เพ็ญนภา พรมทะเล                     อาจารย์ประจำ             อาจารย์พิเศษ
	ดร.เพชรนรินทร์ โคบุตรี	อาจารย์ประจำ            อาจารย์พิเศษ
	อ.พีรวัส การัณยภาส์กุล                     อาจารย์ประจำ             อาจารย์พิเศษ
	ดร.ศิโรรัตน์ จันทา                            อาจารย์ประจำ             อาจารย์พิเศษ
	อ.พรยุพา สงวนวงษ์	อาจารย์ประจำ             อาจารย์พิเศษ
	ดร.ชีพสุมน วิบูลย์วรกุล	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ
	ดร.ศิริรัตน์ คล่องพานิชภักดิ์	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ
	ดร.ศิรดา รังสีสันติวานนท์	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ
	ดร.อรพรรณ วนขจรไกร	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ
	อ.นพ.สมเกียรติ แสงอุไร	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ
	ดร.วัชระ จงสา	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ
	ดร.พิมพ์วิภา เอื้อศิลามงคล	อาจารย์ประจำ	อาจารย์พิเศษ		
          สถานที่สอน	ในที่ตั้ง	นอกที่ตั้ง
วันที่จัดทำ  11 มิถุนายน 2568

หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา

1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา
ด้านปัญญาพิสัย) Cognitive)
1. มีความรู้และความเข้าใจมหกายวิภาคศาสตร์ จุลกายวิภาคศาสตร์ วิทยาเอมบริโอ สรีรวิทยา และชีวเคมีของระบบผิวหนัง เนื้อเยื่อเกี่ยวพัน และกล้ามเนื้อโครงกระดูก 
2. มีความรู้และความเข้าใจเนื้อหาต่าง ๆ ดังนี้
2.1 วิทยาเอ็มบริโอของกล้ามเนื้อศีรษะ คอและใบหน้า 
2.2 มหกายวิภาคศาสตร์ของกระดูก กล้ามเนื้อ เส้นเลือด เส้นประสาทตามบริเวณต่างๆ ของร่างกาย ได้แก่
Head and neck, scalp, face, eye, ear, infratemporal fossa, thoracic wall, and anterior abdominal wall 
2.3 โครงสร้างของข้อต่อต่างๆ ได้แก่ temporomandibular joint
2.4 หน้าที่ และการหดตัวของกล้ามเนื้อลาย กล้ามเนื้อเรียบ และกล้ามเนื้อหัวใจ
3.  สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการเรียนวิชาอื่นๆที่เกี่ยวข้อง และสามารถตามทันองค์ความรู้ที่มีการเปลี่ยนแปลง หรือเกิดขึ้นใหม่ตลอดเวลา
	
ด้านทักษะพิสัย (Skill)
1.	ใช้อุปกรณ์ในการผ่าชำแหละอาจารย์ใหญ่ได้อย่างถูกต้อง ไม่ก่อให้เกิดการบาดเจ็บกับร่างกายตนเองและผู้อื่น
2.	มีทักษะในการผ่าชำแหละอาจารย์ใหญ่ สามารถหาโครงสร้างที่สำคัญๆ โดยไม่เสียหายได้
3.	มีทักษะในการใช้เครื่องมือของสรีรวิทยาได้อย่างถูกต้อง

ด้านเจตคติพิสัย (Attitude).	
1. มีคุณธรรมและจริยธรรมที่เหมาะสมสำหรับวิชาชีพ และนำจริยธรรมมาเลือกใช้เป็นแนวทางวินิจฉัย และรักษาที่เหมาะสม โดยเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ป่วยและครอบครัว
2. มีจิตสานึกที่ดี เห็นถึงประโยชน์และคุณค่าของร่างอาจารย์ใหญ่ที่อุทิศให้สำหรับการศึกษา
3. ตระหนักและเห็นคุณค่าของความรู้วิทยาศาสตร์พื้นฐานเพื่อนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ในระดับคลินิกได้
4. มีความรักและสามัคคีในหมู่คณะ ช่วยเหลือซึ่งกันและกันในการเรียนและการทำงานของกลุ่ม

1.	คำอธิบายรายวิชา 
		บูรณาการความรู้ทางมหกายวิภาคศาสตร์ จุลกายวิภาคศาสตร์ วิทยาเอ็มบริโอ และชีวเคมีของระบบผิวหนัง ระบบกระดูก กล้ามเนื้อ และเนื้อเยื่อเกี่ยวพัน โครงสร้าง หน้าที่และกลไกการควบคุมการทำงานของเซลล์ เนื้อเยื่อเกี่ยวพัน กระดูก กระดูกอ่อน เนื้อเยื่อกล้ามเนื้อ และอวัยวะในระบบผิวหนัง พัฒนาการของกล้ามเนื้อ กระดูก ผิวหนัง มหกายวิภาคศาสตร์และการทำงานของกล้ามเนื้อ รยางค์แขน รยางค์ขา กระดูก ข้อต่อ การทรงสภาพปกติของร่างกาย การเปลี่ยนแปลงตามวัย การซ่อมแซม และการฟื้นฟูสภาพ เงาภาพรังสีปกติของระบบกระดูก ปฏิบัติการและการแปลผลทางกายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของระบบผิวหนัง ระบบกระดูก กล้ามเนื้อ และเนื้อเยื่อเกี่ยวพัน การนำความรู้พื้นฐานมาใช้ทางคลินิก การดูแลผู้ป่วยแบบองค์รวม ด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ การป้องกันโรคและการสร้างเสริมสุขภาพ
		Integration of knowledge in gross anatomy, histology, embryology, and biochemistry of integumentary system, musculoskeletal system and connective tissue; structure, function and regulatory mechanism of cell, connective tissue, bone, cartilage, muscular tissue and organs in integumentary system; development of musculoskeletal, integument, gross and functional anatomy of muscles of thoracic wall and abdominal wall, skeleton and joints; regulation of homeostasis; effects to other organ systems; repair, regeneration and changes associated with stage of life; normal imaging; related laboratory procedure and interpretation; clinical correlation; holistic care with humanized healthcare; prevention of diseases and health promotion 

2.	จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......3........ชั่วโมง/สัปดาห์					e-mail : naovarat.t@rsu.ac.th
								Google classroom 
								Line : MDS220&221 group						

หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping)

	
	
	
	4. ทักษะความ
	
	

	1. คุณธรรม จริยธรรม
	
2. ความรู้
	
3. ทักษะทางปัญญา
	สัมพันธ์ ระหว่างบุคคล
  และความ
	5. ทักษะการ วิเคราะห์เชิงตัวเลข
	6. ทักษะทางด้าน วิชาชีพ

	
	
	
	  รับผิดชอบ
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1.	คุณธรรม จริยธรรม 
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.1










	ตระหนักในคุณค่า คุณธรรม จริยธรรม เสียสละและซื่อสัตย์สุจริต



	· สอดแทรกเนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับความมีวินัย และความรับผิดชอบ และมีการกําหนดให้นักศึกษารับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย
· สอดแทรกเนื้อหาด้านคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพในชั้นเรียน

	· ประเมินจากพฤติกรรมในชั้นเรียน ในด้านคุณธรรม จริยธรรม
· ประเมินจากความซื่อสัตย์ในการทํางานที่ได้รับมอบหมาย หรือการสอบ
· ประเมินผลจากความตรงต่อเวลาในการเข้าชั้นเรียน และการส่งรายงาน
· ประเมินจากพฤติกรรมการปฏิบัติตนต่ออาจารย์ และเจ้าหน้าที่



2. ความรู้
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.1





	มีความรู้และความเข้าใจในทฤษฎี หลักการ วิธีการในสาขาวิชาชีพ
	· สอนแบบบรรยายโดยใช้ปัญหานำและตามด้วยการแก้ปัญหาและการนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในภาคปฏิบัติ
· มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติม
· มอบหมายการบ้านให้ฝึกแก้ปัญหา
	· ประเมินจากการสอบด้วยข้อสอบภาคทฤษฎี และปฏิบัติ
· ประเมินผลจากการเสนอรายงาน รายงานผู้ป่วย 



3. ทักษะทางปัญญา
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.1




	สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ
	· สอนแบบบรรยายและถามตอบมอบหมายงานที่ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณที่ดีและอย่างเป็นระบบ
· ให้กรณีศึกษาตัวอย่างผู้ป่วย (case study) ประกอบการบรรยาย เพื่อให้นักศึกษานำ ความรู้พื้นฐานที่เรียนมาในภาค บรรยาย มาประยุกต์ใช้ในการ อธิบายความผิดปกติและกลไกการ เกิดความผิดปกติในผู้ป่วย รวมถึงให้ ค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมที่เกี่ยวข้องกับ กรณีศึกษา 

	· ประเมินและให้คะแนนจากงานที่มอบหมาย


· ประเมินผลจากการวิเคราะห์โจทย์ปัญหาในการทำ case ของนักศึกษา









4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.1



	มีความสามารถในการติดต่อสื่อสารข่าวสารให้เป็นที่เข้าใจได้ถูกต้อง
	· จัดการเรียนการสอนเป็นกลุ่ม เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้การทำงานร่วมกับบุคคลอื่น
· มีการมอบหมายงานเป็นกลุ่ม เพื่อให้นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อตนเอง และต่อกลุ่ม


· จัดกลุ่มในการทำปฏิบัติการ เพื่อให้นักศึกษาพัฒนาทักษะความสัมพันธ์ และความรับผิดชอบ
	· ประเมินผลจากการมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมกลุ่ม

· ประเมินผลจากพฤติกรรมที่แสดงออกระหว่างการเรียนการสอนเป็นกลุ่ม และการมีปฏิสัมพันธ์กับอาจารย์ และเจ้าหน้าที่
·  ประเมินผลจากการทำรายงานกลุ่ม และความตรงต่อเวลาในการส่งรายงาน




5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.4
	มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม
	· มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง จาก Website สื่อการสอน e-Learning และทำรายงาน โดยเน้นการอ้างอิง จากแหล่งที่มาข้อมูลที่น่าเชื่อถือ
· ให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมที่เกี่ยวข้องกับกรณีศึกษาตัวอย่างผู้ป่วย (case study) เพื่อใช้วิเคราะห์และวินิจฉัยสาเหตุ และอาการที่พบ
· ใช้สื่อการสอน e-Learning
	· ความน่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลจากแหล่งสารสนเทศ
· ประเมินจากความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการนำเสนอรายงาน และการสอบผ่านระบบ online





6. ทักษะทางด้านวิชาชีพ

	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	6.1
	พัฒนาสุขภาพบุคคล ครอบครัว และชุมชน
	· สอดแทรกการสอนโดยเน้นการดูแลสุขภาพของตนเอง ครอบครัวและชุมชน ทราบถึงการออกกำลังกายเพื่อให้ข้อต่อและกล้ามเนื้อมีความแข็งแรง และข้อควรระวังในการดูแลสุขภาพ
· ยกตัวอย่างกรณีที่เกี่ยวข้องกับปัญหาของระบบผิวหนัง กล้ามเนื้อ กระดูกและข้อต่อ ที่สามารถพบได้มาก และการดูแลสุขภาวะเบื้องต้น
	· ซักถามและประเมินสุขภาวะเบื้องต้น







การพัฒนาผลการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 14 ข้อ มีดังนี้


O1.	มีความรู้ความเข้าใจวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์พื้นฐาน 
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	O1.1.16








	มีความรู้ ความเข้าใจและสามารถประยุกต์ใช้วิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์พื้นฐานของระบบผิวหนัง เนื้อเยื่อเกี่ยวพัน และกล้ามเนื้อโครงกระดูก



	· การสอนแบบบรรยาย / บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน   (Lecture/interactive lecture)  
· การอภิปรายกลุ่ม (Group discussion)
· มอบหมายงานบุคคล ตอบคำถาม แบบทดสอบ ( IAQ (
· การเรียนรู้ด้วยตนเอง (SDL)

	· [bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]Formative +/- คะแนนเก็บ
- ข้อสอบปรนัย (MCQ) ในห้องเรียน
[bookmark: OLE_LINK30][bookmark: OLE_LINK31]- ข้อสอบ SAQ ในห้องเรียน
· Summative
[bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6]- ข้อสอบปรนัย (MCQ)
- การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย รายบุคคล (EWA-I)




O9. ทักษะการตรวจและการทำหัตถการ (Technical and procedural skills)
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	O9.1.1.2, O9.1.1.3
	- สามารถอธิบายวิชาพื้นฐานทางกายวิภาคศาสตร์ของระบบผิวหนัง เนื้อเยื่อเกี่ยวพัน และกล้ามเนื้อโครงกระดูกในการระบุตำแหน่งในการทำหัตถการ ได้แก่ การผ่าตัดข้อต่อหัวไหล่ ข้อศอก ข้อมือ ข้อเข่า ข้อสะโพก ข้อเท้า นิ้วมือ นิ้วเท้า
	· การสอนแบบบรรยาย / แบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน(Lecture/interactive lecture)    
· การเรียนในห้องปฏิบัติการ (LS) 
· การอภิปรายกลุ่ม (Group discussion)
· การเรียนรู้โดยการกำกับตนเองในเรื่องที่กำหนด (self-directed learning) 

	· Formative +/- คะแนนเก็บ
- ข้อสอบชนิดเขียนตอบสั้น (SAQ)
· Summative
- การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย รายกลุ่ม (EWA-G)
- การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย รายบุคคล (EWA-I)








O11. การพัฒนาตนเองเชิงวิชาชีพและเชิงปัจเจกบุคคล (Professional and personal development)
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	O11.2.1





O11.3.2

	สามารถประยุกต์ทฤษฎีการเรียนรู้ และการใช้เทคโนโลยี ในการพัฒนาตนเองเชิงวิชาชีพ และเชิงปัจเจกบุคคล
การฝึกเรียนรู้ด้วยตนเอง (self-directed learning)
- การเข้าร่วมกิจกรรมด้านวิชาการ / เข้าเรียน
	· การเรียนรู้โดยการกำกับตนเองในเรื่องที่กำหนด (self-directed learning) 
· มอบหมายงานบุคคล ค้นคว้าข้อมูล รายงานโครงงาน (Individual assignment-project)

	· Formative +/- คะแนนเก็บ
- การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย รายกลุ่ม (EWA-G)
- บันทึกเข้าเรียน (CA)
· Summative
- บันทึกเข้าเรียน (CA)
- การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย รายบุคคล (EWA-I)




O12. ภาวะผู้นำและการทำงานร่วมกับผู้อื่น (Leadership and teamwork)

	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	O12.2.1
O12.3.1
	สามารถเรียนเป็นกลุ่ม
สามารถเป็นผู้นำกลุ่มการเรียน
	· มอบหมายงานกลุ่ม ค้นคว้าข้อมูล รายงานโครงงาน (Group assignment-project)
· การมอบหมายให้เป็นหัวหน้ากลุ่มแล้วให้ข้อมูลย้อนกลับ
	· Formative +/- คะแนนเก็บ
- การประเมินทักษะการทำงานเป็นทีมในกิจกรรมการเรียนหรือโครงการต่าง ๆ (Evaluation of teamwork assignment-group / project) 
[bookmark: OLE_LINK48][bookmark: OLE_LINK49][bookmark: OLE_LINK241][bookmark: OLE_LINK242]- การประเมินทักษะการเป็นผู้นำในกิจกรรมการเรียนหรือโครงการต่าง ๆ (Evaluation of leadership assignment -individual)
- การประเมินโดยเพื่อนร่วมชั้นเรียน  (Peer assessment)
· Summative
- ไม่มี












[bookmark: _GoBack]

หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล

1. แผนการสอนบรรยาย และปฏิบัติการ
	สัปดาห์
	หัวข้อ/รายละเอียด
	สื่อที่ใช้
	ชั่วโมง
	ผู้สอน

	
	
	
	บรรยาย
	ปฏิบัติ
	ภาคสนาม
	เรียนเอง
	

	1

	Posterior triangle of neck & prevertebral muscles
Anterior triangle of neck & cervical plexus
	- PowerPoint presentation
- เอกสารประกอบการสอน
	2
	
	
	4
	ดร.กัญ

	
	Scalp, muscle of facial expression & cranial fossa
Parotid region & ear
	- PowerPoint presentation
- เอกสารประกอบการสอน
	2

	
	
	4
	ผศ.ดร.เนาวรัตน์


	
	Development of head and neck
	- PowerPoint presentation
- เอกสารประกอบการสอน
	1
	
	
	2
	ดร.เพชรนรินทร์

	
	Temporal, Infratemporal fossa & TM joint
Extraocular muscle and innervation
	- PowerPoint presentation
- เอกสารประกอบการสอน
	2
	
	
	4
	ดร.ณัฏฐ์ปวิตร


	
	Thoracic wall and muscle
Anterior abdominal wall  & hernia
	- PowerPoint presentation
- เอกสารประกอบการสอน
	2
	
	
	4
	ดร.เพ็ญนภา

	2
	Lab Neck I & II



	ปฏิบัติการ: หนังสือคู่มือการ ชำแหละและภาพ/ร่างอาจารย์ ใหญ่ / เครื่องมือ / เงาภาพรังสี/ หุ่นจำลอง/ภาพภาคตัดขวาง
	
	6


	
	
	คณาจารย์กายวิภาค

	
	Lab Scalp, face and parotid region



	ปฏิบัติการ: หนังสือคู่มือการ ชำแหละและภาพ/ร่างอาจารย์ ใหญ่ / เครื่องมือ / เงาภาพรังสี/ หุ่นจำลอง/ภาพภาคตัดขวาง
	
	3



	
	
	คณาจารย์กายวิภาค

	
	Lab cranial fossa and remove brain

	ปฏิบัติการ: หนังสือคู่มือการ ชำแหละและภาพ/ร่างอาจารย์ ใหญ่ / เครื่องมือ / เงาภาพรังสี/ หุ่นจำลอง/ภาพภาคตัดขวาง
	
	3
	
	
	คณาจารย์กายวิภาค

	4
	Lab Extraocular muscles + Lab infratemporal fossa & TM joint


	ปฏิบัติการ: หนังสือคู่มือการ ชำแหละและภาพ/ร่างอาจารย์ ใหญ่ / เครื่องมือ / เงาภาพรังสี/ หุ่นจำลอง/ภาพภาคตัดขวาง
	
	6




	
	
	คณาจารย์กายวิภาค




	
	Physiology of skeletal, cardiac and smooth muscle 
	- PowerPoint presentation
- เอกสารประกอบการสอน
	
	3
	
	
	ดร.พิมพ์วิภา

	
	Lab Thoracic wall and  anterior abdominal wall
	ปฏิบัติการ: หนังสือคู่มือการ ชำแหละและภาพ/ร่างอาจารย์ ใหญ่ / เครื่องมือ / เงาภาพรังสี/ หุ่นจำลอง/ภาพภาคตัดขวาง
	
	3
	
	
	คณาจารย์กายวิภาค

	5
	Lab 25 Frog skeletal muscle contraction
	ปฏิบัติการ:สรีรวิทยา
หนังสือคู่มือปฏิบัติการสรีรวิทยา
	
	3
	
	
	คณาจารย์สรีรวิทยา

	6

	Conference lab frog skeletal muscle contraction
	Conference:
PowerPoint presentation/เอกสารประกอบการนำเสนอ/ เอกสารทดสอบความรู้
	
	3
	
	
	ดร.พิมพ์วิภา


	7
	Formative Assessment
	Pre-test, Team-based activity, post-test
	3
	
	
	6
	คณาจารย์หมวดวิชากายวิภาคศาสตร์ และหมวดวิชาสรีรวิทยา

	8
	Summative Exam Lec & lab
	
	
	
	
	
	คณาจารย์หมวดวิชากายวิภาคศาสตร์ และหมวดวิชาสรีรวิทยา




การเรียนรู้โดยการกำกับตนเองในเรื่องที่กำหนด (self-directed learning) ดังนี้
1.  Skeleton : axial and appendicular skeleton
2.  Anatomical term & introduction to joint
3.  Brachial plexus and its clinical applied
4.  Laboratory dissection guide in different regions
5.  Lab histology in the topic of :-
cell, epithelium & gland 
connective tissue and muscular tissue
bone & cartilage and integument
6.   Case study about 
radial nerve injury
		muscle cramp
		muscle use in squat exercise


2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ (ตามสกอ.)
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1.2, 2.1, 2.3, 3.1, 4.1, 5.4,6.5
	Summative 
1. Summative lecture  สอบทฤษฎี
2. Summative lab สอบปฏิบัติ
Formative
1. Formative lecture สอบทฤษฎี
2. Formative lab
         สอบปฏิบัติ (pretest & post-test) 
	
สัปดาห์ที่ 
สัปดาห์ที่ 



ตลอดภาคการศึกษา
	70%
35%
35%
30%
15%
15%



3. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 14 ข้อ มีดังต่อไปนี้



3.1   แยกตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	
	
	Formative
	Summative

	O1.1.16
	ข้อสอบปรนัย MCQ
	6, 7,12, 13
	9%
	42%

	
	ข้อสอบ SAQ
	6, 7,12, 13
	S/U*
	

	
	การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย รายกลุ่ม (EWA-G)
	ตลอดภาคการศึกษา
	3%
	

	
	การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย รายบุคคล (EWA-I)
	ตลอดภาคการศึกษา
	3%
	

	O6.2.2.5
	บันทึกการเข้าเรียน (CA)
	ตลอดภาคการศึกษา
	S/U*
	

	
	การสอบปฏิบัติหลายสถานี (spot  test)
	7, 11
	S/U*
	28%

	
	การประเมิน online
	ตลอดภาคการศึกษา
	3%
	

	O9.1.1.2, O9.1.1.3
	การสอบปฏิบัติหลายสถานี (spot  test)
	7, 11
	S/U*
	

	
	การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย ราย
กลุ่ม (EWA-G)
	ตลอดภาคการศึกษา
	2%
	

	
	การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย 
รายบุคคล (EWA-I)
	ตลอดภาคการศึกษา
	2%
	

	O11.2.1,
O11.3.2
	การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย ราย
กลุ่ม (EWA-G)
	
	2%
	

	
	การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย รายบุคคล (EWA-I)
	ตลอดภาคการศึกษา
	2%
	

	
O12.2.1, 
O12.3.1
	การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย รายกลุ่ม (EWA-G)
	

	2%
	

	
	การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย รายบุคคล (EWA-I)
	ตลอดภาคการศึกษา
	2%
	





3.2 แยกตามวิธีการประเมิน

	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	
	
	Formative
	Summative

	ข้อสอบปรนัย MCQ ในห้องเรียน
	O1.1.16
	6, 7,12, 13
	15%
	42%

	[bookmark: _Hlk530235119]ข้อสอบชนิดเขียนตอบสั้น (SAQ) ในห้องเรียน
	O6.2.25, O9.1.1.2, O9.1.1.3
	6, 7,12, 13
	S/U*
	28%

	[bookmark: _Hlk530235391][bookmark: _Hlk530235419]การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย รายกลุ่ม (EWA-G)
	O1.1.16, O9.1.1.2, O9.1.1.3,  O11.2.1, O11.3.2, O12.2.1, O12.3.1
	ตลอดภาคการศึกษา
	5% 
	

	การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย รายบุคคล (EWA-I)
	O1.1.16, O9.1.1.2, O9.1.1.3, O11.3.2, O12.2.1, O12.3.1
	ตลอดภาคการศึกษา
	5%
	

	การประเมิน online
	O6.2.2.5
	ตลอดภาคการศึกษา
	5%
	




4. เกณฑ์การตัดสิน
[bookmark: OLE_LINK261][bookmark: OLE_LINK262]Formative evaluation 	30%   
Summative evaluation 70%
ใช้วิธีการและเกณฑ์ในการประเมินผล โดยมีลำดับเกรดเป็น A, B+, B, C+, C, D+, D และ F
โดยใช้การอิงเกณฑ์ ดังนี้
85 - 100 = A
80 - 84  = B+
75 – 79 = B 
70 – 74 = C+ 
65 – 69 = C 
60 - 64 = D+
55 – 59 = D
  0 - 54  = F		 

5. เกณฑ์ผ่าน/ไม่ผ่าน
การตัดสินคะแนนใช้คะแนนรวม นำมาตัดเกรดเป็น A, B+, B, C+, C, D+, D, F โดยนักศึกษาจะต้องได้คะแนนรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 55 (หรือเกรด D) 
การวัดและประเมินผลของวิชาพื้นฐานวิชาชีพในคณะวิทยาศาสตร์ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยรังสิต ว่าด้วยมาตรฐานการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 ร่วมกับข้อกำหนดเพิ่มเติมดังนี้
1. นักศึกษาจะได้รับพิจารณาสอบแก้ตัวและ/หรือปฏิบัติงานเพิ่มเติม เมื่อได้รับผลประเมินเป็นสัญลักษณ์ D หรือ D+ ในรายวิชาใด ๆ และแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยของรายวิชาทั้งหมดในหลักสูตรของชั้นปีนั้น ตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไ
2. นักศึกษาที่ได้รับการพิจารณาให้สอบแก้ตัวและ/หรือการปฏิบัติงานเพิ่มเติม (ตามข้อ 1) จะต้องวัดและประเมินผลครั้งใหม่นี้ให้ผ่านเกณฑ์ที่กำหนด และจะได้รับผลการประเมินรายวิชานั้น ไม่สูงกว่าสัญลักษณ์ C
6.	การบังคับให้ลงทะเบียนเรียนซ้ำ
	ปฏิบัติตามข้อบังคับว่าด้วย การศึกษาเพื่อปริญญาแพทยศาสตรบัณฑิต พ.ศ. ๒๕๖๒ 
นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนซ้ำในกรณีต่อไปนี้
(1) สอบได้สัญลักษณ์ F หรือ U ในรายวิชาใดในชั้นปีนั้น
(2) สอบได้สัญลักษณ์ D หรือ D+ ในรายวิชาใด ๆ และได้แต้มระดับคะแนนเฉลี่ยของรายวิชาทั้งหมดในหลักสูตรของชั้นปีนั้นต่ำกว่า 2.00
(3) สอบแก้ตัวและ/หรือปฏิบัติงานเพิ่มเติมแล้วไม่ผ่าน

หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.	ตำราและเอกสารหลัก
Gross Anatomy
1. Drake R.L. et al. Gray’s clinical anatomy for students, international edition. Elsevier, Philadelphia, USA.2005. 
2. Hansen J.T., Netter F.D. Netter’s clinical anatomy, 2nd edition. Saunders Elsevier, Philadelphia, USA. 2010.
3. Moore, K.L. and Agur, Anne M.R. Essential Clinical Anatomy. Fifth edition. Lippincott Williams & Wilkins, 2011.
4. Moore, K.L. and Dalley, A.F. Clinically oriented anatomy. 7thed. Baltimore: Williams & Wilkins, 2012.
5. Snell R.S. Clinical anatomy, 6th edition. Lippincott Williams & Wilkins, Baltimore, USA. 2010.
6. Tank, P.W., Grant's Dissector, 12th ed. Baltimore: Lippincott Williams and Wilkins; 2005.
Histology
1.  Barbara Young, Geraldine O’Dowd, Phillip Woodford.  Wheater’s functional histology: A Text and Colour Atlas, Sixth edition.  Churchill Livingstone, an imprint of Elsevier Ltd, 2014.
2.  Dongmei Cui. Atlas of Histology with Functional and Clinical Correlations. First edition. Lippincott Williams & Wilkins, a Wolters Kluwer business, 2011.
3.  Jungueira LC and Carneiro J. Basic Histology. Text & Atlas 10thed. Lange Medical Books  
McGraw-Hill. 2015.
4. Michael H. Ross, Wojciech Pawlina. Histology: a text and atlas: with correlated cell and molecular biology, Seventh edition. Wolters Kluwer Health, 2016.
5. Ross MH, Pawlina W. Histology: A Text and Atlas: With Correlated Cell and Molecular Biology. 6thed. North America: Lippincott Williams & Wilkins; 2010.
6.  William K. Ovalle, Patrick C. Nahirney. Netter’s essential histology. Second edition. Saunders, an imprint of Elsevier Inc, 2013.
7. Victor P. Eroschenko. diFiore’s atlas of histology with functional correlations. 12th edition. Lippincott Williams & Wilkins, a Wolters Kluwer business, 2013.

Embryology
1. Sadler TW. Langman’s medical embryology.12thed. Philadelphia: Lippincott Williams & Wilkins; 2012.
2. Moore, K.L., Persaud, T.V.N. & Torchia, M.G.  The developing human: clinically oriented embryology, 10th ed. Philadelphia: Saunders, 2015.
3. Schoenwolf, G.C., Bleyl, S.B., Brauer, P.R., Francis-West, P.H. & Philippa H.  Larsen's human embryology. 5th ed. New York; Edinburgh: Churchill Livingstone, 2015.
2.	เอกสารและข้อมูลสำคัญ
1. มคอ.3
2. ประมวลรายวิชา 
3. เอกสารประกอบการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอน
3.	เอกสารและข้อมูลแนะนำ
3.1 ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ และเว็บไซด์
http://www.kumc.edu/research/medicine
https://www.kenhub.com/en/library/anatomy
http://www.anatomyqa.com/anatomy
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/medlineplus
Medscape
3.2 วารสาร ได้แก่ Journal of cell biology, Journal of electron microscopy, Cell physiology  


หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา

1.	กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
- การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน
- การสะท้อนคิด (reflective journal) ของผู้เรียน
	- แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา
2.	กลยุทธ์การประเมินการสอน
- การสังเกตการสอนของผู้ร่วมทีมการสอน
- ผลการสอบ/การเรียนรู้ของนักศึกษา
- การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้
3.	การปรับปรุงการสอน 
- สัมมนาการจัดการเรียนการสอน เพื่อร่วมกันหาแนวทางหรือวางแผนการปรับปรุงพัฒนารายวิชา
	- นำผลการประเมินจากการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษาเมื่อสิ้นสุดรายวิชา และผลการสอบของนักศึกษาเข้า
	  ที่ประชุม
	- วิเคราะห์ข้อสอบ เพื่อปรับปรุงการสอน และพัฒนาคลังข้อสอบ
4.	การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
			สัมภาษณ์นักศึกษาแพทย์
			การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษาแพทย์
			การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาแพทย์
			การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ
			รายงานผลการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน
			แบบสำรวจ/แบบสอบถาม
			อื่นๆ ระบุ
5.	การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
5.1   มีการปรับปรุงรายวิชาโดยเฉพาะสื่อการเรียนการสอน และเนื้อหาใหม่ให้ทันสมัยอยู่เสมอ 
5.2   ในแต่ละภาคการศึกษาจะมีการนำผลการประเมินการสอนมาพิจารณาปรับปรุงแนวทางการสอนในภาคการศึกษาถัดไป
5.3   ทบทวนและปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาทุกปี
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