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รายละเอยีดของรายวิชา 
 

วิทยาลยั การแพทยแ์ผนตะวนัออก  

หลกัสูตร การแพทยแ์ผนจีนบณัฑิต 
 

หมวดท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
 

TCM 460  โครงการพิเศษทางการแพทยแ์ผนจีน                         จาํนวนหน่วยกิต   3(0-9-5)  

  (Traditional Chinese Medicine Special Project)  

วิชาบงัคบัร่วม  -  

วิชาบงัคบัก่อน  -  

ภาคการศึกษา  2/2567  

ประเภทของวิชา   วิทยานิพนธ ์                  สารนิพนธ ์  

   การศึกษาอิสระ              โครงงาน     

อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ 1. พจ.ณฐัวรินทร์ กฤติยาภิชาตกุล  

 2. พจ.กิตติพนัธุ์ ศรีเทพ  

วนัท่ีจดัทาํ 10 ธนัวาคม 2567  

 
หมวดท่ี 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา 

 

1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 

1) เพื่อให้นกัศึกษาเรียนรู้ เขา้ใจ และสามารถการคน้ควา้ขอ้มูล การทบทวนเอกสาร การเก็บรวบรวม

และวิเคราะห์ขอ้มูล การนาเสนองานวิจยั  

2) เพื่อใหน้กัศึกษาเรียนรู้วิธีการสืบคน้ขอ้มูลอยา่งเป็นระบบ วางแผนการเก็บขอ้มูลทางคลินิกและ

ลงมือปฏิบติังานจริงดว้ยตนเอง สามารถวิเคราะห์และสังเคราะห์ขอ้มูลจากการสืบคน้และขอ้มูลจากการ

ปฏิบติัทางคลินิก  

 

2. คําอธิบายรายวิชา  

  การคน้หาขอ้เทจ็จริงของปัญหาทางการแพทยจี์น และหาแนวทางในการแกปั้ญหา ผา่นการ 

สังเกต การวิจยั และการคิดวิเคราะห์ รวมไปถึงการฝึกการทาํงานเป็นทีม 

  Research in Traditional Chinese Medicine problems via observation and analysis according 

to the research methodology including team working practice 
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3. จํานวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

มี .......9........ชัว่โมง/สัปดาห์  E-mail: Natwarin.k@rsu.ac.th/kittiphan.s@rsu.ac.th 

     หอ้งทาํงานอาจารย:์ อาคาร 4/2 หอ้ง 701 (นดัหมายล่วงหนา้) 

 

4. ผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) :   

 1) สามารถใชอ้งคค์วามรู้ท่ีเรียนมา มาสร้างหวัขอ้ปริญญานิพนธท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการแพทยแ์ผนจีนได ้

 2) สามารถทาํการวิจยั หรือทดลอง หรือวิเคราะห์ขอ้มูล และสรุปประเด็นสาํคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบัหวัขอ้

ปริญญานิพนธไ์ด ้

 

หมวดท่ี 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

1.4 มีความรับผิดชอบต่อการ

กระทาํของตนเอง 

- มอบหมายงานวิจัยให้ทําตามกําหนด

ระยะเวลา 

- ประเมินจากอาจารย์ท่ี

ป รึกษ าใน การรายงาน

ความก้าวหน้าปริญญ า

นิพนธ์ 

1.6 ป ฏิ บั ติ ต าม จรรยาบ รรณ 

วิชาชีพ และมีความสามารถ 

จดัการกับปัญหาจริยธรรม 

ในการดาํรงชีพ และในการ 

ป ฏิ บั ติ ง า น ใ น วิ ช าชี พ ผู ้

ประกอบโรคศิลปะสาขา 

การแพทยแ์ผนจีน  

- อาจารยท่ี์ปรึกษาแนะนาํเร่ืองจริยธรรม

และจรรยาบรรณแพทย์ ในทุกขั้นตอน

การดําเนิ นการจัดทําป ริญ ญ านิพ น ธ์ 

รวมถึงวิธีการจัดการปัญหาต่างๆท่ีอาจ

เกิดขึ้นในขณะปฏิบัติหน้าท่ี การวางตัว

และปฏิบัติตวัอย่างเหมาะสมทั้งในและ

นอกสถานท่ีปฏิบติังาน   

 

- ประเมินจากพฤติกรรม

แ ล ะ ก า ร แ ส ด ง ค ว า ม

คิ ด เห็ น ต่ อ อ า จ า ร ย์ ท่ี

ปรึกษาปริญญานิพนธ ์

-ป ระเมิ น จาก ก ารตอบ

คําถามในการนําเส นอ

ป ริ ญ ญ า นิ พ น ธ์ ฉ บั บ

สมบูรณ์ 

 

2. ความรู้ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

2.1 มีความรู้และความเขา้ใจใน

สาระสําคัญของศาสตร์ท่ี

เป็ น พื้ น ฐ า น ชี วิ ต  แ ล ะ

พื้ นฐานทางวิทยาศาสตร์

สุ ขภาพ  ท่ี ค รอบ ค ลุม ทั้ ง

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจัย

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

- ประเมินจากการแสดง

ความคิดเห็นต่ออาจารยท่ี์

ปรึกษาปริญญานิพนธ ์

- ป ระเมินจากการตอบ

คําถาม ใน การนําเส น อ
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 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

วิทยาศาสตร์ มนุษยศาสตร์ 

สังคมศาสตร์ กฎหมาย และ

ก า ร ป ก ค ร อ ง ร ะ บ อ บ

ประชาธิปไตย 

ป ริ ญ ญ า นิ พ น ธ์ ฉ บั บ

สมบูรณ์ 

-ป ระ เมิ น จาก ป ริญ ญ า

นิพนธ์ของนกัศึกษา 

2.2 มีความรู้และความเขา้ใจใน

สาระสาํคญั ของศาสตร์ทาง

การแพทยแ์ผนจีน ระบบ 

สุขภาพ และปัจจยัท่ีมีผลต่อ

การเปล่ียนแปลงของสังคม

และต่อระบบสุขภาพ 

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจัย

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

- ประเมินจากการแสดง

ความคิดเห็นต่ออาจารยท่ี์

ปรึกษาปริญญานิพนธ ์

-ป ระ เมิ น จาก ป ริญ ญ า

นิพนธ์ของนกัศึกษา 

2.3 มีความรู้และความเขา้ใจใน

ส า ร ะ สํ า คั ญ ข อ ง

กระบวนการแพทยแ์ผนจีน 

และการนาํไปใช ้

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจัย

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

- ประเมินจากอาจารย์ท่ี

ป รึก ษ าใน ก ารรายงาน

ความก้าวหน้าป ริญ ญ า

นิพนธ์ 

-ป ระ เมิ น จาก ป ริญ ญ า

นิพนธ์ของนกัศึกษา 

2.4 มีความรู้และความเขา้ใจใน

ส า ร ะ สํ า คั ญ ข อ ง

ก ร ะ บ ว น ก า ร แ ส ว ง ห า

ความรู้การจัดการความรู้

ก ร ะ บ ว น ก า ร วิ จั ย 

กระบวนการบริหารและ

การจดัการองคก์ร 

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจัย

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

- ประเมินจากอาจารย์ท่ี

ป รึก ษ าใน ก ารรายงาน

ความก้าวหน้าป ริญ ญ า

นิพนธ์ 

-ป ระ เมิ น จาก ป ริญ ญ า

นิพนธ์ของนกัศึกษา 

-ป ระเมิ น จาก ก ารตอ บ

คําถาม ใน การนําเส น อ

ป ริ ญ ญ า นิ พ น ธ์ ฉ บั บ

สมบูรณ์ 
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3. ทักษะทางปัญญา 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

3.1 ตระหนักรู้ในศักยภาพและ

ส่ิ งท่ี เป็ น จุดอ่อนข องตน 

เพื่ อ พั ฒ น า ต น เอ ง ใ ห้ มี

ความสามารถเพิ่มมากขึ้ น 

สามารถนําไปสู่การปฏิบัติ

การแพทยแ์ผนจีน การสอน 

ก าร แ ส ว ง ห าค ว าม รู้ ท่ี มี

ประสิทธิภาพ และการเป็น

ผูน้าํท่ีเขม้แขง็ 

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจยั

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

- ประเมินจากการปรึกษา

และนําเสนองานวิจัยต่อ

อาจารยท่ี์ปรึกษาในแต่ละ

คร้ัง  

-ป ระ เมิ น จาก ก ารต อ บ

คําถ าม ใน ก ารนํ าเส น อ

ป ริ ญ ญ า นิ พ น ธ์ ฉ บั บ

สมบูรณ์ 

3.2 ส า ม า ร ถ สื บ ค้ น แ ล ะ

วิ เ ค ร า ะ ห์ ข้ อ มู ล จ า ก

แหล่งขอ้มูลท่ีหลากหลาย 

- - มอบหมายให้นกัศึกษาดาํเนินการวิจยั

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

 

- ประเมินจากอาจารย์ท่ี

ป รึก ษ าใน ก ารรายงาน

ความ ก้าวห น้ าป ริญ ญ า

นิพนธ์ 

-ป ร ะ เมิ น จ าก ป ริ ญ ญ า

นิพนธ์ของนกัศึกษา 

-ป ระ เมิ น จาก ก ารต อ บ

คําถ าม ใน ก ารนํ าเส น อ

ป ริ ญ ญ า นิ พ น ธ์ ฉ บั บ

สมบูรณ์ 

3.3 ส า ม า ร ถ นํ า ข้ อ มู ล แ ล ะ

ห ลั ก ฐ า น ไ ป ใ ช้ ใ น ก า ร

อ้างอิง และแก้ไขปั ญ ห า

อยา่งมีวิจารณญาณ 

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจยั

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

- ประเมินจากการปรึกษา

และนําเสนองานวิจัยต่อ

อาจารยท่ี์ปรึกษาในแต่ละ

คร้ัง  

-ป ร ะ เมิ น จ าก ป ริ ญ ญ า

นิพนธ์ของนกัศึกษา 

-ป ระ เมิ น จาก ก ารต อ บ

คําถ าม ใน ก ารนํ าเส น อ

ป ริ ญ ญ า นิ พ น ธ์ ฉ บั บ

สมบูรณ์ 

3.4 สามารถคิดวิเคราะห์อย่าง

เป็ น ร ะ บ บ  โ ด ย ใ ช้ อ ง ค์

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจยั

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

- ประเมินจากการปรึกษา

และนําเสนองานวิจัยต่อ
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 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

ความรู้ทางวิชาชีพ และท่ี

เ ก่ี ย ว ข้ อ ง  ร ว ม ทั้ ง  ใ ช้

ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ เป็ น ฐ า น 

เพื่ อ ใ ห้ เ กิ ด ผ ล ลั พ ธ์ ท่ี

ปลอดภัยและมีคุณภาพ ใน

การให้ บ ริการการแพ ท ย์

แผนจีน 

 อาจารยท่ี์ปรึกษาในแต่ละ

คร้ัง  

-ป ระ เมิ น จาก ก ารต อ บ

คําถ าม ใน ก ารนํ าเส น อ

ป ริ ญ ญ า นิ พ น ธ์ ฉ บั บ

สมบูรณ์ 

 

3.5 สามารถใชก้ระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ ทางการวิจัย 

และนวตักรรมท่ีเหมาะสม

ในการแกไ้ขปัญหา 

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจยั

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

- ประเมินจากการปรึกษา

และนําเสนองานวิจัยต่อ

อาจารยท่ี์ปรึกษาในแต่ละ

คร้ัง  

-ป ร ะ เมิ น จ าก ป ริ ญ ญ า

นิพนธ์ของนกัศึกษา 

-ป ระ เมิ น จาก ก ารต อ บ

คําถ าม ใน ก ารนํ าเส น อ

ป ริ ญ ญ า นิ พ น ธ์ ฉ บั บ

สมบูรณ์ 

 

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

4.1 มีความสามารถในการ

ปรับตวัเชิงวิชาชีพและมี

ปฏิสัมพนัธ์อยา่งสร้างสรรค์

กบัผูใ้ชบ้ริการ ผูร่้วมงาน 

และผูบ้งัคบับญัชา 

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจยั

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

-สังเกตพฤติกรรมการส่ง

งานและงานท่ีไดรั้บ

มอบหมาย 

4.2 สามารถทํางานเป็นทีมใน

บทบาทผูน้ําและสมาชิกทีม 

ในทีมการแพทยแ์ผนจีน ทีม

สุขภาพ และทีมในชุมชน

ข อ ง ร ะ บ บ บ ริ ก า ร

สาธารณสุขทุกระดับ และ

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจยั

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

-สังเกตพฤติกรรมการส่ง

ง า น แ ล ะ ง า น ท่ี ไ ด้ รั บ

มอบหมาย 
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 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

ในบริบทหรือสถานการณ์ท่ี

แตกต่างกนั 

4.3 สามารถแสดงออกซ่ึงภาวะ

ผู ้นําในการผลักดันให้เกิด

ก าร เป ล่ี ย น แ ป ล ง ท่ี ดี ใ น

องค์กร ใน ส ถาน ก ารณ์ ท่ี

หลากหลายและสถานการณ์

เฉพาะหนา้ 

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจยั

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

-สังเกตพฤติกรรมการส่ง

ง า น แ ล ะ ง า น ท่ี ไ ด้ รั บ

มอบหมาย 

4.4 มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี 

ต่อสังคม และรับผิดชอบใน

การพัฒนาตนเอง วิชาชีพ

อ งค์ ก ร  แ ล ะ สั งค ม อ ย่ าง

ต่อเน่ือง 

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจยั

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

-สังเกตพฤติกรรมการส่ง

ง า น แ ล ะ ง า น ท่ี ไ ด้ รั บ

มอบหมาย 

- ประเมินจากอาจารย์ท่ี

ป รึกษ าใน ก ารรายงาน

ความก้าวหน้าปริญ ญ า

นิพนธ์ 

- ประเมินจากการแสดง

ความคิดเห็นต่ออาจารยท่ี์

ปรึกษาปริญญานิพนธ ์

 

 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

5.1 สามารถประยกุตใ์ชต้รรกะ

คณิตศาสตร์และสถิติใน

การแพทยแ์ผนจีนอยา่ง

เหมาะสม 

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจยั

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

- ประเมินจากอาจารย์ท่ี

ป รึกษ าในการรายงาน

ความก้าวหน้าปริญญ า

นิพนธ์ 

-ป ระ เมิ น จาก ป ริญ ญ า

นิพนธ์ของนกัศึกษา 

-ประเมินจากการตอบ

คาํถามในการนาํเสนอ

ปริญญานิพนธ์ฉบบั
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สมบูรณ์ 

5.2 สามารถแปลงขอ้มูลใหเ้ป็น

ข่าวสารท่ีมีคุณภาพ รวมทั้ง

สามารถอ่านวิเคราะห์และ

ถ่ายทอดขอ้มูลข่าวสารแก่

ผูอ่ื้นไดอ้ยา่งเขา้ใจ 

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจยั

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

-ป ระ เมิ น จาก ป ริญ ญ า

นิพนธ์ของนกัศึกษา 

-ประเมินจากการนาํเสนอ

ปริญญานิพนธ์ฉบบั

สมบูรณ์ 

5.3 สามารถส่ือสารภาษาไทย

อยา่งมีประสิทธิภาพ ทั้งการ

พูด การฟัง การอ่าน การ

เขียน และการนาํเสนอ 

รวมทั้งสามารถอ่านวารสาร 

และตาํราภาษาองักฤษอยา่ง

เขา้ใจ 

- มอบหมายให้นักศึกษาดาํเนินการวิจยั

ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

-ป ร ะ เมิ น จ า ก ง า น ท่ี

มอบหมาย 

- ป ร ะ เ มิ น จ า ก ก า ร

นํ า เส น อ ง า น วิ จั ย ต่ อ

อาจารยท่ี์ปรึกษาในแต่ละ

คร้ัง 

-ประเมินจากการนาํเสนอ

ป ริ ญ ญ า นิ พ น ธ์ ฉ บั บ

สมบูรณ์ 

 

 

6. มาตรฐานผลการเรียนรู้ของวิชา (ตามระบุไว้ในหมวดท่ี 2 ข้อ 5 ของมคอ. 2) 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

 นั ก ศึ ก ษ ามี ค ว าม รู้ ค ว าม

เข้าใจในกระบวนการวิจัย 

ฝึกปฏิบัติการวิจัย  ทั้ งเชิ ง

ปริมาณและ 

คุณภาพในหัวข้อการวิจยัท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการแพทยแ์ผน

จีน มีคุณ ธรรม จริยธรรม 

ทกัษะทางปัญญา 

ความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ การ

วิ เค ราะ ห์ เชิ งตัว เล ข  ก าร

ส่ือสาร IT และสามารถใช ้

ในการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

โ ด ย มี อ า จ า ร ย์ ท่ี ป รึ ก ษ า

- เข้าพบอาจารย์ท่ีปรึกษา เพื่อปรึกษา

เก่ียวกบัหัวขอ้รวมทั้งแนวทางการศึกษา

คน้ควา้ 

- อาจารยท่ี์ปรึกษาติดตามให้คาํปรึกษา

ระหวา่งกระบวนการศึกษาเป็นระยะ 

- นักศึกษารายงานผลความคืบหน้าต่อ

อาจารย์ท่ี ป รึกษ า และป รับ ป รุงตาม

คาํแนะนาํของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

- ประเมินจากอาจารย์ท่ี

ป รึกษ าในการรายงาน

ความก้าวหน้าปริญญ า

นิพนธ์ 

-ป ระ เมิ น จาก ป ริญ ญ า

นิพนธ์ของนกัศึกษา 

-ประเมินจากการนาํเสนอ

และตอบคําถามในการ

ส อ บ ราย ง าน ป ริญ ญ า

นิพนธ์ 
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ค วบ คุ ม ดูแล งาน วิจัยนั้ น 

สามารถทําการวิจัยเพื่อใช้

ในการ 

แก้ปัญหาด้านสุขภาพและ

สามารถเป็นผลงานวิจยัเพื่อ

การสอนได้ รวมถึงการฝึก

การทาํงานเป็นทีมดว้ย 

 

หมวดท่ี 4  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการติดตามความคืบหน้าในภาคการศึกษา 

กจิกรรมรายวิชา 
จํานวนนักศึกษาท่ีคาดว่าจะ

อยู่ในข้ันตอนของกจิกรรม 
ระยะเวลา 

การเสนอช่ือหวัขอ้และแนวคิดการวิจยัเป็นเบ้ืองตน้ 6 15 มกราคม 2568 

รายงานผลความคืบหนา้ปริญญานิพนธ์คร้ังท่ี 1 6 3 กุมภาพนัธ์ 2568 

รายงานผลความคืบหนา้ปริญญานิพนธ์คร้ังท่ี 2 6 3 มีนาคม 2568 

รายงานผลความคืบหนา้ปริญญานิพนธ์คร้ังท่ี 3 6 7 เมษายน 2568 

การส่งตน้ฉบบัรายงาน 6 8 พฤษภาคม 2568 

การสอบรายงานปริญญานิพนธ์ 6 10 พฤษภาคม 2568 

การส่งรายงานวิจยัฉบบัสมบูรณ์ 6 16 พฤษภาคม 2568 

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ วันท่ีประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมินผล 

1.4, 4.1, 4.2, 

4.3, 4.4 

การเสนอช่ือหวัขอ้และแนวคิดการวิจยัเบ้ืองตน้ 

ความกา้วหนา้ของปริญญานิพนธ ์ประเมินโดย

อาจารยท่ี์ปรึกษา 

7 เมษายน 2568 10% 

1.4, 1.6, 2.1, 

2.2, 2.3, 2.4, 

3.1, 3.2, 3.3, 

3.4, 3.5 

การสอบรายงานผลการวิจยั 10 พฤษภาคม 2568 30% 

1.4, 5.1, 5.2, 

5.3 

รูปเล่มปริญญานิพนธป์ระเมินโดยคณะกรรมการ 16 พฤษภาคม 2568 60% 
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3.   แผนการจัดอาจารย์ท่ีปรึกษา 

ช่ือ-นามสกุล อาจารย์ท่ีปรึกษา 
จํานวนนักศึกษาท่ีอยู่ในความ

รับผิดชอบ ก่อนหน้านี ้

จํานวนนักศึกษาท่ีรับผิดชอบ                

ในภาคการศึกษานี ้

ผศ.ศ.คลินิก.พจ.นพ.ภาสกิจ วณันาวิบูล 

และพจ.ณฐัวุฒิ ธรรมรัตนานนัท ์

-  2 

พจ.กรรณิการ์ กาํลงัใจ และ 

พจ.ณฐัวรินทร์ กฤติยาภิชาตกุล 

- 2 

พจ.พรพรรณ ทรัพยเ์อ่ียม - 1 

พจ.พรประภา สัตยานนัทาภิบาล - 1 

 

หมวดท่ี 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตําราหลกัและเอกสาร 

- 

2. เอกสารและข้อมูลสําคัญ 

- เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการสืบคน้ขอ้มูลงานวิจยั เช่น PubMed, Science Direct, Google Scholar, CNKI 

ฯลฯ 

- ฐานขอ้มูลปริญญานิพนธ ์หลกัสูตรการแพทยแ์ผนจนับณัฑิต 

3. เอกสารและข้อมูลแนะนํา(ถ้ามี) 

- เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการสืบคน้ขอ้มูลงานวิจยั เช่น PubMed, Science Direct, Google Scholar, CNKI 

ฯลฯ 

 

หมวดท่ี 6 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

- การสนทนากลุ่มระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน 

- การสะทอ้นคิด (reflective journal) ของผูเ้รียน 

 - แบบประเมินผูส้อน และแบบประเมินรายวิชา 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

- การสงัเกตการณ์สอนของผูร่้วมทีมการสอน 

- ผลการสอบ/การเรียนรู้ 

  - การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 
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3. การปรับปรุงการ ให้คําปรึกษาแก่นักศึกษา 

 -  การเพิ่มอาจารยผ์ูเ้ชียวชาญทางดา้นสถิติ เป็นกรรมการท่ีปรึกษา  

 -  การจดัส่ิงสนบัสนุนใหก้บันกัศึกษาเพิ่มเติม ไดแ้ก่ โปรแกรมการวิเคราะห์ขอ้มูลทางสถิติเฉพาะทาง  

 -  การขอความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกท่ีเก่ียวขอ้งในการใหข้อ้มูลแก่นกัศึกษา 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

  - ใช้วิธีการสอบปากเปล่าโดยให้นําเสนอผลการวิจยั/ผลการศึกษา  โดยเชิญท่ีผูส้นใจภายนอกเขา้

ร่วมฟังและซกัถามปัญหา 

            -  คุณภาพผลงานวิจยัของนกัศึกษา โดยพิจารณาจากการตีพิมพเ์ผยแพร่ในลกัษณะใดลกัษณะหน่ึงท่ี

กาํหนดไวใ้นเกณฑณ์ภาพผลงานทางวิชาการในระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

  หลกัสูตรฯ มีระบบทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดย

นกัศึกษาและผลการประเมิน โดยคณะกรรมการประเมินของหลกัสูตร การรายงานรายวิชาโดยอาจารยผ์ูส้อน 

หลงัการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบวิชาในการทบทวนเน้ือหาท่ีสอนและกลยทุธ์

การสอนท่ีใชแ้ละนาํเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพฒันาในการรายงานผลการดาํเนินการของรายวิชา 

เสนอต่อหวัหนา้หลกัสูตรฯ เพื่อนาํเสนอในท่ีประชุมคณะกรรมการวิชาการประจาํวิทยาลยั เพื่อพิจารณาให้

ความคิดเห็นและสรุปวางแผนพฒันาปรับปรุงสาํหรับใชใ้นปีการศึกษาถดัไป 
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