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รายละเอยีดของรายวชิา 
 

วทิยาลยั การแพทยแ์ผนตะวนัออก  
หลกัสูตร การแพทยแ์ผนจีนบณัฑิต 
 

หมวดที7 1  ข้อมูลทั7วไป 
 

OMD 419  ระเบียบวธีิวจิยั 2 (2-0-4) 

  (Research Methodology )   
วชิาบงัคบัร่วม  -   
วชิาบงัคบัก่อน  -   
ภาคการศึกษา  2/2567   
กลุ่ม  01   
ประเภทของวชิา  วชิาปรับพืFนฐาน   
  วชิาศึกษาทัHวไป   
  วชิาเฉพาะ   
  วชิาเลือกเสรี   
อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ 

 
1.พจ. กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

2. ผศ.ศ.คลินิก พจ.นพ.ภาสกิจ วัณนาวิบูล 
อาจารยป์ระจาํ 

อาจารยป์ระจาํ 
 

 

อาจารยผ์ูส้อน พจ. กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 
สถานทีHสอน วทิยาลยัการแพทยแ์ผนตะวนัออก  ในทีHตัFง  นอกทีHตัFง 

วนัทีHจดัทาํ 10 ธนัวาคม 256     
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หมวดที7 2 วตัถุประสงค์ของรายวชิาและส่วนประกอบของรายวชิา 
 

1. วตัถุประสงค์ของรายวชิา 
1) มีความเขา้ใจถึงระเบียบวธีิวจิยั และขัFนตอนในการดาํเนินการวจิยัเพืHอแสวงหาคาํตอบจากงานวจิยั  

2) สามารถสืบคน้ขอ้มูลเพืHอการวจิยั ทาํความเขา้ใจ และประเมินงานวจิยัได ้ 

3) สามารถตัFงสมมติฐาน และกาํหนดวธีิวจิยัได ้

4) สามารถเขียนโครงร่างงานวจิยัได ้

 

2. คาํอธิบายรายวชิา  
 ระเบียบวธีิวจิยั ตัFงแต่การทบทวนวรรณกรรม การตัFงประเดน็ปัญหา การตัFงสมมติฐานทาง

วทิยาศาสตร์ การเกบ็รวบรวมขอ้มูล การประมวลผล สรุปผล วธีิการจดัทาํรายงาน การอา้งอิง การเขียน

บทคดัยอ่ และการนาํเสนอผลงานวจิยั  

 Research methodology including: Literature reviews, problem determination, hypothesis setting, 

data collection, data processing using statistical software packages, conclusion, reporting including citation, 

references, abstract writing, and presentation 

3. จํานวนชั7วโมงต่อสัปดาห์ที7อาจารย์ให้คาํปรึกษาและแนะนําทางวชิาการแก่นักศึกษา 
มี    2   ชัHวโมง/สปัดาห์                               Google Classroom:BCM410/OMD419 2/67 

                                                            Line :BCM410/OMD419 2/67                     
         อาจารยที์)ปรึกษาโครงร่างงานวจิยัตามนดัหมาย 
 

4. ผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวชิา (Course Learning Outcomes: CLOs) : 

 1) สามารถอธิบายระเบียบวธีิวจิยั และขัFนตอนในการดาํเนินการวจิยัได ้ 

2) สามารถเขียนโครงร่างงานวจิยัได ้
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หมวดที7 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 

การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นทีHมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปนีF 
1. คุณธรรม จริยธรรม 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1._ 

 
1.4 

 

 

1.6 

- เคารพในคุณค่าและศกัดิX ศรี
ของความเป็นมนุษย ์

- มีความรับผดิชอบต่อการ
กระทาํของตนเอง 

- ปฏิบติัตามจรรยาบรรณ
วชิาชีพและมีความสามารถ

จดัการกบัปัญหาจริยธรรม

ในการดาํรงชีพและในการ

ปฏิบติังานในวชิาชีพผู ้

ประกอบโรคศิลปะ สาขา

การแพทยแ์ผนจีน 

- สอดแทรกเนืFอหาดา้นความมีวนิยั ตรง
ต่อเวลารับผดิชอบต่อตนเองและ

สงัคม 

- สอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมใน 
ระหวา่งทีHจดัทาํโครงร่างงานวจิยัโดยการ 
พดูคุยกบันกัศึกษา เนน้ความรับผดิชอบ

ต่อ งาน วนิยั จรรยาบรรณ ความซืHอสตัย์

ต่อ หนา้ทีHในกลุ่ม ความถ่อมตน ความ

ไม่ ละโมบและความมีนํFาใจต่อเพืHอน
ร่วมงาน  

- สงัเกตพฤติกรรมการส่งงานจะตอ้ง

เป็นไปตามกาํหนดเวลา 

- สงัเกตจากการเขา้ชัFนเรียนของนกัศึกษา
ตลอดภาคการศึกษา  

- สงัเกตพฤติกรรมความรับผดิชอบและ

ความเอืFอเฟืF อต่อการทาํงานเป็นกลุ่ม 

  

2. ความรู้ 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

2.1 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 

 

 

 

 

 

 

มีความรู้และความเขา้ใจใน

สาระสาํคญัของศาสตร์ทีHเป็น

พืFนฐานชีวติ และพืFนฐานทาง

วทิยาศาสตร์สุขภาพ ทีH

ครอบคลุมทัFงวทิยาศาสตร์ 

มนุษยศาสตร์ สงัคมศาสตร์ 

กฎหมาย และการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย 

มีความรู้และความเขา้ใจใน

สาระสาํคญัของศาสตร์ทาง

การแพทยแ์ผนจีน ระบบ

สุขภาพ และปัจจยัทีHมีผลต่อ

การเปลีHยนแปลงของสงัคม

- สอนแบบบรรยายโดยใชปั้ญหานาํ 
และตามดว้ยการแกปั้ญหาของการ

ออกแบบโครงร่างงานวจิยั 
- มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิHมเติม 

- ประเมินจากการสอบปลายภาคดว้ย
ขอ้สอบ 

- ประเมินจากการเขียนโครงร่าง

งานวจิยั 
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 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

 

 

2.4 

 

 

 

 

 

 

และระบบสุขภาพ 

มีความรู้และความเขา้ใจใน

สาระสาํคญัของกระบวนการ

แสวงหาความรู้ การจดัการ

ความรู้ กระบวนการวจิยั 

กระบวนการบริหาร และการ

จดัการองคก์ร 

 

 

3. ทกัษะทางปัญญา 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 

3.1 ตระหนกัรู้ในศกัยภาพและ

จุดอ่อนของตนเองเพืHอพฒันา

ตนเองใหมี้ความสามารถเพิHม

มากขึFน และสามารถนาํไปสู่

การปฏิบติัการแพทยแ์ผนจีน 

การสอน การแสวงหาความรู้ทีH

มีประสิทธิภาพ และการเป็น

ผูน้าํทีHเขม้แขง็ 

สอนโดยวิธีการอภิปรายภายในชัFนเรียน 

และ ร่วมกัน วิ เค ราะ ห์ งาน ทีH ได้ รับ

มอบหมาย 

- ประเมินจากการสอบปลายภาคดว้ย
ขอ้สอบ 

- ประเมินจากการเขียนโครงร่าง
งานวจิยั 

3.2 สามารถสืบคน้และวเิคราะห์

ขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูลทีH

หลากหลาย 

สอนวิธีการสืบคน้ขอ้มูลจากฐานขอ้มูล

ทัF งในและต่างประเทศ รวมถึงวิธีการ

เกบ็รวบรวมขอ้มูล 

- ประเมินจากการสอบปลายภาคดว้ย
ขอ้สอบ 

- ประเมินจากการเขียนโครงร่าง
งานวจิยั 

3.3 

 

3.4 

 

 

3.5 

สามารถนาํขอ้มูลและหลกัฐาน

ไปใชใ้นการอา้งอิงและแกไ้ข

ปัญหาอยา่งมีวจิารณญาณ 
สามารถคิดวเิคราะห์อยา่งเป็น

ระบบ โดยใชอ้งคค์วามรู้ทาง

วชิาชีพและทีHเกีHยวขอ้ง รวมถึง

ใชป้ระสบการณ์เป็นฐาน 

เพืHอใหเ้กิดผลลพัธ์ทีHปลอดภยั

สอนแบบบรรยายโดยใชปั้ญหานาํ และ

ตามดว้ยการแกปั้ญหาของการออกแบบ

โครงร่างงานวจิยั 

- ประเมินจากการสอบปลายภาคดว้ย
ขอ้สอบ 

- ประเมินจากการเขียนโครงร่าง
งานวจิยั 
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 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 

และมีคุณภาพในการใหบ้ริการ

การแพทยแ์ผนจีน 
 สามารถใชก้ระบวนการทาง
วทิยาศาสตร์ ทางการวจิยั และ

นวตักรรมทีHเหมาะสมในการ

แกไ้ขปัญหา 
  

4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

4.1  มีความสามารถในการปรับตวั
เชิงวชิาชีพ และมีปฏิสมัพนัธ์

อยา่งสร้างสรรคก์บัผูใ้ชบ้ริการ 

ผูร่้วมงาน และผูบ้งัคบับญัชา 

สอนแบบบรรยายถามตอบ สนบัสนุน

ใหมี้การปฏิสมัพนัธ์และการสืHอสารกนั 

โดยมีงานมอบหมายใหเ้ป็นการรายงาน

โครงร่างงานวจิยั 

- สงัเกตพฤติกรรมและการแสดงออก
ในการมีส่วนร่วมในชัFนเรียนของ

นกัศึกษา 
- ประเมินและใหค้ะแนนจากงานทีH
มอบหมาย 

 

4.2 

 

 

 

 

 

 

สามารถทํางาน เป็ น ที ม ใน

บทบาทผูน้าํและสมาชิกทีม ใน

ที มการแพทย์แผน จีน  ที ม

สุขภาพ และทีมในชุมชนของ

ระบบบริการสาธารณสุขทุก

ระดับ  และในบ ริบทห รือ

สถานการณ์ทีHแตกต่างกนั 

จดักิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์งาน

ทีHไดรั้บมอบหมายใหค้น้ควา้ 

- รายงานการศึกษาของกลุ่มเป็นการ
รวบยอดความรู้ 

 

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  การสื7อสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

5.1 ส าม ารถป ระยุ ก ต์ ใช้ ห ลัก

ตรรกะ คณิตศาสตร์และสถิติ

ในการแพทย์แผน จีนอย่าง

เหมาะสม 

บรรยาย และแนะนําการแก้ไขปัญหา

โดยใชส้ารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือ

การแสดงสถิติประยกุต ์

- สงัเกตพฤติกรรม 

- ประเมินจากคุณภาพของโครงร่าง

งานวจิยั 

5.2 สามารถแปลงข้อมูลให้ เป็น

ข่าวสารทีH มี คุณภาพ  รวมทัF ง

- บรรยายและฝึกทักษะในการสืบค้น

ขอ้มูลทางอินเทอร์เน็ตจากแหล่งขอ้มูลทีH

ประเมินจากงานทีHมอบหมายและการ

นาํเสนอผลงาน 
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สามารถอ่านวิ เคราะห์และ

ถ่ายทอดขอ้มูลข่าวสารแก่ผูอื้Hน

ไดอ้ยา่งเขา้ใจ 

น่าเชืHอถือ 

- บรรยายและฝึกฝนทักษะการสืบค้น

ขอ้มูลในการทบทวนวรรณกรรม 

- มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิHมเติม 

5.3 สามารถสืH อสารภาษาไทยได้

อยา่งมีประสิทธิภาพทัFงการพูด 

การฟัง การอ่าน การเขียนและ

การนําเสนอ รวมทัF งสามารถ

อ่ า น ว า ร ส า ร แ ล ะ ตํ า ร า

ภาษาองักฤษอยา่งเขา้ใจ 

มอบหมายงานให้ ศึกษาค้นคว้าด้วย

ตน เองจาก  Website สืH อการสอน  E-

Learning และการจดัทาํรายงาน โดยเนน้

การอา้งอิงจากแหล่งขอ้มูลทีHน่าเชืHอถือ 

ประเมินจากงานทีHมอบหมายและการ

นาํเสนอผลงาน 

5.4 

 

 

 

 

5.5 

ส า ม า ร ถ ใ ช้ โ ป ร แ ก ร ม

คอมพิวเตอร์พืFนฐานทีHจาํเป็น 

สามารถเลือกและใช้รูปแบบ

ก ารนํ า เส น อ ส ารส น เท ศ 

ต ล อ ด จ น ใช้ เท ค โ น โ ล ยี

สารสนเทศ และการสืHอสารได้

อ ย่ าง มี ป ระ สิ ท ธิ ภ าพ และ

เหมาะสมกบัสถานการณ์ 

มอบหมายงานใหน้กัศึกษาจดัทาํ ประเมินจากงานทีHมอบหมายและการ

นาํเสนอผลงาน 



 7 

หมวดที7 4  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1.  แผนการสอน 

สัปดาห์

ที7 
หัวข้อ/รายละเอยีดบรรยาย 

กจิกรรมการเรียนการสอน  
และสื7อที7ใช้ 

จํานวน

ชั7วโมง 
อาจารย์ผู้สอน 

1 
บทนาํการทาํวจิยัทางการแพทยแ์ผน

จีน และประเภทของงานวจิยั 

บรรยาย ยกตวัอยา่งงานวจิยั 

และมอบหมายใหน้กัศึกษาอ่าน

งานวจิยัทีHตีพิมพแ์ละชีFใหเ้ห็น

เหตุผลทีHตอ้งทาํวจิยั 

2 พจ. กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

2 การเลือกหวัขอ้โครงร่างงานวจิยั 

อาจารยน์าํเสนอหวัขอ้ทีH

เชีHยวชาญใหน้กัศึกษาเลือก 

และถกแถลงรายละเอียดใน

โครงร่างงานวจิยั 

2 พจ. กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

3 

รูปแบบและขัFนตอนการทาํวจิยัทาง

คลินิกตามหลกัการสากล และ

จริยธรรมในการวจิยั 

บรรยายพร้อมศึกษางานวจิยัทีH

ตีพิมพ ์โดยใชสื้Hอ

อิเลก็ทรอนิกส์ 

2 พจ. กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

4 การศึกษาตวัอยา่งงานวจิยัทางคลินิก 
ศึกษาจากงานวจิยัทีHตีพิมพ ์

พร้อมวเิคราะห์และวจิารณ์ 
2 พจ. กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

5 

การศึกษาตวัอยา่งงานวจิยัดา้นการ

วเิคราะห์อภิมาน และวธีิการคน้ควา้

งานวจิยัในระบบฐานขอ้มูล 

ศึกษาจากงานวจิยัทีHตีพิมพ ์

พร้อมวเิคราะห์และวจิารณ์ ฝึก

คน้ควา้งานวจิยัในระบบ

ฐานขอ้มูล 

2 พจ. กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

6 
การทบทวนวรรณกรรม และการ

เขียนโครงร่างงานวจิยั (1) 

บรรยายพร้อมยกตวัอยา่ง และ

มอบหมายใหน้กัศึกษาคน้ควา้

วรรณกรรมทีHเกีHยวขอ้งกบัโครง

ร่างของตน 

2 พจ. กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

7 
การทบทวนวรรณกรรม และการ

เขียนโครงร่างงานวจิยั (2) 

บรรยายพร้อมยกตวัอยา่ง และ

มอบหมายใหน้กัศึกษาคน้ควา้

วรรณกรรมทีHเกีHยวขอ้งกบัโครง

ร่างของตน 

2 พจ. กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

8-15 
การจดัทาํโครงร่างงานวจิยัสาํหรับ

ปริญญานิพนธ์ 

นกัศึกษาคน้ควา้วรรณกรรม 

กาํหนดวตัถุประสงค ์จดัทาํ

โครงร่างงานวจิยั ภายใตก้าร

นอก

เวลา

เรียนใน

พจ. กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 
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สัปดาห์

ที7 
หัวข้อ/รายละเอยีดบรรยาย 

กจิกรรมการเรียนการสอน  
และสื7อที7ใช้ 

จํานวน

ชั7วโมง 
อาจารย์ผู้สอน 

แนะนาํของอาจารยที์Hปรึกษา ตาราง 

12 
การประเมินความกา้วหนา้ของโครง

ร่างงานวจิยั 

นกัศึกษานาํเสนอโครงร่าง

งานวจิยั โดยมีคณาจารยใ์ห้

คาํแนะนาํ 

4 พจ. กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

13-14 
สถิติเบืFองตน้ในการทาํวจิยัสาํหรับ

การแพทยแ์ผนจีน 
บรรยายพร้อมตวัอยา่งงานวจิยั  6 พจ. กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพธญัญะภู 

16 การนาํเสนอโครงร่างงานวจิยั 

นกัศึกษานาํเสนอโครงร่าง

งานวจิยั และปรับแกต้าม

ขอ้เสนอแนะของคณะ

กรรมการฯ 

6 พจ. กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

17 สอบปลายภาค 2//2567  
รวม 30  
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2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ที7ประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมินผล 

2.1, 2.2, 2.4, 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 

3.5 
การสอบกลางภาค 8 5% 

2.1, 2.2, 2.4, 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 

3.5 
การสอบปลายภาค 17 15% 

2.1, 2.2, 2.4, 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 

3.5, 4.2, 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.5 

การจดัทาํและการนาํเสนอโครงร่าง

งานวจิยั 
12-15 45% 

1.3, 1.4, 1.6, 4.1, 4.2, 5.1, 5.2, 

5.3, 5.4, 5.5 

การทาํแบบฝึกหดัและมีส่วนร่วมใน

การถกแถลงงานทีHมอบหมายใน

หอ้งเรียน 

ตลอดภาคการศึกษา 30% 

1.3, 1.4, 1.6 
การเขา้ชัFนเรียน การตรงต่อเวลา การมี

ระเบียบวนิยั และการแต่งกาย 
ตลอดภาคการศึกษา 5% 

รวม 100% 

 

3.  เกณฑ์การประเมนิผลการเรียนรู้ 
การคิดค่าระดบัคะแนน (เกรด) โดยคิดเป็นค่าระดบัดงันีF 
ช่วงคะแนน 

ค่าระดบั 

80.00 - 100.00  

A 

75.00 - 79.99 
B+ 

อิ 70.00 - 74.99 

B 

65.00 - 
69.99  

C+ 

ช่วงคะแนน 

ค่าระดบั 

60.00 - 64.99  

C 

55.00 - 59.99  

D+ 

50.00 - 54.99  

D 

< 50.00  

F 
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หมวดที7 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. ตําราและเอกสารหลกั 
1.1 Bairagi, V and Munot, M. (eds.) 2019. Research Methodology: A Practical and Scientific Approach.    

       2nd ed. New York: Taylor & Francis Group. 

      1.2 Gerstman, B.B. 2015. Basic Biostatistics: Statistics for Public Health Practice. 2nd ed. Burlington:  

      Jonh & Bartlett Learning. 

       1.3 รัตนา ทรัพยบ์าํเรอ. 2559. ระเบียบวิธีวิจัยทางสาธารณสุข (Research Methodology in Public Health).  

        พิมพค์รัF งทีH 1. กรุงเทพฯ: โอเดียนสโตร์. 

        1.4 พรชยั โอเจริญรัตน์ และคณะ. 2560. ตาํราวิจัยวิทยาศาสตร์การแพทย์และสาธารณสุข. พิมพค์รัF งทีH 2.  

        กรุงเทพฯ: ราชวทิยาลยัศลัยแพทยแ์ห่งประเทศไทย. 

2. เอกสารและข้อมูลสําคญั 

2.1 www.googlescholar.com 2.2 www.cnki.net 

2.3 www.wanfang.com 

2.4 www.vip.com  

3. เอกสารและข้อมูลแนะนํา 

3.1 EuropeanJournalofPharmaceuticalSciences 

3.2  EuropeanJournalofPharmaceuticsandBiopharmaceutics 

3.3  DrugDeliveryandTranslationalResearch  

3.4  Journal of Drug Targeting  

3.5  JournalofPharmaceuticalandBiomedicalAnalysis  

3.6  JournalofPharmaceuticalSciences  

3.7  StatisticsinBiopharmaceuticalResearch  

3.8  Traditional Chinese Medicine Clinical Research Publications  
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หมวดที7 6 การประเมินและปรับปรุงการดาํเนินการของรายวชิา 
 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 
- การสนทนากลุ่มระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน 
- การสะทอ้นคิด (reflective journal) ของผูเ้รียน 

 - แบบประเมินผูส้อน และแบบประเมินรายวชิา 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
- การสงัเกตการณ์สอนของผูร่้วมทีมการสอน 

- ผลการสอบ/การเรียนรู้ 

  - การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 
3. การปรับปรุงการสอน  

 - การยกตวัอยา่งใหเ้หมาะสมกบัเนืFอหาพร้อมประกอบสืHอการสอน 

- สมัมนาการจดัการเรียนการสอน เพืHอร่วมกนัหาแนวทางหรือวางแผนการปรับปรุงพฒันา 

 - การอภิปรายในชัFนเรียน 

 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิTของนักศึกษาในรายวชิา 

   สมัภาษณ์นกัศึกษา 
   การสงัเกตพฤติกรรมนกัศึกษา 

   การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 
   การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบกลางภาค และ/หรือปลายภาค 

   รายงานผลการเกบ็ขอ้มูลเกีHยวกบัผลสมัฤทธิX การเรียนรู้ในแต่ละดา้น 
   แบบสาํรวจ/แบบสอบถาม 

   อืHนๆ: ทวนสอบโดยคณะกรรมการกาํกบัมาตรฐานวชิาการของหลกัสูตรฯ 
 

5. การดาํเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 
 หลกัสูตรฯ มีระบบทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดย
นักศึกษาและผลการประเมิน โดยคณะกรรมการประเมินของหลกัสูตร การรายงานรายวิชาโดยอาจารย์
ผูส้อน หลงัการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบวิชาในการทบทวนเนืFอหาทีHสอนและ
กลยทุธ์การสอนทีHใชแ้ละนาํเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพฒันาในการรายงานผลการดาํเนินการของ

รายวิชา เสนอต่อหัวหน้าหลกัสูตรฯ เพืHอนาํเสนอในทีHประชุมคณะกรรมการวิชาการประจาํวิทยาลยั เพืHอ
พิจารณาใหค้วามคิดเห็นและสรุปวางแผนพฒันาปรับปรุงสาํหรับใชใ้นปีการศึกษาถดัไป 
 


