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รายงานผลการดาํเนินการของรายวชิา 

วทิยาลยั  การแพทยแ์ผนตะวนัออก  

หลกัสูตร การแพทยแ์ผนจีนบณัฑิต 

 

หมวดที9 1  ข้อมูลทั9วไป 

TCM580  สมัมนาทางการแพทยแ์ผนจีน  1 (1-0-2) 

  (Traditional Chinese Medicine Seminar)   

วชิาบงัคบัก่อน  -   

วชิาบงัคบัร่วม  -   

ภาคการศึกษา  2/2567   

กลุ่ม  01   

ประเภทของวชิา  วชิาปรับพืFนฐาน   

  วชิาศึกษาทัHวไป   

  วชิาเฉพาะ   

  วชิาเลือกเสรี   

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ พจ.กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ  อาจารยป์ระจาํ   

 พจ.ชนาทิตย ์สิงห์ชูโต  อาจารยป์ระจาํ   

อาจารยผ์ูส้อน/ 1. ผศ.ศ.คลินิก พจ.นพ.ภาสกิจ วณันาวบูิล  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

อาจารยผ์ูช่้วยสอน 2. พจ.กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

 3. พจ.ชนาทิตย ์สิงห์ชูโต  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

คณะกรรมการ: 1. ผศ.ศ.คลินิก พจ.นพ.ภาสกิจ วณันาวบูิล  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

 2. พจ.กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

 3. พจ.ชนาทิตย ์สิงห์ชูโต  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

 4. พจ.กรรณิการ์ กาํลงัใจ  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

 5. พจ.พรพรรณ ทรัพยเ์อีHยม  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

 6. พจ.ณฐัวรินทร์ กฤติยาภิชาตกลุ  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

 7. พจ.ณฏัฐา มูลศาลา  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

 8. พจ.ณฐัวฒิุ ธรรมรัตนานนัท ์  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 



มคอ.๓ 

 9. พจ.ณฐักฤตา เสรีทวกีลุ  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

สถานทีHสอน วทิยาลยัการแพทยแ์ผนตะวนัออก  

มหาวทิยาลยัรังสิต 

 ในทีHตัFง  นอกทีHตัFง 

วนัทีHจดัทาํ 9  ธนัวาคม 2567     

 

หมวดที9 2 วตัถุประสงค์ของรายวชิาและส่วนประกอบของวชิา 

1. วตัถุประสงค์ของรายวชิา 
1) เพืHอใหน้กัศึกษาสามารถวิธีสืบคน้และหาขอ้มูลงานวิจยัทางการแพทยแ์ผนจีนจากแหล่งขอ้มูล
ทีHน่าเชืHอถือ 

2) เพืHอใหน้กัศึกษาสามารถอ่านและวเิคราะห์ขอ้มูลเพืHอนาํเสนอและอภิปรายผลงานทางวชิาการ 
 

2. คาํอธิบายรายวชิา 
นาํเสนอพร้อมทัFงอภิปรายหวัขอ้การวจิยั พฒันาทางการแพทยแ์ผนจีน และสาขาทีHเกีHยวขอ้ง รวมทัFง

กรณีศึกษาจากประสบการณ์การฝึกปฏิบติั โดยการดูแลของอาจารยที์Hปรึกษา 

Presentation and discussion of the recent advanced research and development of different topics in 

TCM, including case studied from the clinical practice under the supervision of the supervisor. 

 

3. จํานวนชั9วโมงต่อสัปดาห์ที9อาจารย์ให้คาํปรึกษาและแนะนําทางวชิาการแก่นักศึกษา 
มี ……2……ชัHวโมง/สปัดาห์                   e-mail: Chanatit.s@rsu.ac.th 
         ไลน์กลุ่ม: นศ.พจ.บ.62 

  Google classroom: TCM580 2/2567 

 

4. ผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวชิา (Course Learning Outcomes: CLOs) : 

1. สามารถใหนิ้ยามเกีHยวกบัการสมัมนาไดโ้ดยสงัเขป 

2. สามารถอธิบายกระบวนการการสมัมนาไดโ้ดยสงัเขป 

3. สามารถอธิบายวธีิการสืบคน้ วเิคราะห์ขอ้มูล และอภิปรายผลงานทางวชิาการไดโ้ดยสงัเขป 
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หมวดที9 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นทีHมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปนีF  

1. คุณธรรม จริยธรรม 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1.4 มี ค ว าม รับผิ ดชอบ ต่อก า ร

กระทาํของตนเอง 

-  ให้นักศึกษารับผิดชอบงานตามทีH

ไดรั้บมอบหมาย 

- สังเกตพฤติกรรมการส่งงานจะต้อง

เป็นไปตามกาํหนดเวลา 

1.5 มีระเบียบวนิยัและซืHอสตัย ์ -  ให้นักศึกษารับผิดชอบงานตามทีH

ไดรั้บมอบหมาย 

- ประเมินจากงานทีHไดรั้บมอบหมาย  

1.6 ปฏิบติัตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

และมีความสามารถจดัการกบั

ปัญหาจริยธรรมในการดํารง

ชีพ และในการปฏิบัติงานใน

วิชาชีพผูป้ระกอบโรคศิลปะ 

สาขาการแพทยแ์ผนจีน 

-  สอดแท ร กป ร ะ เ ด็ น จ ริ ย ธ ร ร ม 

จรรยาบรรณวิชา ชีพระหว่ าง ฝึก

ปฏิบติังาน  

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นาํเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษา 

  

2. ความรู้ 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

2.1 มีความรู้และความเข้าใจใน

สาระสําคญัของศาสตร์ทีHเป็น

พืFนฐานชีวิต และพืFนฐานทาง

วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ สุ ข ภ า พ  ทีH

ครอบคลุมทัF งวิทยาศาสตร์  

มนุษยศาสตร์  สังคมศาสตร์  

กฎหมาย  และการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย 

- ใหน้กัศึกษารับผดิชอบงานตามทีHไดรั้บ

มอบหมาย 

- ประเมินจากงานทีHไดรั้บมอบหมาย   

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นาํเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษา 

2.2 มีความรู้และความเข้าใจใน

สาระสําคัญ ของศาสตร์ทาง

การแพทยแ์ผนจีน ระบบ 

- ใหน้กัศึกษารับผดิชอบงานตามทีHไดรั้บ

มอบหมาย 

 

- ประเมินจากงานทีHไดรั้บมอบหมาย  

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นาํเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษา 
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 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

สุขภาพ  และปัจจัยทีH มีผลต่อ

การเปลีHยนแปลงของสังคม

และต่อระบบสุขภาพ 

2.3 มีความรู้และความเข้าใจใน

สาระสําคญัของกระบวนการ

แ พ ท ย์ แ ผ น จี น  แ ล ะ ก า ร

นาํไปใช ้

- ใหน้กัศึกษารับผดิชอบงานตามทีHไดรั้บ

มอบหมาย 

 

- ประเมินจากงานทีHไดรั้บมอบหมาย   

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นาํเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษา 

2.4 มีความรู้และความเข้าใจใน

สาระสําคญัของกระบวนการ

แสวงหาความรู้  การจัดการ

ค ว า ม รู้ ก ร ะ บ วนก า ร วิ จั ย 

กระบวนการบริหารและการ

จดัการองคก์ร 

- สอนแบบบรรยายความรู้ พืF นฐาน

เกีHยวกบัการสัมมนา การเตรียมตวัเพืHอ

นาํเสนอและอภิปรายผลงาน 

- ประเมินจากงานทีHไดรั้บมอบหมาย   

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นาํเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษา 

 

3. ทกัษะทางปัญญา 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

3.1 ตระหนกัรู้ในศกัยภาพและสิHงทีH

เป็นจุดอ่อนของตน เพืHอพฒันา

ตนเองให้มีความสามารถเพิHม

มากขึF น สามารถนําไปสู่การ

ปฏิบติัการแพทยแ์ผนจีน การ

สอน การแสวงหาความรู้ทีH มี

ประสิทธิภาพ และการเป็นผูน้าํ

ทีHเขม้แขง็ 

- ใหน้กัศึกษารับผดิชอบงานตามทีHไดรั้บ

มอบหมาย เพืHอใหน้กัศึกษารู้ถึงจุดดอ้ย

ของตนและนําไปปรับปรุงแก้ไข

ภายใตค้าํแนะนาํและดูแลของอาจารย ์

- ประเมินจากงานทีHมอบหมาย 

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นําเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษา 

3.2 สามารถสืบคน้ และวิเคราะห์

ข้ อ มู ล จ า ก แ ห ล่ ง ข้ อ มู ล ทีH

หลากหลาย 

- มอบหมายงานให้ สืบค้น  พร้อม

วเิคราะห์ขอ้มูลจากการคน้ควา้ 

- ประเมินจากงานทีHมอบหมาย 

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นําเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษา 
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 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

3.3 สามารถนาํขอ้มูล และหลกัฐาน

ไปใชใ้นการอา้งอิง และแกไ้ข

ปัญหาอยา่งมีวจิารณญาณ 

- มอบหมายงานให้ สืบค้น  พร้อม

วเิคราะห์ขอ้มูลจากการคน้ควา้ 

- ประเมินจากงานทีHมอบหมาย 

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นําเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษา 

3.4 สามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็น

ระบบ โดยใช้องค์ความรู้ทาง

วิชาชีพ และทีHเกีHยวขอ้ง รวมทัFง 

ใช้ป ระสบการ ณ์ เ ป็นฐ าน 

เพืHอให้เกิดผลลพัธ์ทีHปลอดภยั

และมีคุณภาพ ในการใหบ้ริการ

การแพทยแ์ผนจีน 

- มอบหมายงานให้ สืบค้น  พร้อม

วเิคราะห์ขอ้มูลจากการคน้ควา้ 

- ประเมินจากงานทีHมอบหมาย 

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นําเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษา 

3.5 สามารถใช้กระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ ทางการวิจยั และ

นวตักรรมทีHเหมาะสมในการ

แกไ้ขปัญหา 

- มอบหมายงานให้ สืบค้น  พร้อม

วเิคราะห์ขอ้มูลจากการคน้ควา้  

- ประเมินจากงานทีHมอบหมาย 

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นําเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษา 

 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

4.1 มีความสามารถในการปรับตวั

เชิงวิชาชีพ และมีปฏิสัมพนัธ์

อยา่งสร้างสรรคก์บัผูใ้ชบ้ริการ 

ผูร่้วมงาน และผูบ้งัคบับญัชา 

- มอบหมายงานให้นักศึกษารวบรวม

กรณีศึกษาจากการฝึกปฏิบติังาน 

 

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นาํเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษา 

4.2 สามารถทํา ง าน เ ป็นทีมใน

บทบาทผูน้าํและสมาชิกทีม ใน

ทีมการแพทย์แผน จีน  ทีม

สุขภาพ และทีมในชุมชนของ

ระบบบริการสาธารณสุขทุก

ร ะ ดับ แ ล ะ ใ นบ ริ บทห รื อ

สถานการณ์ทีHแตกต่างกนั 

- มอบหมายงานให้นักศึกษารวบรวม

กรณีศึกษาจากการฝึกปฏิบติังาน 

 

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นาํเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษา 
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 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

4.3 สามารถแสดงออกซึHงภาวะผูน้าํ 

ในการผลักดันให้ เ กิ ดการ

เปลีHยนแปลงทีHดีในองค์กรใน

สถานการณ์ทีHหลากหลายและ

สถานการณ์เฉพาะหนา้ 

- มอบหมายงานให้นักศึกษารวบรวม

กรณีศึกษาจากการฝึกปฏิบติังาน 

 

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นําเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษาแต่ละราย 

4.4 มีความรับผิดชอบต่อหนา้ทีHต่อ

สังคม และรับผิดชอบในการ

พฒันาตนเอง วชิาชีพ 

องคก์ร และสงัคมอยา่งต่อเนืHอง 

- มอบหมายงานให้นักศึกษารวบรวม

กรณีศึกษาจากการฝึกปฏิบติังาน 

 

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นาํเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษาแต่ละราย 

 

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  การสื9อสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

5.1 สาม า รถประ ยุ ก ต์ ใ ช้ห ลัก

ตรรกะ คณิตศาสตร์และสถิติ 

ในการแพทย์แผนจีน  อย่าง

เหมาะสม 

- มอบหมายงานใหน้กัศึกษารวบรวม

กรณีศึกษาจากการฝึกปฏิบติังาน 

- มอบหมายงานให้ สืบค้น  พร้อม

วเิคราะห์ขอ้มูลจากการคน้ควา้ 

- ประเมินจากงานทีHมอบหมายให ้

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นาํเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษาแต่ละราย 

5.2 สามารถแปลงข้อมูลให้เป็น

ข่าวสารทีH มี คุณภาพ  รวมทัF ง

สามารถอ่านวเิคราะห์และ 

ถ่ายทอดขอ้มูลข่าวสารแก่ผูอื้Hน

ไดอ้ยา่งเขา้ใจ 

- มอบหมายงานใหน้กัศึกษารวบรวม

กรณีศึกษาจากการฝึกปฏิบติังาน 

- มอบหมายงานให้ สืบค้น  พร้อม

วเิคราะห์ขอ้มูลจากการคน้ควา้ 

- ประเมินจากงานทีHมอบหมายให ้

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นาํเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษาแต่ละราย 

5.3 สามารถสืH อสารภาษาไทยได้

อยา่งมีประสิทธิภาพทัFงการพูด 

การฟัง การอ่าน การเขียน และ

การนําเสนอ รวมทัF งสามารถ

อ่ า น ว า ร ส า ร  แ ล ะ ตํ า ร า

ภาษาองักฤษอยา่งเขา้ใจ 

- มอบหมายงานใหน้กัศึกษารวบรวม

กรณีศึกษาจากการฝึกปฏิบติังาน 

- มอบหมายงานใหสื้บคน้ พร้อม

วเิคราะห์ขอ้มูลจากการคน้ควา้ 

- ประเมินจากงานทีHมอบหมายให ้

- สังเกตหลักการและเหตุผลจากการ

นาํเสนอผลงาน และการแสดงความ

คิดเห็นของนกัศึกษาแต่ละราย 
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หมวดที9 4  แผนการสอนและการประเมนิผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์

ที9 
หัวข้อ/รายละเอยีดบรรยาย 

กจิกรรมการเรียนการสอนและ

สื9อที9ใช้ 

จํานวน

ชั9วโมง 
อาจารย์ผู้สอน 

1 

 

ชีF แจงรายวิชา  ความสําคัญ 

วตัถุประสงค์และขอ้ตกลงใน

การเรียนการสอน  

- ร่วมทาํขอ้ตกลงในการเรียน

การสอนและการประเมินผล 

-  ให้นักศึกษาเ ลือกหัวข้อทีH

ต น เ อ ง สน ใ จ เ พืH อ ค้น ค ว้ า 

วิ เคราะห์  และนํา เสนอการ

สมัมนา 

1 1. พจ.กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

2. พจ.ชนาทิตย ์สิงห์ชูโต 

2 ความรู้พืFนฐานเกีH ยวกับการ

สมัมนา 

บรรยาย และยกตัวอย่างการ

นาํเสนอผลงาน 

1 ผศ.ศ.คลินิก พจ.นพ.ภาสกิจ วณันาวบูิล 

3 แนะนาํและทาํความเขา้ใจแนว

ทางการสมัมนาทางการแพทย์

แผนจีน 

บรรยาย และยกตัวอย่างการ

นาํเสนอผลงาน 

1 1. พจ.กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

2. พจ.ชนาทิตย ์สิงห์ชูโต 

4 แนะนาํการคน้ควา้งานวจิยัและ

นาํเสนอผลงาน 

บรรยาย และยกตัวอย่างการ

นาํเสนอผลงาน 

1 1. พจ.กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

2. พจ.ชนาทิตย ์สิงห์ชูโต 

5-9 สืบคน้และวเิคราะห์งานวจิยัทีH

ไดรั้บมอบหมาย 

มอบหมายให ้

นกัศึกษาคน้ควา้งานวจิยั 

5 1. พจ.กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

2. พจ.ชนาทิตย ์สิงห์ชูโต 

10-12 รายงานความคืบหนา้ มอบหมายให ้

นกัศึกษาคน้ควา้งานวจิยั 

3 1. พจ.กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

2. พจ.ชนาทิตย ์สิงห์ชูโต 

13-15 ใหค้าํแนะนาํ และตรวจสอบ

ความถูกตอ้งของผลงาน 

ส่งงานทีHไดรั้บมอบหมาย 3 1. ผศ.ศ.คลินิก พจ.นพ.ภาสกิจ วณันาวบูิล

2. พจ.กิตติพนัธ์ุ ศรีเทพ 

3. พจ.ชนาทิตย ์สิงห์ชูโต 

4. พจ.กรรณิการ์ กาํลงัใจ 

5. พจ.พรพรรณ ทรัพยเ์อีHยม 

6. พจ.ณฐัวรินทร์ กฤติยาภิชาตกลุ 

7. พจ.ณฏัฐา มูลศาลา 

8. พจ.ณฐัวฒิุ ธรรมรัตนานนัท ์
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สัปดาห์

ที9 
หัวข้อ/รายละเอยีดบรรยาย 

กจิกรรมการเรียนการสอนและ

สื9อที9ใช้ 

จํานวน

ชั9วโมง 
อาจารย์ผู้สอน 

9. พจ.ณฐักฤตา เสรีทวกีลุ 

16-17 นาํเสนอผลงาน 

 รวม  15  

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ที9ประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมินผล 

1.6, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 

3.5, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1, 5.2, 5.3 
การนาํเสนอผลงาน  16-17 40% 

1.4, 1.5, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 3.1, 3.2, 3.3, 

3.4, 3.5 
ส่งงานทีHไดรั้บมอบหมาย ตลอดภาคการศึกษา 55% 

1.4, 1.5, 1.6 การเขา้ชัFนเรียน ตลอดภาคการศึกษา 5% 

รวม 100% 

 

3. เกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
การคิดค่าระดบัคะแนน (เกรด) โดยคิดเป็นค่าระดบัดงันีF  

ช่วงคะแนน 

ค่าระดบั 

80-100 

A 

75-79 

B+ 

70-74 

B 

65-69 

C+ 

ช่วงคะแนน 

ค่าระดบั 

60-64 

C 

55-59 

D+ 

50-54 

D 

0-49 

F 
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หมวดที9 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. ตําราและเอกสารหลกั 

 - เอกสารประกอบการสอนของอาจารยผ์ูบ้รรยาย 

2. เอกสารและข้อมูลสําคญั 

 2.1 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สายวรุณ จาํปาวลัย ์และ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อุสาห์ภรณ์ สุขารมณ์. แนวปฏิบติั

ทีHดีในการนาํเสนอผลงานวจิยัดว้ยวาจา (Oral Presentation) ในทีHประชุมนานาชาติ [อินเทอร์เน็ต]. กรุงเทพฯ: 

คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ; 2557 [เข้าถึงเมืHอ 30 พ.ย.2564], เข้าถึงได้จาก: 

http://west.hu.swu.ac.th/Portals/13/files/action57_1.pdf 

 

3.    เอกสารและข้อมูลแนะนํา 

3.1 เวบ็ไซตที์HเกีHยวขอ้งกบัการสืบคน้ขอ้มูลงานวิจยั เช่น PubMed, Science Direct, Google Scholar, CNKI, 
维普, 万⽅ 

3.2 สถาบนัการแพทยไ์ทย-จีน เอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ กรมพฒันาการแพทยแ์ผนไทยและการแพทย์

ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข,พจนานุกรมศพัทก์ารแพทยแ์ผนจีน,กรุงเทพมหานคร2554. 

3.2 กรมพฒันาการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลือก กระทรวงสาธารณสุขและคณะ,พจนานุกรมศพัท์

การแพทยแ์ผนจีน เล่ม2, สถาบนัการแพทยไ์ทย-จีนกรมพฒันาการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลือก 

กระทรวงสาธารณสุข 2559.6. 

 

หมวดที9 6 การประเมนิและปรับปรุงการดาํเนินการของรายวชิา 
 

1. กลยุทธ์การประเมนิประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 

- การสนทนากลุ่มระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน 

- การสะทอ้นคิด (reflective journal) ของผูเ้รียน 

 - แบบประเมินผูส้อน และแบบประเมินรายวชิา 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

- การสงัเกตการณ์สอนของผูร่้วมทีมการสอน 

- ผลการสอบ/การเรียนรู้ 

  - การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 
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3. การปรับปรุงการสอน  

 - การยกตวัอยา่งใหเ้หมาะสมกบัเนืFอหาพร้อมประกอบสืHอการสอน 

- การประชุมเชิงปฏิบติัการเพืHอร่วมกนัหาแนวทางหรือวางแผนการปรับปรุงพฒันาการเรียนการสอน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิTของนักศึกษาในรายวชิา 

   สมัภาษณ์นกัศึกษา 

   การสงัเกตพฤติกรรมนกัศึกษา 

   การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

   การประเมินความรู้รวบยอดโดยการอภิปรายและ/หรือนาํเสนอผลงาน 

   รายงานผลการเกบ็ขอ้มูลเกีHยวกบัผลสมัฤทธิf การเรียนรู้ในแต่ละดา้น 

   แบบสาํรวจ/แบบสอบถาม 

   อืHนๆ ทวนสอบโดยคณะกรรมการกาํกบัมาตรฐานวชิาการของหลกัสูตรฯ 

5. การดาํเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

 หลกัสูตรฯ มีระบบทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดย

นักศึกษาและผลการประเมิน โดยคณะกรรมการประเมินของหลกัสูตร การรายงานรายวิชาโดยอาจารย์

ผูส้อน หลงัการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบวิชาในการทบทวนเนืFอหาทีHสอนและ

กลยทุธ์การสอนทีHใชแ้ละนาํเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพฒันาในการรายงานผลการดาํเนินการของ

รายวิชา เสนอต่อหัวหน้าหลกัสูตรฯ เพืHอนาํเสนอในทีHประชุมคณะกรรมการวิชาการประจาํวิทยาลยั เพืHอ

พิจารณาใหค้วามคิดเห็นและสรุปวางแผนพฒันาปรับปรุงสาํหรับใชใ้นปีการศึกษาถดัไป 
 


