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รายงานผลการดำเนินการของประสบการณ5ภาคสนาม 

 

วิทยาลัย/คณะ คณะพยาบาลศาสตร-      ภาควิชา การพยาบาลชุมชน 

หลักสูตร พยาบาลศาสตรบัณทิต 

 

หมวดท่ี 1  ขDอมูลท่ัวไป 

 

BNS 481 ปฏิบัติการการพยาบาลอนามัยชุมชน   4(0-12-6) 

  Community Health Nursing Practicum 

วิชาบังคับรZวม - 

วิชาบังคับกZอน การพยาบาลอนามัยชุมชน 

ภาคการศึกษา 1/2567 

กลุZม  01,02,03 

ประเภทของวิชา         วิชาศึกษาทั่วไป 

          วิชาเฉพาะ 

                             วิชาเลือกเสร ี

อาจารย-ผูmรบัผิดชอบ 1.ร.อ.หญงิรมย-ธนิกา ฝtายหมื่นไวย-  2.ผศ.ดร.นิภา กิมสูงเนิน   

 

อาจารย5ผูDสอนประสบการณ5ภาคสนาม 

1. ผูmชZวยศาสตราจารย- ดร.นิภา กิมสงูเนิน             2. รองศาสตราจารย- ดร.วิมลรัตน-   บุญเสถียร     

3. อาจารย-ปราณี  ทัดศรี   4. อาจารย-ศุภรัตน-  แปwนโพธ์ิกลาง            

5. อาจารย-ดร.เขมศ-ณริณี  รื่นฤดีภิรมณ- 6. ผูmชZวยศาสตราจารย- ยุภาพร นาคกลิ้ง 

7. ผูmชZวยศาสตราจารย- ดร.มนพร ชาติชำนิ     8. เรืออากาศเอกหญงิรมย-ธนิกา ฝtายหมื่นไวย-    

9. อาจารย-ธีรัชพงษ-   สุริสาร      (Preceptor)   

10. อาจารย-ธรรมรส   ชมทอง      (Preceptor)   

11. อาจารย-ปรียาพร   ขันทอง      (Preceptor)   
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หมวดท่ี 2  การดำเนินการท่ีตHางจากแผนการฝKกประสบการณ5ภาคสนาม 

1. การเตรียมนักศึกษา  

แผนการเตรียม 
การเตรียมท่ีตHาง

จากแผน 

ขDอเสนอแนะ/ขDอคิดเห็นเพ่ือการ

วางแผนในอนาคต 

1. ทักษะการพยาบาล 

แบZงกลุZมนักศึกษาและจัดใหmมีการทบทวน

ความรูmและฝÄกทักษะการพยาบาลที่สำคัญใน

หmองฝÄกปฏิบัติการ ไดmแกZ การรักษาโรคเบื้องตmน 

การเย็บแผล และทบทวนสาระสำคัญของ

กระบวนการพฒันาชุมชน งานอนามัย

ครอบครัว งานอนามัยโรงเรียน 

- เปÉนไปตามแผน - ควรมีการจัดการฝÄกทักษะผZาน

รายวิชาภาคทฤษฎีกZอนข้ึนฝÄกในทุก

ครั้ง  

 

 

 

2. การปฐมนิเทศการฝKกปฏิบัติ 

- จัดทำเอกสารคูZมือประกอบการฝÄกปฏิบัติ

สำหรับอาจารย-และนักศึกษา 

- ปฐมนิเทศรายวิชา เพื่อช้ีแจงรายละเอียดการ

ฝÄกภาคปฏิบัติ เชZน แนะนำวิชาและแหลZงฝÄก 

จุดประสงค-รายวิชา ภาระงานที่ตmองฝÄกปฏิบัติ 

งานที่ไดmรับมอบหมาย การประเมินผลการฝÄก

ปฏิบัติและกฎระเบียบตZางๆทีจ่ำเปÉนในการฝÄก

ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชนและการรักษา

โรคเบือ้งตmน 

- เปÉนไปตามแผน - ไมZม ี

3. สื่อสนับสนุนการเรียนการสอน 

แนะนำเอกสาร/สื่อ VDO เกี่ยวกับการ 

พยาบาลอนามัยชุมชนและการรกัษาโรค

เบื้องตmน, คลิปการติวสอบสภาการพยาบาล ซึ่ง

เปÉน concept ความรูmที่สำคัญเกี่ยวกบัการ

พยาบาลอนามัยชุมชน, การรกัษาโรคเบื้องตmน, 

การเย่ียมบmานและงานอนามัยโรงเรียน เพื่อใหm

นักศึกษาเขmาใจ concept หลักและนำไปเปÉน

แนวทางในการปฏิบัติและศึกษาเพิ่มเติมดmวย

ตนเอง 

- เปÉนไปตามแผน - จากการที่นักศึกษาไดmมีโอกาสใน

การทบทวนเอกสาร ศึกษาสื่อการ

เรียนการสอนสามารถชZวยใหm

นักศึกษามีการเตรียมความพรmอม

กZอนการข้ึนฝÄกปฏิบัติ และสามารถ

ปฏิบัติทักษะการพยาบาลขณะลงฝÄก

ปฏิบัติภาคสนามไดmดี จึงควรจัดหา

และพัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่

เปÉนแนวทางในการปฏิบัติใหm

นักศึกษาไดmทำการศึกษาเพิม่เติม

กZอนฝÄกปฏิบัติ 
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2. การเตรียมอาจารย5ท่ีปรึกษา/อาจารย5นิเทศ 

แผนการเตรียม 
การเตรียมท่ีตHาง

จากแผน 

ขDอเสนอแนะ/ขDอคิดเห็นเพ่ือ

การวางแผนในอนาคต 

1. ประชุมช้ีแจงอาจารย-นิเทศผูmรZวมสอนในการเตรียม

เอกสารประกอบการฝÄกปฏิบัติสำหรับนักศึกษาและ

อาจารย-นิเทศกZอนเปãดภาคการศึกษา 4 สัปดาห- 

- เปÉนไปตามแผน - 

2. ประชุมอาจารย-นิเทศ เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงค-ของ

การฝÄกฯ ผลการเรียนรูmที่คาดหวัง การจัดกจิกรรมการ

เรียนการสอน การมอบหมายงาน การประเมินผล 

การเรียนรูm ตารางการนิเทศ 

- เปÉนไปตามแผน - 

3. อาจารย-นิเทศวางแผนการทำงาน เชZน จัดตาราง

การมอบหมายงาน รวมถึงกำหนดการ conference 

ในแตZละวัน จัดเตรียมแบบฝÄกหัดในแตZละหัวขmอ 

conference 

- เปÉนไปตามแผน - 

 

3. การเตรียมพนักงานพ่ีเลี้ยง (Field Supervisors)  

แผนการเตรียม 
การเตรียม 

ท่ีตHางจากแผน 

ขDอเสนอแนะ/

ขDอคิดเห็นเพ่ือการ

วางแผนในอนาคต 

1. ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค-ของ 

รายวิชากับผูmอำนวยการโรงพยาบาลสZงเสริมสุขภาพตำบลหลัก

หก 2, บางพูน 1 ,บางพูน2, คลนิิกเวชกรรม มหาวิทยาลัย

รังสิต และศูนย-สาธารณสุขที่ 3 และผูmที่เกี่ยวขmอง กZอนการฝÄก

ปฏิบัติงาน พรmอมทัง้มอบเอกสารและตารางฝÄกปฏิบัติงานของ

นักศึกษาพรmอมทั้งประสานงานเพื่อขอความรZวมมือในการ

ชZวยเหลือ ใหmคำแนะนำแกZนักศึกษาตามความเหมาะสม 

- เปÉนไปตามแผน - 

2. ประสานผูmอำนวยการโรงพยาบาลสZงเสริมสุขภาพตำบลหลัก

หก 2, บางพูน 1, บางพูน 2, คลินิกเวชกรรม มหาวิทยาลัย

รังสิต, ศูนย-สาธารณสุขที่ 3 และพยาบาลในสถานพยาบาล 

เพื่อรZวมกิจกรรม cases conference กับนักศึกษา เปÉนการ

แลกเปลี่ยนความรูmในเชิงวิชาการและใหmคำแนะนำเพิ่มเติมแกZ

นักศึกษา 

- เปÉนไปตามแผน - 



 4 

4. การเปลีย่นแปลงการจัดการในการฝKกประสบการณ5ภาคสนาม   

 4.1 การเปลีย่นแปลงกิจกรรม และ/หรืองานท่ีมอบหมายใหDนักศึกษา 

 

การเปลีย่นแปลง ขDอเสนอแนะ/ขDอคิดเห็น 

เพ่ือการวางแผนในอนาคต 

- การเขียนรายงานการพฒันาชุมชน ใหmใชmรูปแบบ 

PDCA ในการเขียนสรุปโครงการ 

- การสZงรายงานอนามัยโรงเรียน ใหmสZงผลการตรวจ

สุขภาพของนักเรียนเปÉนรายบุคคลหรือภาพรวมข้ึนอยูZ

กับทางโรงเรียนตmองการ 

- งานอนามัยโรงเรียนนักศึกษาไมZตmองสอนสุขศึกษา 

แตZหากทางโรงเรียนมีความตmองการ ใหmมอบหมายใหm

นักศึกษา 3-4 คน ดำเนินการสอน 

- การเก็บรวบรวมขmอมูล ไมZตmองทำเครื่องมือ 7 ช้ิน 

หรืออาจจะพิจารณาตามบริบทของแหลZงฝÄก 

-  

- พัฒนาทักษะของนักศึกษาใหmมีภาวะผูmนำ สะทmอน

คิด/แลกเปลี่ยนเรียนรูmโดยมุZงเนmนใหmนักศึกษาเปÉนผูmนำ

ในการตัดสินใจในทุกข้ันตอน โดยมีอาจารย-เปÉน 

Facilitator ทำใหmนักศึกษามกีระบวนการคิด 

วิเคราะห- และมีทักษะดmานการตัดสินใจเพิ่มมากข้ึน 

เกิดทักษะความคิดรเิริม่และเรียนรูmดmวยตนเอง        

(Self directed learning) เพิ่มมากข้ึน 

- สZงเสริมใหmนักศึกษามีทกัษะทางปëญญา โดย

กระตุmนการคิดการตัดสินใจ และการวิเคราะห- 

เพื่อใหmเกิดกระบวนการคิดอยZางมีวิจารณญาณ

ในการแกmไขปëญหามากข้ึน  

 

- อาจารย-ผูmสอนใหmขmอมูลยmอนกลบั (Feedback) โดย

ใชmหลักการโคmช (coaching) และการใหmคำปรึกษา 

(counseling) รวมถึงการสรmางบรรยากาศการเรียนรูmที่

มีความยืดหยุZน เปÉนมิตร ทำใหmนักศึกษากลmาทีจ่ะแสดง

ความคิดเห็น และเกิดความมั่นใจในตนเองมากข้ึน 

สZงผลตZอการเกิดการเรียนรูmและพฒันาทักษะในการ

ปฏิบัติงานเพิ่มมากข้ึน   

- สรmางกระบวนการเรียนการสอนหรือการ 

Conference ระหวZางฝÄก ใหmมบีรรยากาศแหZง

การเรียนรูm โดยกระตุmนใหmนักศึกษาแลกเปลี่ยน

ความรูm และขmอเสนอแนะขmอคิดเห็นในเชิง

สรmางสรรค-  

 

- บูรณาการการปฏิบัติการการพยาบาลอนามัยชุมชน

รZวมกับการออกแบบนวัตกรรม เพื่อแกmไขปëญหา

- สZงเสริมใหmนักศึกษาผลิตและพัฒนา

นวัตกรรมทางสุขภาพ ไดmแกZ นวัตกรรมสื่อ 
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การเปลีย่นแปลง ขDอเสนอแนะ/ขDอคิดเห็น 

เพ่ือการวางแผนในอนาคต 

- การเขียนรายงานการพฒันาชุมชน ใหmใชmรูปแบบ 

PDCA ในการเขียนสรุปโครงการ 

- การสZงรายงานอนามัยโรงเรียน ใหmสZงผลการตรวจ

สุขภาพของนักเรียนเปÉนรายบุคคลหรือภาพรวมข้ึนอยูZ

กับทางโรงเรียนตmองการ 

- งานอนามัยโรงเรียนนักศึกษาไมZตmองสอนสุขศึกษา 

แตZหากทางโรงเรียนมีความตmองการ ใหmมอบหมายใหm

นักศึกษา 3-4 คน ดำเนินการสอน 

- การเก็บรวบรวมขmอมูล ไมZตmองทำเครื่องมือ 7 ช้ิน 

หรืออาจจะพิจารณาตามบริบทของแหลZงฝÄก 

-  

- พัฒนาทักษะของนักศึกษาใหmมีภาวะผูmนำ สะทmอน

คิด/แลกเปลี่ยนเรียนรูmโดยมุZงเนmนใหmนักศึกษาเปÉนผูmนำ

ในการตัดสินใจในทุกข้ันตอน โดยมีอาจารย-เปÉน 

Facilitator ทำใหmนักศึกษามกีระบวนการคิด 

วิเคราะห- และมีทักษะดmานการตัดสินใจเพิ่มมากข้ึน 

เกิดทักษะความคิดรเิริม่และเรียนรูmดmวยตนเอง        

(Self directed learning) เพิ่มมากข้ึน 

- สZงเสริมใหmนักศึกษามีทกัษะทางปëญญา โดย

กระตุmนการคิดการตัดสินใจ และการวิเคราะห- 

เพื่อใหmเกิดกระบวนการคิดอยZางมีวิจารณญาณ

ในการแกmไขปëญหามากข้ึน  

 

- อาจารย-ผูmสอนใหmขmอมูลยmอนกลบั (Feedback) โดย

ใชmหลักการโคmช (coaching) และการใหmคำปรึกษา 

(counseling) รวมถึงการสรmางบรรยากาศการเรียนรูmที่

มีความยืดหยุZน เปÉนมิตร ทำใหmนักศึกษากลmาทีจ่ะแสดง

ความคิดเห็น และเกิดความมั่นใจในตนเองมากข้ึน 

สZงผลตZอการเกิดการเรียนรูmและพฒันาทักษะในการ

ปฏิบัติงานเพิ่มมากข้ึน   

- สรmางกระบวนการเรียนการสอนหรือการ 

Conference ระหวZางฝÄก ใหmมบีรรยากาศแหZง

การเรียนรูm โดยกระตุmนใหmนักศึกษาแลกเปลี่ยน

ความรูm และขmอเสนอแนะขmอคิดเห็นในเชิง

สรmางสรรค-  

 

สุขภาพของคนในชุมชนหรือผูmรบับริการที่ดูแล โดยนำ

เทคโนโลยีสารสนเทศมาใชmในกระบวนการอนามัย

ชุมชนเพิ่มมากข้ึน ทำใหmนักศึกษาเกิดการพฒันาทักษะ

ที่จำเปÉนในศตวรรษที่ 21 เพื่อเตรียมความพรmอมใน

การนำไปประยุกต-ใชmเมื่อเขmาสูZวิชาชีพ 

โดยมีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศเขmามาใชm

มากข้ึน และมีความเปÉนวิชาการและพัฒนาสูZ 

Best practice เพิ่มมากข้ึน  
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 4.2 การเปลีย่นแปลงสิ่งอำนวยความสะดวกในการสนับสนุนนักศึกษา 

การเปลีย่นแปลง 
ขDอเสนอแนะ/ขDอคิดเห็น 

เพ่ือการวางแผนในอนาคต 

บางแหลZงฝÄกไดmรบัการสนับสนุนงบประมาณในการ

ดำเนินกิจกรรมโครงการงานพฒันาอนามัยชุมชน ทำ

ใหmนักศึกษาไดmดำเนินงานไดmอยZางมปีระสทิธิภาพและ

การดำเนินกจิกรรมของโครงการเกิดผลลัพธ-ในวงกวmาง

และเกิดการตZอยอดสูZการพัฒนาเปÉนงานวิจัยไดmมาก

ย่ิงข้ึน  

อาจารย-นิเทศควรบรูณางานวิจัยรZวมกับการ

พัฒนาโครงการสุขภาพระหวZางการฝÄก

ปฏิบัติงานของนักศึกษา หรือหาแหลZง

สนับสนุนงบประมาณใหmกับนักศึกษา   

  

4.3 การเปลีย่นแปลงอ่ืนๆ   

การเปลีย่นแปลง 
ขDอเสนอแนะ/ขDอคิดเห็น 

เพ่ือการวางแผนในอนาคต 

การติวเพื่อเตรียมความพรmอมสำหรบัการสอบใบ

ประกอบวิชาชีพโดนจัดติวทุกบZายวันศุกร- จำนวน 4 

สัปดาห-ระหวZางการฝÄก โดยใหmนักศึกษาไดmมีสZวนรZวม

รับผิดชอบในการติวในแตZละหัวขmอ และมอีาจารย-นิเทศ

เปÉนผูmสรุปเน้ือหาใหmอีกครั้ง ทำใหmนักศึกษาเกิดการเรียนรูm 

และวิเคราะห-โจทย-ขmอสอบไดmมากข้ึน นักศึกษาสามารถ

สรปุ concept หลักของรายวิชาไปรZวมกบัการเรียนรูm

จากการฝÄกปฏิบัติ  

ควรมีการจัดการติวระหวZางการฝÄกปฏิบัติใน

ปîถัดไป และนำขmอเสนอแนะของการจัดติว

ในปîการศึกษาน้ีมาปรบัปรุงรูปแบบของการ

ติวใหmเปÉนระบบ กZอใหmเกิดประสิทธิภาพและ

ผลลัพธ-ทีดี่มากย่ิงข้ึน 
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หมวดท่ี 3 ผลการดำเนินการ 

 

1. จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบยีน/สHงไปฝKกประสบการณ5ภาคสนาม 166 คน 

2. จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยูHเมื่อสิ้นสุดการฝKกประสบการณ5ภาคสนาม 166 คน 

3. จำนวนนักศึกษาท่ีถอน (W) 0 คน 

4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนนตัวอักษร จำนวน รDอยละ 

A 35 21.08 

B+ 64 38.56 

B 49 29.52 

C+ 17 10.24 

C 1 0.60 

D+ 0 0 

D 0 0 

F 0 0 

I 0 0 

S 0 0 

U 0 0 

รวม 167 100.00 

 

5. ปlจจัยท่ีมีผลกระทบตHอผลการฝKกประสบการณ5ภาคสนาม   

 5.1 บางแหลZงฝÄกเชZน รพ.สต. บางพนู 2 มีจำนวนผูmมารับบริการในการตรวจรักษาโรคชZวงที่นักศึกษา

ฝÄกปฏิบัติคZอนขmางนmอย สZงผลตZอจำนวนกรณีศึกษาและความหลากหลายของโรคที ่นักศึกษาจะไดm

ประโยชน-ในการเรียนรูmมีคZอนขmางนmอย ในปîถัดไปควรพิจารณาลดจำนวนนักศึกษาเหลือเพียง 1 กลุZมหรือ

หาแหลZงฝÄกใหมZที่มีความพรmอมทั้งดmานสถานที่ บุคลากร ทรัพยากร และระยะทางไมZไกลเกินไป โดยแหลZง

ฝÄกจะตmองมี Requirement เปÉนไปตามการฝÄกประสบการณ-ภาคสนามที่ทางมหาวิทยาลัยกำหนด 

 5.3 การเปãดโอกาสใหmนักศึกษาไดmมีสZวนรZวมในงานบริการดmานสุขภาพของแหลZงฝÄก เชZน การรZวม

อบรม CPR, ออกปฏิบัติงานรับสZงผูmปtวยดmวยรถ Ambulance, การบริการฉีดวัคซีนตามสถานศึกษา, การ

ฝÄกซmอมการชZวยเหลือเด็กจมน้ำ และออกบริการเยี ่ยมบmานเปลี ่ยนสาย NG tube และสาย Foley 

catheter ใหmกับผูmปtวยติดเตียง สZงผลใหmนักศึกษาไดmรับประสบการณ-ในการบริการทางสุขภาพดmานงาน

อนามัยชุมชนและเรียนรูmบริบทการทำงานดmานอนามัยชุมชนเพิ่มมากขึ้น รวมไปถึงไดmฝÄกทักษะทางการ
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พยาบาลบนพื้นฐานความรูmทางทฤษฎี ไดmเรียนรูmในการทำงานรZวมกับบุคคลอื่น พัฒนาทักษะการติดตZอ

ประสานงาน และเพิ่มศักยภาพในการทำงานเชิงวิชาชีพมากย่ิงข้ึน 

หมวดท่ี 4  ปlญหาและผลกระทบตHอการดำเนินการ 

 

1. ประเด็นดDานการบริหารของสถาบนัอุดมศึกษา และ/หรือ สถานประกอบการ/สถานท่ีฝKก  

 - บางพื ้นที ่แหลZงฝÄก ไมZมีหัตถการใหmนักศึกษาไดmเก็บประสบการณ-มากนัก เชZน การเย็บแผล          

การฉีดยาชา การผZาฝî เปÉนตmน จึงควรเพิ่มความรูmใหmกับนักศึกษาระหวZางนักศึกษาฝÄกทักษะการทำแผล

ใหmกับผูmรับบริการ โดยยกตัวอยZางสถานการณ-มาใหmนักศึกษาไดmคิดวิเคราะห-และเรียนรูmรZวมกัน  

 -  การปฏิบัติงานในดmานกระบวนการพัฒนาอนามัยชุมชน เรื่องของการใชmแบบสอบถามในการสำรวจ

ปëญหาของชุมชน นักศึกษาบางคนยังขาดความรูmความเขmาใจและขาดทักษะการซักถามเพื่อประเมินขmอมูล

ตามแบบสอบถาม จึงจำเปÉนที่อาจารย-นิเทศทบทวนและทำความเขmาใจกับนักศึกษากZอนดำเนินการสำรวจ

ชุมชน  

3. การเปลี่ยนแปลงท่ีจำเปoนเพ่ือหลีกเลี่ยงปlญหาและอุปสรรคในอนาคต  

 - เตรียมความพรmอมของนักศึกษาในเรื่องของทกัษะทางการพยาบาล โดยใหmฝÄกทักษะทางการพยาบาล

ที่สำคัญในหmองปฏิบัติการการพยาบาลกZอนขึ้นฝÄกภาคปฏิบัติ เชZน ทักษะการเย็บแผล การฉีดยาชา การ

ตรวจรZางกายเบื้องตmนและการวินิจฉัยโรคเบื้องตmน   

 - การทบทวนความรูmในสZวนงานพัฒนาอนามัยชุมชน โดยผZานการฝÄกปฏิบัติผZานสถานการณ-จำลองจะ

ทำใหmนักศึกษามีความรูmที่ชัดเจนข้ึน 

    

หมวดท่ี 5  การประเมินการฝKกประสบการณ5ภาคสนาม 
 

1. การประเมินการฝKกประสบการณ5ภาคสนามโดยนักศึกษา (แนบผลการสำรวจ) 

   1.1 ขDอวิพากษ5ท่ีสำคญัจากผลการประเมิน 

-    ในสZวนการประเมินผลโดยนักศึกษาจาก Course Evaluation กลZาวคือ ภาพรวมการ

จัดการเรียนการสอนของวิชา (Course Evaluation) อยูZในระดับดีมากในทุกขmอ โดยภาพรวมดmานอาจารย-

นิเทศ นักศึกษาประเมินอยูZในระดับดีมาก (x̅=4.81, SD=0.44) ขmอที่ไดmคะแนนมากที่สุด คือ อาจารย-

ติดตามประเมินและใหmคำแนะนำนักศึกษาสม่ำเสมอ (x̅=4.83, SD=0.42) ดmานการประเมินตนเองโดยรวม

ของนักศึกษาอยูZในระดับดีมาก (x̅=4.81, SD=0.45) โดยใหmคะแนนตนเองมากที่สุด คือ นักศึกษามีความ

จริงใจ และมีทZาทีอบอุZนและเปÉนมิตร (x̅=4.85, SD =0.41) สZวนดmานที่ใหmคะแนนตนเองนmอยที่สุด คือ มี

พฤติกรรมการแสดงออกทางวิชาชีพที่เหมาะสม (x̅=4.75, SD =0.51) ดmานแหลZงฝÄกอยูZในระดับดีมาก 

(x̅=4.80, SD=0.64) โดยรวมแหลZงฝÄกมีบรรยากาศที่เอื้อตZอการเรียนรูmมีคะแนนมากที่สุด (x̅= 4.84, SD 

0.52) 
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     แบบประเมินผลรายวิชาภาคปฏิบัติ (course evaluation) 

BNS 481 ปฏิบัติการการพยาบาลอนามยัชุมชน ปxการศึกษา 2566 ภาคเรียนท่ี 1 

 

รายการ N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

ดDานอาจารย5นิเทศ   

1. มีความสามารถในการปฏิบัติการพยาบาลเช่ือมโยง

ทฤษฎีและพยาธิสรรีวิทยาไดm 

 

167 

 

3 

 

5 

 

4.81 

 

0.44 

2. เปÉนแบบอยZางของพยาบาลที่ดี 167 3 5 4.79 0.47 

3. อาจารย-ติดตามประเมินและใหmคำแนะนำนักศึกษา

สม่ำเสมอ 

167 3 5 4.83 0.42 

เฉลี่ยรวม 4.81 0.44 

ดDานนักศึกษา 

1. นำความรูmที่ไดmจากรายวิชาภาคทฤษฎีมาใชmกับรายวิชา

ปฏิบัติไดm 

167  

3 

 

5 

 

4.78 

 

0.46 

2. มีพฤติกรรมการแสดงออกทางวิชาชีพที่เหมาะสม 167 3 5 4.75 0.51 

3. ยอมรบันับถือบุคคลอื่น 167 3 5 4.84 0.42 

4. ความจริงใจ 167 3 5 4.85 0.41 

5. มีทZาทีอบอุZนและเปÉนมิตร 167 3 5 4.85 0.41 

6. ในภาพรวม นักศึกษามกีารพฒันาความรูmความสามารถ

ทางวิชาชีพและพรmอมตZอการสอบข้ึนทะเบียนประกอบ

วิชาชีพ 

167 3 5 4.78 0.46 

7. ในภาพรวมนักศึกษามีการพัฒนาความรูm ความสามารถ

ทางวิชาชีพ และพรmอมตZอการสอบข้ึนทะเบียนประกอบ

วิชาชีพ 

167 3 5 4.79 0.45 

เฉลี่ยรวม 4.81 0.45 

ดDานแหลHงฝKก 

1. ม ีCase หลากหลายและตรงตามวัตถุประสงค-ของ

รายวิชา 

167  

3 

 

5 

 

4.74 

 

0.81 

2. มีบรรยากาศทีเ่อื้อตZอการเรียนรูm 167 3 5 4.84 0.52 

3. โดยรวมแหลZงฝÄกมีความเหมาะสมตZอการเรียนรูm 167 3 5 4.83 0.58 

เฉลี่ยรวม 4.80 0.64 
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 1.2 ความเห็นของอาจารย5ผูDรับผิดชอบ/ อาจารย5ท่ีปรึกษาการฝKกประสบการณ5ภาคสนาม 

  1.2.1 สZงเสริมใหmนักศึกษาตระหนักรู mในตนเองจะทำใหmนักศึกษาเขmาใจในผู mรับบริการมากข้ึน 

รวมถึงการวิเคราะห-ประเด็นปëญหาทางดmานจริยธรรม 

  1.2.2 สZงเสริมใหmนักศึกษาสามารถทำงานเปÉนทมีมีความรับผดิชอบรูmหนmาที่ตัวเองทำงานไดmอยZางมี

ประสิทธิภาพ มีภาวะผูmนำและแสดงออกไดmอยZางเหมาะสม 

     1.2.3 สZงเสริมใหmนักศึกษามีความคิดริเริ่มสรmางสรรค- สามารถนำความรูmทางทฤษฎีมาประยุกต-ใชm

ในการดูแลผูmรับบริการไดmอยZางถูกตmองเหมาะสม 

 1.2.4 สZงเสริมใหmนักศึกษามีความมั่นใจ และเชื่อมั่นในศักยภาพของตนเอง โดยมีอาจารย-นิเทศ

ชZวยสนับสนุนและเปãดโอกาสใหmทุกคนแสดงศักยภาพในการปฏิบัติงานอยZางเทZาเทียมกัน จะชZวยทำใหm

นักศึกษาทุกคนไดmรับการพัฒนาทักษะการปฏิบัติงาน เกิดความภูมิใจในตนเองและเกิดการพัฒนาอยZาง

ตZอเน่ือง 

2. การประเมินการฝKกประสบการณ5ภาคสนามโดยสถานประกอบการหรือพนักงานพ่ีเลี้ยง 

 2.1 ขDอวิพากษ5ท่ีสำคัญจากผลการประเมิน 

  - นักศึกษามีความกระตือรือรmนในการฝÄกปฏิบัติ มีความต้ังใจในการเรียนรูmทุกกิจกรรม 

  - นักศึกษาสามารถปรับตัวใหmเขmากับบุคลากรในแหลZงฝÄกไดmดี มีน้ำใจและยินดีชZวยเหลือในการ

ปฏิบัติงาน  

      2.2 ความเห็นของอาจารย5ผูDรับผิดชอบ/ อาจารย5ท่ีปรึกษาการฝKกประสบการณ5ภาคสนาม 

  - นักศึกษามีภาวะผูmนำและการทำงานเปÉนทีมไดmดี กลmาคิดกลmาแสดงออก มีความตั้งใจในการฝÄก

ปฏิบัติภาคสนาม ถึงแมmนักศึกษายังขาดความรูmเกี่ยวกับทักษะปฏิบัติทางการพยาบาล เมื่อใหmนักศึกษา

ทบทวนความรูmและลงมือปฏิบัติจริงนักศึกษาสามารถปฏิบัติไดmและเปÉนไปตามหลักการ  

  - นักศึกษามีความคิดริเริ่มสรmางสรรค- สามารถนำความรูmที่ไดmจากการเรียนทฤษฎีมาประยุกต-ใชmใน

การดูแลผู mร ับบริการ และสามารถผลิตนวัตกรรมทางสุขภาพที่ชZวยในการแกmไขปëญหาสุขภาพของ

ผูmรับบริการไดm 

 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 

 

1. การดำเนินการเพ่ือปรับปรุงการฝKกประสบการณ5ภาคสนามคร้ังท่ีผHานมา   

 1.1 นักศึกษาลงฝÄกปฏิบัติงานในสถานที่จริง  

 1.2 มีการปรับแบบประเมินใหmสอดคลmองกบัการฝÄกปฏิบัติและเปÉนไปตามสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 

ประกอบดmวย ทักษะการคิด/ตัดสินใจทางคลินิก การคิดวิเคราะห- การคิดเชิงสรmางสรรค-, ทักษะการสื่อสาร

ทักษะดmานเทคโนโลยีดิจิทลั และภาวะผูmนำและการเปÉนผูmนำการเปลี่ยนแปลง 
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2. ความกDาวหนDาของการปรับปรุงการฝKกประสบการณ5ภาคสนามจากรายงานการประเมินคร้ังกHอน 

ประเด็นท่ีระบุในคร้ังกHอน 

สำหรับการปรับปรุง 

ความสำเร็จ ผลกระทบ 

ในกรณีไมHสำเร็จใหDระบุเหตุผล 

 - สZงเสรมิใหmนักศึกษามีทักษะทางปëญญา โดยกระตุmน

การคิดการตัดสินใจ และการวิเคราะห- เพื่อใหmเกิด

กระบวนการคิดอยZางมีวิจารณญาณในการแกmไขปëญหา

มากข้ึน  

ดำเนินการสำเร็จ 

 - ปรับกระบวนการเรียนการสอนหรือการ 

Conference ระหวZางฝÄก ใหmมบีรรยากาศแหZงการ

เรียนรูm โดยกระตุmนใหmนักศึกษาแลกเปลี่ยนความรูm และ

ขmอเสนอแนะขmอคิดเห็นในเชิงสรmางสรรค-  

ดำเนินการสำเร็จ 

- สZงเสริมใหmนักศึกษาผลิตและพัฒนานวัตกรรมทาง

สุขภาพ ไดmแกZ นวัตกรรมสื่อ โดยมกีารนำเทคโนโลยี

สารสนเทศเขmามาใชmมากข้ึน 

ดำเนินการสำเร็จ 

 

3. ขDอเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปxการศึกษาตHอไป 

ขDอเสนอแผนการปรับปรุง กำหนดเวลาท่ีแลDวเสร็จ ผูDรับผิดชอบ 

สZงเสริมใหmนักศึกษามีทักษะทางปëญญา 

โดยกระตุmนการคิดการตัดสินใจ และการ

วิเคราะห- เพือ่ใหmเกิดกระบวนการคิดอยZาง

มีวิจารณญาณในการแกmไขปëญหามากข้ึน 

ตุลาคม - ธันวาคม อาจารย-นิเทศ 

- สรmางกระบวนการเรียนการสอนหรือการ 

Conference ระหวZางฝÄก ใหmมบีรรยากาศ

แหZงการเรียนรูm โดยกระตุmนใหmนักศึกษา

แลกเปลี่ยนความรูm และขmอเสนอแนะ

ขmอคิดเห็นในเชิงสรmางสรรค-  

ตุลาคม - ธันวาคม อาจารย-นิเทศ 

- สZงเสริมใหmนักศึกษาผลิตและพัฒนา

นวัตกรรมทางสุขภาพ ไดmแกZ นวัตกรรมสื่อ 

โดยมีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศเขmามาใชm

มากข้ึน และมีความเปÉนวิชาการและ

พัฒนาสูZ Best practice เพิม่มากข้ึน  

ตุลาคม - ธันวาคม อาจารย-นิเทศ 
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4. ขDอเสนอแนะของอาจารย5ผ ู Dร ับผิดชอบการฝKกประสบการณ5ภาคสนาม เสนอตHออาจารย5

ผูDรับผิดชอบหลักสูตร 

เน่ืองจากมีนักศึกษากลุZมที ่3 (ฝÄกปฏิบัติระหวZางวันที่ 6 ต.ค.67- 20 ธ.ค. 67) เปÉนกลุZมทีฝ่Äกปฏิบติั

ในรายวิชาการพยาบาลอนามัยชุมชนและรายวิชาการคmนควmาอิสระพรmอมกันทำใหmนักศึกษามีภาระงานที่

รับผิดชอบคZอนขmางมาก  

 

ช่ืออาจารย-ผูmรบัผิดชอบ/อาจารย-ทีป่รึกษาการฝÄกประสบการณ-ภาคสนาม ร.อ.หญิงรมย-ธนิกา ฝtายหมื่นไวย-   

  ลงช่ือ  ……………………………………..    วันที่รายงาน  9 มกราคม 2567 

 

  

 
 
 


