
RQF 4 

 
 

รายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 
 

วิทยาลัย/คณะ ..คณะพยาบาลศาสตร  ...........   ภาควิชา .....สาขาวิชา การพยาบาลเด็กและวัยรุน 
หลักสูตร พยาบาลศาสตรบัณฑิต 
 

หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
BNS 391  ชื่อวิชาปฏิบัติการการพยาบาลเด็กและวัยรุน 3 (0-9-5) 
  (Children and Adolescents Nursing Practicum)   
วิชาบังคับรวม  -   
วิชาบังคับกอน  BNS 331 การพยาบาลเด็กและวัยรุน   
ภาคการศึกษา  2/2567   
กลุม  02   
ประเภทของวิชา  วิชาศึกษาท่ัวไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสร ี   

อาจารยผูรับผิดชอบ 
1) อาจารยวิมลวัลย วโรฬาร  2) อาจารย ปยภรณ สีเสนห 
3)  อาจารยดวงใจ ลิมตโสภณ      

อาจารยนิเทศ 
1) อาจารย วิมลวัลย วโรฬาร     4) อาจารย ธนัสมัญญ เหลืองกิตติกอง 
2) อาจารย ดวงใจ  ลิมตโสภณ   5) อาจารย ศศิพินทุ ศุภมนตรี บัวพล 
3) ผศ.สมหญิง โคศวนนท         6) อาจารย ปยภรณ สีเสนห 

วันท่ีจัดทำ 10 ธันวาคม 2567     
 

หมวดท่ี 2 วัตถุประสงค 
1. วัตถุประสงคของรายวิชา 
      เม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอนในรายวิชา นักศึกษาสามารถ 

1.1. ประเมินปญหาโดย รวบรวมขอมูล และวินิจฉัยปญหาทางการพยาบาลเด็กและวัยรุนท่ีมีภาวะ 

เจ็บปวยเฉียบพลันท่ีพบบอยอยางเปนองครวม โดยใชกระบวนการการพยาบาลไดอยางครอบคลุม

และถูกตอง  

1.2 วางแผนการพยาบาลอยางเปนองครวมในการดูแลเด็กท่ีมีภาวะเจ็บปวย โดยใชกระบวนการพยาบาล 

การใชยาอยางสมเหตุผล และใชทฤษฎีท่ีเก่ียวของไดอยางถูกตองเหมาะสม 

1.3 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน โดยบูรณาการทฤษฎีทางการพยาบาลเด็กและวัยรุน การใชยาอยาง

สมเหตุผล และการใชแนวคิดครอบครัวเปนศูนยกลางในการดูแลเด็กอยางตอเนื่อง สงเสริมสุขภาพ

เด็กท่ีมีภาวะสุขภาพดีและกลุมเสี่ยง โดยคำนึงถึงสิทธิเด็ก จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพท่ี

เก่ียวของไดอยางถูกตองเหมาะสม 



 2 

1.4 ประเมินผลการพยาบาลอยางถูกตองและนำผลการพยาบาลมาปรับปรุงแผนการพยาบาลอยาง

ตอเนื่อง 

2 ผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) :   
1.คุณธรรม จริยธรรม 
   1.3 เคารพในความแตกตางทางวัฒนธรรม วิเคราะหประเด็นกฎหมายและจริยธรรม เพ่ือปกปอง
สิทธิผูรับบริการดานสุขภาพอยางเทาเทียม 
2.ความรู 
  2.3 มีความรู ความเขาใจในศาสตรทางการพยาบาลและเด็กและวัยรุนในดานการสงเสริมสุขภาพ
เด็กดีและดูแลเด็กท่ีเจ็บปวย 
3.ทักษะทางปญญา 
3.3 ใชขอมูลในการวิเคราะหปญหาทางสุขภาพและออกแบบบริการการพยาบาลและนวัตกรรม
สำหรับผูปวยเด็กรายบุคคล 
4.ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.3 สามารถทำงานรวมกับทีมสุขภาพในการใหบริการและแสดงความคิดเห็นของตนเองอยางเปนเหตุ
เปนผล เคารพในความคิดเห็นของผูอ่ืน 
5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.3 สื่อสารทางคลินิกกับผูปวยเด็ก ครอบครัวและทีมสหวิชาชีพประยุกตหลักทางคณิศาสตร สถิติ 
และใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสืบคนหลักฐานเชิงประจักษ เพ่ือใชในการออกแบบการบริการการ
พยาบาล 
6.  ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 
6.2 ใชกระบวนการพยาบาลในการปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภอยางเปนองครวม โดยใช
หลักฐานเชิงประจักษภายใตกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ ดวยความเมตตา กรุณาและเอ้ืออาทร 
โดยคำนึงถึงสิทธิผูปวยและความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

หมวดท่ี 3 การพัฒนาผลการเรียนรู 
การพัฒนาผลการเรียนรูในมาตรฐานผลการเรียนรูแตละดานท่ีมุงหวัง   มีดังตอไปนี้ 

1. สรุปเกี่ยวกับความรูหรือทักษะท่ีตองการจะพัฒนาจากประสบการณท่ีไดจากการฝกภาคสนาม/ฝก
ในสถานประกอบการ 

      1.1 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน โดยสอดคลองกับหลักกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ มี
ทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพ 
      1.2 ปฏิบัติตนดวยความซ่ือสัตย ตรงตอเวลา รับผิดชอบ มีมารยาททางสังคม มีวินัย เคารพใหเกียรติ
ผูอ่ืน     คำนึงถึงสิทธิ คุณคาและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย และเคารพความแตกตางทางวัฒนธรรม 
วิเคราะหประเด็นจริยธรรม เพ่ือปกปองสิทธิผูปวยอยางเทาเทียม 
      1.3 เชื่อมโยงศาสตรในกลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและกลุมวิชาชีพได 
      1.4 อธิบายสาระสำคัญของการพยาบาลเด็กและวัยรุนท่ีมีภาวะสุขภาพดี เจ็บปวยเฉียบพลันและ
เรื้อรังดวยโรคในระบบตางๆท่ีพบบอย 

1.5  ฝกปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุนในสถานการณจริงและสถานการณจำลอง  
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1.6 ประยุกตใชกระบวนการพยาบาลในการออกแบบวางแผนและใหการพยาบาลผูปวยเด็กและ 
วัยรุนในการดูแลผูปวยเด็กแตละราย ตามแนวคิดครอบครัวเปนศูนยกลางและการพยาบาลแบบองครวม 
ครอบคลุมการสงเสริมสุขภาพเด็กดี 

1.7  การใชยาอยางสมเหตุสมผลในการดูแลผูปวยเด็กใหไดรับยาอยางปลอดภัย 
 1.8 ทำงานรวมกับผูอ่ืน ทำงานเปนทีมและเปนผูนำในการทำกิจกรรมกลุม และมีปฏิสัมพันธอยาง 

สรางสรรคกับทีมสุขภาพ ผูรับบริการผูรวมงานและผูเก่ียวของ 
      1.9 ทำงานรวมกับทีมสุขภาพในการใหบริการ และแสดงความคิดเห็นของตนเองอยางเปนเหตุเปนผล
เคารพในความคิดเห็นของผูอ่ืน 
     1.10 ติดตอสื่อสาร แลกเปลี่ยนขอมูลทางดานสุขภาพอยางมีประสิทธิภาพสื่อสารทางคลินิกกับ 
ผูรับบริการ ครอบครัวและ ทีมสหวิชาชีพ  
     1.11 ใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือสืบคนขอมูลและวิเคราะหสถานการณปญหาสุขภาพได 
     1.12 ประยุกตหลักทางคณิตศาสตร สถิติ และใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือสืบคนหลักฐานเชิงประจักษ
เพ่ือใชในการออกแบบการบริการการพยาบาล 
 

1.อธิบายกระบวนการหรือกิจกรรมตางๆ ท่ีจะพัฒนาความรูหรือทักษะในขอ 1 
ผลลัพธการเรียนรู การพัฒนาผลการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมินผล 
1. ดานคุณธรรม 

จริยธรรม 
1.3 เคารพใน

ความแตกตาง
ทางวัฒนธรรม 
วิเคราะห
ประเด็น
กฎหมายและ
จริยธรรมเพ่ือ
ปกปองสิทธิ
ผูรับริการดาน
สุขภาพอยาง
เทาเทียม 

1. ปฏิบัติการพยาบาลเด็ก
และวัยรุน โดยสอดคลอง
กับหลักกฎหมายและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ มี
ทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพ 

2. ปฏิบัติตนดวยความ
ซ่ือสัตย ตรงตอเวลา 
รับผิดชอบ มีมารยาททาง
สังคม มีวินัย เคารพให
เกียรติผูอ่ืน คำนึงถึงสิทธิ 
คุณคาและศักดิ์ศรีของ
ความเปนมนุษย และ
เคารพความแตกตางทาง
วัฒนธรรม วิเคราะห
ประเด็นจริยธรรม เพ่ือ
ปกปองสิทธิผูปวยอยาง
เทาเทียม 
 

 

1. ปฐมนิเทศและทำ
ขอตกลงรวมกันในการ
ปฏิบัติงาน 

2. อาจารยนิเทศสอดแทรก
คุณธรรมหลกัจริยธรรม 
จรรยาบรรณ และ
กฎหมายท่ีเก่ียวของกับ
การพยาบาลเด็ก โดยยึด
หลักครอบครัวเปน
ศูนยกลางและเคารพ
สิทธิเด็กในกการใหการ
พยาบาลเด็กและวัยรุน 

2. มอบหมายใหนักศึกษา
ดูแลผูปวยเด็ก วิเคราะห
หลักจริยธรรมและ
จรรยาบรรณท่ีใชในการ
ดูแลผูปวยเด็กในcase 
study และ case 
conference กรณีพบ
ประเด็นปญหาทาง
จริยธรรมในขณะดแูล

 
1. แบบประเมิน

คุณธรรมและ
จริยธรรม เชิง
วิชาชีพ 

2. แบบประเมิน
การทำ 
Ethical 
rounds 
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ผลลัพธการเรียนรู การพัฒนาผลการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมินผล 
ผูปวยเด็ก จะนำปญหา
มาอภิปรายและหาแนว
ทางแกไขรวมกัน 

3. พูดคุยแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นรวมกันกรณี
นักศึกษามีพฤติกรรมไม
เหมาะสม 

2. ดานความรู  
2.3 มีความรู 
ความเขาใจใน
ศาสตรทางการ
พยาบาลเด็ก
และวัยรุนใน
ดานการ
สงเสริมสุขภาพ
เด็กดีและดูแล
เด็กท่ีเจ็บปวย 

3. ดานทักษะทาง
ปญญา 

3.3. ใชขอมูลใน
การวิเคราะห
ปญหาทาง
สุขภาพและ
ออกแบบ
บริการการ
พยาบาล 
นวัตกรรม
สำหรับผูปวย
เด็กรายบุคคล 

6.ทักษะการปฏิบัติ
ทางวิชาชีพ 

6.2 ใช
กระบวนการ
พยาบาลใน
การปฏิบัติการ
พยาบาลและ

1. เชื่อมโยงศาสตรในกลุม
วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและ
กลุมวิชาชีพได 

2. อธิบายสาระสำคัญของ
การพยาบาลเด็กและ
วัยรุนท่ีมีภาวะสุขภาพดี 
เจ็บปวยเฉียบพลันและ 

 
เรื้อรังดวยโรคในระบบ 
ตางๆท่ีพบบอย 

3. ฝกปฏิบัติการพยาบาล
เด็กและวัยรุนใน
สถานการณจริงและ
สถานการณจำลอง  

4. ประยุกตใชกระบวนการ
พยาบาลในการออกแบบ
วางแผนและใหการ
พยาบาลผูปวยเด็กและ
วัยรุนในการดูแลผูปวย
เด็กแตละราย ตาม
แนวคิดครอบครัวเปน
ศูนยกลางและการ
พยาบาลแบบองครวม 
ครอบคลุมการสงเสริม
สุขภาพเด็กดี 

5. การใชยาอยาง
สมเหตุสมผลในการดูแล
ผูปวยเด็กใหไดรับยาอยาง
ปลอดภัย 

 

1. เตรียมความพรอม
นักศึกษากอนข้ึนฝก
ปฏิบัติสอนโดยใหพบ  
อ นิเทศประจำกลุม 

2. จัดการฝกปฏิบัติจริงใน
แหลงฝกท่ีคลินิกกุมารเวช
กรรมและหอผูปวยกุมาร
เวชกรรม โดยจัดให
นักศึกษาฝกในการดูแล
เด็กปวยและเด็กสุขภาพดี 

3. มอบหมายงานให
นักศึกษาใหการพยาบาล
ผูปวยเด็กโดยออกแบบ
วางแผนการพยาบาลให
เหมาะสมกับผูปวยเด็กแต
ละราย จัดทำแผนการ
พยาบาลประจำวัน 
กรณีศึกษา เปน
รายบุคคลอยางนอย 1-2 
ราย/สัปดาห  

4. มอบหมายงานให
นักศึกษาวิเคราะห
กรณีศึกษาเปนรายกลุม 
กลุมละ 1 รายโดย
ประเมินผูปวยเด็กตาม
แบบแผนสุขภาพ 
เปรียบเทียบทฤษฎีกับ
ผูปวยเด็ก วิเคราะหการ
ใชยาอยางสมเหตุผลใน

1. แบบประเมิน
ทักษะการ
ปฏิบัติเชิง
วิชาชีพ 

2. แบบประเมิน 
case study 

3. แบประเมิน 
case 
conference 

4. แบบประเมิน
การใหความรู
ทางสุขภาพแก
ผูปวยและญาติ  

5. แบบประเมิน
การประดิษฐ
ของเลน  

6. แบบประเมิน
การสอบ 
OSCE 

7. ผลสอบลงกอง 
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ผลลัพธการเรียนรู การพัฒนาผลการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมินผล 
การผดุงครรภ
อยางเปนองค
รวม โดยใช
หลักฐานเชิง
ประจักษ
ภายใต
กฎหมายและ
จรรยาบรรณ
วิชาชีพ ดวย
ความเมตตา 
กรุณาและเอ้ือ
อาทร โดย
คำนึงถึงสิทธิ
ผูปวยและ
ความ
หลากหลาย
ทางวัฒนธรรม 

 

เด็ก นำเสนอหนาชั้นเรียน
ในวันสุดทายของการฝก
ปฏิบัติ 

5. มอบหมายใหนักศึกษาให
ความรูทางสุขภาพแก
ผูปวยเด็กหรือผูดูแลเปน
รายบุคคลอยางนอย 1 
ครั้งท่ีหอผูปวยกุมารเวช
กรรม 

6. มอบหมายใหนักศึกษา
ประเมินพัฒนาการเด็ก
โดยใช DSPM ให
ภูมิคุมกันแกเด็ก และ
จัดทำของเลนเพ่ือสงเสริม
พัฒนาการเด็กตามวัยเปน
รายบุคคล จำนวน 1 ชิ้น
ท่ีคลินิกกุมารเวชกรรม 

7. ประชุมกอนและหลัง
ปฏิบัติการพยาบาล บน 
ward (pre-post 
conference)  

8. วิเคราะหกรณีศึกษาโรคท่ี
ไมคอยพบในแหลงฝก 
เชน โรคหัวใจ โรคเลือด 
โรคระบบทางเดิน
ปสสาวะ โรคเบาหวาน 

9. ฝกแปลบทความหรือ
บทคัดยองานวิจัย
ภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของ
กับการพยาบาลเด็กและ
วัยรุน 

10. สอบประเมินผล
ภาคปฏิบัติโดยใช OSCE 

11. สอบลงกอง (ขอสอบรวบ
ยอด) 
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ผลลัพธการเรียนรู การพัฒนาผลการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมินผล 
4.ทักษะดาน
ความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
4.3 สามารถทำงาน

รวมกับทีม
สุขภาพในการ
ใหบริการ และ
แสดงความ
คิดเห็นของ
ตนเองอยาง
เปนเหตุเปนผล 
เคารพในความ
คิดเห็นของ
ผูอ่ืน  
 
 

5 ทักษะดาน
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ
ส่ือสาร และ
การใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
สื่อสารทาง
คลินิกกับผูปวย
เด็ก ครอบครัว
และทีมสห
วิชาชีพ
ประยุกต 
หลักการทาง
คณิตศาสตร 
สถิติ และใช
เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพ่ือ
สืบคนหลักฐาน

1. ทำงานรวมกับผูอ่ืน 
ทำงานเปนทีมและเปน
ผูนำในการทำกิจกรรม
กลุม และมีปฏิสัมพันธ
อยางสรางสรรคกับทีม
สุขภาพ ผูรับบริการ
ผูรวมงานและผูเก่ียวของ 

2. ทำงานรวมกับทีมสุขภาพ
ในการใหบริการ และ
แสดงความคิดเห็นของ
ตนเองอยางเปนเหตุเปน
ผล เคารพในความคิดเห็น
ของผูอ่ืน 

3. ติดตอสื่อสาร แลกเปลี่ยน
ขอมูลทางดานสุขภาพ
อยางมีประสิทธิภาพ
สื่อสารทางคลินิกกับ
ผูรับบริการ ครอบครัว
และ ทีมสหวิชาชีพ  

4. ใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือ
สืบคนขอมูลและ
วิเคราะหสถานการณ
ปญหาสุขภาพได 

5. ประยุกตหลักทาง
คณิตศาสตร สถิติ และใช
เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือ
สืบคนหลักฐานเชิง
ประจักษเพ่ือใชในการ
ออกแบบการบริการการ
พยาบาล 
 
 

1. มอบหมายใหนักศึกษาแต
ละกลุมมีหัวหนากลุมและ
สมาชิก แบงหนาท่ีพิเศษ 
ใหรวมกันรับผิดชอบใน
การฝกปฏิบัติงานในหอ
ผูปวย โดยมีการเปลี่ยน
หนาท่ีทุกวัน 

2. นักศึกษาสราง
สัมพันธภาพเชิงวิชาชีพ
กับผูปวยเด็กและผูดูแล 
ผูรวมงานและ ทีมสุขภาพ 

3. มอบหมายใหนักศึกษา
จัดทำสื่อดิจิทัล
ประกอบการใหความรู
ทางสุขภาพแกผูปวยเด็ก
และผูดูแล 

4. มอบหมายใหนักศึกษา
จัดทำของเลน/จัดการเลน
เพ่ือสงเสริมพัฒนาการ
เด็กตามวัย 

5. มอบหมายใหนักศึกษาใช
เทคโนโลยีในการสืบคน
ขอมูลในการคนหาขอมูล
ทางสุขภาพ เพ่ือวางแผน 
การพยาบาลผูปวยเด็ก 

6. มอบหมายใหนักศึกษา
นำเสนอ case 
conference โดยใช
โปรแกรมคอมพิวเตอร 
power point  

7. มอบหมายใหนักศึกษา
ประเมินภาวะสุขภาพของ
ผูปวยเด็กโดยใชแบบ
ประเมินทางการพยาบาล
ในการประเมินการ
เจริญเติบโตและภาวะ

1. แบบประเมิน
ทักษะการ
ปฏิบัติเชิง
วิชาชีพ 

2. แบบประเมิน 
case 
conference 

3. แบบประเมิน
การประดิษฐ
ของเลน 
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ผลลัพธการเรียนรู การพัฒนาผลการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมินผล 
เชิงประจักษ 
เพ่ือใชในการ
ออกแบบการ
บริการการ
พยาบาล 

โภชนาการ การคำนวณ
พลังงานในการทำ case 
study และ case 
conference 

 
3. วิธีการท่ีจะใชในการประเมินผลการเรียนรูในมาตรฐานผลการเรียนรูแตละดานท่ีเกี่ยวของ 

3.1 การประเมินคุณธรรมจริยธรรมเชิงวิชาชีพ ผานเกณฑรอยละ 80  
กรณีไมผานจะไมไดรับการประเมินผลการเรียนรูดานอ่ืน  

3.2 กรณีศึกษารายบุคคล (Case study) รอยละ 10 
3.3 การวิเคราะหประเด็นจริยธรรมในการบริการ (Ethical round) รอยละ 5 
3.4 การนำเสนอ Case conference รอยละ 10 
3.5 การใหความรูทางสุขภาพแกผูปวยและญาติ รอยละ 2.5 
3.6 การทำของเลนและหรือจัดกิจกรรมการเลน รอยละ 2.5 
3.7 สอบลงกอง ผานเกณฑรอยละ 60 

 
หมวดท่ี 4  ลักษณะและการดำเนินการ 

 
1. คำอธิบายโดยท่ัวไปของประสบการณภาคสนามหรือคำอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติการการพยาบาลโดยใชกระบวนการพยาบาลในเด็กและวัยรุน ท่ีมีความเจ็บปวยเฉียบพลัน

ท่ีพบบอย เชน โรคระบบทางเดินหายใจ ระบบสมดุลสารน้ำและเกลือแร ระบบภุมิตานทานและการติด

เชื้อ ระบบประสาท ระบบโลหิต การสงเสริมสุขภาพเด็กสุขภาพดีและกลุมเสี่ยง การดูแลตอเนื่องตาม

แนววคิดครอบครัวเป็นศูนยกลาง บูรณาการศาสตรและทฤษฎีท่ีเก่ียวของ การใชยาอยางสมเหตุผล หลัก

สิทธิเด็ก และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 Clinical nursing practicum using the nursing process for children and adolescents 

with common acute illness of respiratory system , fluid and electrolytes, immune system 

and infection, nervous system, hematological system; health promotion for healthy 

children and risk group; continuous care based on family-centered concept, integration 

of science and related theories, rational drug use, children rights and professional code 

of ethics. 

2. กิจกรรมของนักศึกษา 
2.1 เขารวมฟงการปฐมนิเทศรายวิชาและปฐมนิเทศจากแหลงฝก 

2.2 เขารวมเตรียมความพรอมกอนข้ึนฝกปฏิบัติงาน    
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2.3 ฝกปฏิบัติการการพยาบาลท่ีคลินิกกุมารเวชกรรม และหอผูปวยกุมารเวชกรรม นักศึกษาจะไดรับ

ประสบการณทางคลินิก ดังนี้ 

2.3.1 ฝกปฏิบัติการการพยาบาลเด็กและวัยรุนท่ีคลินิกกุมารเวชกรรม   

1) ศึกษาและใหการพยาบาลผูปวยเด็กท่ีไดรับมอบหมาย 1-2 ราย/วัน  

2) ปฏิบัติงานตามหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย รวมประชุมปรึกษากอนและหลังใหการพยาบาล

กับอาจารยนิเทศ และหรือทีมการพยาบาลทุกวัน  

3) ฝกปฏิบัติหัตถการทางการพยาบาลเด็ก ประเมินการเจริญเติบโตและพัฒนาการตามวัย 

การสังเกต/ใหวัคซีน และใหคำแนะนำในภายหลังการไดรับวัคซีน ประเมินภาวะสุขภาพ

เด็กโดย ซักประวัติ ตรวจรางกาย วางแผนการพยาบาล ประเมินผลการพยาบาล เขียน

แผนการพยาบาลสงอาจารย  

4) ศึกษาและทำรายงาน case study เปนรายบุคคล 

5) เลือกและศึกษา case conference 1 รายและนำเสนอในชั้นเรียนเปนรายกลุม ในวัน

สุดทายของการฝกปฏิบัติ 

6) ทำของเลนเปนรายกลุม 

7) ฝกแปลบทความหรือบทคัดยองานวิจัยภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับการพยาบาลเด็กและ

วัยรุน 

2.3.2 ฝกปฏิบัติการการพยาบาลเด็กและวัยรุนท่ีหอผูปวยกุมารเวชกรรม  ดังนี้ 

1) ศึกษาและใหการพยาบาลผูปวยท่ีไดรับมอบหมาย 1-2 ราย/คน/สัปดาห 

2) ปฏิบัติงานตามหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย รวมประชุมปรึกษากอนและหลังใหการพยาบาล

กับอาจารยนิเทศ และหรือทีมการพยาบาลทุกวัน 

3) ฝกปฏิบัติหัตถการทางการพยาบาลเด็ก ประเมินภาวะสุขภาพผูปวยเด็กโดยซักประวัติ 

ตรวจรางกาย วางแผนการพยาบาล ประเมินผลการพยาบาลหรือปรับเปลี่ยนแผนการ

พยาบาลผูปวยตามอาการของผูปวยทุกวัน และเขียนแผนการพยาบาลสงอาจารย  

4) ศึกษาและทำรายงาน case study เปนรายบุคคล 

5) เลือกและศึกษา case conference 1 รายและนำเสนอในชั้นเรียนเปนรายกลุม ในวัน

สุดทายของการฝกปฏิบัติ 

6) ใหความรูดานสุขภาพกับผูปวยเด็กและผูดูแลเด็กเปนรายบุคคล 

7) วิเคราะหกรณีศึกษาโรคท่ีไมคอยพบในแหลงฝก เชน โรคหัวใจ โรคเลือด โรคระบบ
ทางเดินปสสาวะ โรคเบาหวาน 

2.4 สอบภาคปฏิบัติโดยใชสถานการณจำลองเสมือนจริง (OSCE )กับหุนจำลองในหองปฏิบัติการ

พยาบาล  

2.5 สอบลงกอง (ขอสอบรวบยอด) 

2.6 ประเมินผลรายวิชาและแหลงฝก 

4. รายงานหรืองานท่ีนักศึกษาไดรับมอบหมาย 
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รายงานหรืองานท่ีมอบหมาย กำหนดสง 
1. แผนการพยาบาลประจำวัน  ทุกวันตอนเชา  

 
2. กรณีศึกษารายบุคคล 

 (Case study) 
 สงหลังไดรับ case 1 สัปดาห 
  

3. กรณีศึกษารายกลุม  
(Case conference) 

 สงหลังไดรับ case 1 สัปดาห และ 1 วัน กอนวันนำเสนองาน  
  

4. แผนการใหความรูทางสุขภาพแก
ผูปวยเด็กและผูดูแล 

สงลวงหนาอยางนอย 1 วันกอนสอน และภายหลังสอน 1 วัน 

5. แผนทำของเลนและของเลน  สงลวงหนาอยางนอย 1 วันกอนการทำ และสงของเลนภายในวัน
สุดทายของการฝกปฏิบัติงาน 

6. สมุดบันทึกประสบการณ สงภายในวันสุดทายของการฝกปฏิบัติงาน 

 
4. การติดตามผลการเรียนรูการฝกประสบการณภาคสนามของนักศึกษา 

4.1 ผูสอนประเมินความสามารถของนักศึกษาในการฝกปฏิบัติงานเปนระยะพรอมใหขอมูลยอนกลับ 

 เพ่ือใหนักศึกษาทราบขอบกพรองและนำไปปรับปรุงแกไข 

4.2 ผูสอนตรวจแผนการพยาบาลพรอมใหขอมูลยอนกลับ เพ่ือใหนักศึกษาทราบขอบกพรองและ

นำไปปรับปรุงแกไข 

4.3 ผูสอนตรวจและใหคำปรึกษากรณีศึกษารายบุคคลพรอมใหขอมูลยอนกลับ เพ่ือใหนักศึกษาทราบ

ขอบกพรองและนำไปปรับปรุงแกไข 

4.4 ผูสอนใหคำปรึกษาและรวมอภิปรายการนำเสนอกรณีศึกษารายกลุมพรอมใหขอมูลยอนกลับ 

เพ่ือใหนกัศึกษาทราบขอบกพรองและนำไปปรับปรุงแกไข 

4.5 ผูสอนตรวจแผนการใหความรูทางสุขภาพแกผูปวยเด็กและผูดูแล และประเมินการใหความรูทาง

สุขภาพ พรอมใหขอมูลยอนกลับ เพ่ือใหนักศึกษาทราบขอบกพรองและนำไปปรับปรุงแกไข 

4.6 ผูสอนตรวจแผนการทำของเลน และใหคำแนะนำเก่ียวกับการทำของเลนหรือกิจกรรมการเลน 

พรอมใหขอมูลยอนกลับ เพ่ือใหนักศึกษาทราบขอบกพรองและนำไปปรับปรุงแกไข 

4.7 ผูสอนใหคำแนะนำในการประเมินพัฒนาการและสงเสริมพัฒนาการเด็ก พรอมใหขอมูลยอนกลับ  

เพ่ือใหนกัศึกษาทราบขอบกพรองและนำไปปรับปรุงแกไข 

4.8 ผูสอนประเมินการใหภูมิคุมกันโรคแกเด็ก และใหคำแนะนำในหลังไดรับภูมิคุมกันโรค พรอมให

ขอมูลยอนกลบั เพ่ือใหนักศึกษาทราบขอบกพรองและนำไปปรับปรุงแกไข 

4.9 ผูสอนประเมินการวิเคราะหประเด็นจริยธรรมในการบริการ (Ethical rounds) พรอมใหขอมูล

ยอนกลับ เพ่ือใหนักศึกษาทราบขอบกพรองและนำไปปรับปรุงแกไข 

4.10 ผูสอนประเมินการฝกภาคปฏิบัติของนักศึกษา โดยใชสถานการณจำลองเสมือนจริง (OSCE) กับ

หุนจำลองในหองปฏิบัติการพยาบาล  
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      4.11 ผูสอนประเมินการฝกปฎิบัติของนักศึกษา โดยใชการสอบลงกอง 

5. หนาท่ีและความรับผิดชอบของพนักงานพ่ีเล้ียงในสถานประกอบการท่ีดูแลกิจกรรมในภาคสนาม 
5.1 ปฐมนิเทศสถานท่ีฝกปฏิบัติงาน กฎระเบียบและแนวปฏิบัติท่ีเก่ียวของกับการฝกปฏิบัติงาน 

5.2 สอน แนะนำ ใหคำปรึกษา ประชุมปรึกษากอนและหลังปฏิบัติการพยาบาล แกนักศึกษาในขณะ

ฝกปฏิบัติงาน  

5.3 ประเมินและใหขอมูลยอนกลับแกนักศึกษาในขณะปฏิบัติงานเปนระยะ เพ่ือประเมินขอบกพรอง 

เพ่ือใหนักศึกษาทราบและนำไปปรับปรุงแกไขพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

5.4 รวมประเมินผลการปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษากับผูรับผิดชอบรายวิชา 

6. หนาท่ีและความรับผิดชอบของอาจารยท่ีปรึกษา/อาจารยนิเทศก 
6.1 ประสานงานและประชุมชี้แจงกับแหลงฝกเก่ียวกับวัตถุประสงคของรายวิชา ประสบการณท่ี

นักศึกษาไดรับ ปญหาและอุปสรรคในการฝกปฏิบัติงาน กอนเปดภาคการศึกษา 

6.2 ปฐมนิเทศรายวิชา กฎระเบียบและแนวปฏิบัติของแหลงฝกปฏิบัติงานกอนข้ึนฝกปฏิบัติงาน  

6.3 เตรียมความพรอมนักศึกษากอนข้ึนฝกปฏิบัติการการพยาบาลเด็กและวัยรุน 

6.4 มอบหมายงานใหนักศึกษาดูแลและรับผิดชอบเปนรายบุคคลและรายกลุม 

6.5 สอน แนะนำและใหคำปรึกษาแกนักศึกษาพรอมท้ังประเมินผลและใหขอมูลยอนกลับ เพ่ือให

นักศึกษาทราบและนำไปปรับปรุงแกไขพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  

6.6 ประสานงานกับหัวหนาพยาบาล เจาหนาท่ีพยาบาลและบุคลากรของแหลงฝกในกรณีท่ีมีปญหา

เก่ียวกับการฝกปฏิบัติงานของนักศึกษา เพ่ือหาแนวทางแกไขปญหารวมกัน 

7. การเตรียมการในการแนะแนวและชวยเหลือนักศึกษา 
7.1. ปฐมนิเทศกอนการฝกปฏิบัติงาน  
7.2. เตรียมความพรอมของนักศึกษากอนการฝกปฏิบัติงาน 
7.3 ปฐมนิเทศเก่ียวกับแหลงฝก 
7.4. แนะนำแหลงขอมูลใหศึกษาคนควา  
7.5 ใหคำปรึกษา และใหขอมูลยอนกลับเปนระยะเพ่ือใหนักศึกษาพัฒนาตนเอง 

8. ส่ิงอำนวยความสะดวกและการสนับสนุนท่ีตองการจากสถานท่ีท่ีจัดประสบการณภาคสนาม/ 
 สถานประกอบการ 

 หองสมุดสำหรับศึกษาคนควาดวยตนเอง  
8.2. หองประชุมสำหรับนักศึกษาในการประชุมปรึกษาและทำงานกลุม 
8.3. หองปฏิบัติการการพยาบาล หุนจำลองและอุปกรณในการฝกทักษะทางการพยาบาล 
8.4. หอพักนักศึกษาในการฝกปฏิบัติในโรงพยาบาลตางจังหวัด  
8.5. รถรับ-สงนักศึกษาไปแหลงฝกในเขตปริมณฑล 
8.6. หนังสือ/ตำรา/วารสาร ทางการแพทยและการพยาบาล 

 
หมวดท่ี 5  การวางแผนและการเตรียมการ 

 
1. การกำหนดสถานท่ีฝก 
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เลือกโรงพยาบาลท่ีมีความพรอมตามวัตถุประสงครายวิชา จากแหลงฝกท่ีมีความพรอมท้ังทางดาน

บุคลากร สถานท่ี และผูรับบริการท่ีไดรับการรับรองคุณภาพมาตรฐานของโรงพยาบาล และยินดีใหความ

รวมมือกับคณะในการเปนแหลงฝกของนักศึกษาพยาบาลในการฝกปฏิบัติการการพยาบาลเด็กและวัยรุน 

ดังนี้ 

1.1 โรงพยาบาลนพรัตนราชธานี :  หอผูปวยพิเศษกุมารเวชกรรม 4/5 (4/5พ)  

                                     หองตรวจกุมารเวชกรรม 

1.2 สถาบันบำราศนราดูร : คลินิกกุมารเวชกรรม และ หอผูปวยกุมารเวชกรรม 

1.3 โรงพยาบาลธัญบุรี : หอผูปวยกุมารเวชกรรม 

2. การเตรียมนักศึกษา 
2.1 ปฐมนิเทศรายวิชา ชี้แจงรายละเอียด แนวทางการเรียนการสอนและการประเมินผล ปฐมนิเทศ

แหลงฝกเก่ียวกับกฎระเบียบและแนวปฏิบัติ กอนข้ึนฝกปฏิบัติ  

2.2 เตรียมความพรอมของนักศึกษา กอนข้ึนฝกปฏิบัติ โดยทบทวนความรูและทักษะทางการพยาบาล

เด็กท่ีจำเปน 

 

3. การเตรียมอาจารยท่ีปรึกษา/อาจารยนิเทศก 
     จัดประชุมชี้แจงรายละเอียดของรายวิชา วัตถุประสงคของการฝกภาคปฏิบัติ ผลการเรียนรูท่ี
คาดหวัง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การมอบหมายงาน การประเมินผลการเรียนรู ตารางการ
นิเทศ  กอนการฝกภาคปฏิบัติ 

4. การเตรียมพนักงานพ่ีเล้ียงในสถานท่ีฝก 
จัดประชุมชี้แจงรายละเอียดของรายวิชา วัตถุประสงคของการฝกภาคปฏิบัติ ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
การจดักิจกรรมการเรียนการสอน การมอบหมายงาน การประเมินผลการเรียนรู ตารางการนิเทศ  
กอนการฝกภาคปฏิบัติ 

5. การจัดการความเส่ียง 
5.1 ประสานงานกับอาจารยนิเทศในแหลงฝกอยางตอเนื่อง 

     5.2 มอบหมายใหคัดเลือกตัวแทนนักศึกษาในแตละกลุมทำหนาท่ีติดตอปะสานงานกับอาจารยนิเทศ

ตลอดการฝกปฏิบัติ 

     5.3 จัดอัตราสวนอาจารย:นักศึกษาไมเกิน 1: 8 ตามเกณฑท่ีสภาการพยาบาลกำหนด 

     5.4 จัดรถรับ-สงนักศึกษาไป-กลับระหวางคณะพยาบาลศาสตรมหาวิทยาลัยรังสิตกับแหลงฝก พรอม  

           ท้ังแนะนำนักศึกษาใหระมัดระวังและคำนึงถึงความปลอดภัยตลอดระยะเวลาในการเดินทาง 

5.5 จัดใหนักศึกษาพักหอพักในบริเวณโรงพยาบาลหรือใกลเคียงเม่ือนักศึกษาไปฝกท่ีโรงพยาบาล

ตางจังหวัด เพ่ือลดระยะเวลาในการเดินทางและเพ่ือความปลอดภัยของนักศึกษา 

5.6 จัดใหนักศึกษาไดรับวัคซีนปองกันโรค COVID -19 หัด หัดเยอรมัน คางทูม อีสุกอีใส ไขหวัดใหญ 

และใหตรวจATK วัดอุณหภูมิ สังเกตอาการ กรณีท่ีมีการระบาดของ COVID -19 กอนข้ึนฝก

ปฏิบัติบนหอผูปวย ปฐมนิเทศเก่ียวกับความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนโดยตองปฏิบัติตัวตามมาตราการ
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เพ่ือปองกันการติดเชื้อและการแพรกระจายของโรคติดเชื้อโคโรนา (COVID - 19) ท้ังของคณะ

พยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยรังสิตและแหลงฝก การปฏิบัติการพยาบาลโดยคำนึงถึงความ

ปลอดภัยของผูปวย และการปองกันความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนท้ังกับผูปวยและตัวนักศึกษา  

5.7 อาจารยนิเทศดูแลติดตามนิเทศนักศึกษาอยางใกลชิด โดยเฉพาะในกิจกรรมการพยาบาลท่ีมีความ

เสี่ยง เชน การจัดยา การใหยาแกผูปวย การใหวัคซีน การดูดเสมหะ ฯลฯ นักศึกษาจะตอง

ปฏิบัติการพยาบาลภายใตการนิเทศของอาจารยนิเทศ/พยาบาลประจำหอผูปวย/อาจารยพ่ีเลี้ยง

ทุกครั้ง  

5.8 ในกรณีท่ีนักศึกษาข้ึนฝกปฏิบัติบนหอผูปวยแลวยังไมสามารถปฏิบัติทักษะทางการพยาบาลได

ถูกตองภายหลังไดรับการชี้แนะจากอาจารยนิเทศ  และอาจารยนิเทศพิจารณาแลววาอาจเกิด

ความเสี่ยงตอผูปวย/ผูรับบริการ อาจารยนิเทศจะรายงานตออาจารยผูรับผิดชอบวิชา อาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรสาขา เพ่ือประสานงานกับหัวหนาหลักสูตรในการสงนักศึกษากลับมาฝก

ปฏิบัติทักษะทางการพยาบาลเพ่ิมเติมในหองปฏิบัติการพยาบาลของคณะฯ โดยมีอาจารยท่ี

ปฏิบัติงานท่ีคณะชวยดูแลนักศึกษาในการฝกปฏิบัติ จนกวานักศึกษาจะสามารถปฏิบัติทักษะ

ทางการพยาบาลไดถูกตองและมีความม่ันใจในการปฏิบัติการพยาบาล จึงจัดใหนักศึกษาข้ึนฝก

ปฏิบัติงานบนหอผูปวยตอไป 

5.9 ในกรณีท่ีเกิดความเสี่ยงข้ึนกับนักศึกษา ผูปวยเด็ก อันเปนผลมาจากการกระทำของนักศึกษาหรือ

จากการปฏิบัติพยาบาลของนักศึกษา ใหปฏิบัติดังนี้ 

5.9.1 นักศึกษาตองรายงานเหตุการณท่ีเกิดข้ึนตออาจารยนิเทศ/อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวิชาและ/หรือพยาบาลประจำหอผูปวยทันที พรอมท้ังเขียนบันทึกรายงานเหตุการณเสนอตอ

อาจารยนิเทศในวันท่ีเกิดเหตุการณนั้น  

5.9.2  อาจารยนิเทศ/อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ตองประสานงานกับแหลงฝก และ

หนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือหาแนวทางแกไขโดยเรงดวน พรอมท้ังรายงานเหตุการณท่ีเกิดข้ึนตอ

หัวหนาสาขาการพยาบาลเด็กและวัยรุน หัวหนาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ตามลำดับ เพ่ือ

รวมกันพิจารณาหาแนวทางการชวยเหลือและแกไขเหตุการณดังกลาว 

 
หมวดท่ี 6  การประเมินนักศึกษา 

 
1. หลักเกณฑการประเมิน 

1.1. ทักษะการปฏิบัติวิชาชีพ      70% 

1.2. กรณีศึกษารายบุคคล      10% 

1.3. การใหความรูทางสุขภาพแกผูปวย/ญาติ รายบุคคล   2.5% 

1.4. การทำของเลน/การจัดการเลน รายกลุม    2.5% 

1.5. Case conference รายกลุม     10% 

1.6. วิเคราะหประเด็นจริยธรรมในการบริการ (Ethical rounds)   5% 

1.7. คุณธรรม จริยธรรมเชิงวิชาชพี      ผาน/ไมผาน   
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1.8. สอบลงกอง (ขอสอบรวบยอด)                                               ผานเกณฑ 60%  

 

 

 

การประเมิน งานท่ีใชประเมินผลการ
เรียนรู 

สัปดาหท่ี
ประเมิน 

สัดสวนของการ
ประเมินผล 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

 

พฤติกรรมดานคุณธรรมและ
จริยธรรมเชิงวิชาชีพในการ
ปฏิบัติการพยาบาล 

1-15 แบบประเมินคุณธรรม
และจริยธรรมเชิงวิชาชีพ 
ผาน-ไมผาน  
(เกณฑผานคือมากกวา 
80%) 

วิเคราะหประเด็นจริยธรรมใน
การบริการ (Ethical rounds) 

1-15 5% 
 

2. ความรู 
3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะ

ความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยี 

6. ทักษะการปฏิบัติ
ทางวิชาชีพ  

การปฏิบัติการพยาบาลตาม
แบบประเมินทักษะการปฏิบัติ
เชิงวิชาชีพ 

1-15 70% 

การใหความรูทางสุขภาพแก
ผูปวยเด็กหรือญาติ รายบุคคล                     

1-15 
 

2.5%  

การทำของเลน/การจัดการ
เลน รายกลุม 

1-15 2.5% 

กรณีศึกษารายบุคคล 1-15 10% 

case conference รายกลุม 
สอบลงกอง (ขอสอบรวบยอด)                                                
 

4, 8 10% 
ผานเกณฑ 60% 

 

2. กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา 
2.1 ประเมินคุณธรรมและจริยธรรมเชิงวิชาชีพโดยใชแบบประเมินคุณธรรมและจริยธรรมเชิงวิชาชีพ  

2.2 ประเมินผลการปฏิบัติการพยาบาลรวมแผนการพยาบาล โดยใชแบบประเมินทักษะการปฏิบัติเชิง

วิชาชีพ  

2.3 ประเมินการใหความรูดานสุขภาพแกผูปวยเด็กหรือญาติ โดยใชแบบประเมินการใหความรูดาน

สุขภาพแกผูปวยหรือญาติ 

2.4 ประเมินการทำของเลน/จัดการเลนโดยใชแบบประเมินการทำของเลน/จัดการเลน 

2.5 ประเมินการวิเคราะหประเด็นจริยธรรมในการบริการ (Ethical rounds) โดยใชแบบประเมินการ

ทำ Ethical rounds 

2.6 ประเมินรายงานการทำกรณีศึกษารายบุคคลโดยใชแบบประเมินกรณีศึกษา (case study) 
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2.7 ประเมินรายงานและการนำเสนอ case conferenceโดยใชแบบประเมิน case conference  

3. ความรับผิดชอบของพนักงานพ่ีเล้ียงตอการประเมินนักศึกษา 
3.1 ประเมินคุณธรรมและจริยธรรมเชิงวิชาชีพโดยใชแบบประเมินคุณธรรมและจริยธรรมเชิงวิชาชีพ  

3.2 ประเมินผลการปฏิบัติการพยาบาลรวมแผนการพยาบาล โดยใชแบบประเมินทักษะการปฏิบัติเชิง

วิชาชีพ  

3.3 ประเมินการใหความรูดานสุขภาพแกผูปวยเด็กหรือญาติ โดยใชแบบประเมินการใหความรูดาน

สุขภาพแกผูปวยหรือญาติ 

3.4 ประเมินการวิเคราะหประเด็นจริยธรรมในการบริการ (Ethical rounds) โดยใชแบบประเมินการ

ทำ Ethical rounds 

3.5 ประเมินรายงานการทำกรณีศึกษารายบุคคลโดยใชแบบประเมิน case study 

4. ความรับผิดชอบของอาจารยผูรับผิดชอบประสบการณภาคสนามตอการประเมินนักศึกษา 
2.1 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชารวบรวมผลการประเมินการปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษาจาก

อาจารยนิเทศแตละกลุม และพิจารณาผลการประเมินรวมกับอาจารยนิเทศและอาจารยพ่ีเลี้ยง 

เพ่ือตัดเกรด 

2.2 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชานำเสนอผลการตัดเกรดตอหัวหนาสาขาวิชา และคณะกรรมการ

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ตามลำดับ เพ่ือตรวจสอบและรับรองผลการประเมิน 

5. การสรุปผลการประเมินท่ีแตกตาง 
กรณีท่ีอาจารยนิเทศมีความเห็นแตกตางกันของผลการประเมิน อาจารยนิเทศแตละกลุมจะรวม
ประชุมปรึกษาแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการฝกของนักศึกษา เพ่ือหาขอสรุป 

 
หมวดท่ี 7  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของการฝกประสบการณภาคสนาม 

1. กระบวนการประเมินการฝกประสบการณภาคสนามจากผูเกี่ยวของตอไปนี้ 
 1.1 นักศึกษา 

1.1.1.ประเมินอาจารยนิเทศ และใหขอเสนอแนะตามแบบประเมินผลภาคปฏิบัติของคณะ  

1.1.2.ประเมินแหลงฝก และใหขอเสนอแนะตามแบบประเมินของคณะ  

1.1.3.ประเมินผลรายวิชา และใหขอเสนอแนะตามแบบประเมินผลรายวิชาของคณะ 

 1.2 พนักงานพ่ีเล้ียงหรือผูประกอบการ 
           ประเมินผลสมรรถนะการฝกปฏิบัติของนักศึกษาในหอผูปวยตามแบบประเมินการฝกปฏิบัติของ      

           คณะ  

1.3 อาจารยท่ีดูแลกิจกรรมภาคสนาม 
1.3.1 ประเมินสมรรถนะของนักศึกษาและประสบการณการเรียนรูท่ีนักศึกษาไดรับในภาพรวม  

           1.3.2 ประเมินการจัดการเรียนการสอน ปญหาและอุปสรรคของการจัดฝกประสบการณ ความ  

           พรอมของ แหลงฝก และบุคลากรบนหอผูปวย  

 1.4 อ่ืนๆ เชน บัณฑิตจบใหม 
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ติดตามและประเมินผลการสอบรวบยอดเม่ือเรียนจบชั้นป 4 และผลการสอบข้ึนทะเบียนใบ

ประกอบวิชาชีพในรายวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุนเม่ือสำเร็จการศึกษา 

2. กระบวนการทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุง 
2.1. อาจารยผูรับผิดชอบวิชาและอาจารยนิเทศรวมกันตรวจสอบผลการประเมินการฝกของนักศึกษา

สรุปผลการประเมินการจัดการเรียนการสอนและขอเสนอแนะท่ีไดจากนักศึกษา อาจารยนิเทศ 

แหลงฝก 

2.2.  ประชุมทีมอาจารยนิเทศรวมกันพิจารณาและนำขอเสนอแนะมาปรับปรุง เพ่ือหาแนวทางในการ

พัฒนาการเรียนการสอนในปการศึกษาตอไป 
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