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รายละเอยีดของรายวชิา 

 

วทิยาลยั/คณะ สถาบนั Gen.Ed.  ภาควชิา - 

หลกัสูตร - 

 

หมวดที: 1  ข้อมูลทั:วไป 

 

RSU 180 รังสิตมาย-สไตล์  3 (1-4-4) 

 (RSU My-Style) 

วชิาบงัคบัร่วม  - 

วชิาบงัคบัก่อน  - 

ภาคการศึกษา 2/2567 

กลุ่ม 04 

ประเภทของวชิา  วชิาปรับพื>นฐาน 

  วชิาศึกษาทั@วไป 

  วชิาเฉพาะ 

  วชิาเลือกเสรี 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อาจารยผ์ูส้อน อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

 อ.สุวารี ริสรส    อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

  

สถานที@สอน       ในที@ตั>ง   นอกที@ตั>ง 

วนัที@จดัทาํ 2 มกราคม 2568 

 

หมวดที: 2 วตัถุประสงค์ของรายวชิาและส่วนประกอบของรายวชิา 

 

1. วตัถุประสงค์ของรายวชิา 

1) เพื@อใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรู้และเขา้ใจตนเอง  

 2) เพื@อใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรู้และนาํไปใชพ้ฒันาตนเอง 

3) เพื@อใหผู้เ้รียนสามารถฝึกปฎิบติัตามเป้าหมายการเรียนรู้ของรายวชิาได ้
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2. คาํอธิบายรายวชิา  

 การพฒันาตนเอง การคิดเชิงระบบ การคิดเชิงวิเคราะห์ เชิงวิพากษ ์เชิงสังเคราะห์และการคิดเชิงสร้างสรรค ์การ

ตั>งเป้าหมาย การวางแผนงาน การฝึกปฏิบติังานให้เป็นไปตามเป้าหมายการเรียนรู้ จากกิจกรรมสร้างสรรคที์@นกัศึกษา

สนใจในมหาวทิยาลยัรังสิต 

 

3. จาํนวนชั:วโมงต่อสัปดาห์ที:อาจารย์ให้คาํปรึกษาและแนะนําทางวชิาการแก่นักศึกษา 

มี …….3…….ชั@วโมง/สปัดาห์     e-mail : sorawadee.w@rsu.ac.th 

        Facebook : …………………. 

        Line : ………………………. 

        อื@น ระบุ : …………………... 

 

4. ผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวชิา (Course Learning Outcomes: CLOs)  :   

 1) ผูเ้รียนมีความรู้ ความเขา้ใจในเรื@องของการพฒันาตนเอง การคิดวเิคราะห์ อยา่งสร้างสรรคที์@สามารถนาํไป

ประยกุตใ์ชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสม 

  2) ผูเ้รียนมีความรู้ ความเขา้ใจเกี@ยวกบัทกัษะดา้นต่างๆ เพื@อการพฒันาตนเองที@เหมาะสม 

  3) ผูเ้รียนเคารพกฎกติกาของสงัคม และปฎิบติัตามขอ้ตกลงการอยูร่่วมกนั 

 4) ผูเ้รียนสามารถพฒันาตนเองเพื@อนาํไปสู่การเปลี@ยนแปลงได ้

 

หมวดที: 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

การพฒันาผลการเรียนรู้รายวชิาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นที@มุ่งหวงั   มีดงัต่อไปนี>  

 

1. ความรู้  

PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวชิา 

(CLOs) 

วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 

 1.2 

  

มีความรู้เชิงกระบวนการที@สามารถ

เชื@อมโยงไปสู่การปรับใชไ้ดอ้ยา่ง

เหมาะสม 

• อธิบายถึงความสาํคญัของ
การรู้จกัตนเอง และเขา้ใจ

ตนเองเพื@อนาํไปสู่การพฒันา

และการนาํไปปรับใช ้

• ใหน้กัศึกษาเขา้ใจในเรื@อง
ของการพฒันาตนเอง การ

ตั>งเป้าหมาย การวางแผน 

การสื@อสาร และการนาํเสนอ 

• ผูเ้รียนไดแ้ลกเปลี@ยนความ
คิดเห็นซึ@งกนัและกนั 

• ประเมินผา่นกิจกรรมการ
เรียนรู้โดยผูส้อนหรือทีม

ผูส้อน  

• ประเมินจากการมอบหมาย
โครงงาน หรือ ชิ>นงาน 

• นกัศึกษาสามารถเขียน
อธิบายไดด้ว้ยภาษาของ

ตนเอง 

• นกัศึกษาสามารถ
ยกตวัอยา่งได ้
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2. ทกัษะ 

PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวชิา 

(CLOs) 

วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 

2.2 มีความสามารถในการเรียน รู้และ

พฒันาตนเองเพื@อเสริมสร้างทกัษะการ

ทาํงานที@หลากหลากไดอ้ยา่งเหมาะสม 

• ผูเ้รียนไดฝึ้กและปฎิบติัตาม
เพื@อเสริมสร้างพฒันาการ

ดา้นความคิด วเิคราะห์ 

และดา้นสร้างสรรค ์

• ผูเ้รียนไดค้วามเป็นผูน้าํ ได้
แลกเปลี@ยนความคิดเห็น 

และการทาํงานเป็นทีม จาก

การทาํกิจกรรมร่วมกนั 

•  ประเมินผา่นกิจกรรมการ

เรียนรู้โดยผูส้อนหรือทีม

ผูส้อน 

• นกัศึกษาร่วมทาํกิจกรรมใน
ชั>นเรียน 

• นกัศึกษาสามารถเขียน
อธิบายไดด้ว้ยภาษาของ

ตนเอง 

 

3. จริยธรรม 

PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวชิา 

(CLOs) 

วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 

3.2 เขา้ใจบรรทดัฐานทางสงัคมและปฎิบติั

ตามขอ้ตกลงร่วมกนั 

• ชี>แจงกติกาการอยูร่่วมกนั 

และความรับผดิชอบต่อการ

เรียน และชิ>นงาน 

• สอดแทรกการมีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้ ไดคิ้ด ไดท้าํ

กิจกรรม และการคน้พบดว้ย

ตนเอง 

• สงัเกตการณ์นกัศึกษาจาก
กรทาํกิจกรรมในชั>นเรียน 

 

4. ลกัษณะบุคคล 

PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวชิา 

(CLOs) 

วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 

4.1 มีลกัษณะที@เหมาะสมสอดคลอ้งกบัอตั

ลกัษณ์และค่านิยมของมหาวทิยาลยั 

• ส่งเสริมใหน้กัศึกษาได้
เรียนรู้และพฒันาทกัษะที@

จาํเป็นต่อการเรียนและการ

ทาํงาน 

• ส่งเสริมใหน้กัศึกษาได้
สร้างสรรคผ์ลงานใหม่ๆ ที@

ช่วยเหลือสงัคมและชุมชน 

• สงัเกตการณ์นกัศึกษาจากา
กรทาํกิจกรรมในชั>นเรียน 

• แบบฟอร์มการประเมิน
ตนเองเพื@อนาํไปสู่การ

เปลี@ยนแปลง 
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หมวดที: 4  แผนการสอนและการประเมนิผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์

ที: 

หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียนการสอน 

และสื:อที:ใช้ 

จาํนวน

ชั:วโมง 

ผู้สอน 

1 ภาพรวมของวชิา รังสิตมาย-สไตล ์ • แนะนาํรายวชิา  
• แนะนาํรูปแบบการเรียนการ
สอน  

• แนะนาํกติกาการอยูร่่วมกนั  

• แนะนาํอุปกรณ์ เครื@องมือและ

เทคโนโลยทีี@ใชใ้นการเรียนรู้ 

สื:อการสอน 

• เอกสารการนาํเสนอแผนการ
สอน Course Syllabus 

3 อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อ.สุวารี รินรส 

2 รู้จกัตนเอง • บรรยายเกี@ยวกบัแนวคิดการ
รู้จกัตนเอง  

• บรรยายเกี@ยวกบัการเขา้ใจ
ตนเอง 

• ทาํกิจกรรมวเิคราะห์ตนเอง 
และเขา้ใจตนเอง ส่งภายใน

ชั@วโมงเรียน 

• สรุปสาระสาํคญัของการเรียนรู้ 

3 อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อ.สุวารี รินรส 

3 การตั>งป้าหมาย และการวางแผน • บรรยายเกี@ยวกบัการ
ตั>งเป้าหมายตามแนวคิด 

SMART GOALS 

• บรรยายเกี@ยวกบัการวางแผน 

• ทาํกิจกรรมตามแนวคิด 

SMART GOALS และการ

วางแผน ส่งภายในชั@วโมงเรียน 

• สรุปสาระสาํคญัของการเรียนรู้ 

3 อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อ.สุวารี รินรส 

4 การออกแบบการนาํเสนอ • บรรยายเกี@ยวกบัการออกแบบ
การนาํเสนอ 

• ทาํกิจกรรมออกแบบการ
นาํเสนอ ส่งภายในชั@วโมงเรียน 

• สรุปสาระสาํคญัของการเรียนรู้ 

3 อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อ.สุวารี รินรส 

5 การสื@อสารและการนาํเสนอ • บรรยายเกี@ยวกบัองคป์ระกอบ
ของการสื@อสาร (SMCR) 

3 อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อ.สุวารี รินรส 
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สัปดาห์

ที: 

หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียนการสอน 

และสื:อที:ใช้ 

จาํนวน

ชั:วโมง 

ผู้สอน 

• ทาํกิจกรรมตามองคป์ระกอบ
การสื@อสาร ส่งภายในชั@วโมง

เรียน 

• สรุปสาระสาํคญัของการเรียนรู้ 
6  นาํเสนอโครงการเกี@ยวกบัการ

ตั>งเป้าหมายและการออกวางแผน 

• นาํเสนอผลงานการตั>งเป้าหมาย
และการวางแผนงาน 

• สรุปสาระสาํคญัของการเรียนรู้ 

3 อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อ.สุวารี รินรส 

7 สร้างสรรคจิ์นตนาการ • ทาํกิจกรรมเสริมสร้างทกัษะ
ความคิดสร้างสรรค ์

• สรุปสาระสาํคญัของการเรียนรู้ 

3 อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อ.สุวารี รินรส 

8 พกัระหวา่งเทอม (TERM BREAK) 

9 การสร้างแรงบนัดาลใจ • บรรยายเกี@ยวกบัการเสริมสร้าง
แรงบนัดาลใจและการพฒันา 

• ทาํกิจกรรมเสริมสร้างแรง
บนัดาลใจและการพฒันา 

• สรุปสาระสาํคญัของการเรียนรู้ 

3 อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อ.สุวารี รินรส 

10 การเขา้ใจผูอื้@นและการทาํงานเป็น

ทีม 

• บรรยายเกี@ยวกบัการเขา้ใจผูอื้@น 

ดว้ยศาสตร์สตัวสี์@ทิศ 

• ทาํกิจกรรมเสริมสร้างทกัษะ
การทาํงานเป็นทีม 

• สรุปสาระสาํคญัของการเรียนรู้ 

3 อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อ.สุวารี รินรส 

11 สร้างสรรคน์อกกรอบ 

 

• บรรยายการเขียนโครงการ 
• กิจกรรมเขียนโครงการ
สร้างสรรค ์

3 อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อ.สุวารี รินรส 

12 การผลิตสื@อสร้างสรรค ์ • บรรยายเกี@ยวกบัหลกัการผลิต
สื@อสร้างสรรค ์

• ทาํกิจกรรมเสริมสร้างทกัษะ
การทาํงานเป็นทีม 

• สรุปสาระสาํคญัของการเรียนรู้ 

3 อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อ.สุวารี รินรส 

13 นาํเสนอร่างโครงการสร้างสรรค ์ นาํเสนอร่างโครงการสร้างสรรค ์ 3 อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อ.สุวารี รินรส 

14 นาํเสนอสื@อโครงการสร้างสรรค ์ • นาํเสนอสื@อโครงการ
สร้างสรรค ์

3 อ.โสราวดี วเิศษสินธพ   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อ.สุวารี รินรส 
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สัปดาห์

ที: 

หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียนการสอน 

และสื:อที:ใช้ 

จาํนวน

ชั:วโมง 

ผู้สอน 

• สรุปสาระสาํคญัของการเรียนรู้ 
รวม 39  

 

2. แผนการประเมนิผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมนิผลการเรียนรู้ สัปดาห์ที:ประเมนิ 
สัดส่วนของการ

ประเมนิผล 

1.2, 2.2, 3.2, 4.1 • การทาํกิจกรรมในชั>นเรียน 

• การมีส่วนร่วมในชั>นเรียน  

• การทาํงานเป็นทีม 

• การสร้างสรรคผ์ลงาน 

ตลอดภาคการศึกษา 60% 

1.2, 2.2, 3.2, 4.1 • นาํเสนอโครงการเกี@ยวกบัการ
ตั>งเป้าหมายและการออกวางแผน 

• นาํเสนอร่างโครงการสร้างสรรค ์

• นาํเสนอสื@อโครงการสร้างสรรค ์

สปัดาห์ที@ 6 

 

สปัดาห์ที@ 13 

สปัดาห์ที@ 14 

40% 

 

3. ความสอดคล้อง Course Learning Outcome (CLOs) กบัผลลพัธ์การเรียนรู้ 

 

CLOs 
1.ความรู้ 2.ทกัษะ 3.จริยธรรม 

4.ลกัษณะ

บุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 

CLO 1 มีความรู้เชิงกระบวนการที@สามารถ

เชื@อมโยงไปสู่การปรับใชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสม 

 P       

CLO 2 มีความสามารถในการเรียนรู้และ

พฒันาตนเองเพื@อเสริมสร้างทกัษะการทาํงานที@

หลากหลากไดอ้ยา่งเหมาะสม 

   P     

CLO 3 เขา้ใจบรรทดัฐานทางสงัคมและปฎิบติั

ตามขอ้ตกลงร่วมกนั 

     P   

CLO 4 มีลกัษณะที@เหมาะสมสอดคลอ้งกบัอตั

ลกัษณ์และค่านิยมของมหาวทิยาลยั 

       P 

 

หมวดที: 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตาํราและเอกสารหลกั 

……………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………… 
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2. เอกสารและข้อมูลสําคญั 

เกรียงศกัดิ]  เจริญวงศศ์กัดิ] . (2553). การคิดเชิงสร้างสรรค์ (พิมพค์รั> งที@ 8). กรุงเทพฯ: สาํนกัพิมพซ์คัเซสมีเดีย 

จาํกดั. 

3. เอกสารและข้อมูลแนะนํา 

• ศิษยสี์@ทศัน์ (ผูน้าํ 4 ทิศ) โดย ดร.วรภทัร ภู่เจริญ 

• นิตยสาร Creative Thailand  

• Designing Your Life: คู่มือออกแบบชีวติดว้ย Design Thinking 

• Self Love Save Love รักตนเองคือรักที@ปลอดภยั 

• Sketchnote จดสรุปเป็นภาพอยา่งสร้างสรรค ์

 

หมวดที: 6 การประเมนิและปรับปรุงการดาํเนินการของรายวชิา 

1. กลยุทธ์การประเมนิประสิทธิผลกระบวนวชิาโดยนักศึกษา 

n  การประเมินประสิทธิภาพการสอนโดยนกัศึกษา 

o แบบประเมินกระบวนวชิา 

n  การสนทนากลุ่มระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียน 

n การสะทอ้นคิด จากพฤติกรรมของผูเ้รียน 

o ขอ้เสนอแนะผา่นช่องทางออนไลน ์ที@อาจารยผ์ูส้อนไดจ้ดัทาํเป็นช่องทางการสื@อสารกบันกัศึกษา 

2. กลยุทธ์การประเมนิการจดัการเรียนรู้ 

n  แบบประเมินผูส้อน 

n สะทอ้นโดยนกัศึกษา 

o ผลการสอบ 

o การทวนสอบผลประเมินผลลพัธ์การเรียนรู้ 

o การประเมินโดยคณะกรรมการกาํกบัมาตรฐานวชิาการ 

n  การสงัเกตการณ์สอนของผูร่้วมทีมการสอน 

3. กลไกการปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

n  สมัมนาการจดัการเรียนการสอน 

o การวจิยัในและนอกชั>นเรียน 

4. กระบวนการทวนสอบผลลพัธ์การเรียนรู้ของกระบวนวชิาของนักศึกษา 

n มีการตั>งคณะกรรมการในสาขาวชิา ตรวจสอบผลการประเมินผลลพัธ์การเรียนรู้ของนกัศึกษา โดยตรวจสอบ

ขอ้สอบรายงาน วธีิการใหค้ะแนนสอบ และการใหค้ะแนนพฤติกรรม 

o การทวนสอบการใหค้ะแนนการตรวจผลงานของนกัศึกษาโดยกรรมการประจาํภาควชิาและคณะ 

o การทวนสอบการใหค้ะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนกัศึกษาโดยอาจารย ์หรือผูท้รงคุณวฒิุอื@น ๆ  

ที@ไม่ใช่อาจารยป์ระจาํหลกัสูตร 

5. การดาํเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวชิา 

  o ปรับปรุงกระบวนวชิาในแต่ละปี ตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบตามขอ้ 4 

n  ปรับปรุงกระบวนวชิาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผูส้อนโดยนกัศึกษา 


