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รายละเอยีดของรายวชิา 

 

วทิยาลยั/คณะ สถาบนั Gen.Ed.  ภาควชิา - 

หลกัสูตร - 

 

หมวดที: 1  ข้อมูลทั:วไป 

 

RSU 184 คนต่างรุ่นในสังคมสูงวยั 3 (2-2-5) 

                                              (Cross Generations in Aging Society) 

วชิาบงัคบัร่วม  - 

วชิาบงัคบัก่อน  - 

ภาคการศึกษา 2/2567 

กลุ่ม 01 

ประเภทของวชิา วชิาปรับพื>นฐาน 

  วชิาศึกษาทั@วไป 

  วชิาเฉพาะ 

  วชิาเลือกเสรี 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ อ.กิตติธชั  ชา้งทอง   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

อาจารยผ์ูส้อน อ.กิตติธชั  ชา้งทอง   อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพ์ิเศษ 

สถานที@สอน      ในที@ตั>ง   นอกที@ตั>ง 

วนัที@จดัทาํ 24 ธนัวาคม 2567 

 

หมวดที: 2 วตัถุประสงค์ของรายวชิาและส่วนประกอบของรายวชิา 

 

1. วตัถุประสงค์ของรายวชิา 

  1. เพื@อให้ผูเ้รียนสามารถอธิบายแนวโน้มของประชากรสูงวยัในสังคม และผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สังคม และ

วฒันธรรมได ้โดยเขา้ใจความแตกต่างระหวา่งรุ่นในบริบททางสงัคม และบทบาทของแต่ละรุ่นในครอบครัวและชุมชน 

  2. เพื@อให้ผูเ้รียนสามารถพฒันาทกัษะการสื@อสารขา้มรุ่น ผูเ้รียนสามารถสร้างความเขา้ใจและพฒันาการสื@อสารที@

เหมาะสมระหวา่งคนต่างรุ่น มีความสามารถในการลดช่องวา่งระหวา่งวยัในองคก์ร ครอบครัว หรือชุมชน 

  3. เพื@อใหผู้เ้รียนสามารถพฒันาทกัษะดา้นการแกปั้ญหาในสงัคมสูงวยั โดยผูเ้รียนสามารถวเิคราะห์ปัญหาที@เกิดจาก

ช่องว่างระหว่างวยั และหาแนวทางแกไ้ขปัญหาอยา่งสร้างสรรค ์สามารถออกแบบกิจกรรมหรือโครงการที@ส่งเสริมความ

ร่วมมือระหวา่งรุ่นในสงัคมสูงวยั 

  4. เพื@อให้ผูเ้รียนตระหนักรู้และส่งเสริมความเขา้ใจระหว่างรุ่น ผูเ้รียนมีทศันคติที@เปิดกวา้งและยอมรับความ

แตกต่างระหวา่งรุ่น เขา้ใจความสาํคญัของการสร้างสงัคมที@ครอบคลุมและสนบัสนุนการอยูร่่วมกนัของคนทุกวยั 
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   5. เพื@อใหส้ามารถเชื@อมโยงความรู้สู่การปฏิบติั ผูเ้รียนสามารถประยกุตใ์ชค้วามรู้เกี@ยวกบัสงัคมสูงวยัในการทาํงาน

และการพฒันาชุมชนได ้มีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือโครงการที@ช่วยลดความเหลื@อมลํ>าและส่งเสริมความสมัพนัธ์ระหวา่งรุ่น 

 

2. คาํอธิบายรายวชิา  

  การเตรียมตวัสําหรับคนต่างรุ่นในการเขา้สู่วยัสูงอายุและสังคมสูงวยัอย่างสมบูรณ์ของประเทศไทยและสังคมโลก 

เขา้ใจแนวคิดสูงวยัเชิงรุก (Active Aging) ซึ@ งเป็นกรอบแนวนโยบายที@สร้างโดยองคก์ารอนามยัโลก ที@มุ่งเนน้ในดา้นสุขภาพ

กายและจิตที@ดี การมีความมั@นคงทางเศรษฐกิจและครอบครัวและการมีส่วนร่วมในสังคม เพื@อใหผู้สู้งอายแุละคนต่างรุ่นได้

อยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุขในสงัคมสูงวยัและสงัคมสูงวยัอยา่งสมบูรณ์ในอนาคต 

 

3. จาํนวนชั:วโมงต่อสัปดาห์ที:อาจารย์ให้คาํปรึกษาและแนะนําทางวชิาการแก่นักศึกษา 

มี …….3…….ชั@วโมง/สปัดาห์   e-mail : kittithat.c@rsu.ac.th 

        Facebook :…………………. 

        Line : RSU184  

        อื@น ระบุ : …………………... 

 

4. ผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวชิา (Course Learning Outcomes: CLOs)  :   

    (สาํหรับหลกัสูตรที@ใชต้ามเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตร พ.ศ. 2565 เท่านั>น) 

  1. ผูเ้รียนสามารถอธิบายแนวโนม้ของประชากรสูงวยัในสังคม และผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สังคม และวฒันธรรม

ได ้โดยเขา้ใจความแตกต่างระหวา่งรุ่นในบริบททางสงัคม และบทบาทของแต่ละรุ่นในครอบครัวและชุมชน 

  2. ผูเ้รียนสามารถพฒันาทักษะการสื@อสารข้ามรุ่น ผูเ้รียนสามารถสร้างความเข้าใจและพฒันาการสื@อสารที@

เหมาะสมระหวา่งคนต่างรุ่น มีความสามารถในการลดช่องวา่งระหวา่งวยัในองคก์ร ครอบครัว หรือชุมชน 

  3. ผูเ้รียนสามารถพฒันาทกัษะดา้นการแกปั้ญหาในสังคมสูงวยั โดยผูเ้รียนสามารถวิเคราะห์ปัญหาที@เกิดจาก

ช่องว่างระหว่างวยั และหาแนวทางแกไ้ขปัญหาอยา่งสร้างสรรค ์สามารถออกแบบกิจกรรมหรือโครงการที@ส่งเสริมความ

ร่วมมือระหวา่งรุ่นในสงัคมสูงวยั 

  4. ผูเ้รียนตระหนักรู้และส่งเสริมความเขา้ใจระหว่างรุ่น ผูเ้รียนมีทศันคติที@เปิดกวา้งและยอมรับความแตกต่าง

ระหวา่งรุ่น เขา้ใจความสาํคญัของการสร้างสงัคมที@ครอบคลุมและสนบัสนุนการอยูร่่วมกนัของคนทุกวยั 

   5. ผูเ้รียนสามารถเชื@อมโยงความรู้สู่การปฏิบติั ผูเ้รียนสามารถประยกุตใ์ชค้วามรู้เกี@ยวกบัสงัคมสูงวยัในการทาํงาน

และการพฒันาชุมชนได ้มีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือโครงการที@ช่วยลดความเหลื@อมลํ>าและส่งเสริมความสมัพนัธ์ระหวา่งรุ่น 
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หมวดที: 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

การพฒันาผลการเรียนรู้รายวชิาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นที@มุ่งหวงั   มีดงัต่อไปนี>  

1. ความรู้  

PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวชิา 

(CLOs) 

วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 

1.1 มีองคค์วามรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะ การคิด

วิ เคราะห์ในเ นื> อหาสาระ เ กี@ ยวกับ 

แนว คิด  ทฤษฏี  ที@ เ กี@ ย วข้อ งอย่ า ง

เหมาะสม 

 

1) การนาํแนวคิดแผนการพฒันา

ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี โดยเฉพาะ

ดา้นการพฒันาผูสู้งอาย ุมาใชใ้น

กระบวนการ เ ชื@ อมโยงโครง

ความคิด สู่การสร้างชุดความรู้

ใหม่ใหผู้เ้รียน  

2) การนําเสนอแลกเปลี@ยนองค์

คว าม รู้ ในประ เด็น ต่ า ง  ๆ  ที@

เกี@ยวขอ้ง เกิดขึ>นในชั>นเรียนแบบ

รายบุคคลและกลุ่ม 

1) ประเมินผ่านการทดสอบย่อย

โดยอาจารยผ์ูส้อน 

2) ประเมินความเขา้ใจผ่านการ

นาํเสนอบทสรุปการเรียนรู้ผ่าน

ผลงานสร้างสรรค ์

 

 

2. ทกัษะ 

PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวชิา 

(CLOs) 

วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 

2.2 มีการพัฒนาทักษะในการ คิด เ ชิ ง

วิพากษ์เนื>อหาที@เกี@ยวขอ้ง ทกัษะการ

ทํางานร่วมกันข้ามระหว่างว ัยการ

สื@อสารอย่างมีประสิทธิภาพระหว่าง

วยั รวมถึงทกัษะการใชง้านเทคโนโลยี

เพื@อเสริมสร้างการทาํงานและพฒันา

คุณภาพชีวิต  การเ รียนรู้ เครื@ องมือ

ดิ จิทัลสําหรับการทํางานและการ

เรียนรู้ในยคุปัจจุบนั และการทาํความ

เข้า ใ จความแตก ต่ า งระหว่ า ง ว ัย 

วฒันธรรม และมุมมอง 

1) การนาํแนวคิดจากประเด็นใน

แผนการพฒันายุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี มาใชใ้นการคิดเชิงวิพากษ์

กบัเนื>อหาที@เกี@ยวขอ้ง พร้อมสร้าง

ประเด็น เ นื> อหา  เพื@ อสะท้อน

ความคิด การแสดงความคิดเห็น

ของผู ้ เ รี ยน  เ พื@ อส ร้ า ง เส ริม

กระบวนการความคิดสู่การสร้าง

ทกัษะที@หลากหลาย  

2) เนน้กระตุน้ใหผู้เ้รียน นาํเสนอ

ถ่ายทอดและการแบ่งปันความรู้

แบบเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 

 

1) ประเมินผ่านการทดสอบย่อย

โดยอาจารยผ์ูส้อน 

2) ประเมินความเข้าใจผ่านการ

นําเสนอบทสรุปการเรียนรู้ผ่าน

ผลงานสร้างสรรค ์

3) ประเมินผ่านผูมี้ส่วนได้ส่วน

เสียภายใต้หัวขอ้การเรียนรู้และ

สถานการณ์นั>น ๆ 
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3. จริยธรรม 

PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวชิา 

(CLOs) 

วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 

3.2 มีความเขา้ใจเกี@ยวกบับรรทดัฐาน และ

ค่านิยมในแต่ละช่วงวัย  การเรียนรู้

มารยาททางสังคมที@เปลี@ยนแปลงตาม

ยุคสมัย  รวมถึงความแตกต่างของ

วฒันธรรมการทาํงานและการสื@อสาร

ระหว่างว ัย  การสร้างทัศนคติที@ เปิด

กวา้งต่อความหลากหลายทางความคิด

และประสบการณ์  มีการเรียนรู้การ

ส่งเสริมความสมานฉันท์และการอยู่

ร่วมกนัอย่างมีความสุขในชุมชนต่าง

วยั 

1)  การศึกษาพื> นที@ ชุมชน  เพื@อ

เรียนรู้บรรทดัฐาน และค่านิยมใน

แต่ละช่วงวยั รวมถึงมารยาททาง

สังคมที@เปลี@ยนแปลงตามยุคสมยั 

เน้นให้เห็นความแตกต่างของ

วัฒนธรรมการทํางานและการ

สื@อสารระหวา่งวยั 

2) ออกแบบโมเดลสร้างสรรคก์าร

พัฒนาคุณภาพชีวิต  อ้างอิงจาก

ประเด็นเนื>อหาในแผนการพฒันา

ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี ใหส้ามารถ

ปรับใชก้บับรรทดัฐานทางสังคม

และปฏิบติัตามขอ้ตกลงร่วมกัน 

ไดจ้ริง 

3) การทํา ง าน ร่วมกัน  พร้อม

แลกเปลี@ยนองค์ความรู้ รวมกลุ่ม

ร่วมกนั 

 

1) ประเมินผ่านกระบวนการ

และกิจกรรมเรียนรู้โดยอาจารย์

ผูส้อน  

2) ประเมินการเรียนรู้ผ่านผูร่้วม

เรียนทั> งภายในกลุ่ม  และข้าม

กลุ่ม 

3) ประเมินผ่านผูมี้ส่วนไดส่้วน

เ สียภายใต้หัวข้อการ เ รียน รู้

และสถาณการณ์นั>นๆ 

 

3.3 ตระหนักถึงความสําคัญของการใช้

ชีวิตอย่างมีคุณธรรม และมีจริยธรรม

ในสังคม  สมดุลระหว่าง ชีวิตการ

ทาํงานและชีวิตส่วนตวั เพื@อสุขภาวะที@

ดี  รวมถึงการมีความรับผิดชอบต่อ

ตน เ อ ง แล ะผู ้ อื@ น  ในก า ร ดํา เ นิ น

ชีวิตประจาํวนัและการทาํงานร่วมกนั 

ปรับตวัในสังคมที@เปลี@ยนแปลงอย่าง

รวดเร็ว 

 

1) ออกแบบโมเดลสร้างสรรคก์าร

พัฒนาคุณภาพชีวิต  อ้างอิงจาก

ประเด็นเนื>อหาในแผนการพฒันา

ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

2) เนื>อหาและกิจกรรมการเรียน

การสอน ที@ ค รอบค ลุมหั วข้อ

ข้างต้นสามารถช่วยให้ผู ้เ รียน

เขา้ใจความสาํคญัของการดาํเนิน

ชีวิตด้วยความเคารพตนเองและ

ผู ้ อื@ น  ร ว ม ทั> ง เ ส ริ ม ส ร้ า ง

ความสัมพนัธ์ที@ดีในสังคมสูงวยั

และสงัคมในภาพรวม 

3) การทํา ง าน ร่วมกัน  พร้อม

แลกเปลี@ยนองค์ความรู้ รวมกลุ่ม

ร่วมกนั 

1) ประเมินผ่านกระบวนการ

และกิจกรรมเรียนรู้โดยอาจารย์

ผูส้อน  

2) ประเมินการเรียนรู้ผ่านผูร่้วม

เรียนทั> งภายในกลุ่ม  และข้าม

กลุ่ม 

3) ประเมินผ่านผูมี้ส่วนไดส่้วน

เ สียภายใต้หัวข้อการ เ รียน รู้

และสถาณการณ์นั>นๆ 
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4. ลกัษณะบุคคล 

PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวชิา 

(CLOs) 

วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 

4.1 มุ่งเน้นค่านิยมของมหาวิทยาลยั โดย

ความ คิดส ร้ า งสรรค์ผ่ านผลง าน

สร้างสรรค์ ที@ผสมผสานข้ามศาสตร์

ต่าง ๆ ใหมี้ความย ั@งยนื เพื@อสร้างทกัษะ

การทาํงานเป็นทีมและประยุกต์ใชใ้น

สภาพแวดล้อมที@มีความหลากหลาย

ของช่วงวยั 

 

1) นําอัตลักษณ์มหาวิทยาลัย สู่

กระบวนการการสร้างกิจกรรม 

ผสมขา้มศาสตร์ต่าง ๆ เพื@อสร้าง

เ ป็ น ผ ล ง า น  ห รื อ โ ค ร ง ก า ร

สร้างสรรค ์

1) ประเมินผ่านกระบวนการ

และกิจกรรมเรียนรู้โดยอาจารย์

ผูส้อน  

2) ประเมินการเรียนรู้ผ่านผูร่้วม

เรียนทั> งภายในกลุ่ม  และข้าม

กลุ่ม 

3) ประเมินความเขา้ใจผ่านการ

นํา เสนอบทสรุปการ เ รี ยน รู้

ผลงานสร้างสรรค ์

 

 

หมวดที: 4  แผนการสอนและการประเมนิผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์

ที: 
หัวข้อ/รายละเอยีด 

กจิกรรมการเรียนการสอน 

และสื:อที:ใช้ 

จาํนวน

ชั:วโมง 
ผู้สอน 

1 คนต่างรุ่นในสงัคมสูงวยั บรรยายเ นื> อหาในรายวิชา 

RSU184 คนต่างรุ่นในสังคม

สู ง วัย  โดย สื@ อ ที@ ใ ช้ ไ ด้แ ก่                        

power point   ทั> งภาพนิ@ งและ 

animation       

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 

2 สงัคมศึกษา บรรยายเนื>อหาบทเรียน พร้อม

นาํศึกษาเรียนรู้จากการสร้าง

พื>นที@สงัคมศาสตร์จาํลองใน

หอ้งเรียน โดยสื@อที@ใชไ้ดแ้ก่                       

power point   ทั>งภาพนิ@งและ 

animation เกม       

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 

3 แผนการพฒันายทุธศาสตร์

ชาติ 20 ปี 

บรรยายเนื>อหาบทเรียน พร้อม

นาํศึกษาเรียนรู้จากการสร้าง

พื>นที@จาํลองในหอ้งเรียน โดย

สื@อที@ใชไ้ดแ้ก่ power point   

ทั>งภาพนิ@งและ animation เกม       

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 

4 แผนการพฒันายทุธศาสตร์

ชาติ 20 ปี 

บรรยายเนื>อหาบทเรียน พร้อม

นาํศึกษาเรียนรู้จากการสร้าง

พื>นที@จาํลองในหอ้งเรียน โดย

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 
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สัปดาห์

ที: 
หัวข้อ/รายละเอยีด 

กจิกรรมการเรียนการสอน 

และสื:อที:ใช้ 

จาํนวน

ชั:วโมง 
ผู้สอน 

สื@อที@ใชไ้ดแ้ก่  power point   

ทั>งภาพนิ@งและ animation เกม       

5 บริบทสงัคม 6 ภูมิภาค บรรยายเนื>อหา พร้อมนาํศึกษา

เ รี ยน รู้จ ากการส ร้ างพื> น ที@

จาํลองบริบทสังคม 6 ภูมิภาค

ในห้อง เ รี ยน  โดย สื@ อ ที@ ใช้

ไ ด้ แ ก่   power point   ทั> ง

ภาพนิ@งและ animation เกม       

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 

6 บริบทสงัคมต่างประเทศ บรรยายเนื>อหา พร้อมนาํศึกษา

เ รี ยน รู้จ ากการส ร้ างพื> น ที@

จ ํ า ล อ ง บ ริ บ ท สั ง ค ม

ต่างประเทศในห้องเรียน โดย

สื@ อ ที@ ใช้ได้แ ก่   power point   

ทั>งภาพนิ@งและ animation เกม       

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 

7 สั ง ค ม ดั> ง เ ดิ ม แ ล ะ สั ง ค ม

สมยัใหม่ 

บรรยายเนื>อหา พร้อมนาํศึกษา

เ รี ยน รู้จ ากการส ร้ างพื> น ที@

จ ํ า ล อ ง บ ริ บ ท สั ง ค ม

ต่างประเทศในห้องเรียน โดย

สื@อที@ใชไ้ดแ้ก่ power point   ทั>ง

ภาพนิ@งและ animation เกม   

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 

8 พกัระหวา่งเทอม (TERM BREAK) 

9 สงัคมใหม่ยคุ Metaverse คน

ต่างรุ่นในสงัคมสูงวยั 

บรรยายเนื>อหา พร้อมนาํศึกษา

จากการทาํ Workshop โดยสื@อ

ที@ใชไ้ดแ้ก่  power point   ทั>ง

ภาพนิ@งและ animation เกม   

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 

10 ศึกษาศิลปะ วฒันธรรมและ

สิ@งแวดลอ้ม 

บรรยายเนื>อหา พร้อมนาํศึกษา

จากการสร้างพื>นที@จาํลองใน

หอ้งเรียน โดยสื@อที@ใชไ้ดแ้ก่  

power point   ทั>งภาพนิ@งและ 

animation เกม   

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 

11 ศึกษาชุมชน บรรยายเนื>อหา พร้อมนาํศึกษา

พื>นที@ ชุมชนภายในจังหวดัที@

เป็นพื>นที@ตั>งของมหาวิทยาลยั

รั ง สิ ต  โดย สื@ อ ที@ ใ ช้ ไ ด้แ ก่   

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 
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สัปดาห์

ที: 
หัวข้อ/รายละเอยีด 

กจิกรรมการเรียนการสอน 

และสื:อที:ใช้ 

จาํนวน

ชั:วโมง 
ผู้สอน 

power point   ทั> งภาพนิ@ งและ 

animation 

12 ลงพื>นที@ปฏิบติัการชุมชน นั ก ศึ ก ษ า ล ง พื> น ที@ ป ฏิ บั ติ

ดาํเนินกิจกรรมพฒันากลุ่มคน

สามวยั 

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 

13 ลงพื>นที@ปฏิบติัการชุมชน นั ก ศึ ก ษ า ล ง พื> น ที@ ป ฏิ บั ติ

ดาํเนินกิจกรรมพฒันากลุ่มคน

สามวยั 

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 

14 นาํเสนอโมเดลพฒันาชุมชน 

คนต่างรุ่นในสงัคมสูงวยั 

นัก ศึ กษานํา เ สนอผลง าน 

พร้อมได้รับคําแนะนําจาก

อาจารยผ์ูเ้ชี@ยวชาญ และผูน้ํา

ชุ ม ชนห น่ ว ย ง า นภ า ค รั ฐ

ท้องถิ@น  โดยสื@ อที@ ใช้ได้แก่   

power point   ทั> งภาพนิ@ งและ 

animation 

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 

15 ถอดบทเรียนหลงัเรียนรู้ คน

ต่างรุ่นในสงัคมสูงวยั 

ถอดบทเรียนหลังเรียนรู้ คน

ต่างรุ่นในสงัคมสูงวยั ระหวา่ง

นักศึกษา อาจารยป์ระจาํวิชา 

อาจารยผ์ูเ้ชี@ยวชาญ ผูน้าํชุมชน

หน่วยงานภาครัฐทอ้งถิ@น และ

ชาวบา้นในชุมชน โดยสื@อที@ใช้

ไ ด้ แ ก่   power point   ทั> ง

ภาพนิ@งและ animation 

3 อ.กิตติธชั  ชา้งทอง 

รวม 45  

 

2. แผนการประเมนิผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมนิผลการเรียนรู้ สัปดาห์ที:ประเมนิ 
สัดส่วนของการ

ประเมนิผล 

PLO 1.1, 2.1, 

3.1, 3.2, 4.1 

1) นาํเสนอผลงานสร้างสรรค ์

2) นาํเสนอโมเดลการพฒันาโดยอา้งอิง
จากแผนยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

9 

14 

20% 

20% 

PLO 1.1, 2.1, 

3.1, 3.2, 4.1 

การศึกษา คน้ควา้ วพิากษ ์การมีส่วนร่วม 

แลกเปลี@ยนความคิดเห็น การทาํกิจกรรม 

และมอบหมายงาน 

ตลอดภาคการศึกษา 60% 
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3. ความสอดคล้อง Course Learning Outcome (CLOs) กบัผลลพัธ์การเรียนรู้ 

 

CLOs 
1.ความรู้ 2.ทกัษะ 3.จริยธรรม 4.ลกัษณะบุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 

CLO 1 มีองคค์วามรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะ การคิด

วเิคราะห์ในเนื>อหาสาระเกี@ยวกบั แนวคิด 

ทฤษฏี ที@เกี@ยวขอ้งอยา่งเหมาะสม 

✓        

CLO 2 การพฒันาทกัษะในการคิดเชิงวิพากษ์

เนื> อหาที@ เกี@ยวข้อง ทักษะการทาํงานร่วมกัน

ขา้มระหวา่งวยัการสื@อสารอยา่งมีประสิทธิภาพ

ระหวา่งวยั รวมถึงทกัษะการใชง้านเทคโนโลยี

เพื@อเสริมสร้างการทาํงานและพฒันาคุณภาพ

ชีวิต การเรียนรู้เครื@ องมือดิจิทัลสําหรับการ

ทาํงานและการเรียนรู้ในยคุปัจจุบนั และการทาํ

ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ค ว า ม แตก ต่ า ง ร ะหว่ า ง ว ัย 

วฒันธรรม และมุมมอง 

   ✓     

CLO 3 ความเขา้ใจเกี@ยวกับบรรทดัฐาน และ

ค่านิยมในแต่ละช่วงวยั การเรียนรู้มารยาททาง

สังคมที@เปลี@ยนแปลงตามยคุสมยั รวมถึงความ

แตกต่างของวฒันธรรมการทาํงานและการ

สื@อสารระหวา่งวยั การสร้างทศันคติที@เปิดกวา้ง

ต่ อคว ามหล ากหล า ยท า งคว าม คิ ดและ

ประสบการณ์ มีการเรียนรู้การส่งเสริมความ

สมานฉันทแ์ละการอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุข

ในชุมชนต่างวยั 

     ✓   

CLO 4 ตระหนกัถึงความสาํคญัของการใชชี้วติ

อย่างมีคุณธรรม  และมีจริยธรรมในสังคม 

สมดุลระหวา่งชีวิตการทาํงานและชีวิตส่วนตวั 

เพื@อสุขภาวะที@ดี รวมถึงการมีความรับผิดชอบ

ต่ อ ต น เ อ ง แ ล ะ ผู ้ อื@ น  ใ น ก า ร ดํ า เ นิ น

ชีวิตประจาํวนัและการทาํงานร่วมกนั ปรับตวั

ในสงัคมที@เปลี@ยนแปลงอยา่งรวดเร็ว 

      ✓  

CLO 5 มุ่งเน้นค่านิยมของมหาวิทยาลยั โดย

ความคิดสร้างสรรค์ผ่านผลงานสร้างสรรค์ ที@

ผสมผสานขา้มศาสตร์ต่าง ๆ ให้มีความย ั@งยืน 

เพื@ อส ร้ า งทักษะการทํา ง าน เ ป็น ทีมและ

       ✓ 
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CLOs 
1.ความรู้ 2.ทกัษะ 3.จริยธรรม 4.ลกัษณะบุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 

ประยุกต์ ใช้ในสภาพแวดล้อม ที@ มี คว าม

หลากหลายของช่วงวยั 

 

 

หมวดที: 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตาํราและเอกสารหลกั 

กรมศิลปากร. (2563). ความเปลี@ยนแปลงจงัหวดั. ใน อิสรีย ์ธีรเดช และคณะ, ปกิณศิลปวฒันธรรม เล่ม ๒๖ จงัหวดันครปฐม  

           (พิมพค์รั> งที@ 1). https://shorturl.asia/EBhCI  

นาํชยั ชีวววิรรธน.์ (2562). เศรษฐกิจผู้สูงวยั (พิมพค์รั> งที@ 1). สาํนกังานพฒันาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย.ี 

วรเวศม ์สุวรรณระดา. (2559). ชาญชรา : ก้าวสู่สังคมสูงวยัด้วยความรู้และปัญญา (พิมพค์รั> งที@ 1). สาํนกัพมิพ ์สกว. 
วพิธุ พลูเจริญ. (2562). สังคมอายรุวฒัน์ Model Development and Trial on "Anticipatory Governance of Sustainable,     

         Prosperous, and Active Ageing Society (พิมพค์รั> งที@ 1). บริษทั หนงัสือวนัดี จาํกดั. 

สาํนกันโยบายและแผน สาํนกับริหารและพฒันาองคค์วามรู้. (2558). NOW AGING ก้าวสู่สังคมสูงวยัไอเดยีด ีโอกาสมา  

        (พิมพค์รั> งที@ 1). บริษทั โคคูน แอนด ์โค จาํกดั.  

 

2. เอกสารและข้อมูลสําคญั 

กชกร จิระพนัธุ์. (27 กนัยายน 2565). สถานีต่างวยั Please mind the gap. DIGITAL OBJECT LIBRARY.  

           https://dol.thaihealth.or.th/Search   

คณะกรรมการยทุธศาสตร์ชาติ. (4 กรกฏาคม 2565). ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) (ฉบับประกาศราชกิจจา 

นุเบกษา).ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี. https://data.opendevelopmentmekong.net/dataset/3440acec-9130-4ad2-b917-  

 91e71553c99a/resource/a0991b0b-c9a0-484b-b0fd-2daf1243ecf7/download/20-year-national-strategy-th.pdf 

ปริญญ.์ (11 กนัยายน 2563). ต่างวยัเข้าใจกัน ผ่านหนังสือสองเล่มทีOทาํให้รู้จัก ‘สังคมสูงวยั’ มากขึTน. คอลมัน ์Read&Life.  

           https://www.bangkokbiznews.com/social/897379 

ประสาน อิงคนนัท.์ (17 มิถุนายน 2563). มนุษย์ต่างวยั สืOอกับการลดช่องว่างระหว่างวยั. สถาบนัวจิยัประชากรและสงัคม     

           มหาวทิยาลยัมหิดล. https://www.theprachakorn.com/newsDetail.php?id=324   

 

3. เอกสารและข้อมูลแนะนํา 

ดวงจนัทร์ นาชยัสินธุ์. (2561). กลยทุธ์การพฒันาอตัลกัษณ์แบรนดธุ์รกิจ บริษทับาลานซ์ ครีเอทีฟกรุ๊ป จาํกดั   
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หมวดที: 6 การประเมนิและปรับปรุงการดาํเนินการของรายวชิา 

 

1. กลยุทธ์การประเมนิประสิทธิผลกระบวนวชิาโดยนักศึกษา 

■  การประเมินประสิทธิภาพการสอนโดยนกัศึกษา 

□  แบบประเมินกระบวนวชิา 
■  การสนทนากลุ่มระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียน 

■  การสะทอ้นคิด จากพฤติกรรมของผูเ้รียน 

■ ขอ้เสนอแนะผา่นช่องทางออนไลน ์ที@อาจารยผ์ูส้อนไดจ้ดัทาํเป็นช่องทางการสื@อสารกบันกัศึกษา 

2. กลยุทธ์การประเมนิการจดัการเรียนรู้ 

■  แบบประเมินผูส้อน 

■  สะทอ้นโดยนกัศึกษา 

□ ผลการสอบ 

□  การทวนสอบผลประเมินผลลพัธ์การเรียนรู้ 

□ การประเมินโดยคณะกรรมการกาํกบัมาตรฐานวชิาการ 
■  การสงัเกตการณ์สอนของผูร่้วมทีมการสอน 

3. กลไกการปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

■  สมัมนาการจดัการเรียนการสอน 

■  การวจิยัในและนอกชั>นเรียน 

4. กระบวนการทวนสอบผลลพัธ์การเรียนรู้ของกระบวนวชิาของนักศึกษา 

■ มีการตั>งคณะกรรมการในสาขาวชิา ตรวจสอบผลการประเมินผลลพัธ์การเรียนรู้ของนกัศึกษา โดยตรวจสอบขอ้สอบ
รายงาน วธีิการใหค้ะแนนสอบ และการใหค้ะแนนพฤติกรรม 

□ การทวนสอบการใหค้ะแนนการตรวจผลงานของนกัศึกษาโดยกรรมการประจาํภาควชิาและคณะ 
□   การทวนสอบการใหค้ะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนกัศึกษาโดยอาจารย ์หรือผูท้รงคุณวฒิุอื@น ๆ  

ที@ไม่ใช่อาจารยป์ระจาํหลกัสูตร 

5. การดาํเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวชิา 

■ ปรับปรุงกระบวนวชิาในแต่ละปี ตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบตามขอ้ 4 

■  ปรับปรุงกระบวนวชิาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผูส้อนโดยนกัศึกษา 

 

 


