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รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัย/คณะ 
รังสีเทคนิค   
ภาควิชา....
หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขารังสีเทคนิค
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	RTG 232
	
	กฏหมายและจรรยาบรรณสำหรับนักรังสีเทคนิค
	2
	(2-0-4)

	
	
	Law and Ethics for Radiological Technologist
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	2/2567
	
	

	กลุ่ม
	
	-
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	รศ.มานัส มงคลสุข 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	
	ผศ.กญัจนพร โตชัยกุล
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	อ. ภัทระ แจ้งศิริเจริญ
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อ.อำไพ อุไรเวโรจนากร
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	รศ.มานัส มงคลสุข 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	
	
	
	
	
	

	วันที่จัดทำ
	12 ธันวาคม 2567
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา
เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแล้ว นักศึกษา
1.1 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักกฎหมายในการประกอบวิชาชีพรังสีเทคนิคและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
1.2 มีความรู้หลักจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ
1.3 สามารถประยุกต์หลักจริยธรรม จรรยาบรรณ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องและสามารถใช้หลักการเหล่านั้นเพื่อการตัดสินใจในการประกอบวิชาชีพได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม

2.
คำอธิบายรายวิชา 

หลักจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ  พระราชบัญญัติการประกอบโรคศิลปะ  กฎหมายการแพทย์และสาธารณสุข  การประเมินการเสี่ยงต่อความรับผิดชอบทางกฏหมาย

Professional ethics and code of practice, Act of Parliament, Law of medicine and public health, Compliance risk. 
3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......3........ชั่วโมง/สัปดาห์




e-mail : manus.m@rsu.ac.th








Facebook :……………………………








Line :…………………………………








อื่น ระบุ..Google Classroom

หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
1.
คุณธรรม  จริยธรรม 
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.4
	มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละเพื่อส่วนรวม มีจิตอาสา และเป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่นทั้งในการดำรงตนและการปฏิบัติงาน
	· บรรยายแบบปฏิสัมพันธ์ : ให้ตอบคำถามสั้นๆ, ระดมความคิด
	· ประเมินจากการเข้าเรียน ตรงต่อเวลาและการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน
· ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ คุณธรรม จริยธรรมระหว่างการเรียนในห้องเรียน


2.
ความรู้
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.2
	รู้หลักการ และทฤษฎีรวมถึงตระหนักในการนำองค์ความรู้สำหรับหลักสูตรวิชาชีพรังสีเทคนิคไปใช้ได้อย่างถูกต้อง
	· บรรยายแบบปฏิสัมพันธ์ : ให้ตอบคำถามสั้นๆ, ระดมความคิด
	· ประเมินจากการสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน


3.
ทักษะทางปัญญา
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.4
	สามารถวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ โดยใช้องค์ความรู้ทางวิชาชีพ และที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งใช้ประสบการณ์เป็นฐาน เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน มีคุณภาพในการให้บริการทางรังสีเทคนิค
	· บรรยายแบบปฏิสัมพันธ์ : ให้ตอบคำถามสั้นๆ, ระดมความคิด และให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง
	· ประเมินจากการสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน

	3.5
	สามารถใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทางการวิจัยและนวัตกรรมที่เหมาะสมใน
การแก้ไขปัญหา
	
	


4.
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.3
	สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขปัญหาพร้อมทั้งเสนอความคิดเห็น
อย่างเหมาะสม ทั้งส่วนรวมและส่วนตัว
	· บรรยายแบบปฏิสัมพันธ์ : ให้ตอบคำถามสั้นๆ, ระดมความคิด และให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ การมีมนุษยสัมพันธ์
	· ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษา


5.
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.2
	มีทักษะการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูด การฟัง การอ่าน การเขียนและการนำเสนอ รวมทั้งการให้ข้อมูลคำแนะนำและข้อคิดเห็นด้านวิชาชีพรังสีเทคนิค
	· บรรยายแบบปฏิสัมพันธ์ : ให้ตอบคำถามสั้นๆ, ระดมความคิด เน้นการฝึกทักษะการสื่อสารทั้งการพูด การฟัง การเขียนและให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง 
· ให้นักศึกษาเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารหลากหลายและเหมาะสม ในการเสนอผลงาน
	ประเมินจาก
· ทักษะการพูดในการนำเสนอผลงาน
· ทักษะการเขียนรายงาน
· ทักษะการนำเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	5.3
	สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล แปลความหมาย และนำเสนอได้อย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสม
	
	


6.
ทักษะปฏิบัติ

	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	-
	-
	-
	-


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1.
แผนการสอน
	วัน/เดือน/ปี
	เวลา
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียน
การสอน /สื่อที่ใช้
	อาจารย์ผู้สอน

	
	
	
	บรรยาย
	ปฏิบัติ
	
	

	พฤ 16 มค 68
	9-12
	บทนำ
	3
	-
	บรรยาย 
	รศ.มานัส มงคลสุข

	
พฤ 23 มค 68
	10-12
	พรบ.การประกอบโรคศิลปะ
	2
	-
	บรรยาย 
	อ.ภัทระ แจ้งศิริเจริญ

	 พฤ 30 มค 68
	10-12
	พรบ.การประกอบโรคศิลปะ(ต่อ)
	2
	-
	บรรยาย
	อ.ภัทระ แจ้งศิริเจริญ

	พฤ 6 กพ 68
	10-12
	พรบ.การประกอบโรคศิลปะ(ต่อ)
	2
	-
	บรรยาย 
	อ.ภัทระ แจ้งศิริเจริญ

	พฤ 13 กพ 68
	9-12
	พรบ.สถานพยาบาล
	3
	
	บรรยาย 
	อ.ภัทระ แจ้งศิริเจริญ

	พฤ 20 กพ 68
	9-12
	พรบ.สถานพยาบาล (ต่อ)
	3
	-
	บรรยาย 
	อ.ภัทระ แจ้งศิริเจริญ

	พฤ 27 กพ 67
	10-12
	สอบกลางภาค
	2
	-
	สอบข้อเขียน 
	คณาจารย์

	พฤ 6 มีค 68
	9-12
	Discussion กฎหมายและหลักจริยธรรม
	3
	-
	บรรยาย, ระดมความคิด 
	รศ.มานัส มงคลสุข

	พฤ 13 มีค 68
	9-12
	จรรณยาบรรณแห่งวิชาชีพของผู้ประกอบโรคศิลปะ
	3
	-
	บรรยาย 
	อ.อำไพ อุไรเวโรจนากร

	พฤ 20 มีค 68
	9-12
	จรรณยาบรรณแห่งวิชาชีพของผู้ประกอบโรคศิลปะ (ต่อ)
	3
	-
	บรรยาย 
	อ.อำไพ อุไรเวโรจนากร

	พฤ 27 มีค 68
	10-12
	ประกาศเครื่องมือหรืออุปกรณ์ทางรังสีวิทยา
	2
	-
	บรรยาย 
	อ.อำไพ อุไรเวโรจนากร

	พฤ 3 เมย 68
	10-12
	ข้อจำกัดและเงื่อนไขในการประกอบโรคศิลปะของผู้ประกอบโรคศิลปะสาขารังสีเทคนิค
	2
	-
	บรรยาย 
	อ.อำไพ อุไรเวโรจนากร

	พฤ 10 เมย 68
	10-12
	กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ
	2
	-
	บรรยาย 
	อ.อำไพ อุไรเวโรจนากร

	พฤ 17 เมย 68
	9-12
	หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไขและค่าใช้จ่ายในการโฆษณาหรือประกาศเกี่ยวกับสถานพยาบาล
	3
	-
	บรรยาย 
	อ.ภัทระ แจ้งศิริเจริญ

	พฤ 24 เมย 68
	10-12
	สอบไล่
	2
	-
	สอบข้อเขียน 
	รศ.มานัส มงคลสุข

	
	
	รวมชั่วโมงบรรยายและ Discussion
	33
	-
	
	

	
	
	รวมชั่วโมงสอบ
	4
	-
	
	


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	มาตรฐาน
ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมิน
(ร้อยละ)

	1.4
	ประเมินจากการเข้าเรียนและการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน
	1-15
	10

	2.2, 3.4, 3.5
	ประเมินจากการสอบข้อเขียน
	กลางภาค
ปลายภาค
	40
40

	5.2, 5.3
	ประเมินจาก ทักษะการพูดในการนำเสนอผลงาน การเขียนรายงาน การนำเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	1-15
	5

	1.4, 4.3
	ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม
	1-15
	5

	รวม
	100


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.
ตำราและเอกสารหลัก

-เอกสารประกอบการบรรยายแต่ละหัวข้อ
2.
เอกสารและข้อมูลสำคัญ

- พระราชบัญญัติการประกอบโรคศิลปะ พ.ศ.2542
- พระราชบัญญัติการประกอบโรคศิลปะ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2556
- พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. 2541
- พระราชบัญญัติสถานพยาบาล (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555
- ระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยการรักษาจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพของผู้ประกอบโรคศิลปะ พ.ศ. 2559
-ประกาศกระทรวงสาธารณสุขเรื่อง กําหนดเครื่องมือหรืออุปกรณ์ทางรังสีวิทยา พ.ศ. 2549
- ระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยข้อจํากัดและเงื่อนไขในการประกอบโรคศิลปะของผู้ประกอบโรคศิลปะสาขารังสีเทคนิค พ.ศ. 2559
- ระราชกฤษฎีกากำหนดให้สาขารังสีเทคนิคเป็นสาขาการประกอบโรคศิลปะ ตามพระราชบัญญัติการประกอบโรคศิลปะ พ.ศ.2542 พ.ศ.2545
- พระราชบัญญัติ พลังงานนิวเคลียร์เพื่อสันติ พ.ศ. 2559
- ประกาศกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไขและค่าใช้จ่ายในการโฆษณาหรือประกาศเกี่ยวกับสถานพยาบาล พ.ศ. 2561

3.
เอกสารและข้อมูลแนะนำ

-
หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
ให้นักศึกษาประเมินอาจารย์ผู้สอนเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในประเด็นต่อไปนี้
1.1) การใช้เวลาให้กับการเตรียมก่อนการสอนรายวิชา
•  เลือกหัวข้อที่มีความยากง่ายเหมาะกับวัตถุประสงค์และเวลา
•  จัดลำดับหัวข้อได้ดี ทำให้นักศึกษาติดตามง่าย
•  เนื้อหาไม่ซ้ำซ้อนกับรายวิชาอื่นๆ
1.2) ความเป็นครู
1.3) ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างอาจารย์และนักศึกษา และการมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง
1.4) ความเข้าใจลึกซึ้ง ในศาสตร์ การติดตามความก้าวหน้าในศาสตร์ ทำให้มีความรู้กว้างขวางในเรื่องต่างๆที่บรรยาย และความสามารถในการเชื่อมโยงและบูรณาการความรู้ส่วนต่างๆเข้าด้วยกัน
1.5) ความสามารถในการสื่อความรู้ให้นักศึกษา
1.6) ความกระตือรือร้นต่อการสอนและการสร้างแรงจูงใจให้นักศึกษาสนใจในศาสตร์ และให้ติดตามความรู้ต่อไปด้วยตนเอง
1.7) การเลือกใช้วิธีการประเมินผลการเรียนของนักศึกษาได้อย่างเหมาะสม
2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน
ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาหรืออาจารย์ที่ได้รับมอบหมาย ดำเนินการดังต่อไปนี้
2.1) ให้นักศึกษาประเมินอาจารย์ผู้สอนและภาพรวมของรายวิชาตาม ข้อ 1
2.2) สุ่มสังเกตการสอนและประเมินการจัดการเรียนการสอน (โดยเพื่อน/อาจารย์) ในประเด็นตามข้อ 1
2.3) ให้อาจารย์ผู้สอนประเมินตนเองในประเด็นต่อไปนี้
• ความเหมาะสมของเวลาที่ใช้ในการเตรียมสอน
• ความพึงพอใจของผู้สอนต่อผลการสอน
• ข้อที่ควรปรับปรุงแก้ไขหรือพัฒนาตนเองในการสอนครั้งต่อไป
3.
การปรับปรุงการสอน 
ใช้กลไกและวิธีการปรับปรุงการเรียนการสอนดังนี้
3.1) ให้อาจารย์ผู้สอนแต่ละหัวข้อบันทึกเหตุการณ์ระหว่างการสอนที่สมควรนำเสนอให้พิจารณารวมทั้งสิ่งที่ควรปรับปรุงแก้ไขในแต่ละคาบการสอน 
3.2) ประชุมอาจารย์ผู้สอนเพื่อพิจารณาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนสำหรับปีการศึกษาต่อไปโดยอาศัยข้อมูลดังต่อไปนี้
• ผลการศึกษาของนักศึกษา
• ผลการประเมินประสิทธผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
• ผลการประเมินการสอน
• บันทึกของกลุ่มอาจารย์ผู้สอน
4.
การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา



สัมภาษณ์นักศึกษา ......................................................................



การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา…………………………………….



การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา............................



การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................



รายงานผลการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน.............................




แบบสำรวจ/แบบสอบถาม............................................................



อื่นๆ ระบุ....................................................................................
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา


เมื่อสิ้นสุดทุกปีการศึกษา อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจะจัดประชุม / ติดต่อขอความคิดเห็นจากอาจารย์ที่ร่วมสอน รวมทั้งพิจารณาสรุปผลการประเมินการสอน ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  เพื่อกำหนดประเด็นที่เห็นสมควรจัดให้มีการปรับปรุงในการศึกษาต่อไป ทั้งเนื้อหา ลำดับการสอน วิธีการสอนและการประเมินผล
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