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รายละเอยีดของรายวิชา 
 

วิทยาลยั/คณะ รัฐศาสตร์  ภาควิชา -  
หลกัสูตร รัฐศาสตรบณัฑิต  
 

หมวดท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
 

POL209  การเมืองไทยร่วมสมยั 3 (3-0-6) 
  (Contemporary Politics of Thailand)   
วิชาบงัคบัร่วม  -   
วิชาบงัคบัก่อน  -   
ภาคการศึกษา  2/2567   
กลุ่ม  01   
ประเภทของวิชา  วิชาปรับพื้นฐาน   
  วิชาศึกษาทัว่ไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสรี   
อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง  อาจารยป์ระจ า   
อาจารยผ์ูส้อน อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
สถานท่ีสอน   ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 1 มกราคม 2568     
 

หมวดท่ี 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา 
 

1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 
 เพื่อถกเถียง พูดคุยประเด็นต่าง ๆ อธิบายประเด็นท่ีน่าสนใจเก่ียวการการเมืองไทยร่วมสมยั และท า
ความเขา้ใจร่วมกนัในชั้นเรียน โดยการออกแบบการเรียนการสอนในวิชาน้ีจะมีหวัขอ้หลกั (theme) ในการ
เรียนเป็นเร่ืองเก่ียวกบัสถาบนัทางการเมืองไทย การก่อก าเนิดขึ้น ความสัมพนัธ์ระหวา่งสถาบนัต่าง ๆ กบั
องคก์ร หน่วยงาน หรือกลุ่มผลประโยชน์ต่าง ๆ 
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2. ค าอธิบายรายวิชา  
 การน าประเด็นปัญหาร่วมสมยัในการเมืองการปกครองไทยมาสัมมนาอภิปรายร่วมกนั 
เพื่อใหน้กัศึกษาสามารถคิดเชิงวิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ ์ดว้ยตนเอง และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ร่วมกบัผูอ่ื้น อาจประกอบดว้ยการศึกษาและอภิปรายงานวิชาการท่ีส าคญั การคน้ควา้ น าเสนอ และ 
อภิปรายตามความสนใจของนกัศึกษา การบรรยายโดยผูส้อนหรือผูท้รงคุณวุฒิในบางส่วน ทั้งน้ี 
มุ่งเช่ือมโยงสู่เศรษฐกิจ สังคม และพฒันาการโลกร่วมสมยัดว้ยตามความเหมาะสม 
 
3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษา 

มี .......3........ชัว่โมง/สัปดาห์     e-mail : kwanruen.p@rsu.ac.th 
        Facebook :…………………………… 
        Line : 
        อ่ืน ระบุ นกัศึกษาสามารถพบผูส้อน
        ไดท่ี้หอ้งท างานคณะรัฐศาสตร์ 
 

หมวดท่ี 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 

1. คุณธรรม  จริยธรรม  
 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1.2 มีระเบียบ วินยั ตรงต่อเวลา 
และความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคม 

• ในชั้นเรียนจะใหน้กัศึกษาแสดงความ
คิดเห็นของตนเองต่อเร่ืองท่ีเรียน มีทั้ง
เห็นดว้ยและเห็นต่างกนัในชั้นเรียน 
ซ่ึงทั้งผูส้อนและผูเ้รียนต่างใหเ้กียรติ
กนั 

• สังเกตพฤติกรรม
และสีหนา้ ท่าทาง
ของนกัศึกษาเป็น
หลกั 

  
2. ความรู้ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
2.4 สามารถติดตาม

ความกา้วหนา้ทางวิชาการ
ในวิชาชีพอยา่งต่อเน่ือง 
รวมทั้งการน าไป 
ประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาให้
เกิดประโยชน์ 

• ใชว้ิธีถกเถียง พูดคุยกนัเป็นหลกั เพื่อ
หาความเป็นเหตุเป็นผล 

• ประเมินจากการ
แสดงความคิดเห็น
ของนกัศึกษาต่อ
เร่ืองท่ีพูดคุยกนั 
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3. ทักษะทางปัญญา 
 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

3.4 สามารถประยกุตค์วามรู้ 
และทกัษะกบัการแกไ้ข
ปัญหาในวิชาชีพไดอ้ยา่ง
เหมาะสม 

• ใชว้ิธีถกเถียง พูดคุยกนัเป็นหลกั 
เพื่อหาความเป็นเหตุเป็นผล และฝึก
ใหน้กัศึกษาลองตั้งค  าถามกลบัในส่ิง
ท่ีไดพู้ดคุยกนัในชั้นเรียน และตั้ง
ค  าถามกบัส่ิงท่ีนกัศึกษาไดเ้คย
ประสบพบเจอในชีวิตจริง 

• ประเมินจากการตั้ง
ค าถามและการตอบ
ค าถามของนกัศึกษา 

 
 
 
4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
4.3 สามารถใชค้วามรู้ในศาสตร์

มารับใชส้ังคมในประเด็น
และโอกาสท่ีเหมาะสม 

• ใชว้ิธีถกเถียง พูดคุยกนัเป็นหลกั 
โดยน ามาประยกุตใ์ชก้บัสถานการณ์
ปัจจุบนั 

• ประเมินจาก
พฤติกรรมของ
นกัศึกษาต่อส่ิงท่ีได้
พูดคุยกนัไป 

 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
5.2 มีทกัษะในการใชเ้คร่ืองมือ

ส่ือสารท่ีจ าเป็นท่ีมีอยูใ่น
ปัจจุบนัในการท างาน 

• พูดคุยแลกเปล่ียนกนัเป็นหลกั • ประเมินจากการตั้ง
ค าถามและตอบ
ค าถามของนกัศึกษา 

 
 

หมวดท่ี 4  แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 

สัปดาห์
ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด 
กจิกรรมการเรียนการสอน 

และส่ือที่ใช้ 
จ านวน
ช่ัวโมง 

ผู้สอน 

1 แนะน ารายวิชา พูดคุย
ขอ้ตกลงร่วมกนัในชั้น
เรียน 

บรรยายเก่ียวกบัรายวิชา
เบ้ืองตน้  

3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 
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สัปดาห์
ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด 
กจิกรรมการเรียนการสอน 

และส่ือที่ใช้ 
จ านวน
ช่ัวโมง 

ผู้สอน 

2 บทท่ี 1 สอนโดยการบรรยาย
พูดคุย และตั้งค  าถามใน
ชั้นเรียน 

3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 

3 บทท่ี 2 สอนโดยการบรรยาย
พูดคุย และตั้งค  าถามใน
ชั้นเรียน 

3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 

4 บทท่ี 3 สอนโดยการบรรยาย
พูดคุย และตั้งค  าถามใน
ชั้นเรียน 

3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 

5 บทท่ี 4 สอนโดยการบรรยาย
พูดคุย และตั้งค  าถามใน
ชั้นเรียน 

3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 

6 บทท่ี 5 สอนโดยการบรรยาย
พูดคุย และตั้งค  าถามใน
ชั้นเรียน 

3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 

7 บทท่ี 6 สอนโดยการบรรยาย
พูดคุย และตั้งค  าถามใน
ชั้นเรียน 

3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 

8 Term Break 
9 บทท่ี 7 สอนโดยการบรรยาย

พูดคุย และตั้งค  าถามใน
ชั้นเรียน 

3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 

10 บทท่ี 8 สอนโดยการบรรยาย
พูดคุย และตั้งค  าถามใน
ชั้นเรียน 

3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 

11 บทท่ี 9 สอนโดยการบรรยาย
พูดคุย และตั้งค  าถามใน
ชั้นเรียน 

3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 

12 บทท่ี 10 สอนโดยการบรรยาย
พูดคุย และตั้งค  าถามใน

3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 
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สัปดาห์
ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด 
กจิกรรมการเรียนการสอน 

และส่ือที่ใช้ 
จ านวน
ช่ัวโมง 

ผู้สอน 

ชั้นเรียน 
13 บทท่ี 11 

 
- สอนโดยการบรรยาย
พูดคุย และตั้งค  าถามใน
ชั้นเรียน 
- นกัศึกษาส่งงานเด่ียว 

3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 

14 หยุดชดเชยวันมหาจักรี 

15 หยุดชดเชยวันมหาสงกรานต์ 
16 บทท่ี 12  3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 

17 สอบปลายภาค นกัศึกษาตอ้งท าขอ้สอบ
ส่ง 

3 อ.ขวญัเรือน เภาดว้ง 

รวม 42  
 

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมนิผลการเรียนรู้ สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

1.2, 5.2 
พูดคุย แลกเปล่ียนความรู้ ประเด็นท่ี
เรียนและไดรั้บหมอบหมาย 

ตลอดทั้งภาคการศึกษา 30% 
 

1.2, 2.4 
 

งานเด่ียว 1 ช้ิน 13 30% 
 

1.2, 3.4, 4.3 
 

สอบปลายภาค 17 40% 

 
 

 

หมวดท่ี 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 
1. ต าราและเอกสารหลกั 
 นริศ จรัสจรรยาวงศ.์ (2564). 2475 ราษฎรพลกิแผ่นดิน. กรุงเทพฯ: มติชน. 
 สุรชาติ บ ารุงงสุข. (2558). เสนาธิปไตย: รัฐประหารกบัการเมืองไทย. กรุงเทพฯ: มติชน. 
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 อาสา ค าภา. (2564). กว่าจะครองอ านาจน า: การคลี่คลายขยายตัวของเครือข่ายในหลวงภายใต้
 ปฏิสัมพนัธ์ชนช้ันน าไทย ทศวรรษ 2490 – 2530. นนทบุรี: ฟ้าเดียวกนั. 
 
2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
 - 
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 

- 
 

หมวดท่ี 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

การบรรยายสอนในชั้นเรียน จะเนน้หรือใหค้วามส าคญักบันกัศึกษาเป็นส าคญั ในระหวา่งการบรรยาย
จะแบ่งพกัเป็นช่วง ๆ และเปิดโอกาสใหน้กัศึกษาไดไ้ต่ถาม แลกเปลี่ยนขอ้มูล รวมถึงใหน้กัศึกษาได้
แสดงความคิดเห็นต่อเร่ืองท่ีก าลงัเรียนอยูไ่ด ้ดงันั้นผูส้อนจะเห็นและรู้วา่ตอ้งปรับปรุงการสอนและการ
เรียนของนกัศึกษาอยา่งไร  

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
สังเกตจากการถามค าถามของนกัศึกษาในระหวา่งท่ีเรียน ถา้นกัศึกษามีค าถามท่ีเก่ียวกบัหวัขอ้หรือ
ประเด็นท่ีสอนในชั้นเรียน จะใชวิ้ธีการอธิบายในเร่ืองเหล่านั้นอีกคร้ัง พร้อมทั้งยกตวัอยา่งประกอบให้
เห็นชดัเจนขึ้น หรืออธิบาย ร่วมวิเคราะห์อีกคร้ัง โดยผูส้อนและนกัศึกษาในชั้นเรียน 

3. การปรับปรุงการสอน  
ผูส้อนจะถามนกัศึกษาเสมอว่าตอ้งการให้เพิ่มหรือลดเน้ือหาส่วนใดหรือไม่ หรือนกัศึกษาตอ้งการ
ค าอธิบายหรือการยกตวัอยา่งเพิ่มเติมหรือไม่ เพื่อให้เขา้ใจในส่ิงท่ีไดเ้รียนในชั้นเรียนมากขึ้น 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
   สัมภาษณ์นกัศึกษา ...................................................................... 
   การสังเกตพฤติกรรมนกัศึกษา……………………………………. 
   การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา............................ 
   การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................ 
   รายงานผลการเก็บขอ้มูลเก่ียวกบัผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ในแต่ละดา้น............................. 
   แบบส ารวจ/แบบสอบถาม............................................................ 
   อ่ืนๆ ระบุ.................................................................................... 
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5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
อยากไดก้ารมีส่วนร่วมจากนกัศึกษาในชั้นเรียนมากขึ้น เน่ืองจากรายวิชาน้ีเป็น รายวิชาท่ีออกแบมา
เพื่อใหน้กัศึกษาไดฝึ้กพูด ฝึกคิด ดงันั้น ผูส้อนจะตอ้งสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนใหมี้ความปลอดภยัและ
เป็นกนัเองมากขึ้น เพื่อท่ีจะไดรั้บความร่วมมือจากหนงัสือมากขึ้น ในขณะเดียวกนั นกัศึกษาท่ีลงเรียน
วิชาน้ีกต็อ้งท างานหรือท าการบา้นในแต่ละสัปดาห์ดว้ย ไม่เช่นนั้น การเรียน การพูดคุย การอธิบายใน
ชั้นเรียนจะไม่เกิดประโยชน์อะไรเลย 

 
 


