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รายละเอยีดของรายวชิา 
 

วทิยาลยั/คณะ  เทคโนโลยอีาหาร   

หลกัสูตร  เทคโนโลยอีาหาร  
 

หมวดที9 1  ข้อมูลทั9วไป 
 

FTH 361  โภชนาการอาหาร 2 2(2-0-4) 

  (Food Nutrition)   

วชิาบงัคบัร่วม  -   

วชิาบงัคบัก่อน  -   

ภาคการศึกษา  2/2567   

กลุ่ม  01   

ประเภทของวชิา  วชิาปรับพื@นฐาน   

  วชิาศึกษาทัBวไป   

  วชิาเฉพาะ   

  วชิาเลือกเสรี   

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ

และผูส้อน 
ดร. พิชญา โพธินุช 

 
อาจารยป์ระจาํ 

 
 

สถานทีBสอน   ในทีBตั@ง  นอกทีBตั@ง 

วนัทีBจดัทาํ 7 มกราคม 2568     

 
หมวดที9 2 วตัถุประสงค์ของรายวชิาและส่วนประกอบของรายวชิา 

 

1. วตัถุประสงค์ของรายวชิา 

  1.1  เพืBอใหท้ราบถึงคุณสมบติัโภชนาการของอาหาร การยอ่ยอาหาร การดูดซึมและเมแทบอลิซึมของ

สารอาหารต่างๆ 

1.2  เพืBอใหท้ราบถึงสภาวะของร่างกายและความตอ้งการสารอาหารในแต่ละช่วงวยั  

        1.3  เพืBอใหท้ราบถึงความตอ้งการพลงังานและปริมาณสารอาหารอา้งอิงทีBควรไดรั้บต่อวนั 

        1.4  เพืBอใหท้ราบถึงการประเมินภาวะโภชนาการ การขาดสารอาหารและโรคทีBเกิดจากโภชนาการ

ผดิปกติ 

        1.5  เพืBอใหน้กัศึกษามีนิสยัและพฤติกรรมการบริโภคทีBดีและเขา้ใจฉลากโภชนาการ  
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        1.6  เพืBอใหท้ราบถึงอาหารสุขภาพและผลิตภณัฑอ์าหารเสริม 

 

2. คาํอธิบายรายวชิา  

 คุณสมบติัโภชนาการของอาหาร การย่อยอาหาร การดูดซึมและเมแทบอลิซึมของสารอาหาร ความ

ต้องการพลังงาน ปริมาณสารอาหารอ้างอิงทีBควรได้รับต่อวนัและแนวทางการบริโภคเพืBอสุขภาพทีBดี 

โภชนาการแต่ละช่วงอายุ การประเมินภาวะโภชนาการ การขาดสารอาหารและโรคทีBเกิดจากโภชนาการ

ผดิปกติ นิสยัและพฤติกรรมการบริโภค ฉลากโภชนาการ อาหารเพืBอสุขภาพและผลิตภณัฑเ์สริมอาหาร 

 

3. จํานวนชั9วโมงต่อสัปดาห์ที9อาจารย์ให้คาํปรึกษาและแนะนําทางวชิาการแก่นักศึกษา 

มี .......2........ชัBวโมง/สปัดาห์     e-mail : pptn.rsu2564@gmail.com 

        Facebook :…………………………… 

        Line :………………………………… 

        อืBน ระบุ นดัหมายเวลาล่วงหนา้เพืBอให ้

คาํปรึกษา  

 

หมวดที9 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นทีBมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปนี@  

1. คุณธรรม  จริยธรรม  

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1.1 มีจิตสาํนึกและตระหนกัในการ

ปฏิบติัตามจรรยาบรรณวชิาชีพ 

• สอดแทรกและเปิดโอกาสให้
นกัศึกษาตั@งคาํถามเพืBอหาคาํตอบ

และแสดงความคิดเห็นในเรืBองทีB

เกีBยวขอ้งกบัคุณธรรม จริยธรรม

ในชั@นเรียนเมืBอมีโอกาสใน

ระหวา่งการเรียน  

• ยกตวัอยา่งกรณีศึกษาหรือตวัอยา่ง
ทีBเกีBยวขอ้งกบัจรรยาบรรณต่อ

วชิาชีพและผลลพัธ์ทีBเกิดขึ@นเมืBอทาํ

ผดิจรรยาบรรณวชิาชีพ 

• ประเมินโดยการสงัเกต
จากการแสดงออกและ 

ทศันคติของนกัศึกษา

จากพดูคุยแลกเปลีBยน

ความคิดเห็นในชั@น

เรียน  
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 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1.2 แสดงออกอยา่งสมํBาเสมอถึง

ความซืBอสตัยสุ์จริต 

• ส่งเสริมและกระตุน้ใหน้กัศึกษามี
ความซืBอสตัยสุ์จริตต่อตนเองและ

ผูอื้Bน 

• สงัเกตพฤติกรรมของ
นกัศึกษาดา้นความ

ซืBอสตัยสุ์จริตและ

ประเมินจากปริมาณ

การทาํทุจริตในการ

ส่งงานและการสอบ 

1.3 มีวนิยัและความรับผดิชอบต่อ

ตนเองและสงัคม 

• ส่งเสริมและกระตุ้นให้นักศึกษา
เขา้เรียนและการส่งงานให้ตรงต่อ

เวลา 

• สงัเกตพฤติกรรมของ
นกัศึกษาดา้นวนิยั

และความรับผดิชอบ 

• ใหค้ะแนนการเขา้
เรียนและการส่งงาน

ตรงตามเวลา 

 

2. ความรู้ 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 

2.1 มีความรู้หลกัการและทฤษฎีทีB

สมัพนัธ์กนัในสาขาวชิา

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

การอาหารอยา่งกวา้งขวางและ

เป็นระบบ 

• ใชก้ารสอนหลายรูปแบบโดยเนน้
ทฤษฎี เพืB อให้ เกิดความ เข้าใจ

ชดัเจนขึ@น 

• ตั@งคาํถามระหว่างการสอนเพืBอให้
นักศึกษาช่วยกันอภิปราย ทําให้

เกิดการแลกเปลีBยนความคิดเห็น

ระหว่างอาจารย์และนักศึกษา

ระหวา่งการสอน 

• ให้นกัศึกษาเรียนรู้ดว้ยตนเองโดย
การค้นควา้หาข้อมูลทีB เกีBยวข้อง

เพิBมเติม  

• ประเมินจากการสอบ
ยอ่ยและสอบปลายภาค

โดยมีการออกขอ้สอบ

ทั@งแบบปรนยัและแบบ

อตันยั 

• ประเมินจากแบบฝึกหดั 
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3. ทกัษะทางปัญญา 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

3.3 สามารถศึกษาวเิคราะห์ปัญหา

และเสนอแนวทางการแกไ้ขได้

อยา่งสร้างสรรคโ์ดยคาํนึงถึง

ความรู้ทางทฤษฎีทีBเกีBยวขอ้ง 

ประสบการณ์ในภาคปฏิบติั 

และผลกระทบทีB ตามมาจาก

การตดัสินใจนั@น 

• มอบหมายงานโดยยกกรณีศึกษา
เพืBอส่งเสริมการแก้ไขปัญหาทีB

เ กีB ย ว ข้ อ ง กั บ บ ท เรี ย น โ ด ย

ประยกุตใ์ชค้วามรู้ทางทฤษฎี  

• ประเมินผลโดยการ
สังเกตจากการซักถาม 

การแสดงความคิดเห็น

และไหวพริบในการ

แกปั้ญหาเฉพาะหนา้   

 

3.4 สามารถใชท้กัษะและความรู้

ความเขา้ใจอนัถ่องแท ้ในกลุ่ม

เคมีอาหารในบริบททางวชิาชีพ

และวชิาการ ไดแ้ก่ การดูแล

จดัการกระบวนการการผลิต

ผลิตภณัฑอ์าหาร  

• ใหน้กัศึกษาทาํแบบฝึกหดั 
 

• ประเมินผลจากผลงาน
ทีBไดรั้บมอบหมาย 

 

 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

4.1 มีความรับผดิชอบในงานทีB

ไดรั้บมอบหมาย ทั@งงาน

รายบุคคลและงานกลุ่ม 

• มอบหมายงานเดีBยวและงานกลุ่ม • ประเมินจากงานทีB
ไดรั้บมอบทั@งงาน

เดีBยวและงานกลุ่ม 

4.2 สามารถปรับตวัและทาํงาน

ร่วมกบัผูอื้Bนทั@งในฐานะผูน้าํ

และสมาชิกกลุ่มไดอ้ยา่งม◌ี

ประสิทธิภาพ 

• กาํหนดการทาํงานกลุ่มโดยเวยีน
การเป็นผูน้าํและสมาชิกกลุ่ม โดย

ใหแ้บ่งกลุ่มอยา่งอิสระเพืBอแสดง

ความคิดเห็นร่วมกนั ช่วยฝึกการ

ยอมรับความคิดเห็นของผูอื้Bนดว้ย

เหตุผล 

•  ประเมินผลจากการ
ระดมสมอง ภาวะผูน้ํา

และผูต้ามทีBดี  
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5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  การสื9อสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

5.5 สามารถใชค้อมพิวเตอร์ในการ

จดัการกบัขอ้มูลต่างๆ อยา่ง

เหมาะสม 

• มอบหมายงานใหน้กัศึกษาและทาํ
แบบฝึกหดั โดยเนน้ความถูกตอ้ง

ของการจดัการกบัขอ้มูลทีBไดโ้ดย

ใชค้อมพิวเตอร์ 

• ประเมินผลจาก
แบบฝึกหดั 

 

หมวดที9 4  แผนการสอนและการประเมนิผล 

1. แผนการสอน  

สัปดาห์ที* หัวข้อ/รายละเอยีด 
กจิกรรมการเรียนการสอน 

และสื*อที*ใช้ 

จาํนวน

ชั*วโมง 
ผู้สอน 

1 

 

ชี'แจงรายละเอียดของวชิา 

ความสาํคญัของโภชนาการ 

ฉลากโภชนาการ 

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา  

2 

 

ขอ้ปฏิบติัการกินอาหารเพืCอสุขภาพทีCดี 

- ความตอ้งการพลงังาน ปริมาณสารอาหาร

อา้งอิงทีCควรไดรั้บต่อวนัและแนวทางการ

บริโภคเพืCอสุขภาพทีCดี 

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา  

3 

 

คาร์โบไฮเดรต 

- คุณสมบติัทางโภชนาการ 

- แหล่งของสารอาหาร  

- การยอ่ยอาหาร การดูดซึมและเมแทบอลิซึม

ของสารอาหาร 

- ผลต่อร่างกายเมืCอไดรั้บในปริมาณทีCไม่สมดุล 

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา  

4 

 

โปรตีน 

- คุณสมบติัทางโภชนาการ 

- แหล่งของสารอาหาร  

- การยอ่ยอาหาร การดูดซึมและเมแทบอลิซึม

ของสารอาหาร 

- ผลต่อร่างกายเมืCอไดรั้บในปริมาณทีCไม่สมดุล 

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา  

5 

 

ลิพิด 

- คุณสมบติัทางโภชนาการ 

- แหล่งของสารอาหาร  

- การยอ่ยอาหาร การดูดซึมและเมแทบอลิซึม

ของสารอาหาร 

- ผลต่อร่างกายเมืCอไดรั้บในปริมาณทีCไม่สมดุล 

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา 
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สัปดาห์ที* หัวข้อ/รายละเอยีด 
กจิกรรมการเรียนการสอน 

และสื*อที*ใช้ 

จาํนวน

ชั*วโมง 
ผู้สอน 

6 

 

วติามิน   

- คุณสมบติัทางโภชนาการ 

- แหล่งของสารอาหาร  

- การยอ่ยอาหาร การดูดซึมและเมแทบอลิซึม

ของสารอาหาร 

- ผลต่อร่างกายเมืCอไดรั้บในปริมาณทีCไม่สมดุล 

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา 

7 

 

เกลือแร่ 

- คุณสมบติัทางโภชนาการ 

- แหล่งของสารอาหาร  

- การยอ่ยอาหาร การดูดซึมและเมแทบอลิซึม

ของสารอาหาร 

- ผลต่อร่างกายเมืCอไดรั้บในปริมาณทีCไม่สมดุล 

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา 

พกัระหวา่งเทอม  

8 

 

นํ'า 

- คุณสมบติัทางโภชนาการ 

- แหล่งของสารอาหาร  

- การยอ่ยอาหาร การดูดซึมและเมแทบอลิซึม

ของสารอาหาร 

- ผลต่อร่างกายเมืCอไดรั้บในปริมาณทีCไม่สมดุล 

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา 

9 

 

ความตอ้งการพลงังานและสารอาหาร 

- การคาํนวณพลงังานและสารอาหารทีCบุคคล

ตอ้งการ 

- รายการอาหารแลกเปลีCยนและแนวทางการจดั

อาหารทีCเหมาะสม 

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา 

10 

 

โภชนาการสาํหรับวยัต่างๆ  

- โภชนาการสาํหรับหญิงตั'งครรภ ์

- โภชนาการสาํหรับหญิงใหน้มบุตร 

- โภชนาการสาํหรับทารก 

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา  

11 

 

โภชนาการสาํหรับวยัต่างๆ (ต่อ) 

- โภชนาการสาํหรับเดก็วยัก่อนเรียน 

- โภชนาการสาํหรับเดก็วยัเรียน 

- โภชนาการสาํหรับเดก็วยัรุ่น 

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา  

12 

 

โภชนาการสาํหรับวยัต่างๆ (ต่อ) 

- โภชนาการสาํหรับผูใ้หญ่ 

- โภชนาการสาํหรับผูสู้งอาย ุ

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา  
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สัปดาห์ที* หัวข้อ/รายละเอยีด 
กจิกรรมการเรียนการสอน 

และสื*อที*ใช้ 

จาํนวน

ชั*วโมง 
ผู้สอน 

13 

 

การประเมินภาวะโภชนาการ 

- ภาวะโภชนาการ 

- วธีิการประเมินภาวะโภชนาการ 

 

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา  

14 

 

อาหารสุขภาพและผลิตภณัฑเ์สริมอาหาร 

- ความหมาย 

- การกล่าวอา้งทางโภชนาการ 

- อาหารสุขภาพและผลิตภณัฑเ์สริมอาหารใน

ตลาดปัจจุบนั 

- บรรยาย ซกัถาม อภิปราย 

- สืCอ Power point  

- แบบฝึกหดั 

2 ดร. พิชญา 

15 นาํเสนอ นาํเสนอดว้ยสืCอทีCเหมาะสม 

การซกัถามและแลกเปลีCยน

ความคิดเห็น  

2 ดร. พิชญา 

รวม 30  

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมนิผลการเรียนรู้ สัปดาห์ที*ประเมนิ 
สัดส่วนของการ

ประเมนิผล 

2.1, 3.4 สอบยอ่ย ครั' งทีC 1 

สอบยอ่ย ครั' งทีC 2  

สอบปลายภาค 

6 

11                                                            

16 

20% 

20% 

20% 

1.1, 1.2, 1.3 การเขา้ชั'นเรียน การมีส่วนร่วม อภิปราย 

เสนอความคิดเห็นในชั'นเรียน  

ตลอดภาคการศึกษา 10% 

 

2.1, 3.3, 3.4, 

4.1, 4.2 

แบบฝึกหดั  ตลอดภาคการศึกษา 10% 

3.3, 3.4, 4.1, 

4.2, 5.5 

การนาํเสนอและสืCอทีCใช ้ 15 20% 
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หมวดที9 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. ตําราและเอกสารหลกั 

       Boyle, M.A. 2001. Personel Nutrition. 4th ed. Thomsons Wadsworth. CT, USA. 

      Geissler, C. and Powers, H. 2009. Fundamental of Human Nutrition for Student and Practitioners 

in Health Sciences. Churchchill Livingstone. China. 

       นิธิยา รัตนาปนนท ์และ วบูิลย ์รัตนาปนนท.์ (2556). หลกัโภชนศาสตร์. พิมพค์รั@ งทีB 2. กรุงเทพมหานคร: 

สาํนกัพิมพโ์อเดียนสโตร์. 

       นิ ธิยา  รัตนาปนนท์  และวิ บูลย์ รัตนาปนนท์ . (2559). โภชนศาสตร์เบืR องต้น . พิมพ์ค รั@ งทีB  2 .  

กรุงเทพมหานคร: สาํนกัพิมพโ์อเดียนสโตร์. 

       ปรรัตน์ ศุภมิตรโยธิน. (2556). อาหารและโภชนาการ. กรุงเทพมหานคร: โอ.เอส.พริ@นติ@ง เฮา้ส์. 

        

2. เอกสารและข้อมูลสําคญั 

เวปไซตข์องสาํนกัโภชนาการ กรมอนามยั กระทรวงสาธารณสุข: http://nutrition.anamai.moph.go.th 

       Sizer, F. and Whitney, L. 2008. Nutrition Concept and Controversies. 11th ed. Thomsons 

Wadsworth. Connecticut, USA. 

William, S.R. 2001. Basic Nutrition & Diet Therapy. 11th ed. Mosby Inc. MO. USA 

3. เอกสารและข้อมูลแนะนํา 

ไม่มี 

 

หมวดที9 6 การประเมนิและปรับปรุงการดาํเนินการของรายวชิา 

 

1. กลยุทธ์การประเมนิประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 

ประเมินประสิทธิภาพการจดัการเรียนการสอนรายวชิาโดยนกัศึกษาเมืBอสิ@นสุดกระบวนการสอน  
 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

ผลการสอบของนกัศึกษาและการนาํไปประยกุตใ์ชเ้พืBอใหเ้กิดประโยชน์ต่อไป 

ประเมินความพึงพอใจในการจดัการเรียนการสอนของอาจารยโ์ดยนกัศึกษาตามทีBคณะ ฯ กาํหนด และ
ประเมินจากผลการเรียนของนกัศึกษาจากการสอบและงานมอบหมาย 
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3. การปรับปรุงการสอน  

การปรับเนื@อหาตาม มคอ. และการวเิคราะห์รายวชิา โดยวเิคราะห์จากผลการสอบและการประเมินความ

พึงพอใจ เพืBอนาํมาปรับปรุงการสอนและการออกขอ้สอบ 
 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิUของนักศึกษาในรายวชิา 

   สมัภาษณ์นกัศึกษา  

   การสงัเกตพฤติกรรมนกัศึกษา 

   การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

   การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ 

   รายงานผลการเกบ็ขอ้มูลเกีBยวกบัผลสมัฤทธิb การเรียนรู้ในแต่ละดา้น 

   แบบสาํรวจ/แบบสอบถาม 

   อืBนๆ ระบุ.................................................................................... 

 

5. การดาํเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

       1) รวบรวมขอ้เสนอแนะ/ขอ้มูลจากการประเมินของรายวชิาและความพึงพอใจของการจดัการสอนของ   

           อาจารยร์ายบุคคลจากนกัศึกษาเป็นประจาํทุกปี  

2) วเิคราะห์ทบทวนขอ้มูลขา้งตน้โดยอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา/อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  

3) เสนอการปรับปรุงลกัษณะรายวชิา การจดัการเรียนการสอน 

 

 

 


