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รายละเอียดของรายวิชา

วิทยาลัย/คณะ ...วิทยาลัยครูสุริยเทพ................................   ภาควิชา ........................................
หลักสูตร ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	EAD 607
	
	การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษา
	3
	(2-2-5)

	
	
	(Administration of Quality Assurance in Education)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	2/ 2567
	
	

	กลุ่ม
	
	61, 62
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	✓
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	นางสาวกัลยรัตน์ หล่อมณีนพรัตน์
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	นางสาวกัลยรัตน์ หล่อมณีนพรัตน์
	✓
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	
	✓
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	5 มกราคม 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา

1) เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและกระบวนการในการประกันคุณภาพการศึกษา
2) เพื่อให้นักศึกษามีความเข้าใจถึงความสัมพันธ์ระหว่างระบบการประกันคุณภาพภายในและการประกันคุณภาพภายนอก 
3) เพื่อให้นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ผลการประกันคุณภาพการศึกษา 
4) เพื่อให้นักศึกษาสามารถเสนอแนวทางการกำกับติดตามการประกันคุณภาพการศึกษา
5) เพื่อให้นักศึกษาใช้กระบวนการเรียนรู้ในการค้นคว้า สืบค้น และสืบสอบความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ รวมทั้งแหล่งข้อมูลฐานคอมพิวเตอร์ได้
2.
คำอธิบายรายวิชา 

หลักการและกระบวนการในการประกันคุณภาพการศึกษา  การประกันคุณภาพภายในและภายนอก ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก การกำกับติดตามการประกันคุณภาพการศึกษา 


Principles and quality assurance process and system; internal and external quality assessment; monitoring in educational quality assurance.

3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......3-6........ชั่วโมง/สัปดาห์

                  ✓
e-mail :  kanlayarat@rsu.ac.th.............









Facebook :……………………………








    ✓
Line :…kulst3……………….………








    
อื่น ระบุ................................…………
หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้

1.
คุณธรรม จริยธรรม 

	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.2
	มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
	· สอดแทรกเรื่องการมีระเบียบวินัย การตรงต่อเวลา ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมในระหว่างการเรียนการสอน
· ให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลหรืออ่านเอกสารหัวข้อต่าง ๆ ที่กำหนดล่วงหน้าเพื่อนำมาอภิปรายในชั้นเรียน
· ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มย่อยฝึกการทำงานเป็นทีม 

	· สังเกตพฤติกรรมการเข้าเรียน การส่งงานตรงกำหนดเวลา  ความรับผิดชอบการทำงานกลุ่ม และงานที่ได้รับมอบหมายผลงาน 
· Peer Assessment



	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.1
	ตระหนักในคุณค่า คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต
	· กำหนดประเด็นปัญหา/ ใช้กรณีศึกษาด้านคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต ให้นักศึกษาวิเคราะห์ แสดงความคิดเห็น และเสนอแนวทางปรับปรุงแก้ไข
· สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในระหว่างการเรียนการสอนโดยการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับนักศึกษา เน้นความซื่อสัตย์ต่อการรายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษา 

	· ให้นักศึกษาสรุปบทเรียนการเรียนรู้ (Reflection) หลังการทำกิจกรรม

	1.3
	เคารพสิทธิและรับฟังความความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
	· ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มย่อยฝึกการทำงานเป็นทีม และใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ Team -  based Learning/ TBL
	· สังเกตการทำกิจกรรมในห้องเรียน
· Peer Assessment
· ให้นักศึกษาสรุปบทเรียนการเรียนรู้ (Reflection) หลังการทำกิจกรรม
· 

	1.4
	เคารพและปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ภายใต้หลักธรรมา   ภิบาลขององค์การและสังคม
	· ให้นักศึกษากำหนดกติกาหรือข้อตกลงในการเรียนร่วมกัน  เช่น การเข้าเรียน การส่งงาน การใช้เครื่องมือสื่อสารระหว่างเรียน ฯลฯ 
	· ตรวจสอบการปฏิบัติตามกติกา หรือข้อตกลงที่นักศึกษากำหนด
·  ประเมินจากการส่งงานตามกำหนด
· Peer Assessment 


	1.5
	เคารพและปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ
	· ให้นักศึกษาเขียนบทความวิชาการสั้น ๆ  1 เรื่อง ตามรูปแบบการเขียนบทความวิชาการ
	· ตรวจสอบการอ้างอิงเอกสารที่ใช้ศึกษาค้นคว้าในการเขียนบทความวิชาการ



2.
ความรู้
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.1
	มีความรู้และความเข้าใจในหลักการ แนวคิด และระบบการประกันคุณภาพการศึกษา

	· ใช้การบรรยายแบบผู้เรียนมีส่วนร่วม
· มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติม

	· ประเมินจากงานที่มอบหมาย
· ประเมินจากการสอบปลายภาค 

	2.3
	สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา
	· ใช้กระบวนการเรียนรู้ต่อไปนี้

1) ใช้กรณีศึกษาหรือประเด็นปัญหา (Problem – based Learning) 

	· จากการทำกิจกรรม 
· จากงานที่มอบหมาย

· จากการนำเสนอ Project

· ให้นักศึกษาสรุปบทเรียนการเรียนรู้ (Reflection) หลังการทำกิจกรรม

	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.2
	มีความรู้และความเข้าใจในกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา
	· ให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลเกี่ยวกับกฎ ระเบียบ และข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพการศึกษาล่วงหน้า แล้วให้ทำแบบทดสอบ จากนั้นใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ Team -  based Learning /TBL


	· การทำกิจกรรม
· Peer Assessment
· ให้นักศึกษาสรุปบทเรียนการเรียนรู้ (Reflection) หลังการทำกิจกรรม

	2.4
	สามารถสามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการด้านการประกันคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งการนำไปประยุกต์ใช้และพัฒนา
 
	· ใช้กระบวนการ Inquiry  Learning 
กำหนดให้นักศึกษาสืบค้นวิทยานิพนธ์/ บทความวิจัยด้านการประกันคุณภาพการศึกษา แล้ววิเคราะห์สาระสำคัญของงานวิจัย
· นักศึกษานำเสนอข้อมูลที่สืบค้นได้ในชั้นเรียน โดยให้เพื่อน ๆ ช่วยกันซักถามแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม
	· ประเมินจากงานที่มอบหมาย และการนำเสนอผลงานในชั้นเรียน


	2.5
	มีความรู้ความเข้าใจการเปลี่ยนแปลง  ผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ๆ  และสามารถประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม

	· ใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ Problem – based learning โดยให้นักศึกษาวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลง  ผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ๆ ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
	· ประเมินจากงานที่มอบหมาย และการนำเสนอผลงานในชั้นเรียน



3.
ทักษะทางปัญญา
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.1

	สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ และอย่างเป็นระบบ

	· ใช้กระบวนการเรียนรู้ต่อไปนี้

1) ใช้กรณีศึกษาหรือประเด็นปัญหา (Problem – based learning) 

2) ใช้กระบวนการ Inquiry  Learning
	· ประเมินจากงานที่มอบหมาย และการนำเสนอผลงานในชั้นเรียน
· ประเมินจากการสอบปลายภาค 

	3.2


	สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินข้อมูลต่าง ๆ เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

	· ใช้กระบวนการเรียนรู้ต่อไปนี้

1) ใช้กรณีศึกษาหรือประเด็นปัญหา (Problem – based learning) 

2) ใช้กระบวนการ Inquiry  Learning 
กำหนดให้นักศึกษาสืบค้นวิทยานิพนธ์/ บทความวิจัยด้านการประกันคุณภาพการศึกษา แล้ววิเคราะห์สาระสำคัญของงานวิจัย
	· ประเมินจากงานที่มอบหมาย และการนำเสนอผลงานในชั้นเรียน


	3.3
	สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ
	· ใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ Problem – based learning โดยให้นักศึกษาวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเด็นปัญหาต่าง ๆ และผลการประเมินกรณีสมมุติ แล้วเสนอแนวทางปรับปรุงหรือพัฒนาคุณภาพการศึกษา
	· ประเมินจากงานที่มอบหมาย และการนำเสนอผลงานในชั้นเรียน


	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.4
	สามารถประยุกต์ความรู้ และทักษะกับการแก้ไขปัญหาในวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม
	· ใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ Problem – based learning โดยให้นักศึกษาวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเด็นปัญหาต่าง ๆ และผลการประเมินกรณีสมมุติ แล้วเสนอแนวทางปรับปรุงหรือพัฒนาคุณภาพการศึกษา

	· ประเมินจากงานที่มอบหมาย และการนำเสนอผลงานในชั้นเรียน
· ประเมินจากการสอบปลายภาค

	3.5
	สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง
	· ใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ Problem – based learning โดยให้นักศึกษาวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเด็นปัญหาต่าง ๆ และผลการประเมินกรณีสมมุติ แล้วเสนอแนวทางปรับปรุงหรือพัฒนาคุณภาพการศึกษา

	· ประเมินจากงานที่มอบหมาย และการนำเสนอผลงานในชั้นเรียน
· ประเมินจากการสอบปลายภาค


4.
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.1
	สามารถติดต่อ สื่อสารข่าวสารให้เป็นที่เข้าใจได้ถูกต้อง
	· ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มย่อย ฝึกการทำ
งานเป็นทีม และใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ Team -  based Learning/ TBL 
โดยให้สมาชิกภายในกลุ่มผลัดเปลี่ยนกันทำหน้าที่ต่าง ๆ เพื่อฝึกการเป็นผู้นำ ผู้ตาม ผู้ฟัง ผู้นำเสนอ ฯลฯ 
	· การทำกิจกรรมกลุ่ม
· Peer Assessment


	4.2


	มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีม ลำดับความสำคัญ และสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งโดยใช้หลักธรรมาภิบาล
	· ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มย่อย ฝึกการทำ
งานเป็นทีม และใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ Team -  based Learning/ TBL 
โดยให้สมาชิกภายในกลุ่มผลัดเปลี่ยนกันทำหน้าที่ต่าง ๆ เพื่อฝึกการเป็นผู้นำ ผู้ตาม ผู้ฟัง ผู้นำเสนอ ฯลฯ 
	· การทำกิจกรรมกลุ่ม
· Peer Assessment


	4.3
	สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มารับใช้สังคมในประเด็นและโอกาสที่เหมาะสม
	· ให้นักศึกษาเขียนบทความวิชาการสั้น ๆ 1  เรื่อง ในหัวข้อหรือประเด็นปัญหาที่สนใจ หรือที่ได้รับมอบหมาย 

	· บทความวิชาการ


	4.4
	มีความรับผิดชอบต่อความคิด คำพูด และการกระทำของตนเองและของกลุ่ม
	· ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มย่อย ฝึกการทำ
งานเป็นทีม และใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ Team -  based Learning/ TBL 
โดยให้สมาชิกภายในกลุ่มผลัดเปลี่ยนกันทำหน้าที่ต่าง ๆ เพื่อฝึกการเป็นผู้นำ ผู้ตาม ผู้ฟัง ผู้นำเสนอ ฯลฯ 
	· การทำกิจกรรมกลุ่ม
· Peer Assessment



5.
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.1
	สามารถแนะนำประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการแสดงสถิติประยุกต์ต่อปัญหาที่เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค์
	· ใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ Problem – based learning โดยให้นักศึกษาวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเด็นปัญหาต่าง ๆ และผลการประเมินกรณีสมมุติ แล้วเสนอแนวทางปรับปรุงหรือพัฒนาคุณภาพการศึกษา

	· ประเมินจากงานที่มอบหมาย และการนำเสนอผลงานในชั้นเรียน
 

	5.2
	มีทักษะในการใช้เครื่องมือสื่อสารที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันในการทำงาน

	· ให้นักศึกษาติดต่อสื่อสารกับผู้สอนโดยใช้ e- Mail และหรือ Line กลุ่ม


	· การสืบค้นข้อมูลต่าง ๆ จาก Internet ของนักศึกษา

· การเข้าใช้ Line กลุ่ม

	5.3
	มีทักษะในการนำเสนอ โดยเลือกใช้รูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม
	· ให้นักศึกษานำเสนอผลงานจากการทำงานกลุ่มและงานเดี่ยว 

	· การนำเสนอผลงานของนักศึกษา 

	5.4
	มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม
	· ให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลต่าง ๆ จาก Internet  ประกอบการทำงานเดี่ยวและงานกลุ่ม โดยเน้นการอ้างอิงจากแหล่ง ที่มาของข้อมูลที่น่าเชื่อถือ

	· การสืบค้นข้อมูลต่าง ๆ จาก Internet ของนักศึกษา

· ข้อมูลสารสนเทศที่นำมาอ้างอิงในงานกลุ่มและงานเดี่ยว
· การนำเสนอผลงาน


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน  

              วิชา EAD607 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษา วันเสาร์ที่ 22 กุมภาพันธ์ 1, 8, 15, 22 มีนาคม 2568 ตั้งแต่เวลา 08.30 น. – 18.30 น. โดยจัดเนื้อหาวิชาเป็น Modules ดังนี้
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอน

และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง

	1

(22 ก.พ.68)
	· แนะนำรายวิชา
· ความเป็นมาของการประกันคุณภาพการศึกษา
    - กระแสโลกาภิวัตน์
    - สภาพและปัญหาการศึกษาไทย
    - ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน
·  พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542 หมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา
· บทบาทของผู้บริหารและครูในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในและการประเมินคุณภาพภายนอก

	· แนะนำรายวิชา  ตลอดจนแนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  โดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนการเรียนรู้ 
· ให้นักศึกษากำหนดกติกาหรือข้อตกลงในการเรียนร่วมกัน  เช่น การเข้าเรียน การส่งงาน การใช้เครื่องมือสื่อสารระหว่างเรียน ฯลฯ
· ให้นักศึกษาทำแบบทดสอบความรู้เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา (Pre-test) 

· ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มย่อยเพื่ออภิปรายแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกับประเด็นปัญหาทางการศึกษา จากนั้นให้นำเสนอข้อสรุปของกลุ่มในชั้นเรียน
· ผู้สอนบรรยายโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วม เกี่ยวกับ
    - กระแสโลกาภิวัฒน์
    - สภาพและปัญหาการศึกษาไทย
    - ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน 

    - พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542 หมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา
(สื่อการสอน: PowerPoint)

งานเดี่ยว
1) ให้นักศึกษาสืบค้นวิทยานิพนธ์/ บทความวิจัยด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในหรือภายนอกคนละ 2 ชื่อเรื่อง แล้ววิเคราะห์สาระสำคัญของงานวิจัยลงในแบบฟอร์มที่กำหนด นำเสนอในสัปดาห์สุดท้าย

	9

	2

(1 มี.ค.68)

	· การประกันคุณภาพการศึกษา
· แนวคิดและหลักการเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา
· ความสำคัญของการประกันคุณภาพการศึกษา
· ประโยชน์ของการประกันคุณภาพการศึกษา
· กระบวนการในการประกันคุณภาพการศึกษา  
· นิยามและความหมายคำสำคัญต่าง ๆ 

	· ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มย่อย จากนั้นให้แต่ละคนทำแบบทดสอบความรู้เกี่ยวกับกฎ ระเบียบ และหรือข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา
· ให้นักศึกษาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับคำตอบของตัวเองภายในกลุ่ม โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ Team -  based Learning/ TBL

· ผู้สอนเฉลยคำตอบแบบทดสอบและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับนักศึกษา
· ผู้สอนบรรยายเนื้อหาที่กำหนดโดยใช้เทคนิคการตั้งคำถาม และการให้นักศึกษามีส่วนร่วม แสดงความคิดเห็น
สื่อการสอน : แบบทดสอบ         

                      PowerPoint         
	9

	3

( 8 มี.ค.68)
	· การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
·  หลักการของการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
· ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
· มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561
· หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
· ขั้นตอนการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
· กระบวนการบริหารคุณภาพภายในสถานศึกษา PDCA
· ปัจจัยที่ส่งผลต่อการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

	· ผู้สอนบรรยายเนื้อหาที่กำหนดโดยใช้เทคนิคการตั้งคำถาม และการให้นักศึกษามีส่วนร่วม แสดงความคิดเห็น
· ผู้สอนกำหนด Case Study เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มย่อยอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น จากนั้นให้นำเสนอข้อสรุปของกลุ่มในชั้นเรียน
สื่อการสอน : Case Study        

                      PowerPoint


	9

	4

(15 มี.ค.68)
	· การประกันคุณภาพการศึกษาภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
· ความเชื่อมโยงระหว่างการประกันคุณภาพการศึกษาภายในกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายนอก
· ระบบประกันคุณภาพการ ศึกษาภายนอก
· เครื่องมือในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก 
· การใช้ผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
· การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
· การกำกับติดตามการประกันคุณภาพการศึกษา 

	· ผู้สอนบรรยายเนื้อหาที่กำหนดโดยใช้เทคนิคการตั้งคำถาม และการให้นักศึกษามีส่วนร่วม แสดงความคิดเห็น
· ผู้สอนกำหนด Case Study เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายนอก  ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มย่อยอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น จากนั้นให้นำเสนอข้อสรุปของกลุ่มในชั้นเรียน
สื่อการสอน : Case Study        

                      PowerPoint


	

	5

(22 มี.ค.68)
	· การนำเสนอผลการสืบค้นวิทยานิพนธ์/ บทความวิจัยด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในหรือภายนอกคนละ 1 ชื่อเรื่อง 
· สอบปลายภาค
	นักศึกษานำเสนอผลการวิเคราะห์วิทยานิพนธ์/ บทความวิจัยด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในหรือภายนอกคนละ 1 ชื่อเรื่อง 
	9

	รวม
	45


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	คุณธรรม จริยธรรม
	· การสังเกตและประเมินจากพฤติกรรมนักศึกษา 
· การทำกิจกรรมและงานที่ทำ
· การสรุปบทเรียนการเรียนรู้ (Reflection) ของนักศึกษาหลังการทำกิจกรรม
· Peer Assessment

	1 – 5 
	20%

	ความรู้
	· การทำกิจกรรมและงานที่ทำ
· การสรุปบทเรียนการเรียนรู้ (Reflection) ของนักศึกษาหลังการทำกิจกรรม
· Peer Assessment
· การสอบปลายภาค
	1 – 5 
	20%

	ทักษะทางปัญญา
	· การทำกิจกรรมและงานที่ทำ
· การสอบปลายภาค
	1 – 5 
	20%

	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	· การทำกิจกรรม

· บทความวิชาการ
· การทำกิจกรรมกลุ่ม
· Peer Assessment

	1 – 5 
	20%

	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ IT
	· การเข้าใช้ Line กลุ่ม
· การสืบค้นข้อมูลต่าง ๆ จาก Internet 
· การนำเสนอผลงานทั้งงานเดี่ยวและงานกลุ่มในชั้นเรียน 
· ข้อมูลสารสนเทศที่นำมาอ้างอิงในงานกลุ่มและงานเดี่ยว
	 1 – 5 
	20%


3. เกณฑ์การตัดสิน

	ระดับขั้น
	ความ
หมาย
	คุณภาพของนักศึกษา
	ค่าระดับ  ขั้น
	ช่วงคะแนน (100 )

	A
	ดีเยี่ยม
	1. เข้าเรียนทุกครั้งและส่งงานตรงกำหนดเวลาทุกครั้ง
2. มีส่วนร่วมอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียนทุกครั้ง 
3. สามารถทำงานเป็นทีมให้ความร่วมมือกับสมาชิกในกลุ่มในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย โดยได้รับคะแนนประเมินจากเพื่อนร่วมทีมไม่ต่ำกว่าระดับดีเยี่ยม (4.51 – 5.00)

4. สามารถนำความรู้ แนวคิด และหลักการที่ศึกษามาเขียนบทความวิชาการด้านกิจการนักเรียนได้อย่างดีมาก
5.  สามารถสื่อสารได้ชัดเจน ใช้ภาษาได้อย่างถูกต้อง
6. เลือกใช้รูปแบบและเทคโนโลยีนำเสนอผลงานได้อย่างเหมาะสม น่าสนใจ
7.  ผลการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายทุกงานมีคุณภาพในระดับดีมาก
8.  มีคะแนนรวมจากการทำงานไม่ต่ำกว่าร้อยละ 85 ของคะแนนเต็ม
	4.0
	85-100

	B+
	ดีมาก
	1. เข้าเรียนทุกครั้งและส่งงานตรงกำหนดเวลาทุกครั้ง
2. มีส่วนร่วมอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียนทุกครั้ง 
3. สามารถทำงานเป็นทีมให้ความร่วมมือกับสมาชิกในกลุ่มในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย โดยได้รับคะแนนประเมินจากเพื่อนร่วมทีมไม่ต่ำกว่าระดับดีมาก (3.51 – 4.50)

4. สามารถนำความรู้ แนวคิด และหลักการที่ศึกษามาเขียนบทความวิชาการด้านกิจการนักเรียนได้อย่างดี 
5. สามารถสื่อสารได้ชัดเจน ใช้ภาษาได้อย่างถูกต้อง
6. เลือกใช้รูปแบบและเทคโนโลยีนำเสนอผลงานได้อย่างเหมาะสม น่าสนใจ
7.  ผลการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายทุกงานมีคุณภาพในระดับดี
8. มีคะแนนจากการทำงานไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 - 84 ของคะแนนเต็ม
	3.5
	80-84

	B
	ดี
	1. เข้าเรียนไม่ครบทุกครั้ง แต่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด 
2. ส่งงานเลยกำหนดเวลาเป็นบางครั้ง
3. มีส่วนร่วมอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียนเป็นบางครั้ง 
4. สามารถทำงานเป็นทีมให้ความร่วมมือกับสมาชิกในกลุ่มในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย โดยได้รับคะแนนประเมินจากเพื่อนร่วมทีมไม่ต่ำกว่าระดับดีมาก (3.51 – 4.50)
5. สามารถนำแนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่ศึกษามากำหนดนโยบายและแผนกลยุทธ์สถานศึกษาได้อย่างดี
6.  สามารถสื่อสารได้ชัดเจน ใช้ภาษาได้อย่างถูกต้อง
7. เลือกใช้รูปแบบและเทคโนโลยีนำเสนอผลงานได้อย่างเหมาะสม น่าสนใจ
8.  ผลการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายทุกงานมีคุณภาพในระดับดี

	3.0
	75-79


4. งานและกำหนดส่งงาน
	ลำดับ
	                         งานที่มอบหมาย
	ประเภท
	วัน/เดือน
	รูปแบบการส่งงาน

	  1.
	การเขียนสะท้อนคิด หรือ สรุปบทเรียนการเรียนรู้ Reflection ( 4 ครั้ง)
	งานเดี่ยว
	ทุกสัปดาห์
	 ส่งงานทาง e - mail

	  2.
	บทความวิชาการ
	งานเดี่ยว

	18 มี.ค.66
	ส่งในชั้นเรียน/ ทาง e - mail

	 3.
	การสืบค้นวิทยานิพนธ์/ บทความวิจัยด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในหรือภายนอกคนละ 1 ชื่อเรื่อง
	งานกลุ่ม

 
	18 มี.ค.66

	นำเสนอและอภิปราย
ในห้องเรียนออนไลน์


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. ตำราและเอกสารหลัก

กัลยรัตน์ หล่อมณีนพรัตน์. (2566) การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษา. เอกสารประกอบการบรรยายวิชา EAD 607  การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษา.  หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา วิทยาลัยครูสุริยเทพ มหาวิทยาลัยรังสิต.

2.เอกสารและข้อมูลสำคัญ

คณะกรรมการกฤษฎีกา พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ฉบับอัพเดต
สำนักทดสอบทางการศึกษา, สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. (2563).  แนวทางการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561. สืบค้นจาก http://bet.obec.go.th 

สำนักทดสอบทางการศึกษา, สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. (2563).  การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา. สืบค้นจาก http://bet.obec.go.th 
สำนักทดสอบทางการศึกษา, สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. (2563).  การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา. สืบค้นจาก http://bet.obec.go.th 
สำนักทดสอบทางการศึกษา, สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. (2563).  การจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา. สืบค้นจาก http://bet.obec.go.th 
สำนักทดสอบทางการศึกษา, สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. (2563).  การเตรียมความพร้อมของสถานศึกษา เพื่อรับการประเมินคุณภาพภายนอก. สืบค้นจาก http://bet.obec.go.th 

อุทุมพร จามรมาน. (2564). การประกันคุณภาพการศึกษา กับ การประเมินคุณภาพภายนอก สืบค้นจาก

                 http://www.onesqa.or.th/upload/download/202103311347464.pdf 
ฯลฯ

3.
เอกสารและข้อมูลแนะนำ

วิทยานิพนธ์ บทความวิจัย บทความวิชาการ เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา จากสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และเว็บไซด์ต่าง ๆ  
หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
1) ส่งเสริมให้นักศึกษาได้แสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ โดยเฉพาะอย่างยิ่งความคิดเห็นต่อการจัดการเรียนการสอน เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาปรับปรุงการดำเนินงานรายวิชาต่อไป
2) อาจารย์ผู้สอนให้นักศึกษาได้คิดใคร่ครวญหรือสะท้อนคิดบทสรุปการเรียนรู้ (Reflection) ต่อเรื่องราวต่าง ๆ ที่ศึกษาและอภิปรายกันในชั้นเรียนท้ายชั่วโมง
2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน

2.1 อาจารย์ผู้สอนประเมินการสอนของตนเองจากสิ่งต่อไปนี้
1) การตรวจสอบความเข้าใจของนักศึกษาอย่างไม่เป็นทางการ โดยการสังเกตและพูดคุยกับนักศึกษา
2) บทสรุปการเรียนรู้ของนักศึกษา (Reflection)

3) อาจารย์ผู้สอนประเมินการสอนของตนเอง

2.2 นักศึกษาประเมินการสอนอาจารย์

3.
การปรับปรุงการสอน 

1) จากการประมวลความคิดเห็นของนักศึกษา การประเมินการสอนของตนเอง และการสรุปปัญหา อุปสรรคเมื่อสิ้นสุดการสอน เพื่อเป็นข้อมูลเบื้องต้นในการปรับปรุงรายวิชาต่อไป
2) ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชาและเอกสารประกอบการเรียนการสอนให้ทันสมัยและเหมาะสม
4.
การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
อาจารย์ผู้สอนแสดงตัวอย่างการประเมินผลในรายวิชาเพื่อการทวนสอบ
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

1) นำข้อคิดเห็นของนักศึกษาจากข้อ 1  มาประมวลเพื่อปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน
2) นำผลการประเมินการสอนของตนเอง เปรียบเทียบกับข้อคิดเห็นของนักศึกษา เพื่อปรับปรุงวิธีการเรียนการสอน และวิธีการประเมินผลให้ตรงกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวังยิ่งขึ้น
5 มกราคม 2567
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