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รายละเอียดของรายวิชา 

 

วิทยาลัย  แพทยศาสตร ภาควิชา  ศัลยศาสตร 

หลักสูตร  แพทยศาสตรบัณฑิต 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
 

SUR 622  ศัลยศาสตร 6 6 (0-6-3) 

  Surgery VI   

วิชาบังคับรวม  SUR 621 ศัลยศาสตร 5   

วิชาบังคับกอน  สอบผานการประเมินการเรียนรูทุกรายวิชาของชั้นป ท่ี 5   

ภาคการศึกษา  2/2567   

กลุม  E, D, C   

ประเภทของวิชา  วิชาปรับพ้ืนฐาน   

  วิชาศึกษาท่ัวไป   

  วิชาเฉพาะ   

  วิชาเลือกเสร ี   

อาจารยประจำรายวิชา  

 1. ผศ. พิเศษ นายแพทยอนันต   อนันทนันดร     อาจารยประจำ  อาจารยพิเศษ 

 2. ผศ. พิเศษ นายแพทยอิทธิพล กุลนรัตน     อาจารยประจำ  อาจารยพิเศษ 

อาจารยผูสอน 

1. ผศ.พิเศษ นายแพทยอนันต อนันทนันดร     อาจารยประจำ  อาจารยพิเศษ 

2. รศ.พิเศษนายแพทยเมธี วงศศิริสุวรรณ    อาจารยประจำ  อาจารยพิเศษ 

3. ผศ. พิเศษ นายแพทยอิทธิพล กุลนรัตน     อาจารยประจำ  อาจารยพิเศษ 

4. นายแพทยนภทีป  เสกขพันธุ     อาจารยประจำ  อาจารยพิเศษ 

5. นายแพทยสุจินต  รุจิเมธาภาส     อาจารยประจำ  อาจารยพิเศษ 

6. นายแพทยวรท  รัตนวินิจกุล     อาจารยประจำ  อาจารยพิเศษ 

7. นายแพทยพรินทร  มหัทธโน     อาจารยประจำ  อาจารยพิเศษ 

สถานท่ีสอน           ในท่ีตั้ง    นอกท่ีตั้ง 

 - ศูนยแพทยศาสตรชั้นคลินิก โรงพยาบาลราชวิถี และสถาบันสุขภาพเด็กแหงชาติมหาราชินี 

 - โรงพยาบาลราชวิถี 

วันท่ีจัดทำ  10 กันยายน 2567 
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หมวดท่ี 2 วัตถุประสงคของรายวิชาและสวนประกอบของรายวิชา 

1. วัตถุประสงคของรายวิชา  

 วัตถุประสงคท่ัวไป 

  เม่ือผานการเรียนและฝกปฏิบัติในหลักสูตรวิชาศัลยศาสตร 5 แลว นักศึกษาแพทยชั้นปท่ี 6 จะตองมี

ความรูความสามารถและทักษะวิชาชีพ  (Professional Competencies) ทางศัลยศาสตร ดังตอไปนี้ 

1. ใชความรู ความสามารถในการรวบรวมขอมูล วเิคราะห ประเมิน และบริบาลสุขภาพของผูปวยศัลยศาสตร

ท่ัวไปและศัลยศาสตรอุบัติเหตุไดเหมาะสม  

2. ใชความรู ความสามารถในการตรวจสุขภาพ ตรวจคัดกรองโรค ใหคำปรึกษา และคำแนะนำท่ีเหมาะสมเพ่ือ

ความมีสุขภาพดีแกผูปวยศัลยศาสตรท่ัวไปและศัลยศาสตรอุบัติเหตุโดยเชื่อมโยงความสัมพันธของสุขภาพบุคคลกับ

สุขภาพครอบครัว และชุมชน 

3. ออกความเห็นหรือหนังสือรับรองไดอยางเหมาะสมเก่ียวกับผูปวย ผูพิการ และทุพพลภาพ ผูเสียหาย ผูตองหา 

หรือจำเลย ตามความท่ีกฎหมายกำหนด 

4. ใชความรู ความสามารถในการวินิจฉัยเบื้องตนและใหการบำบัดรักษาผูปวยศัลยศาสตรท่ัวไปและศัลยศาสตร

อุบัติเหตุไดทันทวงทีตามความเหมาะสมของสถานการณ รูขอจำกัด ของตนเอง และปรึกษาผูเชี่ยวชาญหรือผูมี

ประสบการณมากกวาไดอยางเหมาะสม ในโรค/กลุมอาการ/ภาวะฉุกเฉิน ของผูปวยศัลยศาสตร ตามเกณฑความรู

ความสามารถในการประเมินเพ่ือรับใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ.2555  

5. มีความรู ความสามารถในการวินิจฉัย ใหการบำบัดโรคไดดวยตนเอง รวมท้ังการฟนฟูสภาพการสรางเสริม

สุขภาพ และปองกันโรค ในกรณีท่ีรุนแรง หรือซับซอนเกินความสามารถ ใหพิจารณาแกไขปญหาเฉพาะหนาและสงตอ

ผูปวยศัลยศาสตรท่ัวไปและศัลยศาสตรอุบัติเหตุไดอยางเหมาะสม ในโรคและภาวะตาง ๆ ตามเกณฑความรูความ 

สามารถในการประเมินเพ่ือรับใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ.2555  

6. มีความรูกลไกการเกิดโรค สามารถใหการวินิจฉัยแยกโรค และรูหลักในการรักษาผูปวย การฟนฟูสภาพ การ

สรางเสริมสุขภาพ และการปองกันโรค แกไขปญหาเฉพาะหนา ตัดสินใจสงตอไปยังผูเชี่ยวชาญเฉพาะทางในโรคและภาวะ

ตางๆ ของผูปวยศัลยศาสตรท่ัวไปและศัลยศาสตรอุบัติเหตุ ตามเกณฑความรูความสามารถในการประเมินเพ่ือรับ

ใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ.2555  

7. มีความรู ความเขาใจเรื่องเวชจริยศาสตร สามารถระบุปญหา วิเคราะห แนวทางปฏิบัติเชิง เวชจริยศาสตร ตาม

เกณฑความรูความสามารถในการประเมินเพ่ือรับใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ.2555  

8. อธบิายขอบงชี้ ขอหาม สภาพและเง่ือนไขท่ีเหมาะสม ภาวะแทรกซอนในการตรวจ การตรวจทาง

หองปฏิบัติการ และข้ันตอนการทำหัตถการ ตามเกณฑความรูความสามารถในการประเมินเพ่ือรับใบอนุญาตเปนผู

ประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ.2555  

9. วิเคราะหประเด็นจริยธรรมทางการแพทยท่ีสำคัญและพบบอยไดอยางมีวิจารณญาณ พรอมเสนอแนวทาง

คลี่คลาย 

10. ระบุประเด็นจริยธรรม และสามารถประยุกตหลักิจริยธรรมเขากับการทำงานวิจัย 
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ดานปญญาพิสัย (Cognitive) 

1. พฤตินิสัย เจตคติ คุณธรรม และจริยธรรมแหงวิชาชีพ (Professional Habits, Attitudes, Moral and Ethics) 

1.1 คุณธรรมและสัจธรรม 

1.2 ปฏิบัติตามขอบังคับแพทยสภาวาดวยจริยธรรมแหงวิชาชีพ 

1.3 มีจิตสำนึกท่ีดีในความรับผิดชอบตอผูปวยโดยคำนึงท้ังคุณธรรม จริยธรรมและเศรษฐานะ 

1.4 ตระหนักถึงความสำคัญของปญหาทางดานศัลยกรรม ท้ังในระดับบุคคล ครอบครัว ชุมชนและ

ประเทศ 

1.5 ตระหนักถึงความสำคัญของการใหบริการสาธารณสุขเชิงรุก เพ่ือพัฒนา คุณภาพชีวิตของผูปวยและ

ชุมชน 

2. การพัฒนาความรู ความสามารถทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง (Continuous Professional Development) 

2.1  สามารถศึกษาดวยตนเอง และประเมินความสามารถของตนเองได 

2.2  มีความใฝรู สนใจศึกษาตอเนื่อง สามารถพัฒนาตนเอง และปรับปรุงตนเองใหทันสมัย 

2.3  มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บนพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร 

2.4  ประยุกตความรู ความสามารถทางวิชาศัลยศาสตร เพ่ือใหบริการสุขภาพตอประชาชน 

 

ดานทักษะพิสัย (Skill) 

1. ติดตอสื่อสาร และสรางสัมพันธภาพท่ีดีกับผูปวย ญาติผูปวย ผูรวมงาน ผูเก่ียวของ และชุมชน ในสวนของ 

1.1  การสัมภาษณและการซักประวัติ  

1.2  การใหผูปวยมีสวนรวมในการตัดสินใจ 

1.3  การขอความยินยอมในการรักษาพยาบาล 

1.4  การแจงขาวราย 

1.5  การจัดการเม่ือเกิดขอผิดพลาด 

1.6  การขอชันสูตรศพ 

1.7  การขอบริจาคอวัยวะ 

1.8  การใหกำลังใจ 

1.9  การใหสุขศึกษาแกผูปวย ญาติ และชุมชน 

2. จัดทำเอกสารตอไปนี้ 

2.1 บันทึกทางการแพทย 

2.2 รายงานการผาตัดผูปวยท่ีทำการผาตัดดวยตนเอง 

2.3 เขียนใบรับรองแพทย 

2.4 เขียนใบปรึกษา หรือใบสงตอผูปวย 

2.5 การใหความเห็นทางการแพทย 
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3. ตรวจประเมินสุขภาพ และใหการดูแลรวมท้ังปองกันโรค สรางเสริมและฟนฟูสุขภาพของผูปวยศัลยศาสตร

ท่ัวไปและศัลยศาสตรอุบัติเหตุไดอยางถูกตองเหมาะสม 

4. ใชเครื่องมือตรวจทางหองปฏิบัติการและตรวจพิเศษเพ่ือการวินิจฉัยไดดวยตนเอง และแปลผลการตรวจตาง ๆ 

ตามเกณฑความรูความสามารถในการประเมินเพ่ือรับใบอนุญาต เปนผูประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ. 2555  

5. เตรียมผูปวยสำหรับการตรวจทางรังสีวิทยา และแปลผลการตรวจไดถูกตอง ตามเกณฑความรูความสามารถใน

การประเมินเพ่ือรับใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ. 2555  

6. เตรียมผูปวยสำหรับการตรวจและ/หรือเก็บตัวอยางตรวจ และแปลผลรายงานการตรวจไดดวยตนเอง ในการ

ตรวจ ตามเกณฑความรูความสามารถในการประเมินเพ่ือรับใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ. 2555  

7. ทำหัตถการทางคลินิกโดยคำนึงถึงความปลอดภัยของผูปวย รวมท้ังวินิจฉัยและดูแลบำบัดภาวะแทรกซอนท่ี

อาจเกิดข้ึนไดในหัตถการตอไปนี ้

7.1 ทำไดดวยตัวเอง  ตามเกณฑ มคอ.1 สาขาวิชาแพทยศาสตร   

7.1.1 Advanced cardiopulmonary resuscitation 

7.1.2 Debridement 

7.1.3 Biopsy of skin and superficial mass 

7.1.4 Excision of benign tumor and cyst of skin and subcutaneous tissue 

7.1.5 First aid management of injured patient  

7.1.6 Nasogastric intubation 

7.1.7 Incision and drainage 

7.1.8 Venesection  

7.1.9 Measurement of central venous pressure 

7.1.10 Stomal care 

7.1.11 Suturing and desuturing 

7.1.12 Wound dressing 

7.2  สามารถทำภายใตการแนะนำไดถูกตอง (ตามเกณฑความรูความสามารถในการประเมินเพ่ือรับ

ใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ. 2555 ระดับท่ี 2 หัตถการท่ีมีความซับซอนกวาหัตถการ

พ้ืนฐาน มีความสำคัญตอการรักษาผูปวย) 

7.2.1 Abdominal paracentesis 

7.2.2 Intercostal drainage 

7.2.3 Removal of nail, nail bed or nail fold 

7.3 เคยฝกปฏิบัติ/ชวยทำ (ตามเกณฑความรูความสามารถในการประเมินเพ่ือรับใบอนุญาตเปนผูประกอบ

วิชาชีพเวชกรรม พ.ศ.2555 ระดับท่ี 3 หัตถการท่ีมีความซับซอน และอาจทำในกรณีท่ีจำเปน) 

7.3.1 Appendectomy 

7.3.2 Circumcision 

7.3.3 Needle biopsy of breast 
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7.3.4 Peritoneal lavage 

7.3.5 Suprapubic tapping 

7.3.6 Tracheostomy 

7.3.7 Ultrasonography, abdomen in traumatic condition 

8. แกปญหาจริยธรรมท่ีประสบจริงขณะปฏิบัติงานกับผูปวยไดเหมาะสม 

9. ใหคำแนะนำ ปรึกษาแกผูปวยไดถูกตองสำหรับหัตถการตอไปนี้  (ตามเกณฑความรูความสามารถในการ

ประเมินเพ่ือรับใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ.2555 ระดับท่ี 4 หัตถการท่ีมีความซับซอน และ/หรือ อาจ

เกิดอันตราย จำเปนตองอาศัยการฝกฝน) 

9.1 Peritoneal dialysis 

9.2 Vasectomy 

 

2. คำอธิบายรายวิชา  
 

 เวชปฏิบัติเพื่อแกปญหาที่ซับซอนทางศัลยศาสตรทั ่วไปและศัลยศาสตรอุบัติเหตุภายใตการควบคุมดูแลของ

อาจารย การซักประวัติ การตรวจรางกาย การวินิจฉัยแยกโรค การวินิจฉัยโรค การตรวจ การสงตรวจและการแปลผลทาง

หองปฏิบัติการและทางรังสี การดูแลผูปวยกอนการผาตัด ระหวางและหลังผาตัด การเขียนรายงานการผาตัด การติดตาม

ผูปวยหลังการรักษา ทักษะหัตถการที่จำเปนและสำคัญทางศัลยศาสตร ตามเกณฑมาตรฐานผูประกอบวิชาชีพเวชกรรม

ของแพทยสภา พ.ศ. 2555 อยางคำนึงถึงสิทธิและความปลอดภัยของผูปวย การปองกัน การวินิจฉัยและการดูแลรักษา

ภาวะแทรกซอนท่ีเกิดข้ึนจากการทำ หัตถการ การบันทึกรายงานผูปวย การนำเสนอรายงานผูปวย การใหคำแนะนำผูปวย

และญาติ การดูแลรักษาผูปวยแบบสหวิชาชีพ การสงผูปวยตอไปยังผูเชี่ยวชาญในกรณีที่โรครุนแรงหรือซับซอนและการ

สงผูปวยกลับ การสรุปเวชระเบียนตาม ICD10 การดูแลผูปวยแบบองครวมดวยหัวใจความเปนมนุษย ครอบคลุมถึง

ครอบครัวผูปวยและชุมชนภายใตความดูแลของอาจารย ความรับผิดชอบดวยเจตคติที่ดี การปองกัน ควบคุมโรค สราง

เสริมสุขภาพและการฟนฟูสภาพตามหลักเวชจริยศาสตร 

 

 Medical practice for solving problems of complicated patients in general surgery and traumatic 

patients under supervision; history taking; physical examination; differential diagnosis; diagnosis; 

investigation and interpretation of laboratory and radiological findings; pre-and postoperative care; 

operative note; discharge follow-up; essential surgical procedures required by Thai Medical Council; 

patients’ right and safety; prevention, diagnosis and management of complications from the procedures; 

medical record; case presentation; counseling; multidisciplinary care; referral management in severe and 

complicated cases; discharge summary according to ICD10; holistic approach with humanized healthcare 

for patient and families under supervision; responsibility with good attitude; prevention, control, health 

promotion and rehabilitation according to medical ethics. 
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3. จำนวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 
 

บรรยาย สอนเสริม การฝกปฏิบัติ/งานภาคสนาม การศึกษาดวยตนเอง 

- 
ตามความตองการ 

ของนักศึกษาเฉพาะกลุม 
90 ชั่วโมง 45 ชั่วโมง 

 

4. จำนวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกนักศึกษา 

4.1 อาจารยประจำรายวิชา/อาจารยที่ไดรับมอบหมายจัดเวลาใหคำปรึกษาเปนรายกลุมตามความตองการ  

2-3 ชั่วโมงตอสัปดาห 

4.2 นักศึกษาแพทยนัดพบอาจารยโดยตรง หรือผานเจาหนาท่ีภาควิชา 
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หมวดท่ี 3 การพัฒนาผลการเรียนรู 

 

การพัฒนาผลการเรียนรูตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 14 ขอ มีดังตอไปนี้ 
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O1. ความรูวิทยาศาสตรการแพทยพ้ืนฐานและวิทยาศาสตรการแพทยคลินิก (Basic and Clinical sciences) 

 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

O1.2 มีความรูความเขาใจภาวะผิดปกติของระบบ

ตางๆ สาเหตุ พยาธิกำเนิด พยาธิสรีรวิทยา 

พยาธิสภาพ กลไกการเกิดโรค และสามารถ

ประยุกตใชในการบริบาลผูปวย ดังตอไปน้ี 

การสอนแบบบรรยาย / บรรยายแบบมี

ปฏิสัมพันธกับผูเรียน (Lecture / 

interactive lecture) 

 บรรยายโดยอิงโจทยผูปวย (Case-

based lecture) 

 การเรียนโดยใชผูปวยจำลอง (Case 

simulated based learning) 

 การเรียนแบบใชปญหาเปนฐาน 

(Problem-based learning)  

การเรียนแบบใชทีมเปนฐาน (Team-

based learning)  

 การเรียนแบบใชการทดสอบเพ่ือ

สงเสริมการเรียนรู (Test enhanced 

learning) 

 การเรียนแบบอิงโจทยผูปวยและใชการ

สอบสงเสริมการเรียนรู (Test 

enhanced case-based learning)  

 หองเรียนกลับทาง (Flipped 

classroom)  

 การฝกปฏิบัติในสถานการณจำลอง 

(Practice in simulated setting) 

การฝกปฏิบัติอ่ืนๆ (Other practice) 

 การฝกปฏิบัติกับผูปวยจริงภายใตการ

ดูแลของอาจารย (Practice under 

supervision) 

การเรียนขางเตียง (Bedside learning 

การสอนขณะทำเวชปฏิบัติ (Teaching 

on the run) ไดแก การสอนในหอง

• Formative +/- คะแนนเก็บ 

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบชนิด

เลือกคำตอบ (Selected response 

questions) ไดแก ขอสอบปรนัย 

(MCQ) และขอสอบปรนัยหลาย

คำตอบ (EMQ) ในหองเรียน  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบชนิด

เขียนคำตอบ / อัตนัย (Essay) ไดแก

ขอสอบชนิดเขียนคำตอบยาว (Long 

answer question) ขอสอบชนิด

เขียนคำตอบสั้น (Short answer 

question) ขอสอบอัตนัยประยุกต

รายยาว (Modified essay 

question) ขอสอบอัตนัยประยุกต

รายสัน้ (Constructed response 

question) ในหองเรียน 

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการประเมิน 

online (Online exam) นอก

หองเรียน  

 การสอบรายสั้น (Short case 

examination.) 

 Mini-clinical evaluation exercise 

(Mini-CEX)  

การสอบรายยาว (Long case 

examination) 

O1.2.6.2 Infectious and parasitic disease, 

inflammatory, and immunologic 

disorders 

O1.2.6.3 Traumatic and mechanical disorders 

O1.2.6.4 Neoplastic disorders and tumor-like 

conditions 

O1.2.6.6 Vascular circulatory disorders 

O1.2.6.7 Degenerative disorders 
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 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ผาตัด/หองคลอดูและการสอนในบริบท

ทางคลินิกอ่ืนๆ 

การปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีของครู

ตนแบบ (Role model) 

 ปฏิบัติตามกฎระเบียบ (Respect rule) 

 มอบหมายงานบุคคล ตอบคำถาม 

แบบทดสอบ (Individual assignment-

quiz) 

 มอบหมายงานบุคคล คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน 

(Individual assignment-project) 

 มอบหมายงานกลุม คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน (Group 

assignment-project) 

การอภิปรายกลุม (Group discussion) 

การเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีเสริม 

(Technology-enhanced learning)  

 การเรียนรูโดยการกำกับตนเองในเรื่อง

ท่ีกำหนด (Directed self-learning) 

 การเรียนรูดวยตนเอง (Self-directed 

learning) 

การฝกปฏิบัติการบริบาลผูปวยในฐานะ

สวนหน่ึงของทีมแพทย (Practice in 

patient care team) 

 การสะทอนคดิทบทวนประสบการณ 

(Reflection)  

 การใชแฟมสะสมงาน (Portfolio) การ

เรยีนรูจากกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

(Extracurricular activities 

 การสอบทักษะทางคลินิกใน

สถานการณสมมติ (Simulated 

clinical examination) 

 การสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน

ทางคลินิก (Direct observation of 

clinical performance)  

 การประเมินงานท่ีไดรับมอบหมาย 

รายบุคคล (Evaluation of work 

assignment-individual) ไดแก การ

ประเมินรายงาน / โครงการ เปนตน 

 การประเมินงานท่ีไดรับมอบหมาย 

รายกลุม (Evaluation of work 

assignment-group)  

 การประเมินโดยใชแฟมสะสมงาน 

(Portfolio assessment) 

 การรายงานทบทวนประสบการณ 

(Reflective report) 

การประเมินโดยผูรวมงานและผูท่ี

เก่ียวของ (Multisource feedback) 

• Summative  

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบชนิด

เลือกคำตอบ (Selected response 

questions) ไดแก ขอสอบปรนัย 

(MCQ) และขอสอบปรนัยหลาย

คำตอบ (EMQ)  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบชนิด

เขียนคำตอบ / อัตนัย (Essay) ไดแก 

ขอสอบชนิดเขียนคำตอบยาว (Long 

answer question) ขอสอบชนิด

เขียนคำตอบสั้น (Short answer 

question) ขอสอบอัตนัยประยุกต

รายยาว (Modified essay 

question) ขอสอบอัตนัยประยุกต

รายสัน้ (Constructed response 

question)  

 การสอบทักษะทางคลินิกรายสถานี 

(OSCE) 
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O2. เวชจริยศาสตรและกฎหมายวิชาชีพ (Medical ethics and professional laws) 

 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

O2.3 มีพฤติกรรม / แสดงออกถึงการบริบาล

ผูปวยดวยหลักเวชจริยศาสตร และ

กฎหมายวิชาชีพ โดยคำนึงถึงความ

ปลอดภัยของผูปวย ดังนี้ 

การสอนแบบบรรยาย / บรรยาย

แบบ 

     มีปฏิสัมพันธกับผูเรียน (Lecture 

/ interactive lecture) 

บรรยายโดยอิงโจทยผูปวย (Case-

based lecture)  

การเรียนโดยใชผูปวยจำลอง (Case 

simulated based learning)  

 การเรียนแบบใชปญหาเปนฐาน 

(Problem-based learning)  

 การเรียนแบบใชทีมเปนฐาน 

(Team-based learning)  

 การเรียนแบบใชการทดสอบเพ่ือ

สงเสริมการเรียนรู  

(Test enhanced learning)  

 การเรียนแบบอิงโจทยผูปวยและ

ใชการสอบสงเสริมการเรียนรู 

(Test enhanced case-based 

learning)  

 หองเรียนกลับทาง (Flipped 

classroom)  

 การฝกปฏิบัติในสถานการณ

จำลอง (Practice in simulated 

setting) 

 การฝกปฏิบัติอ่ืนๆ (Other 

practice) 

การฝกปฏิบัติกับผูปวยจริงภายใต

การดูแลของอาจารย (Practice 

under supervision) 

การเรียนขางเตียง (Bedside 

learning 

การสอนขณะทำเวชปฏิบัติ 

(Teaching on the run) ไดแก 

การสอนในหองผาตัด/หองคลอด

• Formative +/- คะแนนเก็บ 

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ) ในหองเรียน  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแกขอสอบชนิดเขียน

คำตอบยาว (Long answer 

question) ขอสอบชนิดเขียน

คำตอบสั้น (Short answer 

question) ขอสอบอัตนัย

ประยุกตรายยาว (Modified 

essay question) ขอสอบ

อัตนัยประยุกตรายสั้น 

(Constructed response 

question) ในหองเรียน 

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการ

ประเมิน online (Online 

exam) นอกหองเรียน  

 การสอบรายสั้น (Short case 

examination.) 

 Mini-clinical evaluation 

exercise (Mini-CEX)  

การสอบรายยาว (Long case 

examination) 

การสอบทักษะทางคลินิกใน

สถานการณสมมติ  (Simulated 

clinical examination) 

O2.3.1 ภาวะอิสระ/อัตตาณัติของผูปวย (patient 

autonomy) 

O2.3.2 ความลับของผูปวย (confidentiality) 

O2.3.3 การเปดเผยความจริง (truth 

telling/disclosure) 

O2.3.4 ตระหนักถึงความปลอดภัยของผูปวย 

ไดแก 
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 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

และการสอนในบริบททางคลินิก

อ่ืนๆ 

การปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี

ของครูตนแบบ (Role model) 

ปฏิบัติตามกฎระเบียบ (Respect 

rule) 

มอบหมายงานบุคคล ตอบคำถาม 

แบบทดสอบ (Individual 

assignment-quiz) 

มอบหมายงานบุคคล คนควา

ขอมูล เขียนรายงาน / ทำ

โครงงาน (Individual 

assignment-project) 

มอบหมายงานกลุม คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน 

(Group assignment-project) 

การอภิปรายกลุม (Group 

discussion) 

 การเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีเสริม 

(Technology-enhanced 

learning)  

การเรียนรูโดยการกำกับตนเองใน

เรื่องท่ีกำหนด (Directed self-

learning) 

การเรียนรูดวยตนเอง (Self-

directed learning) 

การฝกปฏิบัติการบริบาลผูปวยใน

ฐานะสวนหนึ่งของทีมแพทย 

(Practice in patient care 

team)                  

การสะทอนคิดทบทวน

ประสบการณ (Reflection)  

 การใชแฟมสะสมงาน (Portfolio) 

การสังเกตพฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานทางคลินิก (Direct 

observation of clinical 

performance)  

 การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายบุคคล 

(Evaluation of work 

assignment-individual) ไดแก 

การประเมินรายงาน / โครงการ 

เปนตน 

 การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายกลุม 

(Evaluation of work 

assignment-group)  

 การประเมินโดยใชแฟมสะสม

งาน (Portfolio assessment) 

 การรายงานทบทวน

ประสบการณ (Reflective 

report) 

การประเมินโดยผูรวมงานและผู

ท่ีเก่ียวของ (Multisource 

feedback) 

• Summative  

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ)  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิด

เขียนคำตอบยาว (Long 
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 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 การเรียนรูจากกิจกรรมเสริม

หลักสูตร (Extracurricular 

activities 

answer question) ขอสอบ

ชนิดเขียนคำตอบสั้น (Short 

answer question) ขอสอบ

อัตนัยประยุกตรายยาว 

(Modified essay question) 

ขอสอบอัตนยัประยุกตรายสั้น 

(Constructed response 

question)  
 การสอบทักษะทางคลินิก

รายสถานี (OSCE) 
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O3. การส่ือสารเชิงวิชาชีพ (Professional communication) 

 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

O3.3  มีพฤติกรรม แสดงออกถึงการใช

หลักการสื่อสารเชิงวิชาชีพ ในการ

สื่อสารดวยภาษาพูด (verbal) อวจนะ

ภาษา (non-verbal) และภาษาเขียน 

(written) รวมท้ังใชสื่อประเภทตางๆ 

ไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 

การสอนแบบบรรยาย / บรรยายแบบ

มีปฏิสัมพันธกับผูเรียน (Lecture / 

interactive lecture) 

บรรยายโดยอิงโจทยผูปวย (Case-

based lecture) 

การเรียนโดยใชผูปวยจำลอง (Case 

simulated based learning) 

 การเรียนแบบใชปญหาเปนฐาน 

(Problem-based learning)  

การเรียนแบบใชทีมเปนฐาน (Team-

based learning)  

 การเรียนแบบใชการทดสอบเพ่ือ

สงเสริมการเรียนรู (Test 

enhanced learning)  

 การเรียนแบบอิงโจทยผูปวยและใช

การสอบสงเสริมการเรียนรู (Test 

enhanced case-based learning)  

 หองเรียนกลับทาง (Flipped 

classroom) 

การฝกปฏิบัติในสถานการณจำลอง 

(Practice in simulated setting 

การฝกปฏิบัติอ่ืนๆ (Other practice) 

การฝกปฏิบัติกับผูปวยจริงภายใตการ

ดูแลของอาจารย (Practice under 

supervision) 

การเรียนขางเตียง (Bedside 

learning) 

การสอนขณะทำเวชปฏิบัติ (Teaching 

on the run) ไดแก การสอนในหอง

ผาตัด/หองคลอดและการสอนใน

บริบททางคลินิกอ่ืนๆ 

การสอนสาธิต (Demonstration) 

การปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีของครู

ตนแบบ (Role model)  

• Formative +/- คะแนนเก็บ 

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ) ในหองเรียน  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิดเขียน

คำตอบยาว (Long answer 

question) ขอสอบชนิดเขียน

คำตอบสั้น (Short answer 

question) ขอสอบอัตนัย

ประยุกตรายยาว (Modified 

essay question) ขอสอบอัตนัย

ประยุกตรายสั้น (Constructed 

response question) ใน

หองเรียน 

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการ

ประเมิน online (Online 

exam) นอกหองเรียน  

 การสอบรายสั้น (Short case 

examination) 

 Mini-clinical evaluation 

exercise (Mini-CEX) 

การสอบรายยาว (Long case 

examination) 

การสอบทักษะทางคลินิกใน

สถานการณสมมติ (Simulated 

clinical examination)  

O3.3.1.2 ตอบคำถาม อธิบาย ใหคำปรึกษา

และคำแนะนำอยางเหมาะสม ดวย

ภาษาท่ีผูปวยเขาใจได (long case 

exam) 

O3.3.1.3 การขอความยินยอมหลังรับทราบ

ขอมูล / ในการรักษาพยาบาล 

(informed consent)  

O3.3.1.4 การไกลเกลีย่เบ้ืองตนเมื่อเกิดปญหา 

Scenario 

O3.3.1.5 การแจงขาวราย Scenario 

O3.3.1.6 การขอชันสูตรศพ / ขอบริจาค

อวัยวะ Scenario 

O3.3.1.7 การสื่อสารในทีมสุขภาพ 

multisource feedback 

O3.3.2.4 การเขียนใบสงตัว สวนกลาง 

Scenario 

O3.3.2.5 การเขียนใบสงปรึกษา WPB by  
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 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 การฝกปฏิบัติในชุมชน (Practice in 

community) 

 มอบหมายงานบุคคล ตอบคำถาม 

แบบทดสอบ (Individual 

assignment-quiz) 

 มอบหมายงานบุคคล คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน 

(Individual assignment-project) 

 มอบหมายงานกลุม คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน (Group 

assignment-project) 

การอภิปรายกลุม (Group 

discussion) 

การเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีเสริม 

(Technology-enhanced 

learning) 

การเรียนรูโดยการกำกับตนเองในเรื่อง

ท่ีกำหนด (Directed self-learning) 

การเรียนรูดวยตนเอง (Self-directed 

learning) 

การฝกปฏิบัติการบริบาลผูปวยใน

ฐานะสวนหนึ่งของทีมแพทย 

(Practice in patient care team) 

การสะทอนคิดทบทวนประสบการณ 

(Reflection) 

การฝกเขียนรายงานผูปวย (Written 

case report)  

การอภิปรายเนื้อหาการใหคำแนะนำ 

และการใหขอมูลตางๆ แกผูปวย

และญาติ ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของ

รายงานผูปวย (meet tutor) 

 การใชแฟมสะสมงาน (Portfolio) 
 การเรียนรูจากกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

(Extracurricular activities)  

การสังเกตพฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานทางคลินิก (Direct 

observation of clinical 

performance)  

การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายบุคคล 

(Evaluation of work 

assignment-individual) ไดแก 

การประเมินรายงานอ่ืนๆ / 

โครงการ เปนตน 

การประเมินรายงานผูปวย 

(เนื้อหาการใหคำแนะนำ และ

การใหขอมูลตางๆ แกผูปวยและ

ญาติ ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการ

ประเมินรายงานผูปวย)  

การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายกลุม 

(Evaluation of work 

assignment-group) 

 การประเมินโดยใชแฟมสะสม

งาน (Portfolio assessment) 

 การรายงานทบทวน

ประสบการณ (Reflective 

report) 

การประเมินโดยผูรวมงานและผู

ท่ีเก่ียวของ (Multisource 

feedback) 

 การประเมินโดยเพ่ือน (Peer 

assessment) 

การนำเสนอผลงาน 

(Presentation) 

• Summative  

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 
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 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ)  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิดเขียน

คำตอบยาว (Long answer 

question) ขอสอบชนิดเขียน

คำตอบสั้น (Short answer 

question) ขอสอบอัตนัย

ประยุกต   รายยาว (Modified 

essay question) ขอสอบอัตนัย

ประยุกตรายสั้น (Constructed 

response question)  
 การสอบทักษะทางคลินิกราย

สถานี (OSCE) 
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O4. การวินิจฉัยทางคลินิก (Clinical diagnosis) 

 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

O4.3   สามารถซักประวัต ิตรวจรางกาย 

ประมวลขอมูล ตั้งสมมตุิฐานโรค 

วินิจฉัยแยกโรค และวินิจฉัยอาการ

สำคัญ กลุมอาการ /ภาวะฉุกเฉิน 

(กลุมท่ี 1) โรค/กลุมอาการ/ภาวะท่ี

ตองรู (กลุมท่ี 2) และท่ีควรรู (กลุมท่ี 

3) ตามเกณฑแพทยสภา ดังตอไปน้ี 

การสอนแบบบรรยาย / บรรยายแบบ

มีปฏิสัมพันธกับผูเรียน (Lecture / 

interactive lecture) 

บรรยายโดยอิงโจทยผูปวย (Case-

based lecture) 

 การเรียนโดยใชผูปวยจำลอง (Case 

simulated based learning) 

 การเรียนแบบใชปญหาเปนฐาน 

(Problem-based learning) 

การเรียนแบบใชทีมเปนฐาน (Team-

based learning 

 การเรียนแบบใชการทดสอบเพ่ือ

สงเสริมการเรียนรู (Test enhanced 

learning) 

 การเรียนแบบอิงโจทยผูปวยและใช

การสอบสงเสริมการเรียนรู (Test 

enhanced case-based learning)  

 หองเรียนกลับทาง (Flipped 

classroom) 

การฝกปฏิบัติในสถานการณจำลอง 

(Practice in simulated setting) 

 การฝกปฏิบัติอ่ืนๆ (Other practice) 

การฝกปฏิบัติกับผูปวยจริงภายใตการ

ดูแลของอาจารย (Practice under 

supervision) 

การเรียนขางเตียง (Bedside 

learning) 

การสอนขณะทำเวชปฏิบัติ (Teaching 

on the run) ไดแก การสอนในหอง

ผาตัด/หองคลอดและการสอนใน

บริบททางคลินิกอ่ืนๆ 

การสอนสาธิต (Demonstration) 

 การฝกปฏิบัติในชุมชน (Practice in 

community) 

• Formative +/- คะแนนเก็บ 

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ) ในหองเรียน  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิด

เขียนคำตอบยาว (Long 

answer question) ขอสอบ

ชนิดเขียนคำตอบสั้น (Short 

answer question) ขอสอบ

อัตนัยประยุกตรายยาว 

(Modified essay question) 

ขอสอบอัตนยัประยุกตรายสั้น 

(Constructed response 

question) ในหองเรียน 

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการ

ประเมิน online (Online 

exam) นอกหองเรียน  

 การสอบรายสั้น (Short case 

examination) 

 Mini-clinical evaluation 

exercise (Mini-CEX)  

การสอบรายยาว (Long case 

examination) 

การสอบทักษะทางคลินิกใน

สถานการณสมมติ 

O4.3.2 สามารถซักประวัต ิตรวจรางกาย 

ประมวลขอมูล ตั้งสมมตุิฐานโรค 

วินิจฉัยแยกโรค และวินิจฉัยโรค/

กลุมอาการ /ภาวะฉุกเฉิน กลุมท่ี 1  

ตามเกณฑแพทยสภา ดังตอไปน้ี 

O4.3.2.5 Ruptured and threatening 

ruptured dissecting aneurysm 

O4.3.2.28 Acute increased intracranial 

pressure 

O4.3.2.33 intracranial bleeding 

O4.3.4 สามารถซักประวัติ ตรวจรางกาย 

ประมวลขอมูล ตั้งสมมตุิฐานโรค 

วินิจฉัยแยกโรค/กลุมอาการ/ภาวะท่ี

ควรรู กลุมท่ี 3 ตามเกณฑแพทย

สภา  
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 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 กิจกรรมวิเคราะห / สังเคราะหความรู 

(Knowledge analyzing / 

synthesizing activity) เชน 

กรณีศึกษาหลายตัวอยางเพ่ือให

นักศึกษาสังเกตหาขอแตกตาง 

(compare & contrast) 

 มอบหมายงานบุคคล ตอบคำถาม 

แบบทดสอบ (Individual 

assignment-quiz) 

 มอบหมายงานบุคคล คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน 

(Individual assignment-project) 

 มอบหมายงานกลุม คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน (Group 

assignment-project) 

 การประชุม อภิปราย อภิปรายหมู 

(Symposium) 

 การอภิปรายกลุม (Group 

discussion) 

การเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีเสริม 

(Technology-enhanced learning) 

 การเรียนรูโดยการกำกับตนเองใน

เรื่องท่ีกำหนด (Directed self-

learning) 

การเรียนรูดวยตนเอง (Self-directed 

learning) 

การฝกปฏิบัติการบริบาลผูปวยใน

ฐานะสวนหนึ่งของทีมแพทย 

(Practice in patient care team)  

 การสะทอนคิดทบทวนประสบการณ 

(Reflection) 

 การฝกเขียนรายงานผูปวย (Written 

case report) 

การอภิปรายเนื้อหาประวัติ ตรวจ

รางกาย การประมวลขอมูลเพ่ือระบุ

(Simulated clinical 

examination) 

การสังเกตพฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานทางคลินิก (Direct 

observation of clinical 

performance)  

 การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายบุคคล 

(Evaluation of work 

assignment-individual) 

ไดแก  การประเมินรายงาน

อ่ืนๆ / โครงการ เปนตน   

การประเมินรายงานผูปวย 

เนื้อหาประวัติ ตรวจรางกาย 

การประมวลขอมูลเพ่ือระบุ

ปญหาของผูปวย ตลอดจนให

การวินิจฉัยและวินิจฉัยแยก

โรค ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการ

ประเมินรายงานผูปวย) 

การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายกลุม 

(Evaluation of work 

assignment-group)  

 การประเมินโดยใชแฟมสะสม

งาน (Portfolio assessment) 

 การรายงานทบทวน

ประสบการณ (Reflective 

report) 

การประเมินโดยผูรวมงานและผู

ท่ีเก่ียวของ (Multisource 

feedback) 

 การประเมินโดยเพ่ือน (Peer 

assessment) 

การนำเสนอผลงาน 

(Presentation)    
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 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ปญหาของผูปวย ตลอดจนใหการ

วินิจฉัยและวินิจฉัยแยกโรค ซ่ึงเปน

สวนหนึ่งของรายงานผูปวย (meet 

tutor) 

 การใชแฟมสะสมงาน (Portfolio) 

 การใชสมุดบันทึกเหตุการณ 

(Logbook) 

• Summative  

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ)  

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิด

เขียนคำตอบยาว (Long 

answer question) ขอสอบ

ชนิดเขียนคำตอบสั้น (Short 

answer question) ขอสอบ

อัตนัยประยุกต   รายยาว 

(Modified essay question) 

ขอสอบอัตนยัประยุกตรายสั้น 

(Constructed response 

question)  

  การสอบทักษะทางคลินิก

รายสถานี (OSCE) 
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O5. การคิดเชิงวิพากษและเวชศาสตรเชิงประจักษ (Critical thinking and evidence based medicine)  

 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

O5.2  สามารถคิดวิเคราะหอยางมี

วิจารณญาณ ใชหลักของเหตุและผล

ในการวิเคราะหประเด็นตางๆ ทาง

เวชปฏิบัติ นำเวชศาสตรเชิง

ประจักษ มาใชเพ่ือการวินิจฉัย 

สืบคน ดูแลรักษา / ใชยา รวมท้ัง

การพยากรณโรคของผูปวย ไดอยาง

เหมาะสม ดังน้ี 

การสอนแบบบรรยาย / บรรยายแบบ

มีปฏิสัมพันธกับผูเรียน (Lecture / 

interactive lecture) 

บรรยายโดยอิงโจทยผูปวย (Case-

based lecture)  

 การเรียนแบบใชปญหาเปนฐาน 

(Problem-based learning)  

การเรียนแบบใชทีมเปนฐาน (Team-

based learning)  

 การเรียนแบบใชการทดสอบเพ่ือ

สงเสริมการเรียนรู (Test enhanced 

learning)  

 การเรียนแบบอิงโจทยผูปวยและใช

การสอบสงเสริมการเรียนรู (Test 

enhanced case-based learning)  

 หองเรียนกลับทาง (Flipped 

classroom) 

การฝกปฏิบัติอ่ืนๆ (Other practice) 

เชน workshop การสืบคนขอมูล

สารสนเทศ  

การฝกปฏิบัติกับผูปวยจริงภายใตการ

ดูแลของอาจารย (Practice under 

supervision) 

การเรียนขางเตียง (Bedside 

learning)  

การสอนขณะทำเวชปฏิบัติ (Teaching 

on the run) ไดแก การสอนในหอง

ผาตัด/หองคลอดและการสอนใน

บริบททางคลินิกอ่ืนๆ 

การสอนสาธิต (Demonstration 

 การปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีของ

ครูตนแบบ (Role model)  

 การฝกปฏิบัติในชุมชน (Practice in 

community) 

• Formative +/- คะแนนเก็บ 

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ) ในหองเรียน  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิด

เขียนคำตอบยาว (Long 

answer question) ขอสอบ

ชนิดเขียนคำตอบสั้น (Short 

answer question) ขอสอบ

อัตนัยประยุกตรายยาว 

(Modified essay question) 

ขอสอบอัตนัยประยุกตรายสั้น 

(Constructed response 

question) ในหองเรียน 

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการ

ประเมิน online (Online 

exam) นอกหองเรียน 

 การสอบปฏิบัติ (Practice 

exam.) 

 การสอบรายสั้น (Short case 

examination) 

 Mini-clinical evaluation 

exercise (Mini-CEX) 

การสอบรายยาว (Long case 

examination) 

O5.2.2 การใชหลักของเหตุและผล ในการ

วิเคราะหประเด็นตางๆ ทางเวช

ปฏิบัติ ในดานตอไปนี้ 

O5.2.2.5 ดานศัลยศาสตร 

O5.2.3 การนำเวชศาสตรเชิงประจักษ มาใช

เพ่ือการวินิจฉัย สืบคน   

ดูแลรักษา / ใชยา รวมท้ังการ

พยากรณโรคของผูปวย ในรายงาน

ผูปวย 

O5.2.3.5 ดานศัลยศาสตร 

O5.3 

 

 สามารถตั้งคำถามการวิจัย 

เขียนโครงรางการวิจัย ประเมิน

ความนาเชื่อถือของขอมูล 

(critical appraisal) ไดถูกตอง 

ดังนี ้

O5.3.3 และมีสวนรวมในงานวิจัย 

ประเมินความนาเชื่อถือของ

ขอมูลไดถูกตอง (critical 

appraisal) ท่ีรายวิชาป 6 

อาจารยกลุมพิเศษ ใน/นอกเวลา

ราชการทบทวนความรูท่ี extern 

preparation 
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 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 กิจกรรมวิเคราะห / สังเคราะหความรู 

(Knowledge analyzing / 

synthesizing activity) เชน critical 

appraisal  

 มอบหมายงานบุคคล ตอบคำถาม 

แบบทดสอบ (Individual 

assignment-quiz) 

 มอบหมายงานบุคคล คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน 

(Individual assignment-project) 

มอบหมายงานกลุม คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน (Group 

assignment-project) 

การอภิปรายกลุม (Group 

discussion) 

การเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีเสริม 

(Technology-enhanced learning) 

การเรียนรูโดยการกำกับตนเองในเรื่อง

ท่ีกำหนด (Directed self-learning) 

การเรียนรูดวยตนเอง (Self-directed 

learning) 

การฝกปฏิบัติการบริบาลผูปวยใน

ฐานะสวนหนึ่งของทีมแพทย 

(Practice in patient care team)                  

 การสะทอนคิดทบทวนประสบการณ 

(Reflection)  

การฝกเขียนรายงานผูปวย (Written 

case report)  

การอภิปรายเนื้อหาการคิดวิเคราะห

อยางมีวิจารณญาณ ใชหลักของเหตุ

และผล ในการวิเคราะหประเด็นตางๆ 

ทางเวชปฏิบัติ นำเวชศาสตรเชิง

ประจักษ มาใชเพ่ือการวินิจฉัย สืบคน 

ดูแลรักษา / ใชยา รวมท้ังการ

พยากรณโรคของผูปวยอยาง

การสอบทักษะทางคลินิกใน

สถานการณสมมติ 

(Simulated clinical 

examination) 

การสังเกตพฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานทางคลินิก (Direct 

observation of clinical 

performance)  

 การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายบุคคล 

(Evaluation of work 

assignment-individual) 

ไดแก การประเมินรายงาน

อ่ืนๆ / โครงการ เปนตน  

การประเมินรายงานผูปวย 

(เนื้อหาการคิดวิเคราะหอยางมี

วิจารณญาณ ใชหลักของเหตุ

และผล ในการวิเคราะห

ประเด็นตางๆ  ทางเวชปฏิบัติ 

นำเวชศาสตรเชิงประจักษ มา

ใชเพ่ือการวินิจฉัย สืบคน ดูแล

รักษา / ใชยา รวมท้ังการ

พยากรณโรคของผูปวยอยาง

เหมาะสม ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของ

การประเมินรายงานผูปวย) 

การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายกลุม 

(Evaluation of work 

assignment-group)  

 การประเมินโดยใชแฟมสะสม

งาน (Portfolio assessment) 

 การรายงานทบทวน

ประสบการณ (Reflective 

report) 
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 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

เหมาะสม ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของ

รายงานผูปวย (meet tutor)  

 การใชแฟมสะสมงาน (Portfolio) 

 การเรียนรูจากการทำงานวิจัย 

(Research-based learning) 

การประเมินโดยผูรวมงานและผู

ท่ีเก่ียวของ (Multisource 

feedback) 

 การประเมินโดยเพ่ือน (Peer 

assessment) 

การนำเสนอผลงาน 

(Presentation) 

• Summative  

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ)  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิด

เขียนคำตอบยาว (Long 

answer question) ขอสอบ

ชนิดเขียนคำตอบสั้น (Short 

answer question) ขอสอบ

อัตนัยประยุกต รายยาว 

(Modified essay question) 

ขอสอบอัตนยัประยุกตรายสั้น 

(Constructed response 

question)  

 การสอบทักษะทางคลินิก

รายสถานี (OSCE)  
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O6. การสืบคนทางหองปฏิบัติการ (Patient investigation) 

 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

O6.3 สามารถประยุกตใชความรูในการ

เลือกใชวิธีการตรวจ การใชเครื่องมือ

ตาง ๆ ในการวินิจฉัย การประเมิน

ความรุนแรงของโรค สภาพของผูปวย 

และการติดตามผลการรักษาอยางสม

เหตุผล โดยคำนึงถึงความคุมคา และ

ความเหมาะสม ซึ่งรวมถึง

ความสามารถในการอธิบายขอบงช้ีขอ

หาม ภาวะแทรกซอนในการตรวจ 

สภาพและเง่ือนไขท่ีเหมาะสม ข้ันตอน

การตรวจ และแปลผลไดถูกตองดวย

ตนเอง ในการตรวจทางหองปฏิบัติการ 

หมวดท่ี 3 ขอ 3.1  ในและการตรวจ

ทางรังสี หมวดท่ี 3 ขอ 3.2 ตลอดจน

การเตรียมผูปวยสาหรับการตรวจและ

หรือเก็บตัวอยางตรวจ การแปลผล

รายงานการตรวจไดดวยตนเอง  ใน

การตรวจทางหองปฏิบัติการอ่ืน ๆ  

หมวดท่ี 3 ขอ 3.3 ตามเกณฑแพทย

สภา  ในการบริบาลผูปวยดานตางๆ 

ดังตอไปน้ี   

การสอนแบบบรรยาย / บรรยายแบบ

มีปฏิสัมพันธกับผูเรียน (Lecture / 

interactive lecture) 

 บรรยายโดยอิงโจทยผูปวย (Case-

based lecture)  

 การเรียนแบบใชปญหาเปนฐาน 

(Problem-based learning) 

 การเรียนแบบใชทีมเปนฐาน (Team-

based learning)  

 การเรียนแบบใชการทดสอบเพ่ือ

สงเสริมการเรียนรู (Test enhanced 

learning) 

 การเรียนแบบอิงโจทยผูปวยและใช

การสอบสงเสริมการเรียนรู (Test 

enhanced case-based learning)          

 หองเรียนกลับทาง (Flipped 

classroom) 

 การเรียนในหองปฏิบัติการ 

(laboratory study) 

 การฝกปฏิบัติในสถานการณจำลอง 

(Practice in simulated setting) 

เชน การฝกเจาะเลือด 

การฝกปฏิบัติอ่ืนๆ (Other practice) 

เชน การตรวจทางหองปฏิบัติการใน

หอผูปวย 

การฝกปฏิบัติกับผูปวยจริงภายใตการ

ดูแลของอาจารย (Practice under 

supervision) 

การเรียนขางเตียง (Bedside 

learning) 

การสอนขณะทำเวชปฏิบัติ (Teaching 

on the run) ไดแก การสอนในหอง

ผาตัด/หองคลอดูและการสอนใน

บริบททางคลินิกอ่ืนๆ 

• Formative +/- คะแนนเก็บ 

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ) ในหองเรียน  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิด

เขียนคำตอบยาว (Long 

answer question) ขอสอบ

ชนิดเขียนคำตอบสั้น (Short 

answer question) ขอสอบ

อัตนัยประยุกตรายยาว 

(Modified essay question) 

ขอสอบอัตนัยประยุกตรายสั้น 

(Constructed response 

question) ในหองเรียน 

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการ

ประเมิน online (Online 

exam) นอกหองเรียน 

 การสอบปฏิบัติ (Practice 

exam) 

 การสอบรายสั้น (Short case 

examination) 

 Mini-clinical evaluation 

exercise (Mini-CEX)  

การสอบรายยาว (Long case 

examination)  

O6.3.1 สามารถเลือกใชวิธีการตรวจ การใช

เครื่องมือตาง ๆ ในการวินิจฉัย การ

ประเมินความรุนแรงของโรค สภาพ

ของผูปวย และการติดตาม

ผลการรักษาอยางสมเหตุผล โดย

คำนึงถึงความคุมคา และความ

เหมาะสม ซึ่งรวมถึงความสามารถใน

การอธิบายขอบงช้ีขอหาม 

ภาวะแทรกซอนในการตรวจ สภาพ

และเง่ือนไขท่ีเหมาะสม ข้ันตอนการ

ตรวจ และแปลผลไดถูกตองดวย

ตนเอง ในการตรวจทางหองปฏิบัติการ 

หมวดท่ี 3 ขอ 3.1 ตามเกณฑแพทย

สภา ในการบริบาลผูปวยดานตางๆ 

ดังตอไปน้ี   
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O6.3.1.5 ดานศลัยศาสตร การสอนสาธิต (Demonstration) 

 การฝกปฏิบัติในชุมชน (Practice in 

community) 

 กิจกรรมวิเคราะห / สังเคราะหความรู 

(Knowledge analyzing / 

synthesizing activity) เชน การใช

ภาพรังสี, EKG, slide หลายตัวอยาง

เพ่ือใหนักศึกษาสังเกตขอแตกตาง 

(compare & contrast) 

 มอบหมายงานบุคคล ตอบคำถาม 

แบบทดสอบ (Individual 

assignment-quiz) 

 มอบหมายงานบุคคล คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน 

(Individual assignment-project) 

 มอบหมายงานกลุม คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน (Group 

assignment-project) 

 การประชุม อภิปราย อภิปรายหมู 

(Symposium) 

การอภิปรายกลุม (Group 

discussion) 

 การเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีเสริม 

(Technology-enhanced learning) 

 การเรียนรูโดยการกำกับตนเองในเรื่อง

ท่ีกำหนด (Directed self-learning) 

 การเรียนรูดวยตนเอง (Self-directed 

learning) 

การฝกปฏิบัติการบริบาลผูปวยใน

ฐานะสวนหนึ่งของทีมแพทย 

(Practice in patient care team)  

 การสอบทักษะทางคลินิกใน

สถานการณสมมติ 

(Simulated clinical 

examination) 

 Direct observation of 

procedural skills (DOPS)  

การสังเกตพฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานทางคลินิก (Direct 

observation of clinical 

performance) 

 การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายบุคคล 

(Evaluation of work 

assignment-individual) 

ไดแก การประเมินรายงาน

อ่ืนๆ / โครงการ เปนตน 

การประเมินรายงานผูปวย 

(เนื้อหาการเลือกวิธีการตรวจ

ทางหองปฏิบัติการ วิธีการ

ตรวจทางรังสี อยางสมเหตุผล 

โดยคำนึงถึงความคุมคาและ

ความเหมาะสม และการแปล

ผล เปนสวนหนึ่งของการ

ประเมินรายงานผูปวย)  

การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายกลุม 

(Evaluation of work 

assignment-group) 

 การประเมินโดยใชแฟมสะสม

งาน (Portfolio assessment) 

O6.3.2  สามารถเลือกใชวิธีการตรวจทางรังสี 

เพ่ือการวินิจฉัย การประเมินความ

รุนแรงของโรค สภาพของผูปวยและ

การติดตามผลการรักษาอยางสม

เหตุผล โดยคำนึงถึงความคุมคา และ

ความเหมาะสม ซึ่งรวมถึง

ความสามารถอธิบายข้ันตอนการตรวจ 

และประเมิน ระบุขอบงช้ี ขอหาม 

สภาพและเง่ือนไขท่ีเหมาะสม เตรียม

ผูปวยสาหรับการตรวจ และแปลผล

การตรวจไดถูกตองในการตรวจทาง

รังสี หมวดท่ี 3 ขอ 3.2 ตามเกณฑ

แพทยสภา ในการบริบาลผูปวยดาน

ตางๆ ดังตอไปน้ี  

O6.3.2.5 ดานศลัยศาสตร 

O6.3.3  สามารถเลือกใชวิธีการตรวจอ่ืนๆ 

เพ่ือการวินิจฉัย การประเมินความ

รุนแรงของโรค สภาพของผูปวยและ

การติดตามผลการรักษาอยางสม

เหตุผล โดยคำนึงถึงความคุมคาและ

ความเหมาะสม ซึ่งรวมถึง

ความสามารถในการระบุขอบงช้ี ขอ

หาม สภาพและเง่ือนไขท่ีเหมาะสม 

เตรียมผูปวยสาหรับการตรวจและหรือ

เก็บตัวอยางตรวจ และแปลผลรายงาน

การตรวจไดดวยตนเอง  ในการตรวจ

ทางหองปฏิบัติการอ่ืน ๆ  หมวดท่ี 3 

ขอ 3.3 ในการบริบาลผูปวยดานตางๆ 

ดังตอไปน้ี  
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O6.3.3.5 ดานศลัยศาสตร  การสะทอนคิดทบทวนประสบการณ 

(Reflection) 

การฝกเขียนรายงานผูปวย (Written 

case report)  

 การอภิปรายเนื้อหาการเลือกวิธีการ

ตรวจทางหองปฏิบัติการ วิธีการตรวจ

ทางรังสี อยางสมเหตุผล โดยคำนึงถึง

ความคุมคาและความเหมาะสม และ

การแปลผล ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของ

รายงานผูปวย (meet tutor) 

 การใชแฟมสะสมงาน (Portfolio) 

 การรายงานทบทวน

ประสบการณ (Reflective 

report) 

การประเมินโดยผูรวมงานและผู

ท่ีเก่ียวของ (Multisource 

feedback) 

 การประเมินโดยเพ่ือน (Peer 

assessment) 

การนำเสนอผลงาน 

(Presentation)  

การใชสมุดบันทึกเหตุการณ 

(Logbook) 

• Summative 

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ)  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิด

เขียนคำตอบยาว (Long 

answer question) ขอสอบ

ชนิดเขียนคำตอบสั้น (Short 

answer question) ขอสอบ

อัตนัยประยุกต   รายยาว 

(Modified essay question) 

ขอสอบอัตนยัประยุกตรายสั้น 

(Constructed response 

question)  

 การสอบทักษะทางคลินิกราย

สถานี (OSCE)  
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O8.3 สามารถใหการบำบัดโรคฯ การ

รักษาผูปวยเบ้ืองตน ไดอยาง

ทันทวงทีตามความเหมาะสมของ

สถานการณ รูขอจำกัดของตนเอง

และปรึกษาผูเช่ียวชาญหรือผูมี

ประสบการณมากกวา ไดอยาง

เหมาะสม ในผูปวยท่ีมีอาการ/

ปญหาสำคัญ และกลุมท่ี 1 ตาม

เกณฑแพทยสภา ตลอดจนสามารถ

วางแผน / เลือกวิธีดูแลรักษาผูปวย 

เลือกใชยา ผลติภณัฑ โดยคำนึงถึง

ความคุมคา และสอดคลองกับระยะ

ของการดำเนินโรค รูจักการแกไข

ปญหาเฉพาะหนา ปรึกษาผูมีความรู

ความชำนาญกวา เมื่อพบปญหาทาง

เวชปฏิบัติท่ีเกินขีดความสามารถ

ของตน การสงตอผูปวยไปรับการ

รักษาอยางเหมาะสม การดูแลรักษา

แบบสหวิชาชีพ การรักษาแบบ

ประคับประคอง (palliative care) 

/ การดูแลผูปวยระยะสดุทาย ใน

ผูปวยกลุมท่ี 2  และรูหลักในการ

ดูแลรักษา การแกไขปญหาเฉพาะ

หนาและตัดสินใจสงผูปวยตอไปยงั

ผูเช่ียวชาญ ในผูปวยกลุมท่ี 3 ตาม

เกณฑแพทยสภา ดังตอไปน้ี 

การสอนแบบบรรยาย / บรรยายแบบ

มีปฏิสัมพันธกับผูเรียน (Lecture / 

interactive lecture) 

 บรรยายโดยอิงโจทยผูปวย (Case-

based lecture) 

 การเรียนโดยใชผูปวยจำลอง (Case 

simulated based learning) 

 การเรียนแบบใชปญหาเปนฐาน 

(Problem-based learning) 

การเรียนแบบใชทีมเปนฐาน (Team-

based learning) 

 การเรียนแบบใชการทดสอบเพ่ือ

สงเสริมการเรียนรู (Test enhanced 

learning) 

 การเรียนแบบอิงโจทยผูปวยและใช

การสอบสงเสริมการเรียนรู (Test 

enhanced case-based learning) 

 หองเรียนกลับทาง (Flipped 

classroom) 

 การฝกปฏบิัติในสถานการณจำลอง 

(Practice in simulated setting) 

การฝกปฏิบัติกับผูปวยจริงภายใตการ

ดูแลของอาจารย (Practice under 

supervision) 

การเรียนขางเตียง (Bedside 

learning) 

การสอนขณะทำเวชปฏิบัติ (Teaching 

on the run) ไดแก การสอนในหอง

ผาตัด/หองคลอดและการสอนใน

บริบททางคลินิกอ่ืนๆ 

การปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีของครู

ตนแบบ (Role model) 

 การฝกปฏิบัติในชุมชน (Practice in 

community) 

• Formative +/- คะแนนเก็บ 

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ) ในหองเรียน  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิดเขียน

คำตอบยาว (Long answer 

question) ขอสอบชนิดเขียน

คำตอบสั้น (Short answer 

question) ขอสอบอัตนัย

ประยุกตรายยาว (Modified 

essay question) ขอสอบอัตนัย

ประยุกตรายสั้น (Constructed 

response question) ใน

หองเรียน 

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการ

ประเมิน online (Online 

exam) นอกหองเรียน 

 การสอบรายสั้น (Short case 

examination) 

 Mini-clinical evaluation 

exercise (Mini-CEX)  

การสอบรายยาว (Long case 

examination) 

การสอบทักษะทางคลินิกใน

สถานการณสมมติ (Simulated 

clinical examination) 

O8.3.2 สามารถใหการบำบัดโรคฯ การ

รักษาผูปวย กลุมอาการ /ภาวะ

ฉุกเฉิน กลุมท่ี 1  ตามเกณฑแพทย

สภา ไดอยางทันทวงทีตามความ

เหมาะสมของสถานการณ รูขอจำกัด

ของตนเองและปรึกษาผูเช่ียวชาญ

หรือผูมีประสบการณมากกวา ได

อยางเหมาะสม ดังตอไปน้ี 
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O8.3.2.5 Ruptured and threatening 

ruptured dissecting aneurysm 

กิจกรรมวิเคราะห / สังเคราะหความรู 

(Knowledge analyzing / 

synthesizing activity) เชน การใช

กรณีศึกษาหลายตัวอยางเพ่ือให

นักศึกษาสังเกตหาขอแตกตาง 

(compare & contrast)  

 มอบหมายงานบุคคล ตอบคำถาม 

แบบทดสอบ (Individual 

assignment-quiz) 

 มอบหมายงานบุคคล คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน 

(Individual assignment-project) 

 มอบหมายงานกลุม คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน (Group 

assignment-project) 

 การประชุม อภิปราย อภิปรายหมู 

(Symposium) 

การอภิปรายกลุม (Group 

discussion) 

การเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีเสริม 

(Technology-enhanced learning) 

การเรียนรูโดยการกำกับตนเองในเรื่อง

ท่ีกำหนด (Directed self-learning) 

การเรียนรูดวยตนเอง (Self-directed 

learning) 

การฝกปฏิบัติการบริบาลผูปวยใน

ฐานะสวนหนึ่งของทีมแพทย 

(Practice in patient care team)                  

 การสะทอนคิดทบทวนประสบการณ 

(Reflection) 

การฝกเขียนรายงานผูปวย (Written 

case report)  

การอภิปรายเนื้อหาการวางแผน / 

เลือกวิธีดูแลรักษาผูปวย เลือกใชยา 

ผลิตภัณฑ โดยคำนึงถึงความคุมคา 

 การสังเกตพฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานทางคลินิก (Direct 

observation of clinical 

performance)  

 การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายบุคคล 

(Evaluation of work 

assignment-individual) ไดแก 

การประเมินรายงานอ่ืนๆ / 

โครงการ เปนตน  

การประเมินรายงานผูปวย 

(เนื้อหาการวางแผน / เลือกวิธี

ดูแลรักษาผูปวย เลือกใชยา 

ผลิตภัณฑ โดยคำนึงถึงความ

คุมคา ความปลอดภัย และ

สอดคลองกับระยะของการ

ดำเนินโรคของผูปวย ซ่ึงเปนสวน

หนึ่งของการประเมินรายงาน

ผูปวย)  

การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายกลุม 

(Evaluation of work 

assignment-group)  

 การรายงานทบทวน

ประสบการณ (Reflective 

report) 

การนำเสนอผลงาน 

(Presentation)  

• Summative  

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

O8.3.2.28 Acute increased intracranial 

pressure 

O8.3.2.33 intracranial bleeding 

O8.3.4 สามารถแกไขปญหาเฉพาะหนาโรค/

กลุมอาการ/ภาวะท่ีควรรู กลุมท่ี 3 

ตามเกณฑแพทยสภา และสงผูปวย

ตอไปยังผูเช่ียวชาญ หรือผูมี

ประสบการณมากกวาไดอยาง

เหมาะสม 

O8.4.1 สามารถวางแผน / เลือกวิธีดูแล

รักษาผูปวย เลือกใชยา ผลติภณัฑ  

เทคโนโลยีดานสุขภาพ โดยคำนึงถึง

ความสมเหตผุล ความคุมคา ความ

ปลอดภัยของผูปวย และสอดคลอง

กับระยะของการดำเนินโรค ในการ

บริบาลผูปวยดานตางๆ ดังน้ี 

O8.4.1.5 ดานศัลยศาสตร 

O8.4.2 สามารถจัดลำดับความสำคัญ และ

ใหการรักษาเบ้ืองตนในกรณีฉุกเฉิน

ไดอยางทันทวงที 

O8.4.2.5 ดานศัลยศาสตร 

O8.4.3 สามารถตัดสินใจปรึกษาผูมีความรู

ความชำนาญกวา เมื่อพบปญหาทาง

เวชปฏิบัติท่ีเกินขีดความสามารถ

ของตน WPB by resident  

O8.4.3.5 ดานศัลยศาสตร 

O8.4.4 สามารถตัดสินใจสงตอผูปวยไปรับ

การรักษาอยางเหมาะสม 

O8.4.4.5 ดานศัลยศาสตร 

O8.4.5 สามารถใหการดูแลรักษาแบบสห

วิชาชีพ  
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O8.4.5.5 ดานศัลยศาสตร ความปลอดภัย และสอดคลองกับ

ระยะของการดำเนินโรคของผูปวย ซ่ึง

เปนสวนหนึ่งของรายงานผูปวย 

(meet tutor) 

 การใชแฟมสะสมงาน (Portfolio) 

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ)  

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิดเขียน

คำตอบยาว (Long answer 

question) ขอสอบชนิดเขียน

คำตอบสั้น (Short answer 

question) ขอสอบอัตนัย

ประยุกตรายยาว (Modified 

essay question) ขอสอบอัตนัย

ประยุกตรายสั้น (Constructed 

response question)  

 การสอบทักษะทางคลินิกราย

สถานี (OSCE) 

O8.4.6 การรักษาแบบประคับประคอง / 

การดูแลผูปวยระยะสดุทาย / 

palliative care 

O8.4.6.4 ดานศัลยศาสตร 
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O9. ทักษะการตรวจเพ่ือการวินิจฉัยและการทำหัตถการ (Technical and procedural skills) 

 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

O9.3  สามารถเลือกหัตถการและ

เครื่องมือตางๆ ในการตรวจ

วินิจฉัยและรักษาผูปวยอยาง

เหมาะสม รูสภาพและเง่ือนไขท่ี

เหมาะสม สามารถอธิบายขอบงชี้ 

ขอหาม ภาวะแทรกซอน สภาพ

และเง่ือนไขท่ีเหมาะสม ข้ันตอน

การเตรียมผูปวย ข้ันตอนการ

ตรวจ / ทำหัตถการ ข้ันตอนหลัง

การตรวจ วินิจฉัยและดูแลบำบัด

ภาวะแทรกซอน ลงมือทำ

หัตถการหมวดท่ี 3 ขอ 3.4 ระดับ

ท่ี 1 ตามเกณฑแพทยสภา กับ

ผูปวย (patient cycle) ไดดวย

ตนเองในหัตถการ ดังตอไปนี้ 

การสอนแบบบรรยาย / บรรยายแบบ

มีปฏิสัมพันธกับผูเรียน (Lecture / 

interactive lecture) 

การฝกปฏิบัติในสถานการณจำลอง 

(Practice in simulated setting) 

ไดแก การฝกกับหุนจำลอง 

การฝกปฏิบัติกับผูปวยจริงภายใตการ

ดูแลของอาจารย (Practice under 

supervision) 

การเรียนขางเตียง (Bedside 

learning) 

การสอนขณะทำเวชปฏิบัติ (Teaching 

on the run) ไดแก การสอนในหอง

ผาตัด/หองคลอดและการสอนใน

บริบททางคลินิกอ่ืน 

การสอนสาธิต (Demonstration) 

 การฝกปฏิบัติในชุมชน (Practice in 

community) 

 มอบหมายงานบุคคล คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน 

(Individual assignment-project) 

 มอบหมายงานกลุม คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน (Group 

assignment-project) 

การอภิปรายกลุม (Group 

discussion) 

การเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีเสริม 

(Technology-enhanced learning)  

การเรียนรูโดยการกำกับตนเองในเรื่อง

ท่ีกำหนด (Directed self-learning) 

การเรียนรูดวยตนเอง (Self-directed 

learning)  

• Formative +/- คะแนนเก็บ 

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ) ในหองเรียน  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิด

เขียนคำตอบยาว (Long 

answer question) ขอสอบ

ชนิดเขียนคำตอบสั้น (Short 

answer question) ขอสอบ

อัตนัยประยุกต      รายยาว 

(Modified essay question) 

ขอสอบอัตนยัประยุกตรายสั้น 

(Constructed response 

question) ในหองเรียน 

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการ

ประเมิน online (Online 

exam) นอกหองเรียน 

การสอบปฏิบัติ (Practice 

exam) 

 Mini-clinical evaluation 

exercise (Mini-CEX)  

การสอบทักษะทางคลินิกใน

สถานการณสมมติ 

(Simulated clinical 

examination)  

O9.3.1 Advanced cardio-pulmonary 

resuscitation  

O9.3.8 Blood and blood component 

transfusion (MED) 

O9.3.9 Breathing exercise (REH) 

O9.3.12 Debridement of wound (SUR) 

O9.3.13 Endotracheal intubation (ANS) 

O9.3.17 First aid management of 

injured patient (TRM) 

O9.3.18 Gastric gavage (MED) 

O9.3.19 Gastric irrigation (MED) 

O9.3.20 Gastric lavage (MED) 

O9.3.24 Intravenous fluid infusion 

(MED) 

O9.3.25 Local infiltration  

O9.3.28 Measurement of central 

venous pressure (MED) 

O9.3.29 Nasogastric intubation (MED) 

O9.3.35 Postural drainage (REH) 
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O9.3.38 Stomal care (SUR) การฝกปฏิบัติการบริบาลผูปวยใน

ฐานะสวนหนึ่งของทีมแพทย 

(Practice in patient care team)                  

 การสะทอนคิดทบทวนประสบการณ 

(Reflection) 

การฝกเขียนรายงานผูปวย (Written 

case report)   

การอภิปรายเนื้อหาการเลือกหัตถการ

และเครื่องมือตาๆ ในการตรวจ

วินิจฉัยและรักษา การดูแล

ภาวะแทรกซอนหลังการทำหัตถการ 

ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของรายงานผูปวย 

(meet tutor) 
 การใชแฟมสะสมงาน (Portfolio) 

 Direct observation of 

procedural skills (DOPS)    

 การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายบุคคล 

(Evaluation of work 

assignment-individual) 

ไดแกการประเมินรายงานอ่ืนๆ 

/ โครงการ เปนตน  

การประเมินรายงานผูปวย 

(เนื้อหาการเลือกหัตถการและ

เครื่องมือตางๆ ในการตรวจ

วินิจฉัยและรักษา การดูแล

ภาวะแทรกซอนหลังการทำ

หัตถการ ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของ

การประเมินรายงานผูปวย) 

การประเมินงานท่ีไดรับ

มอบหมาย รายกลุม 

(Evaluation of work 

assignment-group) 

 การรายงานทบทวน

ประสบการณ (Reflective 

report) 

การใชสมุดบันทึกเหตุการณ 

(Logbook)  

• Summative  

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ) 

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

O9.3.41 Suture (SUR) 

O9.3.43 Urethral catheterization (MED) 

O9.3.45 Venipuncture (MED) 

O9.3.46 Wound dressing (SUR) 
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(Essay) ไดแก ขอสอบชนิด

เขียนคำตอบยาว (Long 

answer question) ขอสอบ

ชนิดเขียนคำตอบสั้น (Short 

answer question) ขอสอบ

อัตนัยประยุกตรายยาว 

(Modified essay question) 

ขอสอบอัตนยัประยุกตรายสั้น 

(Constructed response 

question)  
 การสอบทักษะทางคลินิก

รายสถานี (OSCE)  
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O12. ภาวะผูนำและการทำงานรวมกับผูอ่ืน (Leadership and teamwork) 

 ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

O12.1   มีความรูความเขาใจหลักธรรมาภิ

บาลหลักการเปนผูนำ การทำงาน

รวมกับผูอ่ืน การจัดการความขัดแยง

และการขอความรวมมือ ดังน้ี 

การสอนแบบบรรยาย / บรรยายแบบ

มีปฏิสัมพันธกับผูเรียน (Lecture / 

interactive lecture) 

 การเรียนแบบใชปญหาเปนฐาน 

(Problem-based learning)  

การเรียนแบบใชทีมเปนฐาน (Team-

based learning)  

 การเรียนแบบใชการทดสอบเพ่ือ

สงเสริมการเรียนรู (Test enhanced 

learning)  

 หองเรียนกลับทาง (Flipped 

classroom) 

การฝกปฏิบัติในสถานการณจำลอง 

(Practice in simulated setting) 

การสอนสาธิต (Demonstration) 

การปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีของครู

ตนแบบ (Role model) 

ปฏิบัติตามกฎระเบียบ (Respect 

rule) 

 การฝกปฏิบัติในชุมชน (Practice in 

community) 

 มอบหมายงานบุคคล ตอบคำถาม 

แบบทดสอบ (Individual 

assignment-quiz) 

 มอบหมายหนาท่ีหัวหนากลุมการ

เรียน / โครงงาน (Leader 

assignment-group / project) 

 มอบหมายงานกลุม คนควาขอมูล 

เขียนรายงาน / ทำโครงงาน (Group 

assignment-project) 

การอภิปรายกลุม (Group 

discussion) 

การเรียนรูโดยการกำกับตนเองในเรื่อง

ท่ีกำหนด (Directed self-learning) 

• Formative +/- คะแนนเก็บ 

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ) ในหองเรียน  

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิดเขียน

คำตอบยาว (Long answer 

question) ขอสอบชนิดเขียน

คำตอบสั้น (Short answer 

question) ขอสอบอัตนัย

ประยุกตรายยาว (Modified 

essay question) ขอสอบอัตนัย

ประยุกตรายสั้น (Constructed 

response question) ใน

หองเรียน 

การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการ

ประเมิน online (Online 

exam) นอกหองเรียน 

 การประเมินทักษะการเปนผูนำ

ในกิจกรรมการเรียนหรือ

โครงการตางๆ (Evaluation of 

leadership assignment-

individual) 

การประเมินทักษะการทำงานเปน

ทีมในกิจกรรมการเรียนหรือ

โครงการตางๆ (Evaluation of 

O12.1.1 หลักธรรมาภิบาล 

O12.1.2 ภาวะผูนำในยคุใหม / ยุคดิจิตอล 

O12.1.3 การทำงานเปนทีม 

O12.1.4 การจัดการความขัดแยงและการขอ

ความรวมมือ 

O12.2    สามารถประยุกตใชความรูในการ

เรียนเปนกลุม และเปนสมาชิกกลุม

ท่ีดี 

O12.2.1 การเรยีนเปนกลุม 
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การเรียนรูดวยตนเอง (Self-directed 

learning) 

การฝกปฏิบัติการบริบาลผูปวยใน

ฐานะสวนหนึ่งของทีมแพทย 

(Practice in patient care team)  

 การสะทอนคิดทบทวนประสบการณ 

(Reflection) 

 การเรียนแบบใชโครงการเปนฐาน 

(Project-based learning) 

 การใชแฟมสะสมงาน (Portfolio) 

 การเรียนรูจากกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

(Extracurricular activities)  

teamwork assignment-group 

/ project)  

 การประเมินโดยเพ่ือน (Peer 

assessment) 

การประเมินโดยผูรวมงานและผูท่ี

เก่ียวของ (Multisource 

feedback) 

• Summative  

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเลือกคำตอบ (Selected 

response questions) ไดแก 

ขอสอบปรนัย (MCQ) และ

ขอสอบปรนัยหลายคำตอบ 

(EMQ)  

 การประเมินความรูและการ

ประยุกตใชความรูโดยการสอบ

ชนิดเขียนคำตอบ / อัตนัย 

(Essay) ไดแก ขอสอบชนิดเขียน

คำตอบยาว (Long answer 

question) ขอสอบชนิดเขียน

คำตอบสั้น (Short answer 

question) ขอสอบอัตนัย

ประยุกต   รายยาว (Modified 

essay question) ขอสอบอัตนัย

ประยุกตรายสั้น (Constructed 

response question)  
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หมวดท่ี 4 ลักษณะการดำเนินการ 
 

1. คำอธิบายรายวิชา 

 เวชปฏิบัติเพื่อแกปญหาทางประสาทศัลยศาสตรภายใตการควบคุมดูแลของอาจารย การซักประวัติ การตรวจ

รางกาย การวินิจฉัยแยกโรค การวินิจฉัยโรค การตรวจ การสงตรวจและ การแปลผลทางหองปฏิบัติการและทางรังสี การ

ดูแลผูปวยกอนการผาตัด ระหวางและหลังผาตัด การติดตามผูปวยหลังการรักษา ทักษะหัตถการท่ีจำเปนและสำคัญทาง

ศัลยศาสตร ตามเกณฑมาตรฐานผูประกอบวิชาชีพเวชกรรม ของแพทยสภา พ.ศ. 2555 อยางคำนึงถึงสิทธิและความ

ปลอดภัยของผูปวย การปองกัน การวินิจฉัยและการดูแลรักษาภาวะแทรกซอนที่เกิดขึ้นจากการทำหัตถการ การบันทึก

รายงานผูปวย การนำเสนอรายงานผูปวย การใหคำแนะนำผูปวยและญาติ การดูแลรักษาผูปวยแบบสหวิชาชีพ การสง

ผูปวยตอไปยังผูเชี่ยวชาญในกรณีท่ีโรครุนแรงหรือซับซอนและการสงผูปวยกลับ การสรุปเวชระเบียนตาม ICD 10 การ

ดูแลผูปวยแบบองครวมดวยหัวใจความเปนมนุษย ครอบคลุมถึงครอบครัวผูปวยและชุมชนภายใตความดูแลของอาจารย 

ความรับผิดชอบดวยเจตคติท่ีดี การปองกัน ควบคุมโรค สรางเสริมสขุภาพและการฟนฟูสภาพตามหลกัเวชจริยศาสตร 

 Medical practice for solving problems of patients in neurosurgery under supervision; history taking; 

physical examination; differential diagnosis; diagnosis; investigation and interpretation of laboratory and 

radiological findings; pre-and postoperative care; discharge follow-up; essential surgical procedures 

required by Thai Medical Council; patients’ right and safety; prevention, diagnosis and management of 

complications from the procedures; medical record; case presentation; counseling; multidisciplinary care; 

referral management in severe and complicated cases; discharge summary according to ICD10; holistic 

approach with humanized healthcare for patient and families under supervision; responsibility with good 

attitude; prevention, control, health promotion and rehabilitation according to medical ethics. 

 

2. กิจกรรมของนักศึกษา 

 2.1 ปฏิบัติงานในหอผูปวยประสาทศัลยศาสตร 2 สัปดาห  

  2.1.1 เริ่ม 07.00 น. ทุกวัน สิ้นสุด 16.30 น. ในวันราชการ  

  2.1.2 ปฏิบัติงานอยูเวรนอกเวลาราชการและในวันหยุดราชการ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

 2.2 ปฏิบัติงานท่ีแผนกผูปวยนอก  

2.3 ปฏิบัติงานท่ีหอผูปวยในท่ีเก่ียวของ เชน แผนกหองฉุกเฉิน, หอผูปวยอุบัติเหตุและฉุกเฉิน เปนตน  

2.4 สังเกตการผาตัดหรือชวยผาตัดในหองผาตัด  

2.5 การรวมกิจกรรมวิชาการ Morning conference  

2.6 การรวมกิจกรรมวิชาการกลุมยอย Seminar  
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3. รายงานหรืองานท่ีนักศึกษาไดรับมอบหมาย  

     เวชปฏิบัติเพ่ือแกปญหา ดูแล รักษา ผูปวย ภายใตการกำกับควบคุมดูแลของแพทยประจำบาน และอาจารย  

3.1 ปฏิบัติงานในหอผูปวยประสาทศัลยศาสตร 2 สัปดาห  

3.2 นําความรูไปประยกุตในเวชปฏิบัต ิ 

3.3 ทําหัตถการท่ีจําเปนและสําคัญ ตามเกณฑความรูความสามารถในการประเมินเพ่ือรับ ใบอนุญาตเปนผู

ประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ.2555  

3.4 ตรวจและสงตรวจทางหองปฏิบัติการ  

3.5 ประเมินความสามารถของตนเองในการดูแลรักษาผูปวย  

3.6 วางแผนการจําหนายผูปวย  

3.7 ฝกการสื่อสารกับแพทย บุคลากรทางการแพทย ผูปวย และผูปกครอง  

3.8 สงปรึกษาผูเชี่ยวชาญในกรณีฉุกเฉิน กรณีท่ีโรครุนแรงหรือซับซอนและสงผูปวยกลับ  

3.9 ฝกฝนการนําขอมูลเชิงประจักษมาใชในการดูแลผูปวย  

3.10 จัดทําบันทึกทางการแพทย รายงานผูปวย และการนําเสนอ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

3.11 สรุปเวชระเบียนผูปวยท่ีจําหนายตามระบบ ICD10  

3.12 ฝกฝนการดูแลผูปวยแบบองครวมดวยหัวใจความเปนมนุษยครอบคลุมถึงครอบครัวผูปวย และชุมชน  

3.13 ศึกษาคนควาดวยตนเอง โดยมี Reference ไดแก Handbook of Neurosurgery (Mark S. 

Greenberg) และ Youmans neurological surgery.  

3.14 ฝกการตระหนักถึงสิทธิและความปลอดภัยของผูปวย  

3.15 ฝกการตระหนักถึงหลักเศรษฐศาสตรสาธารณสุขในการปฏิบัติงาน  

3.16 รับผิดชอบในการปฏิบัติงานดวยเจตคติท่ีดี  

3.17 ฝกการปองกน ควบคุมโรค สรางเสริมสุขภาพและการฟนฟูสภาพตามหลักเวชจริยศาสตร  

3.18 ดูแลตนเองใหปลอดภัย และมีสุขภาวะท่ีดี  

 

4. การติดตามผลการเรียนรูการฝกประสบการณภาคสนามของนักศึกษา  

 4.1 การติดตามระหวางการฝก  

4.1.1 ประเมินจากการปฏิบัติงาน สังเกตพฤติกรรม การเรียนรู บุคลิกภาพความเปน แพทย การแสดง

ความรูสึกนึกคิด และการใหความคิดเห็น  

4.1.2 ให สงงานท่ีไดรับมอบหมายในเวลาท่ีกำหนด  

4.1.3 การบันทึกทางการแพทย รายงานผูปวย การนําเสนอรายงานผูปวย  

4.1.4 การทําและรวมกิจกรรมวิชาการ  

 4.2 การติดตามเม่ือสิ้นสุดการฝก  

  4.2.1 ใบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 360 องศา จากอาจารยแพทย และผูไดรับมอบหมาย  

  4.2.2 Log book  
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5. หนาท่ีและความรับผิดชอบของพนักงานพ่ีเล้ียงในสถานประกอบการท่ีดูแลกิจกรรมในภาคสนาม 

     พนักงานพ่ีเลียง ในท่ีนี้ ไดแก แพทยประจำบาน และพยาบาลประจำหอผูปวย  

5.1  หนาท่ีและความรับผิดชอบของแพทยประจำบานตอนักศึกษาแพทย ปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีท่ีไดรับ

มอบหมายจากอาจารยในกลุมงานศัลยกรรม โรงพยาบาลราช วิถีตามท่ีไดกำหนดไวในคูมือแพทย

ประจำบาน ประกอบดวย 

5.1.1  ชวยใหคําแนะนําเก่ียวกับลักษณะงานในหอผูปวย อุปกรณ เครื่องมือตางๆ ท่ีเก่ียวของ 

5.1.2  ชวยใหคําแนะนําเก่ียวกับแนวทางปฏิบัติท่ีจําเปนในหอผูปวย เชน การ ควบคุมการติดเชื้อใน

โรงพยาบาล การแยกขยะ 

5.1.3 กำกับ ดูแล ควบคุมใหนักศึกษาแพทยซักประวัติ ตรวจรางกาย จัดทําบันทึก ทางการแพทยให

เสร็จสิ้นภายใน 24 ชั่วโมงหลงัผูปวยเขารับการรักษาใน โรงพยาบาล บันทึกการดําเนนิโรค และ

สรุปเวชระเบียนผูปวยท่ีจําหนายตาม ระบบ ICD10 ภายใน 24 ชั่วโมง หลังผูปวยออกจาก

โรงพยาบาล 

5.1.4 ชวยใหคําแนะนําเก่ียวกับการดูแลผูปวย 

5.1.5 ชวยใหคําแนะนําเก่ียวกับการปฏิบัติหัตถการ 

5.1.6 ชวยสังเกต ประเมินพฤติกรรม และความรับผิดชอบของนักศึกษาแพทย ใหขอมูลยอนกลับ

ตลอดเวลาแกนักศึกษาในการฝกปฏิบัติกับผูปวยและญาต 

5.1.7 รายงานพฤติกรรมของนักศึกษาแพทยตออาจารยท่ีรับผิดชอบ 

5.1.8 ประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 360 องศาเม่ือสิ้นสุดการฝก 

5.2  หนาท่ีและความรับผิดชอบของพยาบาลประจำหอผูปวยตอนักศึกษาแพทย  

5.2.1 ชวยใหคําแนะนําเก่ียวกับลักษณะงานในหอผูปวย อุปกรณ เครื่องมือตางๆ ท่ี เก่ียวของ  

5.2.2 ชวยใหคําแนะนําเก่ียวกับแนวทางปฏิบัติท่ีจําเปนในหอผูปวย เชน การควบคุม การติดเชื้อใน

โรงพยาบาล การแยกขยะ  

5.2.3 ชวยใหคําแนะนําเก่ียวกับการดูแลผูปวย  

5.2.4 ชวยและอํานวยความสะดวกนักศึกษาแพทยในการปฏิบัติหัตถการ  

5.2.5 ชวยสังเกต ประเมินพฤติกรรม และความรับผิดชอบของนักศึกษาแพทย ใหขอมูล ยอนกลับ

ตลอดเวลาแกนักศึกษาในการฝกปฏิบัติกับผูปวยและญาติ  

5.2.6 รายงานพฤติกรรมของนักศึกษาแพทยตออาจารยท่ีรับผิดชอบ  
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6. หนาท่ีและความรับผิดชอบของอาจารยท่ีปรึกษา/อาจารยนิเทศก  

 ปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีของอาจารยในกลุมงานศัลยศาสตร โรงพยาบาลราชวิถี ตามท่ีไดกำหนดไวใน คูมือ

อาจารย อันประกอบดวย  

6.1 อาจารยท่ีเปนคณะกรรมการรับผิดชอบการฝกอบรมกอนปริญญาวางแผนการดําเนินการ ตามวิสัยทัศน 

ปรัชญา วัตถุประสงค ของสถาบันฯ  

6.2 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ปฐมนิเทศ ชี้แจงการปฏิบัติงาน และแจกคูมือการปฏิบัติงาน  

6.3 ประสานแพทยประจำบาน พยาบาล ในการกำกับ ดูแล ควบคุมนักศึกษาแพทย  

6.4 ใหคําแนะนําเก่ียวกับแนวทางปฏิบัติท่ีจําเปนในหอผูปวย เชน การควบคุมการติดเชื้อใน โรงพยาบาล  

การแยกขยะ  

6.5 ใหคําแนะนําเก่ียวกับการดูแลผูปวย  

6.6 ใหคําแนะนําเก่ียวกับการปฏิบัติหัตถการ  

6.7 สังเกต ประเมินพฤติกรรม และความรับผิดชอบของนักศึกษาแพทย ใหขอมูลยอนกลับ ตลอดเวลาแก

นักศึกษาในการฝกปฏิบัติกับผูปวยและญาติ  

6.8 รายงานพฤติกรรมของนักศึกษาแพทยตออาจารยท่ีรับผิดชอบ และท่ีประชุม คณะกรรมการรับผิดชอบ

การฝกอบรมกอนปริญญา และอาจารยประจำทุกรายวิชา 

6.9 ประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน ๓๖๐ องศาเม่ือสิ้นสุดการฝก  

6.10 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาประเมินการดําเนินการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา เสนอ ขอคิดเห็นใน

การปรับปรุง แกปญหาท่ีเกดขึนตอหัวหนาภาควิชา  

6.11 อาจารยท่ีเปนคณะกรรมการรับผิดชอบการฝกอบรมกอนปริญญา รวมกับหัวหนาภาควิชา พิจารณาผล

การประเมิน ขอคิดเห็น และแนวทางแกปญหาท่ีอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชานําเสนอ  

 

7. การเตรียมการในการแนะแนวและชวยเหลือนักศึกษา  

7.1 จัดอาจารยเพ่ือปฐมนิเทศ ชีแจงการปฏิบัติงาน และแจกคูมือการปฏิบัติงาน 

7.2 จัดอาจารยประจำกลุมนักศึกษาเพ่ือรับการปรึกษา ติดตามทังดานวิชาการ ทักษะชีวิต และปญหาอ่ืนๆ 

โดยจัดใหนักศึกษามีโอกาสพบอาจารยเพ่ือขอคําปรึกษาและแนะนํา สัปดาหละ 1-2 ชั วโมง โดย

อาจารยจะแจงวันและเวลาใหนักศึกษาทราบ หรือโดยการ นัดหมาย 

7.3 จัดอาจารยเพิมเติมสําหรับกลุมนักศึกษาท่ีมีปญหาทังดานวิชาการ และปญหาอ่ืน ๆ  

 

8. ส่ิงอํานวยความสะดวกและการสนับสนุนท่ีตองการจากสถานท่ีท่ีจัดประสบการณภาคสนาม/ สถานประกอบการ  

8.1 สถานท่ีทํางานตามความเหมาะสม หรือตามความจําเปน 

8.2 แหลงคนควาหาขอมูลทังหองสมุด และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

8.3 สวัสดิการ เชน อาหาร ท่ีพัก เวลาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
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หมวดท่ี 5 การวางแผนและการเตรียมการ 

 

1. การกำหนดสถานท่ีฝก  

 1.1  โรงพยาบาลราชวิถี  

  1.1.1 หอผูปวยในศัลยศาสตร 6 สัปดาห (ศัลยศาสตรท่ัวไป 4 สัปดาห ศัลยศาสตรอุบัติเหตุ 1 สัปดาห  

          ศัลยศาสตรหัวใจและทรวงอก 1 สัปดาห)  

  1.1.2 แผนกผูปวยนอกและอุบัติเหตุ  

  1.1.3 หองประชุม ในการรวมกิจกรรมวิชาการ  

 1.2  อาคารประสิทธิ์อุไรรัตน สถาบันรวมผลิตแพทย กรมการแพทย-มหาวิทยาลัยรังสิต หองฝกทักษะ  

2. การเตรียมนักศึกษา  

 ปฐมนิเทศ และแจกคูมือการปฏิบัติงาน  

3. การเตรียมอาจารยท่ีปรึกษา/อาจารยนิเทศก  

 3.1  จัดประชุมชี้แจงอาจารย  

 3.2  จัดตารางอาจารยหมุนเวียนรับผิดชอบ  

3.3  จัดอาจารยเพ่ือรับการปรึกษาท้ังดานวิชาการ ทักษะชีวิต และปญหาอ่ืนๆ โดยจัดให นักศึกษามีโอกาส

พบอาจารยเพ่ือขอคําปรึกษาและแนะนํา สัปดาหละ 2-4 ชั วโมง โดยอาจารยจะแจงวันและเวลาให

นักศึกษาทราบ  

4. การเตรียมพนักงานพ่ีเล้ียงในสถานท่ีฝก  

 จัดประชุมชี้แจงแพทยประจำบาน และพยาบาล  

5. การจัดการความเส่ียง  

 5.1  การจัดการความเสี่ยงดานความปลอดภัยของผูปวย  

  5.1.1  แจกคูมือความปลอดภัยในการปฐมนิเทศ  

  5.1.2  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องความปลอดภัยของผูปวย  

  5.1.3  มีแพทยประจำบาน หรืออาจารยควบคุมทุกหัตถการท่ีนักศึกษาปฏิบัติ  

  5.1.4  จัดหองฝกทักษะ . 

  5.1.5  ติดแผนประชาสัมพันธเพ่ือเตือนใจนักศึกษาแพทย และบุคลากรเรื่องความปลอดภัยของผูปวย 

 5.2  การจัดการความเสี่ยงดานความปลอดภัยของนักศึกษาระหวางการปฏิบัติงาน  

  5.2.1 แจกคูมือความปลอดภัย รวมทั ง universal precaution  

  5.2.2 มีแพทยประจำบาน หรืออาจารยควบคุมทุกหัตถการท่ีนักศึกษาปฏิบัติ 

  5.2.3 มีแนวทางปฏิบัติเม่ือเกิดเหตุท่ีกอใหเกิดความไมปลอดภัยตอนักศึกษา 

  5.2.4 มีอาจารยผูรับผิดชอบชวยเหลือ แนะนําเม่ือเกิดเหตุท่ีกอใหเกิดความไม ปลอดภัยตอนักศึกษา  

  5.2.5 มีระบบประกันชีวิต และอุบัติเหตุทางสุขภาพ    
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 5.3  การจัดการความเสี่ยงดานกระบวนการทํางาน/สื่อสารผิดพลาด  

5.3.1  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการสื่อสาร  

5.3.2  มีอาจารย แพทยประจำบาน หรือพยาบาล คอยสังเกต และใหขอมูลยอนกลับ ตลอดเวลาแก 

นักศึกษาในการสื่อสารกับผูปวยและญาติ ติดตาม ชี้แนะเพ่ือการ ปรับปรงุ  

 5.4  การจัดการความเสี่ยงดานการฟองรอง  

5.4.1  แจงกฎระเบียบการปฏิบัติงานแจกคูมือการปฏิบัติงานย้ำเตือนการหม่ันทบทวน เกณฑ

มาตรฐานการประกอบวิชาชีพเวชกรรมท่ีกำหนดโดยแพทยสภาในการ ปฐมนิเทศ  

5.4.2  มีพยาบาล แพทยประจำบาน หรืออาจารยควบคุมนักศึกษาตลอดเวลาในการฝกปฏิบัติกับ

ผูปวยและญาติ  

 5.5  การจัดการความเสี่ยงดานผลการดําเนินงานไมบรรลุเปาหมายตามท่ีวิทยาลัยแพทยศาสตร วางแผน   

5.5.1  มีคณะกรรมการติดตามผลการดําเนินงานเปนระยะๆ   

5.5.2  ปรับการดำเนินการหากมีแนวโนมวาผลการดําเนินงานอาจไมบรรลุเปาหมาย   

 5.6   การจัดการความเสี่ยงดานเครื่องมือเสียหาย  

5.6.1 ปฐมนิเทศการใชเครื่องมือตาง ๆ ทางการแพทยอยางปลอดภัย  

5.6.2  มีพยาบาล แพทยประจำบาน หรืออาจารยควบคุมนักศึกษาตลอดเวลาในการ ใชเครื่องมือตางๆ

ทางการแพทย 

 5.7  การจัดการความเสี่ยงดานจริยธรรม  

5.7.1  ปฐมนิเทศความเสี่ยงดานจริยธรรม  

5.7.2  ทบทวนดานจริยธรรมแก พยาบาล แพทยประจำบาน หรืออาจารยผูทําหนาท่ี ควบคุมนักศึกษา

เปนระยะ 

5.7.3  มีพยาบาล แพทยประจำบาน หรืออาจารยคอยสังเกต และใหขอมูลยอนกลับ นักศึกษาในการ

ฝกปฏิบัติกับผูปวยและญาติ 

5.7.4  อภิปรายเรื่องความเสี่ยง พรอมยกกรณีศึกษาในหองประชุมเพ่ือเตือนใจอยาง สม่ำเสมอ  

 5.8 การจัดการความเสี่ยงจากอาคารท่ีพักและปฏิบัติงาน  

5.8.1 สำรวจ ตรวจสอบความปลอดภยัของโครงสรางอาคารตางๆ เปนระยะ 

5.8.2 หามาตรการปองกันอันตราย แกไขหากมีความไมปลอดภัย   
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หมวดท่ี 6 แผนการสอนและการประเมินผล 

 

1. แผนการสอน **แนทเช็คดวยคะวาใชตามนีไ้หม 

หัวขอ 
กิจกรรม 

การเรียนการสอน 
จำนวนช่ัวโมง ผูสอน 

Seminar Neuro 
1 Emergency case in Neurosurgery Seminar 3 นพ.สุจินต รุจิเมธาภาส 

2 Interesting Brain tumor case Seminar 3 ผศ.พิเศษ นพ.อิทธิพล กุลนรัตน 

3 Common Neurovascular disease Seminar 3 ผศ.พิเศษ นพ.อนันต อนันทนันดร 

4 Traumatic brain& spinal cord injury 
management Seminar 3 

นพ.นภทีป เสกขพันธุ  
 

5 Common problem in OPD 
neurosurgery 

Seminar 3 นพ.วรท รัตนวินิจกุล 

รวมจำนวนช่ัวโมง Seminar Neuro 15 

OPD 

การเรียนการสอน และ 

การสังเกตการณภายใน

หองผูตรวจนอก 
12 คณาจารยทุกทาน 

Bedside Teaching 

การเรียนการสอน และ 

การสังเกตการณภายในหอ

ผูปวย 
12 คณาจารยทุกทาน 

OR ใหญ 

การเรียนการสอน และ 

การสังเกตการณภายใน

หองผาตัดใหญ 
10 คณาจารยทุกทาน 

Word work 
การฝกปฏิบัติภายในหอ

ผูปวย 
10 คณาจารยทุกทาน 

Service/Teaching round 

การเรียนการสอน และ 

การสังเกตการณภายในหอ

ผูปวย 
10 คณาจารยทุกทาน 

รวมจำนวนช่ัวโมง SUR 622 69 

 

หมายเหตุ: หัวขอ/รายละเอียด/สัปดาหท่ีเรียน อาจมีการเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 

(อาจารยผูสอนสามารถพิจารณาปรับหัวขอและรายละเอียดการสอนเพ่ิมเติมรวมกันตองไมเกิน 72 ชม.) 
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3. แผนการประเมินผลการเรียนรูตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 14 ขอ 
 

1. แผนการประเมินผลการเรียนรูตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 14 ขอ มีดังตอไปนี้ 
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วิธีประเมินผลการเรียนรู ผลการเรียนรู 
สัปดาห 

ท่ีประเมิน 

เกณฑการประเมิน 

Formative 

(S*/U) 

Summative 

(%) 

1. ขอสอบปรนยั MCQ ผานระบบ LMS O1, O4-O6  
O8-O9, O12 

ระหวางภาค S/U* - 

2. การประเมินภาคปฏิบัติ 

- การปฏิบัติงานในหอผูปวยและหองผาตัด (30) 

- การปฏิบัติงานหนวยผูปวยนอก  (10) 

- Chart audit    (20) 

- Academic activity    (10) 

O1, O4-O6  
O8-O9, O12 

1-8 - 70 

3. ขอสอบอัตนัยประยุกต (MEQ 2 ขอ) O1, O4-O6  
O8-O9, O12 

8 - 30 

 

4. เกณฑการตัดสิน  

 4.1 Formative evaluation  S/U  

 4.2 Summative evaluation  100 % 

 4.3 ใชวิธีการและเกณฑในการประเมินผล โดยมีลำดับเกรดเปน A, B+, B, C+, C, D+, D และ F 

4.3.1 การตัดเกรดของ exam part กรณีท่ีใชขอสอบชุดเดียวกันใหตัดรวมกันท้ัง 2 ศูนย โดยใช Dewey’s 

method กำหนดให LLF = 0.7 และระยะหางของแตละชวงชั้นเปน 0.5*SD ดังตารางท่ี 1 

4.3.2 การตัดเกรดของ non-exam part ใหแยกตัดเกรดเฉพาะในแตละศูนย โดยใชคา parameter จาก

คะแนนของนักศึกษาของศูนยนั้นๆ โดยใช Dewey’s method กำหนดให LLF =0.7 และระยะหาง

ของแตละชวงชั้นเปน SD ดังตาราง 
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ตารางแสดงเกณฑคะแนนข้ันต่ำของเกรดในแตละชวงช้ัน 

Grade เกณฑคะแนนขีดลางของแตละชวงช้ัน 
Exam part Non-exam part 

A Median + (0.7*SD) Median + (0.7*SD) 

B+ (Score ของ A) – (0.5*SD) (Score ของ A) – (SD) 

B (Score ของ B+) – (0.5*SD) (Score ของ B+) – (SD) 

C+ (Score ของ B) – (0.5*SD) (Score ของ B) – (SD) 

C (Score ของ C+) – (0.5*SD) (Score ของ C+) – (SD) 

D+ (Score ของ C) – (0.5*SD) (Score ของ C) – (SD) 

D (Score ของ D+) – (0.5*SD) (Score ของ D+) – (SD) 

F < (Score ของ D)  < (Score ของ D)  

4.3.3 กรณีที่ขีดลางของเกรด C ต่ำกวา MPL ใหใช MPL เปนคา C แลวปรับเปลี่ยนคะแนนของแตละชวง

ชั้นข้ึนไปตามเกณฑเดิมคือ exam part ชวงชั้นละ 0.5SD และ non-exam part ชวงชั้นละ 1SD 

4.3.4 ดำเนินการแปลงเกรดมาเปนตัวเลข 

เกรด A B+ B C+ C D+ D F 

แปลงเลข 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

4.3.5 คำนวณเกรดโดย ผลรวมของเกรดแตละ part คูณน้ำหนักแตละ part หารดวย 100 ไดเกรดเปน

ตัวเลข 

4.3..6 แปลงตัวเลขกลับมาเปนเกรด 8 ระดับ โดยใชตารางเทียบเกรดตามคำสั ่งอธิการว ิทยาลัย

แพทยศาสตร เรื่อง การตัดเกรดรวมกันของรายวิชา หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 ประจำป

การศึกษา 2566 โดยในระยะแรกนี้ขอใหดำเนินการโดยมีข้ันตอน คือ 

1) สงคะแนนดิบมายังสวนกลาง 

2) สวนกลางตัดเกรดเบื้องตนในรูปแบบ EXCEL sheet ใหเหมาะสมแกการพิจารณา 

3) สวนกลางสงผลการตัดเกรดเบื้องตนกลับใหภาควิชาฯพิจารณาตัดสินเกรดข้ันสุดทาย 

4) ภาควิชาฯสงเกรดข้ันสุดทายท่ีพิจารณาจากภาควิชากลับมายังฝายการศึกษา  

5. เกณฑผาน/ไมผาน 

5.1 Formative evaluation มีเครื่องหมาย * ตองไดสัญลักษณ S เทานั้น จึงจะผานการประเมินในรายวิชานี้ 

5.2 นักศึกษาตองมีเวลาเรียนและปฏิบัติงานไมนอยกวารอยละ 80 ของเวลาเรียนและปฏิบัติงานทั้งหมดของ

รายวิชานั้นจึงจะมีสิทธิ์เขาสอบในรายวิชาดังกลาว ในกรณีที่นักศึกษามีเวลาเรียนและปฏิบัติงานนอยกวา

รอยละ 80 ใหอยูในดุลยพินิจของอาจารยผูดูแลรายวิชาหรือคณะกรรมการภาควิชา 

5.3 นักศึกษาที่มีพฤติกรรมไมเหมาะสมระหวางการเรียน/ การปฏิบัติงาน หรือถูกตัดคะแนนความประพฤติ 

จะตองปฏิบัติงานเพ่ิมเติม หรือปรับเกรดลดลง ตามแตมติคณะกรรมการภาควิชา 
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5.4 นักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมทุจริตหรือสอเจตนาทุจริตในการสอบหรือการปฏิบัติงาน ลงโทษโดยใหไดรับ เกรด F 

หรือตามมติคณะกรรมการภาควิชา 

5.5 การตัดสินคะแนนใชคะแนนรวม นำมาตัดเกรดเปน A, B+, B, C+, C, D+, D, และ F  

5.6  ในกรณีที่ไดเกรด D และ D+ และเกรดเฉลี่ยชั้นป (GPA) มากกวา 2.00 ทางภาควิชาฯ จะใหโอกาส

นักศึกษาจะไดรับการสอบแกตัว และนักศึกษาจะไดรับโอกาสการปรับเกรดมากท่ีสุดเปน C เม่ือคะแนน

สอบผานคา MPL ถาสอบแกตัวคะแนนต่ำกวาคา MPL จะคงเกรดเดิม 

5.7 กรณีนักศึกษาไดเกรด F นักศึกษาจะไดรับการสอบแกตัว และนักศึกษาจะไดรับโอกาสการปรับเกรดมาก

ที่สุดเปน D+ เมื่อคะแนนสอบผานคา MPL ถาสอบแกตัวคะแนนต่ำกวาคา MPL จะคงเกรดเดิม และ

ลงทะเบียนเรียนซ้ำ 

5.8 ถาตกในหมวด MEQ ใหซอม MEQ   ถาตกในหมวดปฏิบัติ ใหซอมโดยการ  ปฏิบัติงาน 2 สัปดาห  

อยูเวรวันธรรมดา 2 วัน วันหยุด 1 วัน 

6. กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา 

6.1 ประเมินแบบ 360 องศา โดย อาจารย แพทยประจำบาน 

6.2  นำผลการประเมินมาตัดสินโดยคณะกรรมการผูรับผิดชอบนักศึกษาแพทย ภาควิชาศัลยศาสตร 

6.3  มีการประเมิน Formative และประเมิน Summative  และ Feedback นักศึกษาแพทย 

7. ความรับผิดชอบของพนักงานพ่ีเล้ียงตอการประเมินนักศึกษา 

 แพทยประจำบานประเมินนักศึกษาระหวางการฝกอยางท่ัวถึง ยุติธรรม 

 

8. ความรับผิดชอบของอาจารยผูรับผิดชอบการฝกทางคลินิกตอการประเมินนักศึกษา 

8.1  อาจารยรวมประเมินแบบ 360 องศา อยางยุติธรรม 

8.2  นำผลการประเมินมาตัดสินในคณะกรรมการผูรับผิดชอบนักศึกษาแพทย ภาควิชาศัลยศาสตร 

 

9. การสรุปผลการประเมินท่ีแตกตาง 

 สรุปโดยคณะกรรมการผูรับผิดชอบนักศึกษาแพทย ภาควิชาศัลยศาสตร 

 

10. การบังคับใหลงทะเบียนเรียนซ้ำ 

9.1 นักศึกษาแพทยไดเกรด F 

9.2 นักศึกษาแพทยท่ีไดเกรด D หรือ D+ และเกรดเฉลี่ย (GPA) ต่ำกวา 2.00 จะถูกบังคับใหลงทะเบียนเรียน

ซ้ำไมเกิน 2 ครั้ง 
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หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของการฝกภาคสนาม 
 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

 แบบประเมินผูสอน 

 แบบประเมินรายวิชา ซ่ึงรวมถึงการประเมินคุณภาพ/ปริมาณ/ความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย 

ตอทรัพยากรการเรียนการสอนทุกประเภท  

 การสนทนากลุมระหวางผูสอนกับผูเรียน  

 การสะทอนความคิดของผูเรียน  

 ขอมูลสะทอนกลับท่ีไดจากการตรวจเยี่ยมบัณฑิตแพทยท่ีจบการศึกษาแลว  

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

 ผลการสอบและการเรียนรูของนักศึกษา 

 การทวนสอบผลการเรียนรู 

 การสังเกตการสอน โดยผูรวมทีมการสอน 

 ทดสอบความรูเบื้องตนท่ีจำเปนกอน / หลังการเรียน 

 ตรวจสอบความเขาใจของนักศึกษาเปนรายบุคคลในระหวางการเรียน 

 นำงานท่ีมอบหมายและขอสอบมาเฉลยในหองเรียน พรอมตอบขอซักถาม 

3. การปรับปรุงการสอน  

 นำผลการประเมินผูสอนและประเมินรายวิชามาพิจารณาและหาแนวทางปรับปรุงวิธีการสอนและการ

เรียนรูของนักศึกษา 

 จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 

 สัมมนาการจัดการเรียนการสอน เพ่ือรวมกันหาแนวทาง หรือวางแผนการปรับปรุง และพัฒนารายวิชา 

 การวิจัยในชั้นเรียน 

 วิเคราะหขอสอบ เพ่ือปรับปรุงการสอน และพัฒนาคลังขอสอบ  

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

 นักศึกษาและอาจารยท่ีปรึกษาติดตาม/ขอตรวจสอบการประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของตนเองโดย

ผานระบบสารสนเทศ หรอืแจงขออนุญาตอาจารยประจำรายวิชา 

 อาจารยประจำรายวิชาตรวจสอบขอสอบวาสอดคลองตามวัตถุประสงคการเรียนรู  

 อาจารยประจำรายวิชากำกับ/ติดตามผลลัพธรายทางท่ีรายวิชารับผิดชอบ  

 คณะกรรมการภาควิชาตรวจสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูในแตละผลลัพธของนักศึกษา (คะแนน/เกรด/

ผลลัพธรายทาง) กับขอสอบ รายงาน โครงการ และการใหคะแนนพฤติกรรมของนักศึกษา  
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 รายงานผลการตรวจสอบตอคณะอนุกรรมการผูรับผิดชอบรายวิชาและคณะกรรมการการศึกษา  

 ฝายประมวลความรอบรูวิเคราะหขอมูลการประเมินนักศึกษา เทียบกับผลการประเมิน และรับรอง

ความรูความสามารถในการประกอบวิชาชีพเวชกรรมฯ เปนประจำทุกป  

 วิทยาลัยแพทยศาสตรวิเคราะหสัมฤทธิผลของการประกอบวิชาชีพตามมาตรฐานผลการเรียนรูของ

บัณฑิตอยางตอเนื่อง และนำผลท่ีไดมาปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอนและหลักสูตรแบบครบ

วงจร ไดแก  

- ขอมูลปอนกลับจากบัณฑิต ซ่ึงครอบคลุมถึงความพรอมในการปฏิบัติงานในวิชาชีพ  

สภาพปญหาท่ีบัณฑิตประสบในการประกอบวิชาชีพ และขอเสนอแนะจากบัณฑิต  

- ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต  

- ความพึงพอใจของสถาบันการศึกษาท่ีรับบัณฑิตไปศึกษาตอ 

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 มีการปรับปรุงรายวิชา สื่อการเรียนการสอน และเนื้อหาใหทันสมัยอยูเสมอ 

 ทบทวนและปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาทุกปตามผลการสัมมนาการจัดการเรียนการสอน และผล

การประเมินจากนักศึกษา อาจารย และแหลงฝกงาน (ถามี) 

 

----------------------------------------------------------------------- 
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