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รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัย/คณะ    สถาบันภาษาอังกฤษมหาวิทยาลัยรังสิต    
หลักสูตร     สถาบันภาษาอังกฤษมหาวิทยาลัยรังสิต
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	ENL 129
	
	ภาษาอังกฤษสําหรับการประชุม
	3
	(2-2-5)

	
	
	(English for Meetings)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	ENL 126 ภาษาอังกฤษในบริบทของเทคโนโลยี การบันเทิงและการออกแบบ (English in TED - Technology, Entertainment, and Design)
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	2/2567
	
	

	กลุ่ม
	
	01 
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	อ. Gary Toremucha
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	คณาจารย์สถาบันภาษาอังกฤษ
	
	อาจารย์ประจำ

อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา

COURSE OBJECTIVES 
· To enable students develop speaking skills needed to participate in meetings and presentations with confidence.

· To enable students improve abilities to communicate in wide range of business situations
2.
คำอธิบายรายวิชา 
COURSE DESCRIPTION
Language and strategies for participating in a meeting. Characteristics of good participants. Essential skills for participating in a meeting: listening, reading and note taking. Presenting arguments and counter arguments. Practices in participating in simulated meeting.
3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......3........ชั่วโมง/สัปดาห์




e-mail :……………………………….








Facebook :……………………………








Line :…………………………………








อื่น ระบุ..............................................
4. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs)  :  
    (สำหรับหลักสูตรที่ใช้ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565 เท่านั้น)

Module 1
Students are able to express their opinions on popular apps used in business promotion and advertisements.
Module 2
Students are able to talk about their travel plans and experiences. 
Module 3
Students are able to describe the companies and organizations.

Module 4
Students are able to talk about innovative products. 
Module 5
Students are able to discuss different attitudes or personalities in business. 
หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้รายวิชาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
1.
ความรู้ 
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	 1

 
	Students can listen, read and note taking, presenting arguments, counter arguments and participate in simulated meeting.

	· สอนแบบบรรยาย, collaborative learning  

	· ประเมินและให้คะแนน จากงานที่มอบหมาย
· ประเมินจากการสอบย่อย
· ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน

	2
	
	· สอนแบบบรรยาย, collaborative learning  


	· ประเมินและให้คะแนน จากงานที่มอบหมาย
· ประเมินจากการสอบย่อย
· ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน


2.
ทักษะ
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3

 
	Students are able to express their opinions on popular apps used in business promotion and advertisements.
Students are able to talk about their travel plans and experiences. 
Students are able to describe the companies and organizations.

Students are able to talk about innovative products. 
Students are able to discuss different attitudes or personalities in business. 
· 
	· สอนแบบบรรยาย, collaborative learning  


	· ประเมินและให้คะแนน จากงานที่มอบหมาย



3.
จริยธรรม
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4
	มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
	· สอดแทรกเนื้อหาด้านความมีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
· สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมในระหว่างที่ทำโครงงานโดยการพูดคุยกับนักศึกษา เน้นความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ในกลุ่ม ความถ่อมตนและความมีน้ำใจต่อเพื่อนร่วมงาน และความไม่ละโมบ
	· สังเกตพฤติกรรมการส่งงานจะต้องเป็นไปตามกำหนดเวลา เพื่อฝึกให้นักศึกษารับผิดชอบต่องาน สามารถทำงานร่วมกัน กับผู้อื่นและมีความตรงต่อเวลา


4.
ลักษณะบุคคล
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5
	มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย
	· มอบหมายงานให้ส่งตามระยะเวลาที่กำหนด
	· สังเกตพฤติกรรมและการส่งงาน



หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
LESSON PLAN
	Week/ Date
	Unit
	Contents
	Remarks

	Week 1

6 – 11 Jan
	Course Introduction
	Course Outline

UEL-RSU Program Orientation

	Week 2

13 - 17 Jan
	RSU-UEL
Integration
	Unit 7
Class Discussion
	

	Week 3

20 – 24 Jan
	
	Group Project Presentation 1
	

	Week 4

27 - 31 Jan
	Module 1

BRANDS
	Course Outline

Workbook orientation

Platform familiarization 
Discussion Activities 
Expressing their opinions on popular apps used in business promotion and advertisements.
	Page 6

	Week 5

3 – 7 Feb
	
	Language Functions
Reading and Listening Practice
Writing and Speaking Practice
Workbook Exercises
	

	Week 6

10 - 14 Feb
	RSU-UEL
Integration
	Unit 8
Class Discussion
	

	Week 7

17 – 21 Feb
	
	Group Project Presentation 2
	

	Week 8

24 - 28 Feb
	RSU-UEL
Integration
	Unit 9
Class Discussion
	

	Week 9

3 – 7 Mar
	
	Group Project Presentation 3
	

	Week 9

10 - 14 Mar
	RSU-UEL
Integration
	Unit 10
Class Discussion
	

	Week 10

17 – 21 Mar
	
	Closing Ceremony
	

	Week 11

24 - 28 Mar
	Module 2

TRAVEL
	Discussion Activities 
Talking about their travel plans and experiences.
	Page 14

	Week 12

31 Mar – 4 Apr
	
	Language Functions
Reading and Listening Practice
Writing and Speaking Practice
Workbook Exercises
	

	Week 13

7 – 11 April
	Module 3

COMPANIES


	Discussion Activities 
Describing the companies and organizations.
	Page 36

	Week 14

7 - 11 April
	
	Language Functions
Reading and Listening Practice
Writing and Speaking Practice
Workbook Exercises
	

	Week 15

21-25 April
	Course Conclusion and Evaluation


Marking criteria for projects

Marking criteria for writing

* 5 points: Totally comprehensible / a few mistakes / natural use of written English            
* 4 points: Comprehensible / Quite a few mistakes / not so natural written English
* 3 points: Some mistakes making it difficult to understand / not so natural written English           

* 2 points: A lot of mistakes / hardly comprehensible / not natural written English

(Assessment based on the pair’s performance)
Marking criteria for conversations
* 5 points: Totally comprehensible / a few mistakes / natural speech / not referring to notes at all
* 4 points: Comprehensible / quite a few mistakes / refer to notes sometimes
* 3 points: Some mistakes, making it difficult to understand / appear mechanical / refer to notes quite often

* 2 points: A lot of mistakes / hardly comprehensible / read notes most of the time

(Assessment based on each individual’s performance)

Making criteria for presentations

* 5 points: Totally comprehensible / a few mistakes / natural speech / not referring to notes at all
* 4 points: Comprehensible / quite a few mistakes / refer to notes sometimes
* 3 points: Some mistakes, making it difficult to understand / appear mechanical / refer to notes quite often

* 2 points: A lot of mistakes / hardly comprehensible / read notes most of the time

(Assessment based on each individual’s performance)
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	CLO 1Students can listen, read and note taking, presenting arguments, counter arguments and participate in simulated meeting.

	ประเมินจาก Final Project

Workbook,

online forum

	Week 13, 14

ตลอดภาคการศึกษา

	20%

10%

10%



	CLO 2 Students are able to express their opinions on popular apps used in business promotion and advertisements.

	การทำงานกลุ่มและผลงาน

	3
	10%



	CLO 3 Students are able to talk about their travel plans and experiences. 

	การทำงานกลุ่มและผลงาน

	5
	10%



	CLO 4 Students are able to describe the companies and organizations.


	การทำงานกลุ่มและผลงาน

	7
	10%

	CLO5 Students are able to talk about innovative products. 

	การทำงานกลุ่มและผลงาน

	9
	10%

	CLO6 Students are able to discuss different attitudes or personalities in business
	การทำงานกลุ่มและผลงาน

	11
	10%


3.
ความสอดคล้อง Course Learning Outcome (CLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้
	CLOs
	1.ความรู้
	2.ทักษะ
	3.จริยธรรม
	4.ลักษณะบุคคล

	
	1.1
	1.2
	2.1
	2.2
	3.1
	3.2
	4.1
	4.2

	CLO 1Students can listen, read and note taking, presenting arguments, counter arguments and participate in simulated meeting.

	(
	
	
	
	(
	
	(
	

	CLO 2 Students are able to express their opinions on popular apps used in business promotion and advertisements.

	(
	
	(
	
	(
	
	(
	

	CLO 3 Students are able to talk about their travel plans and experiences. 

	(
	
	(
	
	(
	
	(
	

	CLO 4 Students are able to describe the companies and organizations.


	(
	
	(
	
	(
	
	(
	

	CLO5 Students are able to talk about innovative products. 

	(
	
	(
	
	(
	
	(
	

	CLO6 Students are able to discuss different attitudes or personalities in business
	(
	
	(
	
	(
	
	(
	


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.
ตำราและเอกสารหลัก

· Classroom Activities: In-house materials to be provided by the teacher-in-charge of the class.
· Online Activities: https://ilearn.rsu.ac.th   
2.
เอกสารและข้อมูลสำคัญ

-
3.
เอกสารและข้อมูลแนะนำ

.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลกระบวนวิชาโดยน      นักศึกษา
(

การประเมินประสิทธิภาพการสอนโดยนักศึกษา
(
แบบประเมินกระบวนวิชา
(
การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
(

การสะท้อนคิด จากพฤติกรรมของผู้เรียนtqf5
(

ข้อเสนอแนะผ่านช่องทางออนไลน์ ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดทำเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
2. กลยุทธ์การประเมินการจัดการเรียนรู้
(
แบบประเมินผู้สอน
(
สะท้อนโดยนักศึกษา
(

ผลการสอบ
(
การทวนสอบผลประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้
(
การประเมินโดยคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ
(
การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
3. กลไกการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
(
สัมมนาการจัดการเรียนการสอน
(
การวิจัยในและนอกชั้นเรียน
4. กระบวนการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของกระบวนวิชาของนักศึกษา
(
มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อสอบรายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม
(
การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยกรรมการประจำภาควิชาและคณะ
(
การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่น ๆ 
ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจำหลักสูตร
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวิชา
(
ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามข้อ 4

· ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
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