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รายละเอยีดของรายวชิา 
 

วทิยาลยั/คณะ สถาบนัการบิน   ภาควชิา นกับินพาณิชย ์
หลกัสูตร วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชานกับินพาณิชย ์ฉบบัปี พ.ศ. 2563 
 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทัว่ไป 
 

CPD 401  ภาษาองักฤษส าหรับนกับินพาณิชย ์ 3 (3-0-6) 
  (English for Commercial Pilots)   
วิชาบงัคบัร่วม  -   
วิชาบงัคบัก่อน  -   
ภาคการศึกษา  2/2567   
กลุ่ม  01   
ประเภทของวิชา  วิชาปรับพื้นฐาน   
  วิชาศึกษาทัว่ไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสรี   

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ พล.อ.ท.ดร.ศุภกฤต อริยะปรีชา  
 รองคณบดี 

ฝ่ายวิชาการ 
 

 

อาจารยผ์ูส้อน นางสาว เบญจา  กาญจนสมทรัพย ์  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
สถานท่ีสอน   ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 4 ธนัวาคม พ.ศ. 2567     
      

หมวดที่ 2 วตัถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวชิา 
 

1. วตัถุประสงค์ของรายวชิา 
 เพื่อใหน้กัศึกษาเห็นความส าคญัของรายวิชา และเกิดความสนใจท่ีจะพฒันาทางภาษาองักฤษดา้นการบิน
เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวนั ประยุกต์ใช้ในสาขาวิชาของนักศึกษา และอาชีพนักบินหรือผู ้
ควบคุมการจราจรทางการบินในอนาคต  
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2. ค าอธิบายรายวชิา  
 พฒันาทกัษะทางภาษาองักฤษของนกัศึกษาทั้งทกัษะฟัง พดู โดยเฉพาะอยา่งยิง่ท่ีเก่ียวขอ้งกบั
อุตสาหกรรมการบิน ฝึกฝนทกัษะภาษาองักฤษระดบักลางเพื่อใหส้ามารถสอบวดัระดบัภาษา ICAO 
ระดบั 4 ได ้

3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษา 
 3 ชัว่โมง/สัปดาห์ และตามความตอ้งการเพิ่มเติม             E-mail : papont.j@rsu.ac.th 
       Facebook  Bangkok Aviation Center - BAC 
       Line : - 
       อ่ืน ระบุ..............................................  

4. ผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวชิา (Course Learning Outcomes: CLOs)  :   
    (ส ำหรับหลกัสูตรท่ีใชต้ำมเกณฑม์ำตรฐำนหลกัสูตร พ.ศ. 2565 เท่ำนั้น) 
 1) …………………. 
 2) …………………. 
 3) ………………… 
 4) ………………… 
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หมวดที ่3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพฒันาผลการเรียนรู้รายวิชาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 

1. ความรู้  
PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวชิา 

(CLOs) 
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

 1 
  

มีควำมรู้เก่ียวกบั ภำษำองักฤษกำร
ส่ือสำรกำรบินไดอ้ยำ่งถูกตอ้งและ
สำมำรถใชอ้ยำ่งมีคุณภำพ รวมทั้ง
เขำ้ใจค ำศพัทเ์ทคนิคกำรบินได้
คล่องแคล่วและโตต้อบไดต้ำม
มำตรฐำนสำกล รวมทั้งกำรใช้
ส ำเนียงกำรพดูไดเ้หมือนเจำ้ของ
ภำษำ ซ่ึงเนน้ในกำรใช ้
Pronunciation และ Accent ท่ี
ถูกตอ้ง 
 

 บรรยำยเป็น
ภำษำองักฤษร่วมกบั
อภิปรำย กำรท ำรำยงำน
และกำรน ำเสนอใน
ลกัษณะงำนกลุ่มเป็น
ภำษำองักฤษเพื่อเตรียม
ตวันกัศึกษำส ำเร็จไป
ดว้ยอยำ่งมีคุณภำพท่ี
แทจ้ริง 

 รำยงำนกำรน ำเสนอและ
เสวนำผลงำนดำ้นกำร
คน้ควำ้(Coursework 
Presentation) 

 
 
2. ทักษะ 
PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวชิา 

(CLOs) 
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

3 
  

พฒันำควำมสำมำรถในกำรฝึกคิด
และพดูเป็นภำษำองักฤษอยำ่งมี
วิจำรณญำณ คิดเป็นระบบ คิดเพื่อ
กำรแกไ้ขปัญหำอยำ่งสร้ำงสรรค ์

 เสวนำผลงำนกำรคน้ควำ้
เป็นภำษำองักฤษ
มอบหมำยงำน 

 อภิปรำยกลุ่ม 
 กำรสะทอ้นคิด   

 
 

 รำยงำนกำร
น ำเสนอและเสวนำ
ผลงำนดำ้นกำร
คน้ควำ้
(Coursework 
Presentation) 
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3. จริยธรรม 

PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวชิา 
(CLOs) 

วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

4 -  มีทกัษะในการสร้าง
สมัพนัธภาพระหวา่งผูเ้รียน
ดว้ยกนั 
-  แสดงความเป็นผูน้ าและผูต้าม
ในการท างานเป็นทีม 
-  รับผดิชอบในการเรียนรู้ดว้ย
ตนเอง และท างานท่ีมอบหมายให้
แลว้เสร็จตรงตามเวลาก าหนด 

 จดัจดักิจกรรมกลุม่ใน
การท าผลงานดา้นการ
คน้ควา้ 

 เสวนากบัผูมี้
ประสบการณด์า้นการบนิ 

-  ประเมินตนเองและเพื่อน
ประเมินเพื่อน ดว้ยแบบฟอร์ม
ท่ีก าหนด 
-  รายงาน/พฤติกรรมการ
ท างานเป็นทีม  
 -  รายงานการศึกษาดว้ยตนเอง 
(รายงานสรุปรวบยอดความรู้) 

 

 
4. ลกัษณะบุคคล 
PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวชิา 

(CLOs) 
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

5 สำมำรถใหค้วำมช่วยเหลือและ
อ ำนวยควำมสะดวกต่อกำร
แกปั้ญหำสถำนกำรณ์ต่ำงๆ ใน
กลุ่ม ทั้งในบทบำทของผูน้ ำหรือ
ในบทบำทของผูร่้วมทีมงำน 

 สอนแบบบรรยำยถำม
ตอบ สนบัสนุนใหมี้กำร
ปฏิสมัพนัธ์ส่ือสำรกนั 
โดยมีงำนมอบหมำยให้
เป็นกำรรำยงำนหนำ้ชั้น
เรียน 

 สังเกตพฤติกรรมและกำร
แสดงออกในกำรมีส่วน
ร่วมในชั้นเรียนของ
นกัศึกษำ 

 ประเมินและใหค้ะแนนจำก
งำนท่ีมอบหมำย 
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หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
กจิกรรมการเรียนการ

สอน 
และส่ือที่ใช้ 

จ านวนช่ัวโมง ผู้สอน 

1 Course overview  Course objectives, 
course evaluation, 
required textbooks, 
class rules,  
PowerPoint 

3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 

2 Student presentations PowerPoint 3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 
3 Importance of clarity in 

communication 
Airport layouts 
Phonetic alphabet 

PowerPoint, audio CD 3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 

4 Confirming information 
Pronunciation of past tense 
endings 
Numbers, navigation bearings 

PowerPoint, audio CD 3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 

5 Student debate 
Self-study listening 

Audio practice 
(computer-based) 
Self-access learning 
materials 

3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 

6 Expressing purpose 
Giving instructions 

PowerPoint, audio CD 3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 

7 Explanations 
Stress and speaking 
Making offers 

PowerPoint, audio CD 3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 

8 Expressing cause and effect 
Making suggestions 
Giving advice 
Requesting information 

PowerPoint, audio CD 3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 

9 Language of prohibition, 
obligation, permission 
Identifying problems 

PowerPoint, audio CD 3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
กจิกรรมการเรียนการ

สอน 
และส่ือที่ใช้ 

จ านวนช่ัวโมง ผู้สอน 

Orders and requests 
10 Stress and adjectives 

Vocabulary building 
Repeating information 
Language of warnings 
 
 

PowerPoint, audio CD 3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 

11 Describing sensory 
perceptions 
Describing movement and 
positions in space 
Resolution of 
misunderstandings 

PowerPoint, audio CD 3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 

12 Suggesting solutions to 
problems 
Possible outcomes 

PowerPoint, audio CD 3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 

13 Expressing time and duration 
Making a summary of a 
situation 
Detailing consequences 

PowerPoint, audio CD 3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 

14 Expressing probability and 
possibility 
Reporting incidents 
 

PowerPoint, audio CD 3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 

15 Course review 
Review of testing procedure 
Reinforcement of testing 
techniques required 

PowerPoint 3 นางณฏัฐณิชา มะกรูดทอง 
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ทีป่ระเมิน 
สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

1 
สอบสัมภาษณ์กลางภาค  7 

 
20% 

2 สอบสัมภาษณ์ปลายภาค 15 30% 

3 กิจกรรมในชั้นเรียน 2, 4, 9, 11, 13 50% 

4 การศึกษาดว้ยตนเอง 5 - 
 

 
3. ความสอดคล้อง Course Learning Outcome (CLOs) กบัผลลพัธ์การเรียนรู้ 
       (ส ำหรับหลกัสูตรท่ีใชต้ำมเกณฑม์ำตรฐำนหลกัสูตร พ.ศ. 2565 เท่ำนั้น) 
 

CLOs 
1.ควำมรู้ 2.ทกัษะ 3.จริยธรรม 

4.ลกัษณะ
บุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 
CLO 1 ………………………………         
CLO 2 ………………………………         
CLO 2 ………………………………         
CLO 4 ………………………………         
 

(ระบุ CLO ในแต่ละข้อทีส่อดคล้องกบัผลลพัธ์การเรียนรู้) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 8 

หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลกั 
ต าราหลกั: Aviation English for ICAO Compliance by Emery, Henry & Roberts, Andy.   
Macmillan, 2008. 

2. เอกสารและข้อมูลส าคญั 
 Aviation English for ICAO Compliance CD-ROM by Emery, Henry & Roberts, Andy.  
       Macmillan, 2008. 
 http://www.flightrada24.com 
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
       Wikipedia: NATO phonetic alphabet 
       EALTS: Speaking test overview 
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หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลกระบวนวชิาโดยนักศึกษา 
 กำรประเมินประสิทธิภำพกำรสอนโดยนกัศึกษำ 
 แบบประเมินกระบวนวิชำ 
 กำรสนทนำกลุ่มระหวำ่งผูส้อนและผูเ้รียน 
 กำรสะทอ้นคิด จำกพฤติกรรมของผูเ้รียน 
 ขอ้เสนอแนะผำ่นช่องทำงออนไลน ์ท่ีอำจำรยผ์ูส้อนไดจ้ดัท ำเป็นช่องทำงกำรส่ือสำรกบันกัศึกษำ 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

2. กลยุทธ์การประเมินการจัดการเรียนรู้ 
 แบบประเมินผูส้อน 
 สะทอ้นโดยนกัศึกษำ 
 ผลกำรสอบ 
 กำรทวนสอบผลประเมินผลลพัธ์กำรเรียนรู้ 
 กำรประเมินโดยคณะกรรมกำรก ำกบัมำตรฐำนวิชำกำร 
 กำรสงัเกตกำรณ์สอนของผูร่้วมทีมกำรสอน 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

3. กลไกการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 สัมมนำกำรจดักำรเรียนกำรสอน 
 กำรวิจยัในและนอกชั้นเรียน 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

4. กระบวนการทวนสอบผลลพัธ์การเรียนรู้ของกระบวนวชิาของนักศึกษา 
 มีกำรตั้งคณะกรรมกำรในสำขำวิชำ ตรวจสอบผลกำรประเมินผลลพัธ์กำรเรียนรู้ของนกัศึกษำ โดย

ตรวจสอบขอ้สอบรำยงำน วิธีกำรใหค้ะแนนสอบ และกำรใหค้ะแนนพฤติกรรม 
 กำรทวนสอบกำรใหค้ะแนนกำรตรวจผลงำนของนกัศึกษำโดยกรรมกำรประจ ำภำควิชำและคณะ 
 กำรทวนสอบกำรใหค้ะแนนจำกกำรสุ่มตรวจผลงำนของนกัศึกษำโดยอำจำรย ์หรือผูท้รงคุณวฒิุอ่ืน ๆ  

ท่ีไม่ใช่อำจำรยป์ระจ ำหลกัสูตร 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวชิา 
 ปรับปรุงกระบวนวิชำในแต่ละปี ตำมขอ้เสนอแนะและผลกำรทวนสอบตำมขอ้ 4 
  ปรับปรุงกระบวนวิชำในแต่ละปี ตำมผลกำรประเมินผูส้อนโดยนกัศึกษำ 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 
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หมายเหตุ กรุณาลบขอ้ความอธิบายการกรอกขอ้มูลตวัอกัษรสีแดง หรือขอ้ความตวัอยา่ง และหมาย
เหตุออก เม่ือส่งขอ้มูลมายงัส านกังานมาตรฐานวิชาการ 

 


