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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
วิทยาลัย/คณะ วิทยาลัยดนตรี
หลักสูตร ดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	MUS 682
	
	ปฏิบัติรวมวง 2
	1
	(0-2-1)

	
	
	(Ensemble II)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	MUS 681 Ensemble I
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	2/2567
	
	

	กลุ่ม
	
	29
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	อ. ธีรัช  เลาห์วีระพานิช 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	อ. ธีรวัฒน์ ตันบุตร
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	วิทยาลัยดนตรี อาคาร 17
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	2 พฤษภาคม 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1.
หัวข้อที่มีชั่วโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน)
	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอน เกิน 25%
	การดำเนินการเพื่อการปรับปรุงการสอน

	แนะนำการเรียบเรียงบทเพลงที่ 3 

	1
	0
	การระบาดของ Covid-19 ทำให้ต้องหยุดการเรียนการสอน ในวันที่ 10 เม.ย. 63 ตามประกาศมหาวิทยาลัย
	

	ฝึกซ้อมบทเพลงที่ได้เรียบเรียงใหม่

	1
	0
	
	

	นักศึกษาแสดงบทเพลงที่ 3


	1
	0
	
	

	สอบปลายภาค
	
	
	
	

	รวม
	3
	0
	
	


2.
หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	นัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร
	แนวทางชดเชย

	ฝึกซ้อมและแก้ไขปัญหาที่พบในบทเพลงที่ 4
	
	ทางว.ดนตรีจัดให้มีการสอนชดเชยในวันที่ 20ก.ค.-14ส.ค.63


3.
ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
3.1 ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 5 ด้าน

	การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	1.2
	มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา และมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
	· กำหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กรโดยเฉพาะภายในชั้นเรียน ปลูกฝังระเบียบวินัย เช่น การเข้าชั้น เรียนตรงเวลา แต่งกายอย่างเหมาะสม สุภาพ มีความรับผิดชอบในการทำงานร่วมกับผู้อื่น เคารพและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น
	/
	
	-
	-

	1.4
	เคารพและปฏิบัติตามกฎระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ ภายใต้หลักธรรมาภิบาลขององค์กรและสังคม


	· กำหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กรโดยเฉพาะภายในชั้นเรียน ปลูกฝังระเบียบวินัย เช่น การเข้าชั้น เรียนตรงเวลา แต่งกายอย่างเหมาะสม สุภาพ มีความรับผิดชอบในการทำงานร่วมกับผู้อื่น เคารพและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น
	/
	
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ความรู้

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	3.4
	มีความคิดสร้างสรรค์ และมีปฏิภาณไหวพริบในการสร้างผลงาน
	· ให้ความสำคัญในด้านกระบวนการค้นคว้า วิเคราะห์ และปฏิบัติ เพื่อให้นักศึกษาได้เข้าใจกระบวนการสร้างสรรค์อย่างเป็นระบบ สามารถแก้ไขปัญหาในระหว่างขั้นตอนการสร้างสรรค์อย่างเป็นระบบ
· มอบหมายงาน
	/
	
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	4.2
	มีความรับผิดชอบต่องานของตนเอง และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	· กำหนดให้นักศึกษาได้มีโอกาสทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม เน้นการประสานงาน และการบริหารจัดการหน้าที่ภายในกลุ่ม มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
· มอบหมายงาน
	/
	
	นศ.บางคนไม่กล้าเล่นเพราะกลัวเล่นผิด
	พูดจูงใจในกล้าเล่นกล้าลองถูกลองผิด พร้อมทั้งให้มีการจัดดารแสดงอย่างน้อยเทอมละ 1ครั้ง


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะพิสัย

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	6.1
	สามารถเชื่อมโยงการพัฒนาทักษะส่วนบุคคลเข้ากับทักษะการแสดงร่วมกับผู้อื่น
	· แนะนำวิธีการสร้างสรรค์ผลงานดนตรี และวิธีการนำเสนอบทเพลงในรูปแบบต่างๆ 
	/
	
	-
	-

	6.3
	สามารถสร้างสรรค์ผลงานเผยแพร่ต่อสาธารณชน


	· 
	/
	
	-
	-


	3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
มาตรฐานการอุดมศึกษาด้านผลลัพธ์ผู้เรียน
	ผลการดำเนินการ
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	1. บุคคลผู้เรียนรู้ (Learner Person)
	นศ.บางคนไม่กล้าเล่นเพราะกลัวเล่นผิด
	พูดจูงใจในกล้าเล่นกล้าลองถูกลองผิด พร้อมทั้งให้มีการจัดการแสดงอย่างน้อยเทอมละ 1ครั้ง

	2. ผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม (Innovative Co-Creator)
	-
	-

	3. ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen)
	มอบหมายงานที่ต้องมีวินัยและความรับผิดชอบ
	ต้องมอบหมายงานอย่างต่อเนื่อง


หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1.
จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)
1
คน
2.
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
1
คน
3.
จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)
-
คน
4.    จำนวนนักศึกษาขาดสอบ (F)






  -   
     คน
5.    จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ





               1
     คน
6.
การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด)
	ระดับคะแนนตัวอักษร
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	1
	100

	B+
	
	

	B
	
	

	C+
	
	

	C
	
	

	D+
	
	

	D
	
	

	F
	
	

	I
	
	

	IP
	
	

	รวม
	1
	100


5.
ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ 

ไม่มี........................................................................................................................................................
6.
ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา

ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ใน มคอ.3 หมวด 5 ข้อ 2


6.1
ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	ไม่มี
	


6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	ไม่มี
	


7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	เปิดเผยคะแนนเก็บ และผลคะแนนรวมทั้งหมดให้นักศึกษาได้รับทราบ เพื่อตรวจสอบความถูก ต้อง
	นักศึกษาได้รับรู้ถึงคะแนนเก็บของตนเอง นักศึกษาที่มีปัญหาสามารถหาแนวทางในศึกษาต่อไป


หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1.
ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	ไม่มี
	


2.
ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	ไม่มี
	


หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา
1.
ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)

1.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา
ไม่มี

1.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1

ไม่มี
2.
ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น


2.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น

ไม่มี

2.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1

ไม่มี
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1.
ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา
ที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	ปรับปรุงเอกสารประกอบการสอน
	ดีเยี่ยม

	
	


2.
การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา

ให้นักศึกษาได้มีโอกาสในการนำเสนอผลงานของตนเอง ต่อที่สาธารณะมากขึ้น ให้ผลิตสื่ออิคเลคโทนิกของตนเอง และเผยแพร่ผลงานที่ได้นำเสนอให้ชั้นเรียน
3.
ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	ปรับปรุงเอกสารประกอบการสอน
	สิงหาคม
	ธีรัช เลาห์วีระพานิช

	
	
	


4.
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ไม่มี
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา .................ธีรัช เลาห์วีระพานิช........................................................................


ลงชื่อ ................................................................. วันที่รายงาน …………...............................
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร............อภิชัย เลี่ยมทอง.................................................................................


ลงชื่อ ................................................................. วันที่รับรายงาน ...... …………………………….
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