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รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัย นิเทศศาสตร์   
หลักสูตร นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร์
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	COM 623    
	
	สัมมนางานวิจัยการสื่อสาร 
Seminar in Communication Research
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	COM 621
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	2/2567
	
	

	กลุ่ม
	
	61, 64
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาบังคับ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	รศ.ดร.กฤษณ์ ทองเลิศ  
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	รศ.ดร.กฤษณ์ ทองเลิศ  

ผศ.ดร.พนม คลี่ฉายา
	
	อาจารย์ประจำอาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษอาจารย์พิเศษ

	
	อาจารย์สาลิน จีนจรรยา
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	มหาวิทยาลัยรังสิต  
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	4 มกราคม 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา
1) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้และความเข้าใจ ในกระบวนการและวิธีการวิเคราะห์งานวิจัยการสื่อสาร
2) เพื่อพัฒนานักศึกษาให้มีความสามารถในการวิเคราะห์งานวิจัยทางสื่อสาร โดยใช้หลักทฤษฎี และระเบียบวิธีวิจัยทางนิเทศศาสตร์ที่ได้เรียนในหมวดวิชาบังคับ เป็นแนวทางในการวิเคราะห์
3) เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจ และสามารถประเมินคุณค่าของงานวิจัยการสื่อสารที่มีต่อวงวิชาการ วิชาชีพ และสังคมโดยรวมได้
2.
คำอธิบายรายวิชา 


การวิเคราะห์งานวิจัยการสื่อสารทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เทคนิคการวิเคราะห์ปัญหาของงานวิจัย การวิเคราะห์ความสอดคล้องระหว่างหัวข้อ ขอบเขต วัตถุประสงค์ และระเบียบวิธีการวิจัย ประเมินคุณค่า และคุณประโยชน์ของงานวิจัยที่มีต่อวงวิชาการและสังคม
3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......3........ชั่วโมง/สัปดาห์




e-mail : gaiglaw@hotmail.com








Facebook : lucksana klaikao








Line : lucksana








อื่น ระบุ..............................................

หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
1.
คุณธรรม  จริยธรรม 
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.3
	เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
	· บรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษาเกี่ยวกับประเด็นทางจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยกับมนุษย์ 
· กรณีศึกษาจริยธรรมในการใช้หลักฐาน
· กำหนดให้นักศึกษาหาตัวอย่างที่เกี่ยวข้อง
· การสัมมนาหัวข้องานวิจัยในชั้นเรียน ซึ่งนักศึกษาทุกคนจะต้องนำเสนอ รับฟัง และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน
	· ประเมินจรรยาบรรณผู้วิจัย การเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ตามสภาพจริงจากรายผลการวิจัย
· ประเมินจากพฤติกรรมการรับฟังการนำเสนอและความคิดเห็นของเพื่อนร่วมชั้นเรียน


2.
ความรู้
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.3
	สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา
	· สอนแบบบรรยาย 
· มอบหมายให้ค้นคว้าและวิเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง การนำเสนอรายงานโดยใช้วิธีการวิจัยเป็นฐาน (Research base learning) และเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง
	· ประเมินและให้คะแนนจากประเด็นการสื่อสารในชั้นเรียน
· ประเมินและให้คะแนนจากรายงานและการนำเสนองานที่มอบหมาย


3.
ทักษะทางปัญญา
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.4
	สามารถประยุกต์ความรู้ และทักษะกับการแก้ไขปัญหาในวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม
	· สอนแบบบรรยาย
· มอบหมายให้วิเคราะห์กรณีศึกษาและนำเสนอผลการศึกษา
· การอภิปรายกลุ่ม ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณที่ดีและอย่างเป็นระบบ
	· ประเมินและให้คะแนนจากการนำเสนอผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา


4.
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.2
	มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีม ลำดับความสำคัญ และสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งโดยใช้หลักธรรมาภิบาล
	กำหนดให้นักศึกษานำเสนอโครงร่างงานวิจัยการสื่อสารของตนเอง โดยเปิดโอกาสให้อาจารย์ผู้สอนตลอดจนเพื่อนนักศึกษาร่วมซักถามและวิเคราะห์ นอกจากนี้ยังมอบหมายให้ร่วมกันจัดสัมมนาวิชาการทางนิเทศศาสตร์ ซึ่งจะมีทั้งการแสดงปฐกถาพิเศษและการนำเสนอผลงานวิจัยทางนิเทศศาสตร์ โดยมีความคาดหวังในผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ ดังนี้
· สามารถทำงานกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี
· มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย
	· สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกในการมีส่วนร่วมในชั้นเรียนของนักศึกษา
· ประเมินและให้คะแนนจากงานที่มอบหมาย

	4.4
	มีความรับผิดชอบต่อความคิด คำพูด และการกระทำของตนเองและกลุ่มคน

	· 
	· 


5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.2
	มีทักษะในการใช้เครื่องมือสื่อสารที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันในการทำงาน
	· มอบหมายงาน
	· ประเมินและให้คะแนนงานและการนำเสนอ

	5.4
	มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม
	· มอบหมายงาน
	· ประเมินและให้คะแนนงานและการนำเสนอ


6.
ทักษะการวิจัย

	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	6.2
	สามารถประยุกต์ทักษะกับการศึกษาหรือแก้ปัญหาในการทำวิจัยทางนิเทศศาสตร์
	· สอนแบบบรรยาย 
· มอบหมายให้ค้นคว้าและวิเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง การนำเสนอรายงานโดยใช้วิธีการวิจัยเป็นฐาน (Research base learning) และเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง
	· ประเมินจากรายงานการนำเสนอ 


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1.
แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	1
	การออกแบบงานวิจัยและโคร่งร่างงานวิจัยของนักศึกษา
	- แนะนำเนื้อหา กิจกรรม และการวัดผล
- มอบหมายหัวข้อและบทความแก่นักศึกษาเพื่อนำเสนอ
- อภิปรายประเด็นสำคัญเกี่ยวกับการออกแบบงานวิจัย
- นักศึกษาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงร่างงานวิจัยของตนเอง
- มอบหมายให้นักศึกษาเตรียมนำเสนอโคร่งร่างงานวิจัยของตนเอง  
-สื่อ Power Point
	3
	ผศ.ดร.พนม คลี่ฉายา

	2
	การเตรียมความพร้อมก่อนการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา
	- การเตรียมความพร้อมก่อนการวิจัยก่อนการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา
- การจัดทำรูปเล่มและการเขียนอ้างอิงตามแนวทางของมหาวิทยาลัยรังสิต
- การใช้โปรแกรม Trunitin 

- การใช้โปรแกรมอักษราวิสุทธิ์
- Class discussion
-สื่อ Power Point
	3
	สาลินี จีนจรรยา

	3
	จริยธรรมการวิจัยในคน
	- อภิปรายประเด็นสำคัญเกี่ยวกับจริยธรรมการวิจัยในคน
- นักศึกษาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงร่างงานวิจัยของตนเอง
- มอบหมายงานให้นักศึกษา 
-สื่อ Power Point
	3
	สาลินี จีนจรรยา

	4
	การนำเสนอโครงร่างงานวิจัย รายบุคคล ครั้งที่ 1
	- นักศึกษานำเสนอบทความตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย 
- Class Discussion โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้นำการเสวนาและชี้ประเด็นสำคัญ
-สื่อ Power Point
	3
	ผศ.ดร.พนม คลี่ฉายา

	5
	การนำเสนอโครงร่างงานวิจัย รายบุคคล ครั้งที่ 2
	- นักศึกษานำเสนอบทความตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย
- Class Discussion โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้นำการเสวนาและชี้ประเด็นสำคัญ
-สื่อ Power Point
	3
	ผศ.ดร.พนม คลี่ฉายา

	6
	การนำเสนอโครงร่างงานวิจัย รายบุคคล ครั้งที่ 3
	- นักศึกษานำเสนอบทความตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย
- Class Discussion โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้นำการเสวนาและชี้ประเด็นสำคัญ
-สื่อ Power Point
	3
	ผศ.ดร.พนม คลี่ฉายา

	7
	การนำเสนอโครงร่างงานวิจัย รายบุคคล ครั้งที่ 4
	- นักศึกษานำเสนอบทความตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย
- Class Discussion โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้นำการเสวนาและชี้ประเด็นสำคัญ
-สื่อ Power Point
	3
	ผศ.ดร.พนม คลี่ฉายา

	8
	หัวข้อ ภาพรวม และพัฒนาการของการวิจัยนิเทศศาสตร์  
	- นักศึกษานำเสนอบทความ “จุดเปลี่ยนของการศึกษาและการวิจัยนิเทศศาสตร์.”
- นักศึกษานำเสนอบทความ “ฤานิเทศศาสตร์จะถึงกาลอัสดง”
- Class Discussion โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้นำการเสวนาและชี้ประเด็นสำคัญ
	3
	รศ.ดร.ลักษณา คล้ายแก้ว

	9
	มุมมองของการวิจัยนิเทศศาสตร์
	- นักศึกษานำเสนอบทความตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย
- Class Discussion โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้นำการเสวนาและชี้ประเด็นสำคัญ
-สื่อ Power Point
	3
	รศ.ดร.ลักษณา คล้ายแก้ว

	10
	กรอบการออกแบบการวิจัย และการผสานวิธี
	- นักศึกษานำเสนอเนื้อหาจากหนังสือตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย
- Class Discussion โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้นำการเสวนาและชี้ประเด็นสำคัญ
-สื่อ Power Point
	3
	รศ.ดร.ลักษณา คล้ายแก้ว

	11
	การสร้างความเที่ยงตรงในงานวิจัยเชิงคุณภาพ  
	- นักศึกษานำเสนอเนื้อหาจากหนังสือตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย
- Class Discussion โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้นำการเสวนาและชี้ประเด็นสำคัญ
-สื่อ Power Point
	3
	รศ.ดร.ลักษณา คล้ายแก้ว

	12
	การทบทวนวรรณกรรม การเขียนโครงร่างงานวิจัย และการใช้งานโปรแกรม iThesis
	-นักศึกษานำเสนอตัวอย่าง การทบทวนวรรณกรรม และโครงร่างวิทยานิพนธ์
- Class Discussion โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้นำการเสวนาและชี้ประเด็นสำคัญ
-สื่อ Power Point
	3
	รศ.ดร.ลักษณา คล้ายแก้ว

	13
	การเสวนา “นวัตกรรมการวิจัยด้านนิเทศศาสตร์”
	· นักศึกษาค้นคว้า จัดทำบทความปริทัศน์ ในประเด็นนวัตกรรมการวิจัยการสื่อสารที่ตนสนใจ และนำเสนอเพื่อการเสวนา
· Class  discussion โดยนักศึกษาเป็นผู้นำการเสวนาและชี้ประเด็นสำคัญ
	3
	รศ.ดร.ลักษณา คล้ายแก้ว

	14
	การเสวนา “นวัตกรรมการวิจัยด้านนิเทศศาสตร์”
	
	3
	รศ.ดร.ลักษณา คล้ายแก้ว

	15
	การเสวนา “นวัตกรรมการวิจัยด้านนิเทศศาสตร์”
	
	3
	รศ.ดร.ลักษณา คล้ายแก้ว

	16
	สอบปลายภาค
	นำเสนอบทความ/รายงานวิจัย
	3
	

	รวม
	48
	


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1.3
	Class Attendants
	ตลอดภาคการศึกษา
	15%

	2.3, 3.4, 4.2, 4.4, 6.1
	การแสดงความคิดเห็น

	ตลอดภาคการศึกษา
	15%

	2.3, 3.4, 4.2, 4.4, 5.2, 5.4, 6.1
	การนำเสนอบทความที่ได้รับมอบหมาย
	ตลอดภาคการศึกษา
	15%

	2.3, 3.4, 4.2, 4.4, 6.1
	การถอดบทเรียนการทบทวนวรรณกรรมและการเขียน
	ตลอดภาคการศึกษา
	15%

	1.3, 2.3, 3.4, 4.2, 4.4, 5.2, 5.4, 6.1
	สอบปลายภาค
-โครงร่างบทความ/งานวิจัย
- สรุปเนื้อหาการสัมมนารายสัปดาห์
	16
	40%


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.
ตำราและเอกสารหลัก

กิ่งกาญจน์ อนุเธียร. “มุมมองปัญหาของสำนักประจักษ์นิยมและสำนักวิพากษ์: กรณีปัญหา

โสเภณีเด็ก” ใน วารสารนิเทศศาสตร์. ปีที่ 21.ฉบับที่ 1 (มกราคม –มีนาคม 2546): 35-44.

พนา ทองมีอาคม. “ข้อแย้งจากต่างมุม ต่อบทความเรื่อง มุมการมองปัญหาของสำนักประจักษ์
นิยมและสำนักวิพากษ์: กรณีปัญหาโสเภณีเด็ก” ใน วารสารนิเทศศาสตร์. ปีที่ 21. 

ฉบับที่ 1. (มกราคม –มีนาคม 2546) : 45-51.

ศิริชัย  ศิริกายะ.  “จุดเปลี่ยนของการศึกษาและการวิจัยนิเทศศาสตร์.” ใน  วารสารนิเทศศาสตร์.  

ปีที่ 8. 2530: 86-95.

ศิริชัย ศิริกายะ และคณะ. “ฤานิเทศศาสตร์จะถึงกาลอัสดง” ใน วารสารนิเทศศาสตร์.  

ปีที่17. 2542: 51-69.

Bloor, Michael.  “Techniques of validation in Qualitative Research:  a Critical 

Commentary.” in Context and Method in Qualitative. 1997: 37-50.

Creswell, John.  “Mixed Methods Procedures” in Research Design: Qualitative, 


Quantitative and Mixed Methods Approaches. 2003: 3-26.

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

- แบบประเมินผู้สอน 

- การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน

2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน

- แบบประเมินการสอน 

- การสังเกตการสอนของผู้ร่วมทีมการสอน

- ผลการสอบ
3.
การปรับปรุงการสอน 

- ข้อแนะนำจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
4.
การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา



สัมภาษณ์นักศึกษา ......................................................................



การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา…………………………………….



การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา............................



การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................



รายงานผลการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน.............................




แบบสำรวจ/แบบสอบถามการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอน



อื่นๆ ระบุ....................................................................................
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

- ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์
PAGE  

