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รายละเอียดของรายวิชา 
 

วิทยาลยั  นิเทศศาสตร์   สาขาวิชา วทิยแุละโทรทศัน์มลัติแพลตฟอร์ม 
หลักสูตร นิเทศศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวทิยแุละโทรทศัน์มลัติแพลตฟอร์ม 
 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

 
MRT 424     

 
 
การเป็นผูป้ระกอบการดา้นวทิยแุละโทรทศัน์มลัติแพลตฟอร์ม 
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(Multi-Platform Radio and Television Entrepreneurs) 
 

 
 

วชิาบงัคบัร่วม  -   
วชิาบงัคบัก่อน  -   
ภาคการศึกษา  2/2567   
กลุ่ม  01   
ประเภทของวชิา  วชิาปรับพื้นฐาน   
  วชิาศึกษาทัว่ไป   
  วชิาเฉพาะ   
  วชิาเลือกเสรี   
อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ อ.สุรัตน์  ทองหร่ี  อาจารยป์ระจ า   

อาจารยผ์ูส้อน 
 
- อ.สุรัตน์  ทองหร่ี  
- อ.สุรัตน์  ทองหร่ี    

 
อาจารยป์ระจ า 

 
อาจารยพ์เิศษ 

สถานที่สอน อาคาร 15 มหาวทิยาลยัรังสิต  ในที่ตั้ง  นอกที่ตั้ง 
 
วนัที่จดัท า 

 
2 มกราคม 2568 
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หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา 
 

1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 
  1. มีความรู้ ความเข้าใจเ ก่ียวกับพื้นฐานการจัดการ และมีทักษะเก่ียวกับการเป็น
ผูป้ระกอบการวทิยแุละโทรทศัน์มลัติแพลตฟอร์ม 

2. สามารถจัดท าแผนธุรกิจและการบริหารจัดการองค์กรด้านวิทยุและโทรทัศน์มัลติ
แพลตฟอร์ม 

 
2. ค าอธิบายรายวิชา  

ความคิดริเร่ิมทางธุรกิจ กลยุทธ์ และการสร้างสรรค์งานเพื่อการเป็นผูป้ระกอบการด้านวิทยุและ
โทรทศัน์มลัติแพลตฟอร์ม การวางแผนธุรกิจส าหรับผูเ้ร่ิมตน้ การเป็นผูบ้ริหารจดัการธุรกิจดา้นวิทยุและ
โทรทศัน์มลัติแพลตฟอร์ม การจดัการการเงินและภาษี การจดัการทรัพยากรบุคคล การจดัการลูกคา้ และ
กฎหมายเก่ียวกบัการท าธุรกิจ 
 
3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษา 

มี .......3........ชัว่โมง/สปัดาห์     e-mail :………………………………. 
        Facebook :…………………………… 
           ✓ Line :………………………………… 
          ✓ อ่ืน ระบุ.....Google Meet..... 
 

4.   ผลลัพท์การรียนรู้ของรายวิชา(Course Learning Outcomes : CLOs) : 
 1) คุณธรรม  จริยธรรม  
   - ตระหนกัในคุณค่า คุณธรรม  จรยิธรรม เสยีสละ และซื่อสตัยส์จุรติ 
  - มรีะเบยีบ วนิยั ตรงเวลา และความรบัผดิชอบต่อตนเองและสงัคม 
   - เคารพและปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง  ๆ ภายใต้หลักธรรมา 
ภบิาลขององคก์รและสงัคม 
   - เคารพ และปฏบิตัติามจรรยาบรรณทางวชิาการและวชิาชพี 
 2) ความรู้ 
   - มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจในทฤษฎ ีหลกัการ วธิกีารในสาขาวชิาชพี 
   - สามารถวเิคราะห์ปัญหา เขา้ใจ รวมทัง้ประยุกต์ความรู้ ทกัษะ และการใชเ้ครื่องมอืที
เหมาะสมกบัการแกไ้ขปัญหา 
     - สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการในวิชาชพีอย่างต่อเนื่อง รวมทัง้การน าไป
ประยุกตใ์ชแ้ละพฒันา 
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 3) ทักษะทางปัญญา 
   - สามารถคดิอย่างมวีจิารณญาณ และอย่างเป็นระบบ 
   - สามารถสบืคน้ ตคีวาม และประเมนิขอ้มูลต่างๆ เพื่อใชใ้นการแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์
   - สามารถรวบรวม ศกึษา วเิคราะห ์สงัเคราะห ์และสรุปประเดน็ปัญหาและความ
ตอ้งการ 
 4) ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 
   - มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม สามารถท างานเป็นทีม ล าดับความส าคัญ และ
สามารถแกไ้ขขอ้ขดัแยง้โดยใชห้ลกัธรรมาภบิาล 
   - สามารถใชค้วามรูใ้นศาสตรม์ารบัใชส้งัคมในประเดน็ และโอกาสทีเ่หมาะสม 
   - มคีวามรบัผดิชอบตอ่ความคดิ ค าพูด และการกระท าของตนเองและของกลุ่ม 
 5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   - มทีกัษะในการน าเสนอ โดยเลอืกใชรู้ปแบบและวธิกีารทีเ่หมาะสม 
   - มคีวามสามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 
 

หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นที่มุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 

1. คุณธรรม  จริยธรรม  
 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1.1 ต ร ะ ห นั ก ใ น คุ ณ ค่ า 
คุ ณ ธ ร ร ม   จ ริ ย ธ ร ร ม 
เสียสละ และซ่ือสตัยสุ์จริต 

• สอดแทรกประเด็นคุณธรรมและ
จริยธรรมในระหว่างการสอน และ
ยกตวัอยา่งกรณีศึกษา  

• สังเกตพฤติกรรมจาก
การท างานร่วมกัน และ
การแสดงความคิดเห็น 
ต่อกรณีศึกษา 

1.2 มีระเบียบ วินัย ตรงเวลา 
และความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสงัคม 
 
 
 
 

•  สอดแทรกประ เด็ นความ มีวินัย  
ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและ
สงัคม 
 
 
•  ก าหนดกฎ กติกา  ร่วมกันภายใน 
ชั้นเรียนเก่ียวกบัการเรียนการสอน เช่น 
การ เข้าชั้ น เ รี ยน  การ ส่งงาน  และ 
ก า ร น า เ ส น อ ง า น  เ ป็ น ต้ น 
 

• สังเกตพฤติกรรมจาก 
การส่งงานที่ตรง เวลา 
และความรับผิดชอบใน 
ก า ร ท า ง า น ที่ ไ ด้ รั บ 
มอบหมาย 
•  ป ร ะ เ มิ น จ า ก แ บ บ
บันทึกการเข้าชั้ นเรียน  
การส่งงาน น าเสนองาน
ตามก าหนดเวลาที่ได้รับ
มอบหมาย 
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1.4 เ ค า รพแล ะปฏิ บัติ ต าม
กฎระเบียบและข้อบังคับ
ต่างๆ ภายใต้หลักธรรมา 
ภิ บ า ล ขอ งอ งค์ก ร และ
สงัคม 

•  สอดแทรก เ น้ือสาระในรายวิชา
เ ก่ี ยวกับการเคารพและปฏิบัติตาม
กฎระเบียบและขอ้บงัคบัต่างๆ ภายใต้
หลกัธรรมาภิบาลขององคก์รและสงัคม  
• อาจารยผ์ูส้อนปฏิบติัตนเป็นตวัอย่าง
ในเร่ืองการรักษาเวลาในการบรรยาย 
และเคารพในข้อตกลงของรายวิชา  
• สอดแทรกหลักธรรมาภิบาลมาเป็น 
ข้อ ป ฏิ บั ติ ใ น ก า ร เ ขี ย น แ ผ น ก า ร
ประกอบการธุรกิจ 

• ประเมินระหวา่งการท า
รายงานการศึกษาเป็น 
รายบุคคล และรายกลุ่ม 
รวมทั้งการน าเสนอ และ
การอภิปรายในชั้นเรียน 

 

1.5 เค ารพ  และปฏิบัติ ต าม
จรรยาบรรณทางวิชาการ
และวชิาชีพ 

• บรรยายเน้ือหาเก่ียวกับจรรยาบรรณ
ข อ ง ผู ้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ธุ ร กิ จ 
• ยกตวัอยา่งกรณีศึกษาต่างๆ  

ประเมินจากแผนธุรกิจ 
แ ล ะ ก า ร แสด งค ว าม
คิดเห็นต่อกรณีศึกษา 

2. ความรู้ 
 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2.1 มีความรู้และความเขา้ใจใน
ทฤษฎี หลกัการ วิธีการใน
สาขาวชิาชีพ 

 

• บรรยายเน้ือหาเก่ียวกบัทฤษฎี แนวคิด 
และหลักการเก่ียวกับการจัดการ การ
เป็นผูป้ระกอบการ และการพฒันาแผน
ธุรกิจการเป็นผูป้ระกอบการ  

• ทดสอบความรู้ระหว่าง
เรียน การสอบกลางภาค 
แ ล ะ ป ล า ย ภ า ค   
• ประเมินคุณภาพของ
แ ผ น ธุ ร กิ จ ที่ ไ ด้ รั บ
มอบหมาย 

2.3 สามารถวิเคราะห์ปัญหา 
เข้าใจ รวมทั้ งประยุกต์
ความรู้ ทกัษะ และการใช้
เคร่ืองมือที่ เหมาะสมกับ
การแกไ้ขปัญหา 

•  ม อ บหม า ย ให้ นั ก ศึ ก ษ า ศึ ก ษ า
พฤติ ก รรมผู ้บ ริ โ ภค เพื่ อน า ม า ใช้
ป ร ะ ก อ บ ก า ร ตั ด สิ น ใ จ เ ลื อ ก
กลุ่มเป้าหมายส าหรับการประกอบการ
ธุรกิจ 
• ยกตวัอยา่งธุรกิจที่ประสบความส าเร็จ 
ซ่ึงสามารถตอบโจทยค์วามตอ้งการของ
ผูบ้ริโภคได ้

• ประเมินผลการน าเสนอ
พฤติกรรมผูบ้ริโภคและ
ก า ร ตั ด สิ น ใ จ เ ลื อ ก
ประกอบก าร ธุ ร กิ จที่
ตอบสนองกลุ่มเป้าหมาย 
 

2.4 ส า ม า ร ถ ติ ด ต า ม
ความกา้วหน้าทางวิชาการ

• สอดแทรกความก้าวหน้าและเทคนิค
ของการจดัการส าหรับผูป้ระกอบการยคุ
ใหม่ 

•  ป ร ะ เ มิ น จ า ก ก า ร
สอดแทรกแนวคิดใหม่ๆ 
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ในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 
รวมทั้งการน าไป 

ประยกุตใ์ชแ้ละพฒันา 

• ยกตวัอยา่งธุรกิจที่ประสบความส าเร็จ
โดยใชเ้ทคนิคและการจดัการที่ทนัสมยั 

ที่ ประกอบอยู่ ในแผน
ธุรกิจ 
 

 
3. ทักษะทางปัญญา 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
3.1 ส า ม า ร ถ คิ ด อ ย่ า ง มี

วิจ ารณญาณ และอย่า ง 
เป็นระบบ 

•  สอนแบบบรรยายและถามตอบ 

• มอบหมายงานที่ส่งเสริมการคิดอย่าง
มีวจิารณญาณที่ดีและอยา่งเป็นระบบ 

• ประเมินจากการตอบ
ค าถามและคุณภาพของ
แ ผ น ธุ ร กิ จ ที่ ไ ด้ รั บ
มอบหมาย 

3.2 สามารถสืบคน้ ตีความ และ
ประเมินขอ้มูลต่างๆ เพื่อใช้
ในการแก้ไขปัญหาอย่าง
สร้างสรรค ์

•  มอบหมายงานการค้นคว้าข้อมูล 
หลักการ หรือกรณีศึกษาเพื่อแก้ไข
ปัญหาการด าเนินงานทางธุรกิจในมิติ
ต่าง ๆ 

 

• ประเมินคุณภาพของ
ผลงานที่คน้ควา้เพือ่ใชใ้น
การแก้ไขปัญหาในการ
ด าเนินงานทางธุรกิจใน
สถานการณ์ต่าง ๆ 

3.3 สามารถรวบรวม ศึกษา 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
สรุปประเด็นปัญหาและ
ความตอ้งการ 

• มอบหมายการวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
และสรุปประเด็นปัญหาและความ
ต้องการภายหลังการฟังการน าเสนอ
กรณีศึกษาการประกอบการธุรกิจ
ประเภทต่าง ๆ ของเพือ่นร่วมชั้นเรียน  

•  ประ เ มินผลงานการ
สั ง เ ค ร า ะ ห์  และส รุป
ประเด็นปัญหาและความ
ตอ้งการจากกรณีศึกษาที่
รับฟังจาก เพื่อน  ๆ ใน 
ชั้นเรียน 

 
4. ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
4.2 มีภาวะความเป็นผูน้ าและ 

ผู ้ต าม  ส าม า รถท า ง าน 
เป็นทีม ล าดับความส าคญั 
แ ล ะส า ม า รถ แก้ไ ขข้อ
ขดัแยง้โดยใชห้ลกัธรรมาภิ
บาล 

มอบหมายงานใหท้  างานเป็นรายกลุ่ม  
โดยแต่ละกลุ่มจะมอบหมาย
ภาระหนา้ที่ของสมาชิกภายในกลุ่มที่
แตกต่างกนั 
 

•  ประ เ มินผลจากการ
น าเสนอรายงานที่ได้รับ
ม อ บ ห ม า ย  
• สังเกตจากพฤติกรรม
การท างานกลุ่ม 
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4.3 ส า ม า ร ถ ใ ช้ ค ว า ม รู้ ใน
ศาสตร์มารับใช้สังคมใน
ประ เด็น  และโอกาสที่
เหมาะสม 

• สอดแทรกประเด็นการน าความรู้ทาง
วิชา ชีพมา รับใช้สังคมใน มิ ติ ต่างๆ 
• เปิดโอกาสให้มีการอภิปรายความ
คิด เห็น เ ก่ียวกับการน าความ รู้ทาง
วชิาชีพมารับใชส้งัคมในมิติต่างๆ 

• สังเกตจากพฤติกรรม
และการร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

4.4 มี ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ
ค ว า ม คิ ด  ค  า พู ด  แ ล ะ 
ก ารกระท า ของตน เอง 
และของกลุ่ม 

มอบหมายงานใหท้  างานเป็นรายบุคคล
และรายกลุ่มโดยแต่ละกลุ่มจะ
มอบหมายภาระหนา้ที่ของสมาชิก
ภายในกลุ่มที่แตกต่างกนั 
 

•  ประ เ มินผลจากการ
น าเสนอรายงานที่ได้รับ
ม อ บ ห ม า ย  
• สังเกตจากพฤติกรรม
การท างานกลุ่ม 

 
 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
5.3 มีทกัษะในการน าเสนอ 

โดยเลือกใชรู้ปแบบและ
วธีิการ 
ที่เหมาะสม 

• มอบหมายงานน าเสนอหนา้ชั้นเรียน • ประเมินทกัษะ รูปแบบ
และวธีิการน าเสนอ 
 

 

5.4 มีความสามารถใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศได้
อยา่งเหมาะสม 

• มอบหมายงานคน้ควา้จากแหล่งขอ้มูล
อิเล็กทรอนิกส์ที่หลากหลาย โดยเนน้
การอา้งอิงจากแหล่งขอ้มูลทีมี่ความ
น่าเช่ือถือ  

• ประเมินคุณภาพของ
ขอ้มูลทีไ่ดม้าจากแหล่ง 
ขอ้มูลอิเล็กทรอนิกส์และ
การน าเสนอ  

 
 

หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมนิผล 
นวตักรรมการเรียนการสอนในรายวชิา คือ นวตักรรมการเรียนการสอนโดยเนน้การสอนแบบ

ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง และการเรียนแบบมีส่วนร่วม 

 

 
1. แผนการสอน 



 7 

สปัดาห์
ท่ี 

หวัข้อ/รายละเอียด 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

และส่ือท่ีใช้ 
จ านวน
ชัว่โมง 

ผู้สอน 

1 - แนะน ารายวชิา อธบิายกระบวน 
การเรยีนการสอน และการวดัและ
ประเมนิผล 
 
 

- บรรยายโดยใช ้Power Point 
- ก าหนดกฎ กตกิาของการเรยีน 
การสอน เช่น การเขา้ชัน้เรยีน การ
น าเสนองาน และการส่งงาน 
- ทดสอบก่อนเรยีน 
 

3 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่ 

2 - เศรษฐกจิเชงิสรา้งสรรค ์   - บรรยายโดยใช ้Power Point 
- สื่อการสอน Google Classroom 

 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่ 

3 แนวคดิเกีย่วกบัการเป็น
ผูป้ระกอบการ 
 

- บรรยายโดยใช ้Power Point 
- มอบหมายงานการคน้ควา้ “น าเสนอ
องคก์รธุรกจิทีส่นใจ” 
- มอบหมายงานการคน้ควา้ “แนวคดิ
ของการจดัการสมยัใหม่” 
- สื่อการสอน Google Classroom 

3 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่ 

4 หลกัการเกีย่วกบัการเป็น
ผูป้ระกอบการ 

- บรรยายโดยใช ้Power Point 
- สื่อการสอน Google Classroom 

 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่ 

5 - พืน้ฐานเกีย่วกบัการจดัการ 
- การจดัการในยุคคลาสสกิ  
  และนีโอคลาสสกิ 

- บรรยายโดยใช ้Power Point 
- อภปิรายกลุ่ม “ความส าคญัของ 
การจดัการต่อการเป็นผูป้ระกอบการ” 
- สื่อการสอน Google Classroom 

3 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่ 

6 - การจดัการในยุคคลาสสกิ  
  และนีโอคลาสสกิ 

- บรรยายโดยใช ้Power Point 
- สื่อการสอน Google Classroom 

 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่ 

7 - การจดัการสมยัใหม่    
 

- บรรยายโดยใช ้Power Point 
- อภปิรายกลุ่ม “การจดัการองคก์ร
ธุรกจิสื่อวทิยุและโทรทศัน์มลัติ
แพลตฟอรม์” 
- สื่อการสอน Google Classroom 

3 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่ 

8 Term break 
9 - การจดัการนวตักรรม - บรรยายโดยใช ้Power Point 

- สื่อการสอน Google Classroom 
 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่

10 แนวโน้มเทคโนโลย ี 
(Technology Trend)  
 

- บรรยายโดยใช ้Power Point 
- มอบหมายงาน 
- สื่อการสอน Google Classroom 

3 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่ 

11 การวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้ม 
 
 

- บรรยายโดยใช ้Power Point 
- รายงานการคน้ควา้ “น าเสนอองคก์ร
ธุรกจิทีส่นใจ”  (1) 
- สื่อการสอน Google Classroom 

3 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่ 

12 โอกาสในการท าธุรกจิ - บรรยายโดยใช ้Power Point  อ.สุรตัน์ ทองหรี ่ 
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สปัดาห์
ท่ี 

หวัข้อ/รายละเอียด 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

และส่ือท่ีใช้ 
จ านวน
ชัว่โมง 

ผู้สอน 

- สื่อการสอน Google Classroom 
13 - การจดัการเชงิกลยุทธ ์

- การจดัการความเสีย่งใน 
การประกอบการ 

- บรรยายโดยใช ้Power Point 
- รายงานการคน้ควา้ “น าเสนอองคก์ร
ธุรกจิทีส่นใจ”  (2) 
- สื่อการสอน Google Classroom 

3 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่ 

14 - การจดัการความเสีย่งใน 
การประกอบการ 

- บรรยายโดยใช ้Power Point 
- สื่อการสอน Google Classroom 

 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่ 

15 น าเสนองาน - บรรยายโดยใช ้Power Point 
- สื่อการสอน Google Classroom 

 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่

16 สรุปการเรยีนรู ้ - บรรยายโดยใช ้Power Point 
- สื่อการสอน Google Classroom 

 อ.สุรตัน์ ทองหรี ่

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธิีการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ทีป่ระเมิน 
สัดส่วนของการ
ประเมนิผล 

2.1,3.5 
2.1,3.5 

- สอบปลายภาค 17 20% 

1.1,1.2,1.4 
1.4,3.5,4.2 

 
1.5,2.3,2.4, 
3.1,3.2,3.3, 
4.2,4.3,4.4 

- การเขา้ชั้นเรียน การตรงต่อเวลา   
- การมีส่วนร่วมอภิปรายกลุ่ม 
น าเสนอความคิดเห็น  
- น าเสนอรายงานการคน้ควา้เป็น
รายบุคคลและรายกลุ่ม 

ตลอดภาคการศึกษา 
11-12, 15-16 

 
5,7 

 

10% 
10% 

 
30% 

 

1.4,1.5,2.3, 
2.4,3.1,3.2, 
3.3,4.2,4.3, 
4.4,5.3,5.4 

- การน าเสนอแผนธุรกิจ 15 - 16 30% 

 
 

 
หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 
 เอกสารและข้อมูลส าคญั 
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   ประภสัสร  บุญมี. (2550). ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกบัการประกอบธุรกิจ. มหาสารคาม: สาร
คามการพมิพ.์ 
         Power Point ประกอบการบรรยายในระบบ Google Classroom ของรายวิชา 
         บทความภาษาองักฤษ ส าหรับอ่านเพิม่เติมในระบบ Google Classroom ของรายวิชา 
 

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 - แบบประเมินผูส้อน  
 - การสงัเกตพฤติกรรมของผูเ้รียน 
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 - การสงัเกตการสอนของผูร่้วมทีมการสอน 
 - ผลการสอบ 
3. การปรับปรุงการสอน  
 - ขอ้แนะน าจากกรรมการผูท้รงคุณวฒิุภายนอก 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 
     ✓ สมัภาษณ์นกัศึกษา ...................................................................... 
    ✓ การสงัเกตพฤติกรรมนกัศึกษา……………………………………. 
    ✓ การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา............................ 
    ✓ การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................ 
   รายงานผลการเก็บขอ้มูลเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ในแต่ละดา้น............................. 
   แบบส ารวจ/แบบสอบถาม............................................................ 
   อ่ืนๆ ระบุ.................................................................................... 
 5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

- ปรับปรุงรายวชิาทุก 3 ปี หรือตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิ 
 

 


