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RQF.3
รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัยนิเทศศาสตร์   สาขาวิชาการภาพยนตร์ดิจิทัล
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป

DFM 437            
      การเป็นผู้ประกอบการด้านภาพยนตร์ดิจิทัล
3(3-0-6)
         (Entrepreneurship in Digital Film Business)
	ภาคการศึกษา
	
	2/2567
	
	

	กลุ่ม
	
	01
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	อ.วาจวิมล  เดชเกตุ
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	
	
	อาจารย์พิเศษ
	
	

	สถานที่สอน
	
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	11 มกราคม 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
จุดประสงค์ของรายวิชา

1)  เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจถึงการบริหารงานและการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจภาพยนตร์ดิจิทัลด้านต่างๆ รวมถึงจริยธรรมในการบริหารงาน 
2)  พัฒนาภาวะผู้นำของนักศึกษา ให้เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงทั้งในตนเองและองค์กร 
3)  กระตุ้นให้นักศึกษาได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ
ภาพยนตร์ดิจิทัล
2.
คำอธิบายรายวิชา 

ความคิดริเริ่มทางธุรกิจ กลยุทธ์ และการสร้างสรรค์งานเพื่อการเป็นผู้ประกอบการด้านภาพยนตร์ดิจิทัล การวางแผนธุรกิจสำหรับผู้เริ่มต้น การเป็นผู้บริหารจัดการธุรกิจด้านการ ภาพยนตร์ดิจิทัล
 การจัดการการเงินและภาษี การจัดการทรัพยากรบุคคล การจัดการลูกค้า และกฎหมายเกี่ยวกับการทำธุรกิจ 
3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี ......3........ชั่วโมง/สัปดาห์


Dogsupermafia@gmail.com โทร0860111001 






Line : กลุ่ม DFM437 term 2/63






              อื่นๆ......
3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
	1. คุณธรรม จริยธรรม
	2. ความรู้
	3. ทักษะทางปัญญา
	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ
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1.
คุณธรรม  จริยธรรม 
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.1


	- ตระหนักในคุณค่า คุณธรรม จริยธรรม เสียสละและซื่อสัตย์สุจริต



	- บรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษาเกี่ยวกับประเด็นทางจริยธรรมวิชาชีพสื่อสารมวลชน
-กำหนดให้นักศึกษาหาตัวอย่างที่เกี่ยวข้อง

	- สังเกตพฤติกรรมการส่งงานจะต้องเป็นไปตามกำหนดเวลา เพื่อฝึกให้นักศึกษารับผิดชอบต่องาน สามารถทำงานร่วมกัน กับผู้อื่นและมีความตรงต่อเวลา


2.
ความรู้
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.1


	- มีความรู้และความเข้าใจในการพัฒนาภาวะผู้นำในตนเอง ทฤษฎีการบริหารงาน  กระบวนการบริหารที่สำคัญรวมถึงจริยธรรมในการบริหาร

	-สอนแบบบรรยายโดยใช้ปัญหานำและตามด้วยการเข้าไปศึกษากรณีตัวอย่างบริษัทเอกชน
ที่เป็นผู้ประกอบการสื่อในประเทศ
-มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติม
-มอบหมายการบ้านให้ฝึกแก้ปัญหา
	-ประเมินและให้คะแนน จากงานที่มอบหมาย
-ประเมินจากาการสอบ สอบปลายภาค ด้วยข้อสอบ


3.ทักษะทางปัญญา
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.2

	สามารถสืบค้น ตีความ และ
ประเมินข้อมูลต่างๆ เพื่อใช้
ในการแก้ไขปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์

	-บรรยาย และมอบหมายให้ค้นคว้าและวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆเพื่อให้สามารถวิเคราะห์ถึงความแตกต่างในประสิทธิภาพของกระบวนธุรกิจภาพยนตร์แบบต่าง ๆได้อย่างเหมาะสม
-สอนแบบบรรยาย ถามตอบ
-มอบหมายงาน
	-ประเมินและให้คะแนน จากงานที่มอบหมาย
-ประเมินจากการทำ Project   

การนำเสนอ Project และรายงาน


4.
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.2
	- มีความสามารถในการทำงานเป็นทีม สามารถติดต่อสื่อสารและประสานงานกับกิจการภาพยนตร์ดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

	-บรรยาย และมอบหมายให้ค้นคว้า และวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆและสามารถนำมาประยุกต์กับวิชาชีพตนเองได้อย่างเหมาะสม โดยมีงานมอบหมายให้เป็นการรายงานหน้าชั้นเรียนออนไลน์
	-สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกในการมีส่วนร่วมในชั้นเรียนออนไลน์ของนักศึกษา
-ประเมินและให้คะแนนจากงานกลุ่มที่มอบหมาย


5.
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.4
	มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม
	-มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง จาก Website สื่อการสอน 
e-Learning และทำรายงาน โดยเน้นการอ้างอิง จากแหล่งที่มาข้อมูลที่น่าเชื่อถือ
	-ประเมินและให้คะแนนงานและการนำเสนอ


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล


นวัตกรรมการเรียนการสอน คือ กระบวนการเรียนการสอนแบบ Active Learning เป็นการตอบสนองการเรียนรายบุคคล โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และเป็นการเรียนแบบมีส่วนร่วม มีการเรียนรู้แบบ Project Based โดยวิเคราะห์กรณีศึกษาด้านการบริหารงานในองค์กรต่างๆ แล้วสร้างระบบการบริหารองค์กรจำลองขึ้นเพื่อนำเสนอ ทั้งนี้เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้แบบแก้ปัญหา การทำงานเป็นทีม เน้นการปฏิบัติเพื่อนำไปสู่การเกิดสิ่งใหม่
1.
แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	1
	1.แนะนำให้ทราบถึงเนื้อหาวิชาโดยรวม
2.แจ้งให้ทราบถึงลักษณะการเรียนการสอนและการประเมินผล
3.อธิบายเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการด้านสื่อภาพยนตร์ดิจิทัล นักบริหารสื่อกับภาวะผู้นำ
4.อธิบายเกี่ยวกับภาพรวมของธุรกิจสื่อภาพยนตร์ดิจิทัล
	-บรรยาย และยกตัวอย่าง
- Power Point
- กิจกรรมสร้างทีมออนไลน์

	3
	อ.วาจวิมล  เดชเกตุ 

	2,3,4
	1.บุคคลที่ประสบความสำเร็จ
2.ศึกษาการพัฒนาภาวะผู้นำของ Steven  Covey “The 7 Habits of Highly Effective People”
	- กิจกรรมเรียนรู้ด้วยตนเองจาก e-learning และplatform อื่นๆ
-การนำเสนอผลงานหน้าชั้นเรียนออนไลน์
-บรรยาย ยกตัวอย่าง
- Power Point
- กิจกรรมฝึกอุปนิสัยแห่งความสำเร็จ

	9
	อ.วาจวิมล  เดชเกตุ

	5
	1.ทฤษฏีการบริหารแบบต่างๆ
2.การจัดโครงสร้างองค์กรสื่อ
	-บรรยาย ยกตัวอย่าง
- Power Point
- กิจกรรม

	3
	อ.วาจวิมล  เดชเกตุ 

	6,7
	1.พลังขับที่มีอิทธิพลต่อการเป็นผู้ประกอบการด้านสื่อภาพยนตร์ดิจิทัล
2. .โครงสร้างและคุณลักษณะของตลาด  ประเภทต่างๆ
3.พันธมิตรยุทธศาสตร์
3.การควบรวมของสื่อไทยในปัจจุบัน
4.ผลกระทบของพันธมิตรยุทธศาสตร์ต่อการเป็นผู้ประกอบการด้านสื่อสมัยใหม่
	-บรรยาย ยกตัวอย่าง อภิปราย
- Power Point
- กิจกรรมเรียนรู้ด้วยตนเองจาก e-learning และplatform อื่นๆ
-การนำเสนอผลงานหน้าชั้นเรียนออนไลน์

	6
	อ.วาจวิมล  เดชเกตุ

	8,9
	1.ความรับผิดชอบของผู้อำนวยการฝ่ายรายการขององค์กรสื่อ
2.ยุทธศาสตร์ของ programming ที่ใช้ในวงการภาพยนตร์ดิจิทัล

	-บรรยาย ยกตัวอย่าง
- Power Point
- กิจกรรมเรียนรู้ด้วยตนเองจาก e-learning และplatform อื่นๆ
-การนำเสนอผลงานหน้าชั้นเรียนออนไลน์

	6
	อ.วาจวิมล  เดชเกตุ

	10,11,12
	กรณีศึกษากิจการสื่อที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
	การนำเสนอผลงานหน้าชั้นเรียนออนไลน์

	9
	อ.วาจวิมล  เดชเกตุ

	13,14
	ศึกษาเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่สำคัญในการบริหารภาพยนตร์ดิจิทัล 1.ศึกษาเกี่ยวกับบทบาทของจริยธรรมในการบริหารสื่อ  ประเด็นทางจริยธรรมที่เกิดขึ้นเป็นประจำในการบริหารสื่อ
รวมถึงจรรยาบรรณในการเป็นผู้ประกอบการด้านสื่อภาพยนตร์ดิจิทัล
	-บรรยาย  อภิปราย และถามตอบ
- Power Point

	3
	อ.วาจวิมล  เดชเกตุ

	15
	สอบปลายภาค
	
	
	


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	2.1-2.3, 3.1-3.3
	กิจกรรมกลุ่ม
สอบปลายภาค
	ตลอดภาคการศึกษา

	20%
30%

	1.1-1.2, 2.1-2.3, 3.1-3.3, 4.1, 5.3-5.4
	การนำเสนอ และทำรายงานกลุ่มและรายงานเดี่ยว  
	4, 7,9,10,11,12

	40%

	1.1-1.2, 3.1-3.3
	การเข้าชั้นเรียนออนไลน์
การมีส่วนร่วม อภิปราย เสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน
	ตลอดภาคการศึกษา
	10%


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.
ตำราและเอกสารหลัก
2.
เอกสารและข้อมูลสำคัญ
3.
เอกสารและข้อมูลแนะนำ
หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

- แบบประเมินผู้สอน 
2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน

- การสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา

-การประเมินผลงานของนักศึกษา

- ผลการสอบ

3.
การปรับปรุงการสอน 

-ให้ความสำคัญกับการ feed back จากนักศึกษา

- ข้อแนะนำจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก

4.
การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา




สัมภาษณ์นักศึกษา หลังสอบปลายภาค



การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา…………………………………….



การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา............................



การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................



รายงานผลการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน.............................



แบบสำรวจ/แบบสอบถาม............................................................



อื่นๆ ระบุ....................................................................................
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
- ปรับปรุงรายวิชาตามข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและจากผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
