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รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัย/คณะ นิเทศศาสตร์  สาขาวิชา มัลติมีเดีย
หลักสูตร นิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามัลติมีเดีย
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	MMD 324
	
	เสียงสำหรับงานมัลติมีเดีย
	3
	(1-4-4)

	
	
	Audio for Multimedia 
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	2/2567
	
	

	กลุ่ม
	
	01,02
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	ผศ.ดร.สำราญ แสงเดือนฉาย
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	ผศ.ดร.สำราญ แสงเดือนฉายอาจารย์จักรกฤช  บัวเอี่ยม
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	3 มกราคม 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา
1.1 ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการผลิตเสียงเพื่องานมัลติมีเดีย
1.2 สามารถวางแผนการผลิตเสียงเพื่องานมัลติมีเดีย
1.3 สามารถประยุกต์เสียงไปใช้ในงานมัลติมีเดีย
2.
คำอธิบายรายวิชา 
ทฤษฎี และหลักการ เกี่ยวกับกระบวนการทำงานด้านเสียง และการนำเสียงประยุกต์ใช้ในงานมัลติมีเดีย
3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี 3 ชั่วโมง/สัปดาห์





e-mail : krukaew@gmail.com








Facebook : krukaew








Line : 0818380087








อื่น ระบุ..............................................
4. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs)  :  

1) มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อของตนเองและผลกระทบที่จะเกิดขึ้นต่อสังคม


2) สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา

3) สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ  และอย่างเป็นระบบ

4) มีความสามารถในการติดต่อ สื่อสารข่าวสารให้เป็นที่เข้าใจได้ถูกต้อง

5) มีความสามารถในการเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสมต่อลักษณะงานและสถานการณ์
หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
1.
ความรู้ 
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.3
 
	สามารถเชื่อมโยงความรู้ด้านสังค ประเพณี วัฒนธรรม และวิถีการดำเนินชีวิตเพื่อนำไปสู่ธุรกิจเชิงสร้างสรรค์
	· สอนแบบบรรยายร่วมการฝึกทักษะเชิงปฏิบัติ
· มอบหมายงานให้ฝึกปฏิบัติ
· มอบหมายการบ้านให้ฝึกทักษะ
	· วัดและประเมินผลการเรียนรู้ จากงานที่มอบหมาย
· วัดและประเมินผลการเรียนรู้จากโครงงานปลายภาค


2.
ทักษะ
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.4
 
	มีทักษะการนำเสนอเพื่อสื่อสารความคิดและผลงานเชิงสร้างสรรค์
	· สอนแบบบรรยายร่วมการฝึกทักษะเชิงปฏิบัติ
· มอบหมายงานให้ฝึกปฏิบัติ
· มอบหมายการบ้านให้ฝึกทักษะ
	· วัดและประเมินผลการเรียนรู้ จากงานที่มอบหมาย
· วัดและประเมินผลการเรียนรู้จากโครงงานปลายภาค


3.
จริยธรรม
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.1
	มีวินัย ตรงต่อเวลา และมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย
	· สอดแทรกเนื้อหาด้านความมีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
· สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมในระหว่างที่ทำโครงงานโดยการพูดคุยกับนักศึกษา เน้นความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ในกลุ่ม ความถ่อมตนและความมีน้ำใจต่อเพื่อนร่วมงาน และความไม่ละโมบ
	· วัดและประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรม การส่งงานจะต้องเป็นไปตามกำหนดเวลา เพื่อฝึกให้นักศึกษารับผิดชอบต่องาน สามารถทำงานร่วมกัน กับผู้อื่นและมีความตรงต่อเวลา


4.
ลักษณะบุคคล
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.2
	นำเสนอความคิดและผลงานสร้างสรรค์เพื่อสังคมที่ยั่งยืน
	· มอบหมายโจทย์โครงงานปลายภาค
	· วัดและประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมและการนำเสนอแนวคิดผลงาน
· วัดและประเมินผลการเรียนรู้จากงานที่มอบหมายระหว่างเรียนและโครงงานปลายภาค โดยใช้เกณฑ์ Scoring rubrics


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1.
แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	1
	-แนะนำการเรียนการสอน การประเมินผล
	- การบรรยายประกอบสื่อ

	4
	ผศ.ดร.สำราญ แสงเดือนฉาย

	2-3
	- Field Interview
	1. การบรรยายประกอบสื่อพร้อมกรณีศึกษา
2. การสาธิตเชิงปฏิบัติการ 
3. มอบหมายงานปฏิบัตินอกชั้นเรียน 
	8
	ผศ.ดร.สำราญ แสงเดือนฉาย

	4-6
	- Studio Project (Recording/Editing)
	1. การบรรยายประกอบสื่อ
2. การสาธิตเชิงปฏิบัติการ
3 มอบหมายงานปฏิบัตินอกชั้นเรียน
	8
	ผศ.ดร.สำราญ แสงเดือนฉาย

	7
	- Audio Story (group)
	1. การบรรยายประกอบสื่อ

	4
	ผศ.ดร.สำราญ แสงเดือนฉาย

	8-9
	-Script & Sound List
	
	8
	อาจารย์จักรกฤช  บัวเอี่ยม

	10-11
	- Music or Audio Doc
	1. การบรรยายประกอบสื่อ
2. การสาธิตเชิงปฏิบัติการ
 3. มอบหมายงานปฏิบัตินอกชั้นเรียน
	8
	อาจารย์จักรกฤช  บัวเอี่ยม

	12-15
	- Sound for Video 
	1. การบรรยายประกอบสื่อ
2. การสาธิตเชิงปฏิบัติการ
3. มอบหมายงานปฏิบัตินอกชั้นเรียน
	16
	อาจารย์จักรกฤช  บัวเอี่ยม

	16


	-Final Project
	สอบโครงงาน (Final Project)
	8
	ผศ.ดร.สำราญ แสงเดือนฉาย,
อาจารย์จักรกฤช  บัวเอี่ยม

	รวม
	60
	


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1.3,2.4,4.2
	การนำเสนอโครงงานปลายภาค
	17
	30%

	3.1
	การเข้าชั้นเรียน 
	ตลอดภาคการศึกษา
	10%


	1.3,2.4,4.2
	งานฝึกปฏิบัติระหว่างเรียน
	1 -16
	60%


3.
ความสอดคล้อง Course Learning Outcome (CLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้
       (สำหรับหลักสูตรที่ใช้ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565 เท่านั้น)
	CLOs
	1.ความรู้
	2.ทักษะ
	3.จริยธรรม
	4.ลักษณะบุคคล

	
	1.1
	1.2
	1.3
	2.1
	2.2
	2.3
	2.4
	3.1
	3.2
	3.3
	4.1
	4.2
	4.3

	CLO 1 มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับการสื่อสาร การสร้างสรรค์งานมัลติมีเดีย และศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างสรรค์สื่อมัลติมีเดีย
	
	
	✓
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CLO 2 ทักษะการคิดเชิงออกแบบ การวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลเนื้อหาอย่างเป็นระบบ การบูรณาการความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ การสื่อสารและการนำเสนอผลงานเชิงสร้างสรรค์
	
	
	
	
	
	
	✓
	
	
	
	
	
	

	CLO 3 มีความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา เคารพ และยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น ให้เกียรติและเคารพในผลงานสร้างสรรค์ของผู้อื่น
	
	
	
	
	
	
	
	✓
	
	
	
	
	

	CLO 4 กระตือรือร้นในการเรียนรู้ สามารถติดตามความก้าวหน้าของวิทยาการสมัยใหม่ ปรับตัวในการทำงาน ใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นภายใต้วัฒนธรรมดิจิทัล กล้าคิด กล้าทำ และกล้านำเสนอเชิงสร้างสรรค์  

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	✓
	


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.
ตำราและเอกสารหลัก
Woodhall, Woody. (2010). Audio Production and Postproduction. USA: Malloy, Inc.

Jay Rose. (1999). Producing Great Sound for Film and Video. 3th. UK: Focal Press.

2.
เอกสารและข้อมูลสำคัญ

3.
เอกสารและข้อมูลแนะนำ

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
- การสะท้อนความคิดจากพฤติกรรมของผู้เรียน
- แบบประเมินผู้สอนและแบบประเมินรายวิชา
 2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน
- การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน

- การนำเสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน
- การฝึกปฏิบัติทักษะ
3.
การปรับปรุงการสอน 
- ข้อแนะนำจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
4.
การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา



สัมภาษณ์นักศึกษา ......................................................................



การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา…………………………………….



การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา............................



การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................



รายงานผลการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน.............................




แบบสำรวจ/แบบสอบถาม............................................................



การทวนสอบการให้คะแนนจากคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา


- นำข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ไปประมวล และจัดทำเป็นแนวทางเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอนในครั้งต่อไป
- ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์
(
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