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รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ 
ภาควิชา การเขียนบทและการกำกับภาพยนตร์และโทรทัศน์
หลักสูตร นิเทศศาสตรบัณฑิต การเขียนบทและการกำกับภาพยนตร์และโทรทัศน์
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	FWD 425
	
	หัวข้อเฉพาะทางการเขียนบทและการกำกับภาพยนตร์และละครโทรทัศน์

	3
	(3-0-6)

	
	
	(Selected Topics In Screenwriting and Directing For Film And Television Drama)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	2/2567
	
	

	กลุ่ม
	
	01
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	ผศ.ดร.ณชรต อิ่มณะรัญ
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	อ. ปิยะพจน์ เฉลิมสุข 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	อาคารดิจิทัลมัลติมีเดีย
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	2 มกราคม 2567
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา
· เพื่อให้นักศึกษาได้มีความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้งานศิลปะในการสร้างภาพยนตร์และละครโทรทัศน์
· เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกพื้นฐานการออกแบบและกำกับศิลป์ให้เข้ากับบทภาพยนตร์และการถ่ายทำ
2.
คำอธิบายรายวิชา 

หัวข้อเกี่ยวกับการเขียนบทและการกำกับภาพยนตร์และละครโทรทัศน์ ที่กำลังเป็นที่สนใจในแวดวงวิชาชีพ
3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
มี .......2........ชั่วโมง/สัปดาห์




e-mail : crispayyy@gmail.com









Facebook : filmwriting.rsu 









Line : beenest








อื่นๆ :  เข้าพบที่ห้องพักครู
หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
1.
คุณธรรม จริยธรรม 
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.2
	มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
	· สอนแทรกค่านิยมด้านคุณธรรม จริยธรรมในการเรียนการสอน
· มอบหมายให้ทำงานกลุ่มเพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้การมีจริยธรรมในการทำงานกับผู้อื่น
	· ประเมินด้วยการสังเกตจากพฤติกรรมในการอภิปรายกลุ่มและการแสดงข้อคิดเห็นในกรณีศึกษาต่าง ๆ ที่นำมาศึกษาในชั้นเรียน
· ประเมินจากการทำงานกลุ่ม


2.
ความรู้
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.4
	4) สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการในวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งการนำไปประยุกต์ใช้และพัฒนา
	· บรรยาย 
· อภิปรายกลุ่ม 
· มอบหมายให้ทำงานปฏิบัติ

	· ประเมินจากผลงานจากการทำงานปฏิบัติ
· ประเมินด้วยการสังเกตการอภิปรายกลุ่มในชั้นเรียน


3.
ทักษะทางปัญญา
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.3
	สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ
	· บรรยาย
· ให้นักศึกษาสืบค้นข้อมูล นำมาวิเคราะห์ และนำมาอภิปรายกลุ่มในหัวข้อที่เกี่ยวข้อง
	· ประเมินจากการแสดงข้อคิดเห็นในการอภิปรายกลุ่ม
· ประเมินจากแหล่งข้อมูลที่นักศึกษาได้ค้นคว้าว่ามีที่มาจากแหล่งใด และมีเนื้อหาอย่างไร และนักศึกษาได้นำมาเรียบเรียงเพื่ออภิปรายกลุ่มและตอบคำถามต่าง ๆ ได้อย่างไร


4.
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.2
	มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีม ลำดับความสำคัญ และสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งโดยใช้หลักธรรมาภิบาล
	· มอบหมายให้ทำงานปฏิบัติในลักษณะงานกลุ่ม
	· ประเมินจากการทำงานกลุ่ม


5.
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.4
	มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม
	· นำเสนอรายงานในชั้นเรียนโดยใช้รูปแบบและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
	· ประเมินจากวิธีการนำเสนอรายงานว่าใช้เทคโนโลยีอย่างไร และมีความคล่องแคล่วเพียงใด



หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
นวัตกรรมการเรียนการสอนในรายวิชา คือ วิธีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติ อภิปรายกลุ่มในชั้นเรียน ควบคู่ไปกับการบรรยายในชั้นเรียน และการค้นคว้าหาและนำเสนอข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ
1. แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	1
	แนะนำวิชา เนื้อหาวิชา การวัดผล หนังสืออ่านประกอบ
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
	3
	อ.ปิยะพจน์ เฉลิมสุข และ อ. รพีพิมล ไชยเสนะ

	2
	ทฤษฎีการกำกับศิลป์ในภาพยนตร์และละครโทรทัศน์เบื้องต้น
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
	3
	_____”_______

	3
	การกำกับศิลป์ในส่วนต่าง ๆของภาพยนตร์ (ฉาก เสื้อผ้า เมคอัพ ฯลฯ)
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
	3
	_____”_______

	4
	การวิเคราะห์เรื่องราว และออกแบบงานศิลป์ (1 – ยุคสมัย)
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
	3
	

	5
	การวิเคราะห์เรื่องราว และออกแบบงานศิลป์ (2 – ตัวละคร)
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
	3
	_____”_______

	6
	การวิเคราะห์เรื่องราว และออกแบบงานศิลป์ (3 – สัญญะ)
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
	3
	_____”_______

	7
	กลางภาค

	8
	การวิเคราะห์เรื่องราว และออกแบบงานศิลป์ (4 – Genre ประเภทของภาพยนตร์)
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learnin
	3
	_____”_______

	9
	ทฤษฎีการใช้สีสำหรับเรื่องราวและตัวละครในภาพยนตร์ (1)
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
	3
	

	10
	ทฤษฎีการใช้สีสำหรับเรื่องราวและตัวละครในภาพยนตร์ (2)
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
	3
	_____”_______

	11
	ความสำคัญของการดีไซน์ฉากในภาพยนตร์และอิทธิพลของการดีไซน์ต่อผู้ชม
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
	3
	_____”_______

	12
	ความสำคัญของเสื้อผ้าและเมคอัพ อิทธิพลที่มีต่อผู้ชม
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
	3
	_____”_______

	13
	ขั้นตอนการทำงานของฝ่ายศิลป์ในภาพยนตร์ช่วง Pre-Production จากบท สู่การตีความ หน้าที่ในแต่ละตำแหน่ง ความสำคัญของ Story Board/Mood Board และการจัดการกับ Location 
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
	3
	_____”_______

	14
	ขั้นตอนการทำงานของฝ่ายศิลป์ในภาพยนตร์ช่วง Production การจัดการกับ props การเช่ายืมคืน และการจัดการในแผนกต่าง ๆ การแก้ปัญหาในกองถ่ายทำ
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
	3
	_____”_______

	15
	ศิลปะในการ Mock-up และ Special Effect ต่าง ๆที่เกี่ยวข้องกับงานศิลป์
	- บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
	3
	_____”_______


	รวม
	42


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	2.4
	สอบปลายภาค
	16
	30%

	1.2, 4.2, 5.4
	การมีส่วนร่วมอภิปราย, เข้าชั้นเรียน
	ตลอดภาคการศึกษา
	10%

	2.4, 3.3
	นำเสนอผลงานปลายภาค
	15
	60%


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.

ตำราและเอกสารหลัก


-

2.

เอกสารและข้อมูลสำคัญ

-

3. 
เอกสารและข้อมูลแนะนำ

- 
หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

· การสะท้อนความคิดจากพฤติกรรมของผู้เรียน เช่น การซักถาม และแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียนของนักศึกษาและเพื่อนร่วมชั้น
· แบบประเมินผู้สอน

2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน

· การให้คะแนนพฤติกรรมการเรียนตลอดภาคเรียน เช่น การเรียน การทำแบบฝึกหัด การส่งผลงาน
·  ผลการสอบปลายภาค
3.
การปรับปรุงการสอน 
· การจัดทำคลังข้อมูลเอกสารการสอน ให้นักศึกษา ได้อ่านทบทวน
· การให้เวลานักศึกษาซักถามข้อสงสัยและคำถามจากอาจารย์
· การวิจัยในชั้นเรียน
· ข้อแนะนำจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
4.
การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา



สัมภาษณ์นักศึกษา ......................................................................



การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา…………………………………….



การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

การทวนสอบการให้คะแนนจากคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ เป็นผู้ตรวจสอบผล

การสอบ (คะแนน / เกรด) ของนักศึกษา



การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................



รายงานผลการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน.............................




แบบสำรวจ/แบบสอบถาม............................................................



อื่นๆ ระบุ....................................................................................
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
· ปรับปรุงรายวิชาตามเกณฑ์การปรับหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิตทุก 4 ปี ทั้งนี้เป็นไปตามแผนพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของคณะฯ หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ
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