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รายละเอียดของรายวิชา

วิทยาลัย การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมการบริการ     

สาขาวิชา การจัดการโรงแรมและภัตตาคาร
หลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโรงแรมและภัตตาคาร
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
HOS 468

การจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก



3(2-2-5)



(Alternative Lodging Business Management)
	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-



	
	

	ภาคการศึกษา
	
	2/2567

	
	

	กลุ่ม
	
	01
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ (วิชาชีพ – เลือก)
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	
	
	
	
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	ดร.สุธินี ธีรานุตร์ 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	ดร.สุธินี ธีรานุตร์
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	มหาวิทยาลัยรังสิต
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	4 มกราคม 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา
1) เพื่อให้นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับประเภทของธุรกิจที่พักทางเลือกและความแตกต่างจากธุรกิจโรงแรมทั่วไป
2) เพื่อพัฒนาทักษะการวางแผนและพัฒนาธุรกิจที่พักทางเลือกอย่างมีประสิทธิภาพ
3) เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจการจัดการด้านการบริการ สิ่งอำนวยความสะดวก และกิจกรรมนันทนาการที่เหมาะสมกับที่พักทางเลือก
4) เพื่อเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการด้านการตลาด การเงิน และคุณภาพการให้บริการในธุรกิจที่พักทางเลือก
5) เพื่อเตรียมนักศึกษาให้สามารถจัดการความเสี่ยงและแก้ปัญหาในการดำเนินธุรกิจที่พักทางเลือกได้
6) เพื่อให้นักศึกษาตระหนักถึงความสำคัญของการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมความยั่งยืนในธุรกิจที่พักทางเลือก
2. คำอธิบายรายวิชา 
ประเภทของธุรกิจที่พักทางเลือก การวางแผนและพัฒนา การจัดการด้านการบริการและสิ่งอำนวยความสะดวก การจัดกิจกรรมนันทนาการ การรักษาความปลอดภัย การจัดการด้านการตลาดและการเงิน การจัดการด้านคุณภาพการให้บริการ การบริหารความเสี่ยงและการแก้ปัญหาในการดำเนินธุรกิจ
3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......3........ชั่วโมง/สัปดาห์




e-mail: sutinee.t@rsu.ac.th








Facebook :……………………………








Line :…HOS468 T.2/67……………








อื่น ระบุ..............................................

4. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs):  
1) อธิบายประเภทและลักษณะเฉพาะของธุรกิจที่พักทางเลือกได้
2) อธิบายกระบวนการวางแผนและพัฒนาธุรกิจที่พักทางเลือกได้
3) วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อการดำเนินธุรกิจที่พักทางเลือกในด้านการตลาด การเงิน และการให้บริการ
4) ประเมินความเสี่ยงและวางแผนกลยุทธ์การจัดการปัญหาที่อาจเกิดขึ้นในธุรกิจที่พักทางเลือก
5) ออกแบบแผนการจัดการด้านบริการ สิ่งอำนวยความสะดวก และกิจกรรมนันทนาการให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย
6) พัฒนาแผนการตลาดและการเงินสำหรับธุรกิจที่พักทางเลือก
7) ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพในบริบทของการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
8) ออกแบบแนวทางการดำเนินธุรกิจที่พักทางเลือกที่คำนึงถึงความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม 
9) สื่อสารและนำเสนอข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือกได้อย่างชัดเจนและน่าสนใจ
หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง มีดังต่อไปนี้
1.
คุณธรรม จริยธรรม 

	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.1
	มีความซื่อสัตย์สุจริต และสามารถจัดการกับปัญหาความขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ที่ได้รับกับจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพตามแนวทางธรรมาธิปไตย

	· สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมในระหว่างที่ทำโครงงานโดยการพูดคุยกับนักศึกษา เน้นความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ในกลุ่ม ความถ่อมตนและความมีน้ำใจต่อเพื่อนร่วมงาน และความไม่ละโมบ
	· การเข้าเรียนตรงเวลา
· การรักษาวินัยนักศึกษา
· มารยาทสังคม และการแต่งกายให้ถูกกาลเทศะ
· การส่งงานตามกำหนดเวลาที่ได้รับมอบหมายด้วยความปราณีต เรียบร้อย
· ปริมาณการทุจริตในการสอบ
· การมีส่วนร่วมในการทำงานกลุ่ม


	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.2
	มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ และแสดงออกซึ่งคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานและปฏิบัติตนต่อผู้อื่นอย่างสม่ำเสมอ

	· สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมในระหว่างที่ทำโครงงานโดยการพูดคุยกับนักศึกษา เน้นความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ในกลุ่ม ความถ่อมตนและความมีน้ำใจต่อเพื่อนร่วมงาน และความไม่ละโมบ
	· การสอบข้อเขียน 
· การมีส่วนร่วมในการทำงานกลุ่ม


	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.3
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่ เป็นสมาชิกที่ดีและมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อการพัฒนาภาวะผู้นำและเป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่น
	· สอดแทรกเนื้อหาด้านความมีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
· การมอบหมายรายงาน/โครงงาน
	· การส่งงานตามกำหนดเวลาที่ได้รับมอบหมายด้วยความปราณีต เรียบร้อย
· การมีส่วนร่วมในการทำงานกลุ่ม


	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.4
	มีวินัยในการทำงานและปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับขององค์กรและสังคม
	· สร้างจิตสำนึกที่ดีในเรื่องความตรงต่อเวลา
· สร้างทัศนคติที่ดีเพื่อผลักดันให้นักศึกษาแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของมหาวิทยาลัย
· สอดแทรกเนื้อหาด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับขององค์กรและสังคมผ่านรายวิชา
· มอบหมายงานกลุ่มและกิจกรรมกลุ่ม
	· ประเมินจากเวลาการเข้าชั้นเรียน
· ประเมินจากการแต่งกายเข้าชั้นเรียน
· เวลาการส่งงานตามที่ได้รับมอบหมาย



2.
ความรู้
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.1
	มีความรู้ในสาขาการจัดการโรงแรมและการบริการทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติอย่างกว้างขวาง เป็นระบบ เป็นสากล และทันต่อสถานการณ์โลก
	· สอนแบบบรรยาย อภิปราย
· มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติม
· การเรียนรู้จากประสบการณ์ของ ผู้เชี่ยวชาญ ผู้ประกอบการ ด้านอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและการบริการ
	· การทดสอบย่อย
· การสอบปลายภาค
· ประเมินและให้คะแนนจากงานที่มอบหมาย


	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.2
	มีความรู้ที่เกิดจากการบูรณาการความรู้ศาสตร์ต่างๆที่เกี่ยวข้อง

	· มีการนำกรณีศึกษามาร่วมกันวิเคราะห์ในชั้นเรียน
· การทำรายงาน วางแผนธุรกิจที่พักทางเลือกเป็นกลุ่มโดยมีการบูรณาการความรู้กับศาสตร์ต่างๆ 

	· การตอบคำถามแสดงความคิดเห็นของนักศึกษา 
· การแสดงถึงความเข้าใจในบทเรียนจากการทำกิจกรรมท้ายบท
· การนำเสนอรายงานมีการวิเคราะห์เนื้อหาและเข้าใจเนื้อหาที่นำเสนอ
· การทดสอบย่อยและการสอบข้อเขียนปลายภาค


3.
ทักษะทางปัญญา
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.1
	มีความสามารถประมวลและศึกษาข้อมูลเพื่อการวิเคราะห์สาเหตุของปัญหาและความขัดแย้ง รวมทั้งหาแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสมทั้งเชิงกว้างและเชิงลึก
	· บรรยาย ถามตอบ 
· การให้ทำกิจกรรมท้ายบท
· การใช้กรณีศึกษาและอภิปรายกลุ่มย่อยเพื่อให้แสดงออกถึงแนวคิดในการวิเคราะห์ปัญหาและการเสนอแนวทางการแก้ไขและป้องกันปัญหา

	· การตอบคำถามแสดงความคิดเห็นของนักศึกษา 
· การแสดงถึงความเข้าใจในบทเรียนจากการทำกิจกรรมท้ายบท
· การนำเสนอรายงานมีการวิเคราะห์กรณีศึกษากับเนื้อหา
· การทดสอบย่อย
· การสอบข้อเขียนปลายภาค


	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.2
	มีความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ภาคทฤษฏี ภาคปฏิบัติไปใช้ประโยชน์ในการฝึกประสบการณ์ภาคสนามและการปฏิบัติงานจริงตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม
	· สอนแบบบรรยาย อภิปราย 
· ศึกษาจากกรณีศึกษา
· มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติม
· การมอบหมายรายงาน/โครงงาน
	· การทดสอบย่อย
· การสอบปลายภาค
· ประเมินและให้คะแนนจากงานที่มอบหมาย


4.
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.1
	มีความสามารถในการปฏิบัติและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายตามหน้าที่และบทบาทของตนในกลุ่มงานได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ร่วมงานและแก้ไขปัญหากลุ่ม
	· การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
· การมอบหมายงานกลุ่ม
· การมอบหมายรายงาน/โครงงาน
	· สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกในการมีส่วนร่วมในชั้นเรียนของนักศึกษา
· ประเมินและให้คะแนนจากงานที่มอบหมาย



	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.2
	มีความสามารถในการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพให้ทันสมัยต่อเนื่องและตรงตามมาตรฐานสากลและสอดคล้องกับรากฐานทางสังคมไทย
	· สอนโดยอ้างอิงเกณฑ์และเนื้อหาสาระของมาตรฐานอาเซียน ด้วยวิธีการบรรยาย ถามตอบ ยกตัวอย่าง และสอดแทรกประสบการณ์ตรง จรรยาและมรรยาทของผู้ให้บริการที่พึงปฏิบัติต่อบุคคลอื่น 
· มอบหมายโครงงานที่มีลักษณะส่งเสริมทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ รวมถึงการให้แสดงออกถึงความคิดสร้างสรรค์และแนวโน้มการพัฒนาทางวิชาชีพที่สอดคล้องกับรากฐานทางสังคมไทย
	· สามารถแสดงถึงทักษะการเป็นผู้ให้บริการที่ดี
· สามารถประสานงานกับบุคคลที่เกี่ยวข้อง เตรียม เอกสาร สถานที่ เพื่อเข้ารับการประเมินมาตรฐานโฮมสเตย์ได้
· การสอบย่อยและสอบปลายภาค


5.
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.2
	มีความสามารถในการสื่อสารกับชาวต่างชาติได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์และวัฒนธรรม
	· มีการสอดแทรกแนวคิดการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมลงในการบรรยายในชั้นเรียน การทำกิจกรรมท้ายบท รวมถึงการออกแบบการให้บริการในธุรกิจที่พักทางเลือก
·  มีการยกกรณีตัวอย่าง ประสบการณ์จริงเกี่ยวกับการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมที่เกี่ยวโยงกับพฤติกรรมนักท่องเที่ยว ผู้ใช้บริการ
	· การตอบคำถามร่วมแสดงความคิดเห็น
· การร่วมอภิปรายกรณีศึกษา
· การสอบย่อยและสอบปลายภาค


	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.3
	มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการติดต่อสื่อสาร รู้จักเลือกรูปแบบการนำเสนอที่เหมาะสมสำหรับเรื่อง และผู้ฟังที่แตกต่างกันอย่างมีประสิทธิภาพ
	· มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง จาก Website และทำรายงาน โดยเน้นการอ้างอิงจากแหล่งที่มาข้อมูลที่น่าเชื่อถือ
· การนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการสร้างนวัตกรรมบริการให้แก่ธุรกิจที่พักทางเลือก
	· ประเมินและให้คะแนนงานและการนำเสนอ


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	1
	· แนะนำรายวิชา การจัดการเรียนการสอน การวัด และการประเมินผล  
· กฎ ระเบียบ ในชั้นเรียน
· หัวข้อรายงานและการนำเสนอ
· กิจกรรมแนะนำตัว 

	· อธิบายเนื้อหารายวิชา จุดประสงค์และ เป้าหมายของรายวิชา เกณฑ์การวัดผลและประเมินผล 
· ร่วมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความรู้ระหว่างผู้เรียนและผู้สอน
· บรรยายประกอบสื่อการสอน  Power point 
สื่อการสอน
· เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
· โปรแกรมนำเสนองาน (Power point)
	3
	ดร.สุธินี

	2
	บทที่ 1 แนวคิดทั่วไปของธุรกิจที่พักทางเลือก
· แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับธุรกิจที่พักแรม
· เกณฑ์และความหมายของธุรกิจที่พักทางเลือกตามเกณฑ์
· องค์ประกอบที่พักทางเลือก
· ประเภทที่พักทางเลือก
· พฤติกรรมนักท่องเที่ยวที่พักทางเลือก
· สภาพปัจจุบันและแนวโน้มของธุรกิจที่พักทางเลือก
	· บรรยายประกอบสื่อการสอน  Power point
· ร่วมกันแชร์ประสบการณ์การเข้าพักที่พักทางเลือก
· ร่วมกันสรุปสถานการณ์แนวโน้มธุรกิจที่พักทางเลือก
สื่อการสอน

· เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
· โปรแกรมนำเสนองาน (Power point)
· YouTube
	3
	ดร.สุธินี

	3
	บทที่ 2 กลยุทธ์การจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
· กลยุทธ์การตลาด
· กลยุทธ์การจัดการทรัพยากรมนุษย์
· คุณภาพการบริการในธุรกิจที่พักทางเลือก

	· บรรยายประกอบสื่อการสอน  Power point
· ร่วมกันถาม-ตอบ ในชั้นเรียน
· ร่วมกันสรุปบทเรียน
สื่อการสอน
· เอกสารประกอบการสอนรายวิชา
· โปรแกรมนำเสนองาน (Power point)
	3
	ดร.สุธินี

	4
	บทที่ 3 การจัดการธุรกิจที่พักฟาร์มสเตย์ Farmstay
· ความเป็นมาธุรกิจที่พักฟาร์มสเตย์
· แนวคิดธุรกิจที่พักฟาร์มสเตย์
· องค์ประกอบของฟาร์มสเตย์
· รูปแบบธุรกิจของฟาร์มสเตย์
· การจัดการบริหารจัดการที่พักฟาร์มสเตย์

	· บรรยายประกอบสื่อการสอน  Power point 
· นำเสนอตัวอย่างธุรกิจที่พักทางเลือกที่ประสบความสำเร็จ
·  ร่วมกันวิเคราะห์ในประเด็นต่าง
· ร่วมกันสรุปบทเรียน
สื่อการสอน
· เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
· กรณีศึกษา ข่าวสารที่เกี่ยวข้อง
· โปรแกรมนำเสนองาน (Power point)
	3
	ดร.สุธินี

	5
	บทที่ 4 การจัดการธุรกิจที่พักเรือนแรม Homestay
· ความหมายและความเป็นมาของ Homestay และ Home lodge
· เกณฑ์มาตรฐาน Homestay

· การเตรียมการด้านที่พักและองค์ประกอบที่เกี่ยวข้อง

	· บรรยายประกอบสื่อการสอน  Power point

· นำเสนอประสบการณ์เกี่ยวกับการเข้าพัก Homestay

สื่อการสอน
· เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
· โปรแกรมนำเสนองาน (Power point)

· YouTube
	3
	ดร.สุธินี

	6
	บทที่ 4 การจัดการธุรกิจพักเรือนแรม Homestay (ต่อ)
· กิจกรรมและการบริหารธุรกิจเพื่อสร้างรายได้อย่างยั่งยืน
· การตลาดและการประชาสัมพันธ์
· การสร้างความยั่งยืนของที่พักประเภท Homestay

·   การเตรียมเอกสาร สถานที่ และผู้เกี่ยวข้องในธุรกิจเพื่อเข้ารับการประเมิน
	· บรรยายประกอบสื่อการสอน  Power point

· นำเสนอประสบการณ์เกี่ยวกับกิจกรรมระหว่างการเข้าพัก Homestay

สื่อการสอน
· เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
· โปรแกรมนำเสนองาน (Power point)
	3
	ดร.สุธินี

	7
	 บทที่ 5 การจัดการธุรกิจที่พักนักเดินทาง (Home Lodge) 
· ความเป็นมาธุรกิจที่พักนักเดินทาง
· แนวคิดธุรกิจที่พักนักเดินทาง
· วัตถุประสงค์ที่พักนักเดินทาง
· คุณสมบัติเบื้องต้นที่พักนักเดินทาง
· องค์ประกอบของที่พักนักเดินทาง
· เกณฑ์คุณภาพที่พักนักเดินทาง
· การประเมินที่พักนักเดินทาง
· 
	· บรรยายประกอบสื่อการสอน  Power point

· นำเสนอกิจกรรมเป็นกลุ่ม
สื่อการสอน

· เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
· โปรแกรมนำเสนองาน (Power point)

	3
	ดร.สุธินี

	8
	Midterm Break
	
	

	9
	บทที่ 6 การพักแรมด้วยเต็นท์ (Camp or campground)
· ความเป็นมาการพักแรมด้วยเต็นท์
· จุดประสงค์การพักแรมด้วยเต็นท์
· ประโยชน์กิจกรรมการพักแรมด้วยเต็นท์
· ประเภทของพื้นที่พักแรมด้วยเต็นท์ตามหลักสากล
	· บรรยายประกอบสื่อการสอน  Power point

· นำเสนอประสบการณ์การเข้าพักที่พักประเภท Camp or campground

สื่อการสอน
· เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
· โปรแกรมนำเสนองาน (Power point)
	3
	ดร.สุธินี

	10
	บทที่ 6 การพักแรมด้วยเต็นท์ (Camp or campground) (ต่อ)
· ประเภทของพื้นที่พักแรมด้วยเต็นท์ในประเทศไทย
· สิ่งอำนวยความสะดวกประกอบพื้นที่พักแรมด้วยเต็นท์
· พฤติกรรมนักท่องเที่ยวที่ทำกิจกรรมการพักแรมด้วยเต็นท์
	· บรรยายประกอบสื่อการสอน  Power point

· นำเสนอประสบการณ์การเข้าพักที่พักประเภท Camp or campground

สื่อการสอน
· เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
· โปรแกรมนำเสนองาน (Power point)
· กิจกรรมออกแบบที่ให้บริการ Camp or campground
	3
	ดร.สุธินี

	11.
	บทที่ 7 การจัดการโฮสเทล (Hostel) และ Poshtel
· ความหมาย ความแตกต่างระหว่างโฮสเทลและ Poshtel
· ประวัติ ความเป็นมาของโฮสเทล และ Poshtel

· ปัจจัยที่ส่งผลให้โฮสเทลประสบความสำเร็จ
· พื้นที่ใช้งานของโฮสเทล
· สัดส่วนพื้นที่ห้องนอนต่อจำนวนคนของโฮสเทล
· กฎระเบียบผู้เข้าพัก

	· บรรยายประกอบสื่อการสอน  Power point
· นำเสนอประสบการณ์การเข้าพักที่พักประเภท Hostel และ Poshtel

สื่อการสอน
· เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
· โปรแกรมนำเสนองาน (Power point)
	3
	ดร.สุธินี

	12
	บทที่ 7 การจัดการโฮสเทล (Hostel) และ Poshtel (ต่อ)
· รูปแบบ และลักษณะของโฮสเทล
· สภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องพักรวมของโฮสเทล
· ลักษณะของผู้เข้าพักโฮสเทล
· พฤติกรรมนักท่องเที่ยวที่เข้าพักโฮสเทล

	· บรรยายประกอบสื่อการสอน  Power point
· นำเสนอประสบการณ์การเข้าพักที่พักประเภท Hostel และ Poshtel

สื่อการสอน
· เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
· โปรแกรมนำเสนองาน (Power point)
· กิจกรรมออกแบบที่ให้บริการที่พักแบบโฮสเทล 
	3
	ดร.สุธินี

	13
	บทที่ 8 การจัดการโรงแรมบูติค(Boutique Hotels)
· ความหมาย โรงแรมบูติค
· ประวัติความเป็นมาโรงแรมบูติค
· มาตรฐานโรงแรมบูติค
· ประเภทของโรงแรมบูติค

	· บรรยายประกอบสื่อการสอน  Power point

· นำเสนอประสบการณ์การเข้าพักโรงแรมบูติค
สื่อการสอน
· เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
· โปรแกรมนำเสนองาน (Power point)

· กิจกรรมออกแบบที่ให้บริการที่พักแบบโรงแรมบูติค
	3
	ดร.สุธินี

	14
	บทที่ 8 การจัดการโรงแรมบูติค(Boutique Hotels) ต่อ
· รูปแบบของการบริหารกิจการ
· จุดเด่นของโรงแรมบูติค
· พฤติกรรมผู้เข้าพักที่พักประเภทโรงแรมบูติค

	· บรรยายประกอบสื่อการสอน  Power point

สื่อการสอน
· เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
· โปรแกรมนำเสนองาน (Power point)

· กิจกรรมออกแบบที่ให้บริการที่พักแบบโรงแรมบูติค
	3
	ดร.สุธินี

	15
	ศึกษาดูงานการจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก 
	· วิทยากรบรรยาย
· ให้นักศึกษาซักถามและแสดงความคิดเห็น 
	3
	ดร.สุธินี

	16
	นำเสนอรายงานกลุ่ม
	· นักศึกษานำเสนอรายงานกลุ่ม
· มีการประเมินการนำเสนอรายงานกลุ่ม
	3
	ดร.สุธินี

	17
	สอบปลายภาค (Final Examination)

	รวม
	45 ชั่วโมง


2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1.1,1.4
	- การเข้าชั้นเรียน 
- ระเบียบวินัยและการแต่งกาย
	ตลอดภาคการศึกษา
	5%

5%

	1.1,1.2, 1.3,1.4, 2.1, 2.2, 3.1,3.2, 4.1,4.2, 5.2,5.3
	- งานที่มอบหมาย กิจกรรมในห้องเรียน
	1-15


	20%

	1.1,1.2, 1.3,1.4, 2.1, 2.2, 3.1,3.2, 4.1,4.2, 5.2,5.3
	- การทำงานกลุ่มและผลงาน
	16
	20%

	1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 3.1
	- ทดสอบย่อย
- สอบปลายภาค
	16

17
	10%

40%


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.
ตำราและเอกสารหลัก

เอกสารประกอบการสอน วิชา HOS 468 การจัดการธุรกิจที่พักทางเลือก
3. เอกสารและข้อมูลสำคัญ
สำนักงานพัฒนาการท่องเที่ยว กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา. (2548). ระเบียบสำนักพัฒนาการท่องเที่ยวว่าด้วยการ


ประเมินมาตรฐานโฮมสเตย์ กรุงเทพ : การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย
สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และสำนักงานหน่วยพัฒนาอุตสาหกรรม. (2553). บทวิเคราะห์ธุรกิจ

โรงแรมและรีสอร์ท.

เอกสารการสอนชุดวิชา การสอนชุดวิชาการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ โรงแรมขนาดย่อยและการจัดการที่พักทางเลือก 


มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
เอกสารประกอบการจัดการความรู้ด้านการท่องเที่ยวแบบโฮมสเตย์ กลุ่มงานส่งเสริมการท่องเที่ยว สำนักงานการ


ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดขอนแก่น

เอกสาร เกณฑ์มาตรฐานที่พักนักเดินทางกลุ่มงานส่งเสริมการท่องเที่ยว กรมการการท่องเที่ยวและกีฬา
4. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
จนิตนา กำแพงศิรชัย. แนวทางการจัดการท่องเที่ยวแบบ ไร้ความ เร่งรีบ กรณีศึกษา ชุมชนโฮมสเตย์ อำเภอเชียงคาน 

จังหวัดเลย. วิทยานพินธ ์บธ.ม. ขอนแก่น : มหาวิทยาลัย ขอนแก่น, 2554.
จินตนา กงเพชร. การพัฒนารูปแบบหมู่บ้านโฮมสเตย์เพื่อการ บรกิารการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม จังหวัด

หนองบัวลำภู. วิทยานิพนธ์ ปร.ด. มหาสารคาม : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2555.
ประกาศกรมการท่องเที่ยว เรื่อง กําหนดมาตรฐานบริการท่องเที่ยวมาตรฐานโฮมสเตย์ไทย
สุรางคนา ศรีสุทธิ. แผนธุรกิจ Home Camping (ธุรกิจแกลมปิ้ง และแคมป์ปิ้ง) การค้นคว้าอิสระนี้หลักสูตร การจัดการมหาบัณฑิต สาขาความเป็นผู้ประกอบการ : มหาวิทยาลัยกรุงเทพ, 2563
Abas, S. A., & Halim, N. A. (2018). The Role of Local Leadership in Community- Based Rural Homestay 

in Malaysia. Asia Proceedings of Social Sciences, 2(4), 65–71. doi: 


10.31580/apss.v2i4.307
Warnick, R.B., & Klar, L.R. (1991). The bed and breakfast and small inn industry of the commonwealth of Massachusetts: 

and exploratory survey. Journal of Travel Research, 29, 17-25.

Wuest, Tas & Emenheiser (1996). What do mature travelers perceive as important hotel/motel 


customer services?, Journal of Hospitality & Tourism, 20(2), 77-93.

Google Scholar

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

1.1  ให้นักศึกษาประเมินผลงานของตนเอง โดยเปรียบเทียบความรู้ ทักษะ ในการประมวลคิด วิเคราะห์ก่อนและหลังเรียนรายวิชานี้ 

1.2  การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน โดยเปิดโอกาสและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1.3  มีการประเมินผลความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาในทุกภาคการศึกษา 

2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน

2.1  การประเมินจากผลการเรียนของนักศึกษา 

2.2  การประเมินผลความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาโดยกำหนดให้มีการประเมินการสอนจากการสังเกตการณ์สอน ผลการสอน การสัมภาษณ์นักศึกษา
3.
การปรับปรุงการสอน 

3.1 การนำผลการประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาและประมวลความคิดเห็นของนักศึกษา เพื่อเป็นข้อมูลในการปรับปรุงการเรียนการสอนโดยนักศึกษา ผ่านระบบ On-line มาปรับปรุงการเรียนการสอนในภาคการศึกษาต่อไป 

3.2 การปรับปรุงรายละเอียดรายวิชาให้ทันสมัยและเหมาะสมกับนักศึกษารุ่นต่อไป 
4.
การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา



สัมภาษณ์นักศึกษา ......................................................................




การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา…………………………………….




การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา............................




การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................




รายงานผลการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน.............................




แบบสำรวจ/แบบสอบถาม............................................................



อื่นๆ ระบุ....................................................................................
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

5.1 การทบทวนและปรับปรุงการสอนของรายวิชาในทุกภาคการศึกษา โดยนำผลการประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนและผลการประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนโดยนักศึกษา มาปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพมากขึ้น 

5.2 จัดให้มีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา คณะกรรมการประเมินของหลักสูตร/สาขาวิชา การรายงานรายวิชาหลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา การทบทวนเนื้อหาที่สอน กลยุทธ์การสอน และเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนารายวิชาเสนอต่อประธานหลักสูตรหรือหัวหน้าสาขา เสนอต่อกรรมการประจำวิทยาลัยพิจารณาให้ความคิดเห็นและสรุปเพื่อวางแผนปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป
PAGE  

