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รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัย/คณะ การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมการบริการ  สาขาวิชา การจัดการการท่องเที่ยวและการบริการ
หลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	TRM 362
	
	การจัดการนวัตกรรมธุรกิจนำเที่ยวต่างประเทศ
	3
	(3-0-6)

	
	
	Innovative Outbound Tour Business Management
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	TRM 101 อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว
TRM 225 งานมัคคุเทศก์
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	2/2567
	
	

	กลุ่ม
	
	01
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	3
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	มหาวิทยาลัยรังสิต
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	2 มกราคม 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา

1) เพื่อให้นักศึกษามีความรู้และทักษะในการเป็นผู้นำเที่ยวที่ถูกต้อง มีมาตรฐาน และเป็นสากล
    
2) เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจขั้นตอนการทำงานในฐานะผู้นำเที่ยวที่ต้องนำนักท่องเที่ยวเดินทางไปต่างประเทศ

3) เพื่อทราบถึงแหล่งท่องเที่ยวในต่างประเทศในภูมิภาคต่าง ๆ ทั่วโลก
 
4) เพื่อให้มีความรู้ มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อใช้ในการแปลภาษา และการประสานงานกับมัคคุเทศก์ท้องถิ่นในเบื้องต้นได้
   
5) เพื่อนำทฤษฎี ความรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานจริงในฐานะผู้นำเที่ยวได้ 
1.
คำอธิบายรายวิชา 



ความรู้เกี่ยวกับภูมิศาสตร์ ภูมิอากาศ เส้นแบ่งเขตเวลา แหล่งท่องเที่ยวในต่างประเทศต่าง ๆ ในแต่ละทวีป ประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เอเชีย ทวีปออสเตรเลียและโอเชียเนีย ทวีปอเมริกา ทวีปแอฟริกาและทวีปยุโรป เส้นทางท่องเที่ยว การจัดทำรายการนำเที่ยวต่างประเทศในแต่ละภูมิภาค การประสานงานกับตัวแทนท้องถิ่น การประสานงานกับสิ่งอำนวยความสะดวก การใช้เทคโนโลยีในการนำเที่ยว การสร้างตราสินค้าและการตลาดสมัยใหม่ของธุรกิจ การทำงานร่วมกับมัคคุเทศก์ท้องถิ่น การแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ การเดินทางระหว่างประเทศ พิธีการตรวจคนเข้าเมืองและพิธีการศุลกากร


Geographic, climate, time zone, tourist attractions in the foreign countries in each continent: Southeast Asian countries, Asia. Australia and Oceania, America, Africa and Europe; Tour routing, international tour programming in each region. The usage of technology for traveling, branding and new marketing for tour business. Cooperation to the local agent, amenities and local guide. Local currencies exchange, traveling aboard, immigration and customs formalities will be learned.

2.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......3........ชั่วโมง/สัปดาห์




e-mail: 5290180@rsu.ac.th…………








Facebook:……………………………








Line: TRM382……………………………….








อื่น ๆ ระบุ... Google Classroom……..
หมวดที่ 3 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
1.
คุณธรรม จริยธรรม 
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.1
	มีความซื่อสัตย์สุจริต และสามารถจัดการกับปัญหาความขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ที่ได้รับกับจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพตามแนวธรรมาธิปไตย
	· สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในระหว่างที่ทำโครงงานโดยการพูดคุยกับนักศึกษา เน้นความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ในกลุ่ม ความถ่อมตนและความมีน้ำใจต่อเพื่อนร่วมงาน และความไม่ละโมบ
	· สังเกตพฤติกรรมการส่งงานจะต้องเป็นไปตามกำหนดเวลา เพื่อฝึกให้นักศึกษารับผิดชอบต่องาน สามารถทำงานร่วมกันกับผู้อื่นและมีความตรงต่อเวลา

	1.2
	มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพและแสดงออกซึ่งคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานและปฏิบัติตนต่อผู้อื่นอย่างสม่ำเสมอ
	· แบ่งกลุ่มทำงานเพื่อให้มีส่วนร่วมกันทำงาน
	· ประเมินจากงานกลุ่มที่มอบหมาย

	1.3
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่ เป็นสมาชิกที่ดีและมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อการพัฒนาภาวะผู้นำและเป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่น
	· กลุ่มทำงานมีการผลัดเปลี่ยนกันเป็นหัวหน้ากลุ่มเพื่อความรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย
	· ประเมินผลงานกลุ่มที่มอบหมาย

	1.4
	มีวินัยในการทำงานและปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับขององค์กรและสังคม
	· สอดแทรกเนื้อหาด้านความมีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
· พฤติกรรมในชั้นเรียน
	· ประเมินจากการข้าชั้นเรียนและพฤติกรรมในชั้นเรียน


2.
ความรู้
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.2
	มีความรู้ที่เกิดจากการบูรณาการความรู้ศาสตร์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
	· สอนแบบบรรยายโดยเน้นการให้ความรู้และมอบหมายงานให้ค้นคว้าหาความรู้ที่ทันสมัยเพิ่มเติม
· ทำรายการนำเที่ยวต่างประเทศโดยการค้นคว้าและประยุกต์ใช้ความรู้ด้านต่างๆ

	· ประเมินและให้คะแนน จากงานที่มอบหมาย
· ประเมินจากการทดสอบย่อย 


3.
ทักษะทางปัญญา
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.1
	มีความสามารถประมวลและศึกษาข้อมูลเพื่อการวิเคราะห์สาเหตุของปัญหาความขัดแย้งรวมทั้งหาแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสมทั้งเชิงกว้างและเชิงลึก
	· ค้นคว้าจากสื่อสารสนเทศหรือข้อมูลจากแหล่งอื่นๆ เพื่อนำมาอภิปรายวิเคราะห์ปัญหาและหาสาเหตุ เพื่อหาแนวทางแก้ไข
	· ประเมินจากงานค้นคว้า
· ประเมินจากพฤติกรรมการเรียนรู้และมีส่วนร่วม

	3.2
	มีความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติไปใช้ประโยชน์ในการฝึกประสบการณ์ภาคสนามและการปฏิบัติงานจริงตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม
	· นำนักศึกษาออกฝึกภาคปฏิบัตินอกสถานที่ในภาคเหนือเป็นเวลา 3 วัน 
· มอบหมายหัวข้อในการนำเสนอหน้ารถระหว่างการเดินทาง เพื่อฝึกการปฏิบัติงานและสามารถนำความรู้ที่เรียนมาถ่ายทอดได้
	· ประเมินและให้คะแนนจากการบรรยายตามหัวข้อที่มอบหมาย
· ประเมินจากการทำรายงานการออกฝึกภาคปฏิบัติ
· ประเมินผลจากการสอบปลายภาค

	3.3
	มีความสามารถในการประยุกต์ใช้นวัตกรรมจากภาคธุรกิจและศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาทักษะการทำงานให้เกิดประสิทธิผล
	· ทำรายการนำเที่ยวต่างประเทศโดยนำธุรกิจที่เกี่ยวข้องมาสร้างสรรค์เป็นรายการนำเที่ยวที่ดี
	· ประเมินจากการทำรายการนำเที่ยว


4.
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.2
	มีความสามารถในการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพให้ทันสมัยต่อเนื่องและตรงตามมาตรฐานสากลและสอดคล้องกับรากฐานทางสังคมไทย
	· สอนด้วยการบรรยาย อภิปรายหัวข้อต่างๆ และมอบหมายงานให้ทำงานกลุ่มและรายงานหน้าชั้นเรียน
	· สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกในการมีส่วนร่วมในชั้นเรียนของนักศึกษา
· ประเมินและให้คะแนนจากงานที่มอบหมาย


5.
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.1
	มีความสามารถในการใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในการฟัง การพูด การอ่าน การเขียนและการสรุปประเด็นอย่างมีประสิทธิภาพ
	· นำเสนอผลการออกฝึกภาคปฏิบัติในต่างประเทศ โดยสอดแทรกภาษาต่างประเทศ
· แปลข้อมูลภาษาอังกฤษเป็นภาษาไทยหน้าชั้นเรียน
	· ประเมินจากผลการฝึกภาคปฏิบัติ
· ประเมินจากการแปลภาษาอังกฤษ

	5.2
	มีความสามารถในการสื่อสารกับชาวต่างชาติได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์และวัฒนธรรม
	· บรรยาย โดยการสอดแทรกภาษาต่างประเทศ โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ
· มอบหมายงานที่มีการสอดแทรกภาษาอังกฤษด้วย
	· สังเกตพฤติกรรม
· นำเสนอรายงานที่มีการสอดแทรกภาษาอังกฤษ


หมวดที่ 4 แผนการสอนและการประเมินผล
1.
แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	1
	แนะนำรายวิชา
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับผู้นำเที่ยวและสิ่งที่ผู้นำเที่ยวควรทราบ
· ความหมาย ความสำคัญของผู้นำเที่ยว
· บุคลิกลักษณะของผู้นำเที่ยว
· สิ่งที่ควรปฏิบัติและไม่ควรปฏิบัติของผู้นำเที่ยว
· การปฏิบัติงานของผู้นำเที่ยว
· สิ่งที่ผู้นำเที่ยวควรทราบ
	การใช้สื่อ Google site รายวิชา 
การเช็คชื่อ การเข้าห้องเรียนและพฤติกรรมในห้องเรียน

แนะนำการเข้าชั้นเรียน สอดแทรกเรื่องความมีวินัย
การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และ การอภิปราย  ถาม-ตอบ

	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	2
	ความรู้เกี่ยวกับบัตรโดยสารเครื่องบิน
· ความหมายของบัตรโดยสาร
· การสำรองที่นั่งบนเครื่องบิน
· การเช็คอินที่สนามบิน
· การจัดที่นั่งบนเครื่องบินประเภทต่างๆ
	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ
มีการทดสอบย่อย ครั้งที่ 1
	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	3
	ความรู้เรื่องการตรวจลงตรา
· การขอตรวจลงตรา
· ประเทศที่ต้องยื่นขอการตรวจลงตรา
· การขอการตรวจลงตราประเทศที่น่าสนใจ
	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ
มีการทดสอบย่อย ครั้งที่ 2
	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	4
	การประสานงานกับธุรกิจที่เกี่ยวข้องในท้องถิ่น
· ธุรกิจขนส่ง
· ธุรกิจที่พักแรม
· ธุรกิจอาหาร
· ธุรกิจจำหน่ายสินค้าที่ระลึก
· ธุรกิจแลกเปลี่ยนเงินตรา
· ธุรกิจตัวแทนท้องถิ่น
	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ
มีการทดสอบย่อย ครั้งที่ 3
ฝึกส่งนักท่องเที่ยวที่สนามบิน
	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	5
	เทคนิคการแปลข้อมูลในการนำเที่ยว
· การเตรียมตัวเป็นผู้นำเที่ยว
· บุคลิกภาพของผู้แปล
· จรรยาบรรณของผู้แปล
· เทคนิคการแปล

	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ
แสดงบทบาทสมมติแปลภาษาอังกฤษสถานที่ท่องเที่ยว

	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	6
	ประเทศในอาเซียน
· สภาพภูมิศาสตร์ สถานทีตั้ง
· ประเทศในอาเซียน
· สถานที่ท่องเที่ยวที่สำคัญในอาเซียน
	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ
ทำรายงานย่อย ครั้งที่ 1
ชมวิดิทัศน์เรื่อง อาเซียน
	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	7
	ทวีปเอเชียและประเทศในเอเชียกลาง
· สภาพภูมิศาสตร์และสถานที่ตั้ง
· ข้อมูลของภูมิภาคและประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค
· สถานที่ท่องเที่ยวสำคัญ
· ตัวอย่างรายการนำเที่ยวในภูมิภาค
	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ
ส่งรายงานย่อย ครั้งที่ 1
ทำรายงานย่อย ครั้งที่ 2 
	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	8
	
	พักระหว่างภาคการศึกษา
	
	

	9
	ประเทศในเอเชียตะวันออก
· สภาพภูมิศาสตร์และสถานที่ตั้ง
· ข้อมูลของภูมิภาคและประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค
· สถานที่ท่องเที่ยวสำคัญ
	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ
ทำรายงานย่อย ครั้งที่ 3

	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	10
	ประเทศในเอเชียใต้
· สภาพภูมิศาสตร์และสถานที่ตั้ง
· ข้อมูลของภูมิภาคและประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค
· สถานที่ท่องเที่ยวสำคัญ
	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ
มอบหมายหัวข้อรายงานการออกฝึกภาคปฏิบัติ
	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	11
	ประเทศในเอเชียตะวันตกหรือตะวันตกเฉียงใต้
· สภาพภูมิศาสตร์และสถานที่ตั้ง
· ข้อมูลของภูมิภาคและประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค
· สถานที่ท่องเที่ยวสำคัญ
	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ
มีการทำรายงานย่อย ครั้งที่ 4
	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	12
	ประเทศในภูมิภาคโอเชียเนีย
· สภาพภูมิศาสตร์และสถานที่ตั้ง
· ข้อมูลของภูมิภาคและประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค
· สถานที่ท่องเที่ยวสำคัญในประเทศออสเตรเลียและ
นิวซีแลนด์
	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ
ทำรายงานย่อย ครั้งที่ 5

	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	13
	ทวีปอเมริกาเหนือ
· สภาพภูมิศาสตร์และสถานที่ตั้ง
· ข้อมูลของภูมิภาคและประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค
· สถานที่ท่องเที่ยวสำคัญในประเทศแคนาดาและอเมริกา
	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ

	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	14
	ทวีปอเมริกาใต้
· สภาพภูมิศาสตร์และสถานที่ตั้ง
· ข้อมูลของภูมิภาคและประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค
· สถานที่ท่องเที่ยวสำคัญ
	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ

	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	15
	ทวีปแอฟริกา
· สภาพภูมิศาสตร์และสถานที่ตั้ง
· ข้อมูลของภูมิภาคและประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค
· สถานที่ท่องเที่ยวสำคัญ

	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ
นำส่งรายงานการออกฝึกภาคปฏิบัติ
	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	16
	ทวีปยุโรป
· สภาพภูมิศาสตร์และสถานที่ตั้ง
· ข้อมูลของภูมิภาคและประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค
· สถานที่ท่องเที่ยวสำคัญ
	การบรรยายโดยใช้สื่อ ppt. และการอภิปราย ถาม-ตอบ

	3
	ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช

	17
	
	สอบปลายภาค
	
	

	รวม
	45
	


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	2.2, 3.1, 3.2, 3.3
	การทดสอบย่อย 5 ครั้ง 
สอบปลายภาค
	กำหนดในแผนการสอน
17
	10%

30%

	1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 2.2, 4.2, 5.2
	การเข้าชั้นเรียน การมีส่วนร่วม อภิปราย เสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน 
	ตลอดภาคการศึกษา
	10%



	3.2, 3.3, 4.2, 5.1, 5.2 
	การค้นคว้า การนำเสนอรายงาน 
การทำงานกลุ่มและการนำเสนอผลงาน
	ตามแผนการสอน
	50%


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.
ตำราและเอกสารหลัก

การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย. (2540). คู่มืออบรมมัคคุเทศก์. กรุงเทพมหานคร: บริษัท ศรีเอก  

มายด์ จำกัด.       
     
นพปฎล ธาระวานิช. (2560). งานมัคคุเทศก์. ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยรังสิต.

     
นพปฎล ธาระวานิช. (2561). การนำเที่ยวในต่างประเทศ. ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยรังสิต.

          
มหาวิทยาลัยศิลปากร. (2540). คู่มือมัคคุเทศก์. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยศิลปากร.
    
วิชัย เทียนน้อย (2540). ภูมิศาสตร์การท่องเที่ยว. พิมพ์ครั้งที่ 3 กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์.      
     
Katheleen Lingle. (1993). The Professional Guide. New York: Van Nostrand Reinhold.

Marc Mancini. (2001). Conducing Tours. ITP An International Thomson Publishing 
Company. 

Ginger Todd and Susan Rice. (1996). Travel Perspectives: A Guide to Becoming a 
Travel Agent.  Delmar Publisher, IP An International Thomson Publishing 
Company.

2.
เอกสารและข้อมูลสำคัญ


พระราชบัญญัติธุรกิจนำเที่ยวและมัคคุเทศก์ พ.ศ. 2551 กรุงเทพมหานคร 


นพปฎล ธาระวานิช. (2561). การนำเที่ยวในต่างประเทศ. ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยรังสิต.  

http://www.bit.ly/TRM-382
3.
เอกสารและข้อมูลแนะนำ


http://www.wflga.org
   
http://www.tourism.go.th
   
http://www.tourismthailand.org
   
http://www2.tat.or.th/tat
   
http://www.ttaa.or.th
หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

1.1 ในวันแรกของการเรียนการสอน อาจารย์ผู้สอนอธิบายให้นักศึกษาเข้าใจถึงการปรับปรุงรายวิชานี้จากการเรียนการสอนในภาคการศึกษาที่ผ่านมา และประโยชน์จากข้อคิดเห็นของนักศึกษาต่อการพัฒนารายวิชา
    
1.2 ให้นักศึกษาประเมินพัฒนาการของตนเองโดยเปรียบเทียบ ความรู้ ทักษะในการประมวล/คิดวิเคราะห์ก่อนและหลังการเรียนรายวิชานี้
    
1.3 ส่งเสริมให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นต่อการเรียนการสอน และการพัฒนารายวิชาผ่านระบบการประเมิน on line ของมหาวิทยาลัย
2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน


อาจารย์ผู้สอนประเมินการสอนของตนเอง ดูผลการเรียนของนักศึกษา และทำรายงานสรุปพัฒนาการของนักศึกษา ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไขหรือการเปลี่ยนแปลง/ปรับปรุงรายวิชา รวมทั้งสังเกตการณ์พฤติกรรมของนักศึกษาในห้องเรียน และการออกฝึกภาคปฏิบัติ
3.
การปรับปรุงการสอน 


3.1 การประมวลความคิดเห็นของนักศึกษา การประเมินการสอนของตนเองและสรุปปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไขเมื่อสิ้นสุดการสอน เพื่อเป็นข้อมูลเบื้องต้นในการปรับปรุงรายวิชาในภาคการศึกษาต่อไป
    
3.2 การวิจัยในชั้นเรียน เพื่อพัฒนารูปแบบ วิธีการเรียนการสอน และวิธีการฝึกปฏิบัตินอกสถานที่
    
3.3 ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาให้ทันสมัยและเหมาะสมกับนักศึกษารุ่นต่อไป

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา



สัมภาษณ์นักศึกษา ......................................................................



การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา…………………………………….



การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา............................



การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................



รายงานผลการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน.............................




แบบสำรวจ/แบบสอบถาม............................................................



อื่น ๆ ระบุ....................................................................................
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา


5. 1 นำข้อคิดเห็นของนักศึกษาและการสังเกตพฤติกรรมของอาจารย์ผู้สอนมาประมวล เพื่อจัดกลุ่มเนื้อหาความรู้ที่ต้องปรับปรุง วิธีการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง และรูปแบบของการศึกษาการปฏิบัติงานนอกสถานที่ ผลจากการประมวลจะนำ ไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสม
  
 5.2 นำผลการประเมินการสอนของตนเองมาจัดกลุ่มเทียบเคียงกับข้อคิดเห็นของนักศึกษา เพื่อพัฒนาเนื้อหาสาระให้ทันสมัย ปรับวิธีการเรียนการสอน และวิธีการประเมินผลให้ตรงกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
  .........................................................









(ผศ.ดร. นพปฎล ธาระวานิช)
      







        อาจารย์ผู้สอน 









วันที่ 2 เดือน มกราคม พ.ศ. 2568







ผู้ตรวจสอบ    ....................................................                                                                           









(อาจารย์วงษ์จันทร์ ไพโรจน์)
             






     ผู้อำนวยการหลักสูตรฯ









วันที่ .... เดือน.............พ.ศ. 2568
                  




ผู้อนุมัติ   .............................................................
    








    (รศ.ดร. ชาญชัย สุขสุวรรณ์)

 









     คณบดี
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