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รายละเอียดของรายวิชา
คณะบัญชี
หลักสูตร บัญชีบัณฑิต
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	ACC493
	
	สัมมนาการตรวจสอบภายใน
	3
	(3-0-6)

	
	
	Seminar in Internal Auditing
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	ACC 321 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	2/2567
	
	

	กลุ่ม
	
	01
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	อ. วัฒนา ศรีถาวร
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย
	
	อาจารย์ประจำ                
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย
	

	สถานที่สอน
	คณะบัญชี มหาวิทยาลัยรังสิต
	
	 ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	4 มกราคม 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา

1.1 เพื่อให้รู้ เข้าใจบทบาทและความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบภายใน ความเกี่ยวข้องกับหลักการการกำกับดูแลกิจการ และจรรยาบรรณวิชาชีพ         
      
 1.2 เพื่อให้รู้และเข้าใจปัญหาในการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายใน ได้แก่ ขั้นตอนและกระบวนการตรวจสอบภายใน มาตรฐานการบริหารงานและหน่วยงานตรวจสอบภายใน มาตรฐานการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน การประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงขององค์กรที่ตรวจสอบ  
       
1.3 เพื่อให้รู้และเข้าใจการตรวจสอบภายในและการกำกับดูแลระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
       
1.4 เพื่อให้การฝึกฝนทักษะการวางแผนการตรวจสอบภายใน การรายงานผลการตรวจสอบภายใน
2.
คำอธิบายรายวิชา 

ปัญหาในการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายในและแนวทางแก้ไข  ประเด็นที่น่าสนใจ  ปัญหาพิเศษด้านการตรวจสอบภายในและจรรยาบรรณวิชาชีพ
3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......6........ชั่วโมง/สัปดาห์


           e-mail: wattana.s@rsu.ac.th






        Line: ACC488_2_67








อื่น ระบุ : Google Classroom
หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้รายวิชาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
1.
คุณธรรม จริยธรรม 
	PLO+DOE
	ผลการเรียนรู้รายวิชา (CLO)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้

	1.2 สามารถประยุกต์หลักจริยธรรมพื้นฐานทางวิชาชีพในการแก้ไขปัญหาในทางปฏิบัติได้อย่างเหมาะสม
DOE

บุคคลผู้เรียนรุ้และความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง
	1. สามารถปฏิบัติตามข้อตกลงในการเรียน
2. มีความรับผิดชอบในการเรียน
3. มีความรับผิดชอบต่อวิชาชีพและสังคม

	1. นักศึกษากำหนดข้อตกลงการเรียนกับอาจารย์
2. มอบหมายงานให้ทำ
3. ให้ทำกรณีศึกษาเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อวิชาชีพและสังคม
	1. สำรวจพฤติกรรมการเรียน ตามข้อตกลง
2. คุณภาพงานและการส่งตรงเวลา 
3. คุณภาพของการให้ความคิดเห็นต่อกรณีศึกษา


2.
ความรู้
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.1 มีความรู้และความเข้าใจในสาระ สำคัญของศาสตร์ทางการบัญชีเพียงพอที่จะประยุกต์ในการจัดทำและนำเสนอสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้
DOE

บุคคลผู้เรียนรู้และผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม
	1. สามารถระบุปัญหาในทางปฏิบัติการตรวจสอบภายในได้
2. สามารถนำหลักการทางทฤษฎี แนวปฏิบัติไปใช้ในการแก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์

	1. บรรยายเชิงอภิปรายและฝึกปฎิบัติ
2. การถาม-ตอบและร่วมแสดงความเห็นในห้องเรียน
	1. การทำและส่งผลงานการฝึกปฎิบัติ (Workshop) ในแต่ละสัปดาห์ 
2. โครงงานปัญหาการตรวจสอบภายในแบบกลุ่มและการนำเสนอผลงานปัญหาการตรวจสอบภายในที่ได้รับมอบหมาย

	2.2
มีความรู้และความเข้าใจในศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกับการสอบบัญชี เพื่อประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานสอบบัญชีได้จริง
DOE

บุคคลผู้เรียนรู้และผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม
	1. มีความรู้และความเข้าใจในศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง เช่น กฎหมาย ภาษีอากร เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีดิจิทัล  
2. สามารถประยุกต์ความรู้ศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับศาสตร์การ ตรวจสอบภายใน ในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน

	1. บรรยายเชิงอภิปรายและฝึกปฎิบัติ
2.การถาม-ตอบและร่วมแสดงความเห็นในห้องเรียน
	1. การทำและส่งผลงานการฝึกปฎิบัติ (Workshop) ในแต่ละสัปดาห์ 
2. โครงงานปัญหาการตรวจสอบภายในแบบกลุ่มและการนำเสนอผลงานปัญหาการตรวจสอบภายในที่ได้รับมอบหมาย


3.
ทักษะทางปัญญา
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.3
มีความสามารถในการใช้ดุลยพินิจในการระบุปัญหาในการปฏิบัติทางบัญชีในเรื่องที่มีความสำคัญต่อองค์กร และสามารถแสดงความคิดเห็นหรือเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา
DOE

บุคคลผู้เรียนรู้และผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม
	สามารถระบุปัญหา และลำดับความสำคัญของปัญหาได้อย่างเหมาะสมสามารถแสดงความคิดเห็นหรือให้ข้อเสนอในการ แก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์
	1. บรรยายเชิงอภิปรายและฝึกปฎิบัติ
2.การถาม-ตอบและร่วมแสดงความเห็นในห้องเรียน
	1. การทำและส่งผลงานการฝึกปฎิบัติ (Workshop) ในแต่ละสัปดาห์ 
2. โครงงานปัญหาการตรวจสอบภายในแบบกลุ่มและการนำเสนอผลงานปัญหาการตรวจสอบภายในที่ได้รับมอบหมาย


4.
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.1
ทัศนคติที่ดีต่อการทำงานเป็นทีม มีความรับผิดชอบในการทำงานของตนเองร่วมกับผู้อื่น และสามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมขององค์กร
DOE

บุคคลผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม และความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง
	1.นักศึกษามีทัศนคติที่ดีต่อการทำงานเป็นทีม และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น และสามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมขององค์กรรวมถึงเทคโยโลยีในยุคปัจจุบันได้
	บรรยายเชิงอภิปรายและฝึกปฎิบัติ
	1. การทำและส่งผลงานการฝึกปฎิบัติ (Workshop) ในแต่ละสัปดาห์ 
2. โครงงานปัญหาการตรวจสอบภายในแบบกลุ่มและการนำเสนอผลงานปัญหาการตรวจสอบภายในที่ได้รับมอบหมาย


5.
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.1 มีความ สามารถในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน โดยเลือกใช้รูปแบบการนำ เสนอที่เหมาะสมกับสถานการณ์
DOE

บุคคลผู้เรียนรู้และผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม

	1.นักศึกษามีความสามารถในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน โดยเลือกใช้รูปแบบการนำ เสนอที่เหมาะสมกับสถานการณ์
	1. บรรยายเชิงอภิปรายและฝึกปฏิบัติ
2. การมอบหมายงานกรณีศึกษารายสัปดาห์
	ก1. การทำและส่งผลงานการฝึกปฎิบัติ (Workshop) ในแต่ละสัปดาห์ 
2. โครงงานปัญหาการตรวจสอบภายในแบบกลุ่มและการนำเสนอผลงานปัญหาการตรวจสอบภายในที่ได้รับมอบหมาย


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1.
แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบรายวิชา

	ครั้งที่ 1

วันที่  7มี.ค.2568
09.00-12.00 น.
	สถานะการณ์ปัจจุบันกับความสำคัญของงานตรวจสอบภายใน
●ความสำคัญของการตรวจสอบภายใน  
   กับการดำเนินธุรกิจ
●ประเภทของการตรวจสอบภายใน
●ปัญหาและสาเหตุของการดำเนินงาน
   ตรวจสอบภายในที่ไม่บรรลุ
   วัตถุประสงค์การปฏิบัติงาน
	· แจกแผนการสอนและเอกสารประกอบการสอน
–
อธิบายวัตถุประสงค์ วิธีการเรียนการสอน ตำราและเอกสารใช้ประกอบการสอน
–
การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน และการประเมินผลงานที่มอบหมายและการทำงานส่งผู้สอน
· บรรยายตามหัวข้อที่กำหนดโดยจะมีการยกตัวอย่างประกอบและส่งเสริมให้เกิดการอภิปราย ซักถามหลังบรรยาย
	3
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	ครั้งที่ 2 
วันที่ 7มี.ค.2567
13.00-16.00 น.
	ความหลากหลายในธุรกิจสมัยใหม่กับกระบวนการตรวจสอบภายใน

●ประเภทของการตรวจสอบ
●การวางแผนการตรวจสอบ
●การเตรียมการตรวจสอบ
●เครื่องมือที่ใช้ในการตรวจสอบ

●การรายงานผลการตรวจสอบภายในและการให้ข้อเสนอแนะ

	· แจกเอกสาร ประกอบคำบรรยาย
· บรรยายตามหัวข้อที่กำหนด และจะเน้นการยกตัวอย่างประกอบ โดยส่งเสริมให้เกิดการอภิปรายและซักถามหลังบรรยาย
· อาจารย์และนักศึกษาสรุปประเด็นที่สำคัญต่าง ๆ พร้อมตัวอย่างเพื่อนำไปใช้ในการทำงานได้จริง
	3
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	ครั้งที่ 3
วันที่
14 มี.ค.2568
09.00-12.00 น.
	ธุรกิจสมัยใหม่กับ IT Audit

●การทำงานด้าน IT Audit ในปัจจุบัน
●การประยุกต์ใช้มาตรฐาน การวางแผนการตรวจสอบ และปัญหาในการทำงานด้าน IT Audit

●แนวโน้มงานด้าน IT Audit ในอนาคต
	· แจกเอกสาร ประกอบคำบรรยาย
· บรรยายตามหัวข้อที่กำหนด และจะเน้นการยกตัวอย่างประกอบ โดยส่งเสริมให้เกิดการอภิปรายและซักถามหลังบรรยาย
· อาจารย์และนักศึกษาสรุปประเด็นที่สำคัญต่าง ๆ พร้อมตัวอย่างเพื่อนำไปใช้ในการทำงานได้จริง

	3
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	ครั้งที่ 4
วันที่
14 มี.ค.2568
13.00-16.00 น.
	การ IPO (Initial Public Offering)

 และบทบาทหน้าที่ของ IA (Internal Audit) ในการเตรียมบริษัทเข้าตลาดหลักทรัพย์ IPO  


	· แจกเอกสารประกอบคำบรรยาย
· บรรยายตามหัวข้อที่กำหนดโดยจะมีการยกตัวอย่างประกอบและส่งเสริมให้เกิดการอภิปรายซักถามหลังบรรยาย

	3
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	ครั้งที่ 5

วันที่ 21 มี.ค.2568
09.00-12.00 น.
	การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงตามแนวทาง COSO2013

และ COSOERM
	· แจกเอกสารประกอบคำบรรยาย
· บรรยายตามหัวข้อที่กำหนด โดยจะมีการยกตัวอย่างประกอบและส่งเสริมให้เกิดการซักถามหลังบรรยาย
	3
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	ครั้งที่
 6

วันที่ 21 มี.ค.2568
เวลา 13.00-16.00 น.
	กรณีศึกษาการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงตามแนวทาง COSOERM
· การควบคุมภายใน COSO 2013
· การบริหารความเสี่ยง COSO ERM
· การจัดการความเสี่ยงขององค์กรและกระบวนงานในระบบบูรณาการ
	· แจกเอกสารประกอบคำบรรยาย
· บรรยายตามหัวข้อที่กำหนด
· กรณีตัวอย่าง 
· ส่งเสริมให้เกิดการอภิปรายและซักถามระหว่างบรรยาย
· อาจารย์สรุปประเด็น
· ให้นักศึกษาประเมินความเสี่ยงของระบบการควบคุมภายในและนำเสนอในชั้นเรียน
	3
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	ครั้งที่ 7 

วันที่ 28 มี.ค.2568
09.00-12.00 น.
	การจัดทำบัญชีและการตรวจสอบการควบคุมบนสภาพแวดล้อมทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
	· แจกเอกสารประกอบคำบรรยาย
· บรรยายตามหัวข้อที่กำหนด โดยส่งเสริมให้เกิดการอภิปรายและซักถามระหว่างบรรยาย
· อาจารย์สรุปประเด็น
	3
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	ครั้งที่ 8
วันที่ 28 มี.ค.2568
13.00-16.00 น.
	การทำรายงานการตรวจสอบรายงานทางการเงิน การตรวจสอบการดำเนินงานและกระดาษทำการ
	· แจกเอกสารประกอบคำบรรยาย
· บรรยายตามหัวข้อและยกตัวอย่างประกอบพร้อมชวนคิดสรุปประเด็น
· ภาพรวมของการจัดทำกระดาษทำการการตรวจสอบ
· การวางแผนการตรวจสอบ
· การให้ตัวอย่างและอธิบายกระดาษทำการแต่ละแบบให้ศึกษาสามารถนำไปปฏิบัติงานได้
	3
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	ครั้งที่
 9

วันที่ 4 เม.ย.2568
09.00-12.00 น.
	· บทบาทหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายในในบริบทของการกำกับดูแลกิจการ
· แนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี ของคณะกรรมการกำกับดูแลหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
· การกำกับดูแลกิจการที่ดีกับความเชื่อมั่นของผู้ถือหุ้น
	· แจกเอกสารประกอบคำบรรยาย
· บรรยายตามหัวข้อที่กำหนด โดยส่งเสริมให้เกิดการอภิปรายและซักถามระหว่างบรรยาย
●
อาจารย์สรุปประเด็น
●
อาจารย์เปิดประเด็นเพื่อให้อภิปรายรายกลุ่ม
· อาจารย์สรุปประเด็น
●
การประเมินผลงานที่มอบหมาย และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน

	3
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	ครั้งที่ 10
วันที่ 4 เม.ย.2568
13.00-16.00 น.

	· มาตรฐานการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายใน (International Standards for Professional Practices of internal auditing (Standards)
· กฎบัตรของผู้ตรวจสอบภายใน (Charter of Internal Auditor)
· จรรยาบรรณวิชาชีพผู้ตรวจสอบภายใน
         (International Code of Ethics IA-Application)

	· แจกเอกสารประกอบคำบรรยาย
· บรรยายตามหัวข้อที่กำหนด โดยส่งเสริมให้เกิดการอภิปรายและซักถามระหว่างบรรยาย
· อาจารย์สรุปประเด็น
· อาจารย์เปิดประเด็นเพื่อให้อภิปรายรายกลุ่ม
· อาจารย์สรุปประเด็น
· การประเมินผลงานที่มอบหมาย และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
	3
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	ครั้งที่ 11 
วันที่ 11 เม.ย. 2568
09.00-12.00 น.
	การจัดทำบัญชีและการตรวจสอบการควบคุมบนสภาพแวดล้อมทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  การทำความเข้าใจระบบงาน (Application Systems) และการควบคุมระบบงาน (Application Controls) 

	· บรรยายตามหัวข้อที่กำหนด โดยส่งเสริมให้เกิดการอภิปรายและซักถามระหว่างบรรยาย
· การประเมินผลงานที่มอบหมาย
       และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
	3
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	ครั้งที่ 12 
วันที่ 11 เม.ย. 2568
13.00-16.00 น.
	การทำความเข้าใจความสัมพันธ์ของระบบงานและระบบคอมพิวเตอร์พื้นฐานและการควบคุมทั่วไปด้าน IT (IT General Controls)
	· บรรยายตามหัวข้อที่กำหนด โดยส่งเสริมให้เกิดการอภิปรายและซักถามระหว่างบรรยาย
· มอบหมายกรณีศึกษาในธุรกิจ
  ประเภทต่าง ๆ และอธิบายถึงความเสี่ยงและการควบคุมความเสี่ยง ของกระบวนการทำงานบนระบบงานและการควบคุมทั่วไปด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง  
	3
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	ครั้งที่ 13 - 14 
วันที่ 18เม.ย. 2568
09.00-16.00 น.
	การตรวจสอบการควบคุมบน
สภาพแวดล้อมทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ทำความรู้จักกฎหมายด้านคอมพิวเตอร์ ได้แก่ พรบ. ว่าด้วยการกระทำความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์, พรบ. ว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์, พรบ. Cybersecurity, พรบ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เป็นต้น
	· บรรยายตามหัวข้อที่กำหนด โดยส่งเสริมให้เกิดการอภิปรายและซักถามระหว่างบรรยาย
· อธิบายกรณีศึกษาและให้ทำแบบฝึกหัดแล้วสรุปประเด็นด้วยกัน

	6
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	ครั้งที่ 15 
วันที่ 25เม.ย.2568
	รายงานกลุ่มเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน ตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย โดยแยกตามประเภทธุรกิจ และวงจรการค้า
· การตรวจสอบรายงานทางการเงิน (Financial audit)
· การตรวจสอบการดำเนินงาน (Operating audit)
· การตรวจสอบด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT audit)


	· ให้นักศึกษาแต่ละกลุ่มมารายงานหน้าชั้น ตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย โดยแบ่งหัวข้อในการรายงาน
· ให้นักศึกษากลุ่มอื่นสามารถซักถามกลุ่มที่รายงาน โดยอาจารย์จะร่วมให้ความคิดเห็น และให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงรายงาน
· มอบหมายงานไว้ล่วงหน้า (3 ก.พ.2567)
	3
	ผู้เชี่ยวชาญจากสมาคมสำนักงานสอบบัญชีไทย

	รวม
	     45


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1.2
	การเข้าชั้นเรียน การมีส่วนร่วม อภิปราย เสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน
	ตลอดการศึกษา
	10%

	2.1, 2.2, 3.3, 4.1, 5.1
	การฝึกปฏิบัติเชิงบูรณาการจากกรณีศึกษา 
(Case study workshop)  
การทำแบบทดสอบในชั้นเรียน 15 ครั้ง 
	1-15
	80%



	2.1, 2.2, 3.3, 4.1, 5.1
	โครงงานกลุ่มเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน
	16

	10%




หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน

1.
ตำราและเอกสารหลัก
· แนวทางการตรวจสอบภายใน ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยร่วมกับสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
· International Standards for the Professional Practice of Internal audits (Standards) Revised October 2016

· International Code of Ethics IA-Application จรรยาบรรณวิชาชีพผู้ตรวจสอบภายใน
· คู่มือหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี สำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 (Corporate Governance Code for Listed Companies 2017)
· หนังสือคู่มือของสภาวิชาชีพบัญชี เรื่อง การสอบบัญชีที่ประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์
· หนังสือคู่มือของสภาวิชาชีพบัญชี เรื่อง การใช้คอมพิวเตอร์ในการจัดทำและตรวจสอบบัญชี
2.
เอกสารและข้อมูลสำคัญ
· คู่มือจัดทำแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รำยงำนประจำปี แบบ 56-1 One Report แบบ 69-1 Zแบบ 56-1 One Report (ทจ. 55/2563))
· ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 44/2556 เรื่อง หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ (ฉบับประมวล)
· ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 55/2563 เรื่อง หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 20)
· แนบท้ายประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 44/2556 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดย ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 55/2563 (ฉบับที่20)
· ประกาศสำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่ สธ. 38/2565 เรื่อง ข้อกำหนดในรายละเอียดเกี่ยวกับการจัดให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ วันที่ลงนาม 28/09/2565 วันที่มีผลบังคับใช้ 01/07/2565  

· Cyber Resilience for Board of Director ปี 2563 (download ได้จาก เวบไซต์ ธปท.)
· แนวทางการบริหารความเสี่ยงด้าน IT และความเสี่ยงด้าน Cyber (download ได้จาก เวบไซต์ ธปท.)
3.
เอกสารและข้อมูลแนะนำ

· หนังสือการควบคุมภายในเกี่ยวกับรายงานทางการเงิน
· คู่มือรายงานความยั่งยืน สำหรับบริษัทจดทะเบียน ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
· Standards & Guidance — International Professional Practices Framework (IPPF)
· เวบไซต์ coso.org
· เวบไซต์ sec.or.th ข่าว ก.ล.ต.
· เวบไซต์ sec.or.th Cyber resilience Regulations
· เวบไซต์ ratchakitcha2.soc.go.th พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล, พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทำความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์, พระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์
หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

ให้นักศึกษาประเมินความตนเองหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบและสัมภาษณ์หลังเรียนแต่ละหัวข้อเรื่องสอน
2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน

ใช้แบบประเมินประสิทธิภาพการสอนของมหาวิทยาลัยในสัปดาห์ที่ 14 ระบบออนไลน์โดยให้นักศึกษาเป็นผู้ประเมิน
3.
การปรับปรุงการสอน

ปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรมการเรียน เกณฑ์การประเมินผล และกรณีศึกษา
4.
การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา



การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษาในชั้นเรียน และการทำงานร่วมกัน



การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 




การพิจารณาคุณภาพข้อสอบ และการตัดเกรดโดยกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ 
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

นำข้อมูลที่ได้จากข้อ 1 และข้อ 4 ประกอบการพิจารณาปรับปรุงการสอน โดยจะให้ข้อเสนอแนะสำหรับการสอนในภาคการศึกษาต่อไป ใน มคอ. 5
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