
รายละเอยีดของรายวิชา 

ชืÉอสถาบันอดุมศึกษา มหาวิทยาลยัรงัสิต 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา คณะบริหารธุรกิจ  ภาควิชาการจดัการโลจิสติกส์ 

 

หมวดทีÉ ř ข้อมูลโดยทัÉวไป 
 

ř.   รหัสและชืÉอรายวิชา  

      LGM/LSM413 การส่งออก-นาํเขา้ (Export-Import) 

Ś.  จํานวนหน่วยกิต  

     3 หน่วยกิต (ประมาณ ŜŠ ชัÉวโมง) 

ś.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  

     หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต  สาขาวิชาการจดัการโลจิสติกส์ 

Ŝ.  อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน  

    อาจารยอ์รวรา คาํเกลีÊยง/อาจารยภ์พัแพร อ่วมอินทร์ อาจารยป์ระจาํภาควิชาการจดัการโลจิสติกส์ 

ŝ.  ภาคการศึกษา/ชัÊนปีทีÉเรียน 

    นกัศึกษาชัÊนปีทีÉ  2  ขึÊนไป  และตอ้งเรียนวิชาบงัคบัครบตามกาํหนด 

Ş.  รายวิชาทีÉต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)  

     LGM/LSM  201 ความรู้เบืÊองตน้ดา้นโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 

ş.  รายวิชาทีÉต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites) (ถ้ามี)  

    ไม่มี 

Š.  สถานทีÉเรียน  

    อาคารเรียน  2  มหาวิทยาลยัรังสิต  (ศูนยรั์งสิต) 

š.  วันทีÉจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัÊงล่าสุด  

   4  มกราคม ŚŝŞŝ 

 

 

หมวดทีÉ Ś จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

ř.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา  

จุดมุ่งหมายของวิชาการส่งออก-นาํเขา้  เพืÉอใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้สิÉงต่อไปนีÊ  

          เพืÉอใหน้กัศึกษาไดเ้ขา้ใจถึงรูปแบบการดาํเนินธุรกิจระหวา่งประเทศ  กลุ่มการคา้ระหวา่งประเทศทีÉ

สาํคญั  การกาํหนดตลาดเป้าหมาย  และวิธีการนาํสินคา้เขา้สู่ตลาดตา่งประเทศ  การศึกษาสภาพแวดลอ้มทางดา้น

เศรษฐกิจ  สังคม  วฒันธรรมและการเมืองเพืÉอสามารถวางกลยุทธ์การตลาดไดอ้ย่างเหมาะสม  

          นอกจากนีÊ   นกัศึกษาจะไดท้ราบถึงกระบวนการส่งออกและนาํเขา้สินคา้  ขัÊนตอนและเอกสารทีÉสาํคญั



เกีÉยวกบัการทาํธุรกิจการส่งออก-นาํเขา้  พิธีการศุลกากร  ระบบการชาํระเงินระหวา่งประเทศ  การประกนัภยั  

กฎหมายอินโคเทอม  การจาํแนกพิกดัอตัราศุลกากร  และหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการส่งออกและนาํเขา้ทีÉสําคญั 

Ś.  วัตถุประสงค์ในการพฒันา/ปรับปรุงรายวิชา 

          เพืÉอให้เป็นวิชาทีÉนกัศึกษาไดเ้ขา้ใจถึงภาพรวมของกระบวนการการส่งออก-นาํเขา้  กฎระเบียบ  เอกสาร  

และพิธีการทีÉสาํคญัต่างๆ  การฝึกปฏิบติัการจาํแนกพิกดัอตัราศุลกากร  การสาํแดงใบขนสินคา้  ตลอดจนการวางแผน

กลยทุธ์การตลาดเพืÉอการส่งออก  ซึÉ งจะเป็นการพฒันานกัศึกษาในดา้นทกัษะการทาํงานร่วมกบัผูอื้Éน  การสืÉอสาร  การ

แสวงหาความรู้จากสืÉอต่างๆ  เพิÉมเติมจากการเรียนการสอนในหอ้งเรียน  เพืÉอนาํไปสู่การเตรียมความพร้อมก่อนการ

ทาํงานในสายงานทีÉเกีÉยวขอ้งต่อไป 

 

หมวดทีÉ ś ลกัษณะและการดําเนินการ 
 

ř.  คําอธบิายรายวิชา  

ศึกษาเกีÉยวกบักระบวนการการส่งออกและนาํเขา้สินคา้  กฎระเบียบ  การวางนโยบาย  การกาํหนดเป้าหมาย  

วิธีการเขา้สู่ตลาดต่างประเทศ  เรียนรู้สิÉงแวดลอ้มทางดา้นเศรษฐกิจ  สังคม  วฒันธรรม  การเมืองและกฎหมายอินโค

เทอม  การวางกลยทุธ์การตลาดระดบัโลก  การบริหารธุรกิจเพืÉอการส่งออก-นาํเขา้  และศึกษาหน่วยงานทัÊงภาครัฐและ

เอกชนทีÉมีบทบาทเกีÉยวขอ้งกบักระบวนการส่งออกและนาํเขา้สินคา้ 

Ś.  จํานวนชัÉวโมงทีÉใช้ต่อภาคการศึกษา  

บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฎบิัติ/งาน 

ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย  48  ชัÉวโมงต่อ

ภาคการศึกษา 

 

 

สอนเสริมตามความ

ตอ้งการของนกัศึกษา

เฉพาะราย 

ไม่มีการฝึกปฏิบติังานภาคสนาม ให้นกัศึกษาคน้หาความรู้เพิÉมเติมจาก

เอกสาร  หรือตาํราทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการ

ส่งออก-นาํเขา้  และจาก  Web site  ใน

หน่วยงานราชการต่างๆ  ทีÉเกีÉยวขอ้ง

กบัพีธีการส่งออก-นาํเขา้ 

ś.  จํานวนชัÉวโมงต่อสัปดาห์ทีÉอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นกัศึกษาเป็นรายบุคคล  

- อาจารยจ์ะจดัเวลาให้คาํปรึกษา  (Office Hours)  řŝ  ชัÉวโมงต่อสัปดาห์ 

- นกัศึกษาสามารถนดัหมายไดล่้วงหนา้นกัศึกษาสามารถนดัหมายไดล้่วงหนา้ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

หมวดทีÉ Ŝ การพฒันาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 

ř.  คุณธรรม จริยธรรม  

     ř.ř  คุณธรรม จริยธรรมทีÉต้องพฒันา  

- การเขา้เรียนตรงต่อเวลา   และแต่งกายอยา่งสุภาพเหมาะสมกบักาลเทศะ 

- เขา้เรียนอยา่งสมํÉาเสมอ  และส่งงานตรงเวลาตามทีÉไดรั้บมอบหมาย 

- ส่งเสริมให้นกัศึกษาปฏิบติัตามกฎ  ระเบียบของทางมหาวิทยาลยั 

- พฒันาทกัษะการเป็นผูน้าํและผูต้ามทีÉดีผา่นการทาํงานกลุ่ม  ตามหวัขอ้ทีÉอาจารยม์อบหมาย 

- เคารพต่อความสามารถและความคิดของผูอื้Éน  มีนํÊาใจ  และเสียสละในการทาํงานกลุ่มได ้

- ส่งเสริมให้นกัศึกษามีความซืÉอสัตยสุ์จริต  เช่น  การไมล่ะเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญาโดยเอาผลงานของผูอื้Éนมาเป็นของตน 

     ř.Ś  วิธีการสอน  

- บรรยายพร้อมยกตวัอยา่งประกอบ  พร้อมทัÊงเสริมสร้างจริยธรรมในการดาํเนินธุรกิจผา่นข่าว/กรณีศึกษา  และให้นกัศึกษา

ร่วมแสดงความคิดเห็น 

- ฝึกการมีคุณธรรมและจริยธรรมในการทาํงานกลุ่ม  ความรับผิดชอบในหนา้ทีÉ  ความตรงต่อเวลา  และความเสียสละ 

- การสร้างบรรยากาศในการเรียนโดยผูส้อนเป็นแบบอยา่งดา้นจริยธรรม  เช่น  การเขา้สอนตรงต่อเวลา  เป็นตน้ 

     ř.ś  วิธีการประเมินผล  

- ประเมินผลจากการใชแ้บบประเมินผลการเรียนรู้ปลายภาค 

- ประเมินผลจากการนาํเสนอการวเิคราะห์กรณีศึกษาทีÉนกัศึกษาไดท้าํการศึกษามา 

- ประเมินผลจากพฤติกรรมในการเขา้ชัÊนเรียน  และระหวา่งการเรียนการสอน 

 

Ś.  ความรู้  

     Ś.ř  ความรู้ทีÉต้องได้รับ  

- นกัศึกษาตอ้งมคีวามรู้  ความเขา้ใจ  หลกัการ  และกระบวนการทีÉสาํคญัในเนืÊอหาทีÉศึกษา 

- สามารถวิเคราะห์ประยกุตใ์ชค้วามรู้เพืÉอการวิเคราะห์ตลาดเพืÉอการส่งออก  พร้อมแสดงความคิดเห็นได ้

- นกัศึกษาตอ้งเขา้ใจกระบวนการ  และพิธีการส่งออก-นาํเขา้ได ้

     Ś.Ś  วิธีการสอน  

- โดยการบรรยาย  ในส่วนของทฤษฎี  กระบวนการ  และพิธีการทางดา้นศุลกากร   

- ยกตวัอยา่งจากธุรกิจภายในประเทศและต่างประเทศทีÉทนัสมยัและน่าสนใจ 

- ให้นกัศึกษาไดศึ้กษาจากกรณีศึกษาทัÊงในและต่างประเทศ 

- การสร้างบรรยากาศในการเรียนโดยเปิดโอกาสให้นกัศึกษาไดมี้ส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นและซกัถามในห้องเรียน 

     Ś.ś  วิธีการประเมินผล  

- ประเมินผลจากการใชแ้บบประเมินผลการเรียนรู้ระหว่างภาคและปลายภาค 

- ประเมินผลจากการนาํเสนอการวเิคราะห์กรณีศึกษาทีÉนกัศึกษาไดท้าํการศึกษามา 

- ประเมินจากพฤติกรรมในการเขา้เรียน   และระหว่างการเรียนการสอน 



ś.  ทักษะทางปัญญา  

     ś.ř  ทักษะทางปัญญาทีÉต้องพฒันา  

- พฒันาความสามารถในการคิดอยา่งเป็นระบบ 

- สามารถสืบคน้  ตีความ  และประเมินขอ้มูลเพืÉอแกไ้ขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์

- สามารถรวบรวม  ศึกษา  วิเคราะห์  และสรุปประเด็นปัญหาได ้

- สามารถประยกุตค์วามรู้เพืÉอทาํการวิเคราะห์กรณีศึกษาทีÉกาํหนดใหไ้ด ้

     ś.Ś  วิธกีารสอน  

- การแบ่งกลุ่มเพืÉอคน้ควา้และจดัทาํรายงาน  และแสดงความคิดเห็นหนา้ชัÊนเรียน 

- การเสนอแนะแหล่งสืบคน้ขอ้มูลให้แก่นกัศึกษา  และการอา้งอิงแหล่งขอ้มูลอยา่งถูกตอ้ง 

- การอภิปราย 

- ทาํแบบฝึกหัดในชัÊนเรียน 

     ś.ś  วิธีการประเมินผล  

- ประเมินผลจากการวิเคราะห์กรณีศึกษา 

- ประเมินผลจากผลงานทีÉนาํเสนอเกีÉยวกบัการวิเคราะห์กรณีศึกษา 

- ประเมินผลจากการใชแ้บบประเมินผลการเรียนรู้ระหว่างภาคและปลายภาค 

 

Ŝ.  ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  

     Ŝ.ř  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบทีÉต้องพฒันา  

- พฒันาทกัษะการสร้างสัมพนัธภาพระหว่างผูเ้รียนดว้ยกนั 

- พฒันาทกัษะในการแกปั้ญหาต่างๆ  ทีÉเกิดขึÊนภายในกลุ่มในบทบาททีÉเป็นผูน้าํและผูต้ามในการทาํงานเป็นทีม 

- มีความรับผิดชอบในการกระทาํของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 

- พฒันาการเรียนรู้ดว้ยตนเอง  และความรับผิดชอบจากงานทีÉไดรั้บมอบหมายให้ครบตามกาํหนดเวลา 

     Ŝ.Ś  วิธีการสอน  

- มอบหมายงานกลุ่มเพืÉอทาํให้เกิดการทาํงานเป็นทีม  มีการแบ่งงานกนัอยา่งชดัเจน 

- สร้างกิจกรรมสันทนาการในการทาํงานเป็นทีม  เพืÉอให้เกิดความรักสามคัคีและการรู้จกัทาํงานเป็นทีม 

     Ŝ.ś  วิธีการประเมินผล  

- ประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรม  จากการสัมภาษณ์ผูร่้วมงานหรือผูเ้กีÉยวขอ้ง 

- ประเมินจากการมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น  และการยอมรับจากเพืÉอนร่วมงาน 



ŝ.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสืÉอสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

     ŝ.ř  ทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การสืÉอสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทีÉต้องพฒันา  

- พฒันาทกัษะการใชเ้ครืÉองคอมพิวเตอร์และการสืบคน้ขอ้มูลผา่นทางอินเตอร์เน็ตเพืÉอหาขอ้มูลทางดา้นการส่งออก-นาํเขา้ 

- มีทกัษะในการสืÉอสาร  การนาํเสนอ  ทัÊงในรูปแบบของการจดัทาํรายงาน  และการนาํเสนอหนา้ชัÊนเรียน 

     ŝ.Ś  วิธีการสอน  

- มอบหมายงานให้ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองจาก  Website  สืÉอการสอน  e-learning  โดยการศึกษาขอ้มูลหรือสถติอา้งอิงจาก

แหล่งขอ้มูลทีÉน่าเชืÉอถือและเป็นปัจจบุนั 

- นาํเสนอโดยใชรู้ปแบบและเทคโนโลยีทีÉเหมาะสม 

- การติดตามความคืบหนา้  และเปิดโอกาสให้นกัศึกษาซกัถามทัÊงในและนอกชัÊนเรียน 

     ŝ.ś  วิธีการประเมินผล  

- ประเมินผลจากการมีส่วนร่วมในการอภิปรายและวิธีการอภิปราย 

- วิธีการนาํเสนอในชัÊนเรียนดว้ยสืÉอเทคโนโลย ี

 

หมวดทีÉ ŝ แผนการสอนและการประเมินผล 
 

ř.  แผนการสอน  

 

สัปดาห์ทีÉ หัวข้อ/รายละเอียด จํานวน 

ชัÉวโมง 

กิจกรรมการเรียน การสอน 

สืÉอทีÉใช้ (ถ้ามี) 

ผู้สอน 

1 แนะนาํเนืÊอหารายวิชา 3 ซกัถาม อ.อรวรา/อ.ภพัแพร 

2 

 

 

 

บททีÉ  ř  กระบวนการส่งออกและนาํเขา้ 3 บรรยาย-อภิปราย-ซกัถาม 

(เอกสารประการการสอน

นาํเสนอผา่น  Power Point) 

อ.อรวรา/อ.ภพัแพร 

3 

 

 

 

บททีÉ  Ś   การวิเคราะห์สภาพแวดลอ้มทาง

การคา้ระหว่างประเทศ 

3 บรรยาย-อภิปราย-ซกัถาม 

(เอกสารประการการสอน

นาํเสนอผา่น  Power Point) 

อ.อรวรา/อ.ภพัแพร 

4 

 

 

 

บททีÉ  ś กลยทุธ์ผลิตภณัฑแ์ละการตัÊงราคา

เพืÉอการส่งออก 

3 บรรยาย-อภิปราย-ซกัถาม 

(เอกสารประการการสอน

นาํเสนอผา่น  Power Point) 

อ.อรวรา/อ.ภพัแพร 

5 

 

 

 

บททีÉ  Ŝ  เครืÉองมือการชาํระเงินทางการคา้

ระหว่างประเทศ 

3 บรรยาย-อภิปราย-ซกัถาม 

(เอกสารประการการสอน

นาํเสนอผา่น  Power Point) 

อ.อรวรา/อ.ภพัแพร 



สัปดาห์ทีÉ หัวข้อ/รายละเอียด จํานวน 

ชัÉวโมง 

กิจกรรมการเรียน การสอน 

สืÉอทีÉใช้ (ถ้ามี) 

ผู้สอน 

6 

 

 

 

บททีÉ  ŝ  ขอ้ตกลงในการส่งมอบสินคา้ 

(INCOTERMS 2020) 

3 บรรยาย-อภิปราย-ซกัถาม 

(เอกสารประการการสอน

นาํเสนอผา่น  Power Point) 

การวเิคราะห์กรณีศึกษา 

อ.อรวรา/อ.ภพัแพร 

7 ขอ้สอบกลางภาค    

8 Term Break    

9 บททีÉ Ş การขนส่งสินคา้ระหว่างประเทศ 3 บรรยาย-อภิปราย-ซกัถาม 

(เอกสารประการการสอน

นาํเสนอผา่น  Power Point) 

อ.อรวรา/อ.ภพัแพร 

10 บททีÉ ş การประกนัภยัเกีÉยวกบัการขนส่ง

และการคา้ระหว่างประเทศ 

3 บรรยาย-อภิปราย-ซกัถาม 

(เอกสารประการการสอน

นาํเสนอผา่น  Power Point) 

การวเิคราะห์กรณีศึกษา 

อ.อรวรา/อ.ภพัแพร 

11 

 

 

 

บททีÉ  Š   กฎหมายศุลกากร 3 บรรยาย-อภิปราย-ซกัถาม 

(เอกสารประการการสอน

นาํเสนอผา่น  Power Point) 

การวเิคราะห์กรณีศึกษา 

อ.อรวรา/อ.ภพัแพร 

12, 13 

 

 

 

บททีÉ  š   พิกดัอตัราศุลกากร 3 บรรยาย-อภิปราย-ซกัถาม 

(เอกสารประการการสอน

นาํเสนอผา่น  Power Point) 

อ.อรวรา/อ.ภพัแพร 

14 บททีÉ  10   มาตราการส่งเสริมการส่งออก 3 บรรยาย-อภิปราย-ซกัถาม 

(เอกสารประการการสอน

นาํเสนอผา่น  Power Point) 

อ.อรวรา/อ.ภพัแพร 

15 สรุปและทบทวนเนืÊอหา นาํเสนอรายงาน 3 นาํเสนอรายงาน 

อภิปราย-ซกัถาม 

อ.อรวรา/อ.ภพัแพร 

16 การสอบปลายภาค    



 

Ś.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้  

กิจกรรมทีÉ ผลการ 

เรียนรู้ 

วธิีการประเมิน 

 

สัปดาห์ทีÉ 

ประเมิน 

สัดส่วนของการ 

ประเมินผล 

1 

 

 

 สอบกลางภาค 

สอบปลายภาค 

7 

16 

30% 

40% 

2 

 

 

 อภิปรายกลุ่ม 15 20% 

3  การเขา้เรียน ตลอดภาคการเรียน 10% 

 

 

หมวดทีÉ Ş ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

ř.  เอกสารและตําราหลัก  

- เอกสารประกอบคาํบรรยายรายวิชา  LGM  Ŝřś  การส่งออก-นาํเขา้ 

- การตลาดระหว่างประเทศ,ดร.อภิรัฐ  ตัÊงกระจ่าง 

- การจดัการธุรกิจต่างประเทศ,มหาวทิยาลยัสุโขทยั 

- การสัÉงสินคา้เขา้และส่งสินคา้ออก,ประไพศรี  อินทรรองพล 

- คู่มือธุรกิจนาํเขา้-ส่งออก,ประสาธน์  เกียรติไพบูลยกิ์จ 

- กลยทุธ์การทาํธุรกิจนาํเขา้-ส่งออก  ภาคปฏิบตัิฉบบัสมบูรณ์,อดุลย ์ เมณฑก์ูล 

Ś.  เอกสารและข้อมูลสําคัญ  

- พระราชบญัญตัิศุลกากร 

- ประกาศกรมศุลกากร 

- พิกดัอตัราศุลกากรและอตัราอากรขาเขา้ปัจจุบนั   

ś.  เอกสารและข้อมูลแนะนํา  

-      เวบ็ไซดก์รมศุลกากร 

-      เวบ็ไซดก์รมส่งเสริมการส่งออก 

 



 

หมวดทีÉ ş การประเมินและปรับปรุงการดาํเนินการของรายวิชา 
 

ř.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธผิลของรายวิชาโดยนักศึกษา  

     ไดเ้ปิดโอกาสให้นกัศึกษาประเมินผูส้อนและเนืÊอหาของรายวชิา 

- แจกแบบประเมินผูส้อนและเนืÊอหาวิชา   

- สังเกตการณ์จากความตัÊงใจของนกัศึกษาขณะอยูใ่นห้องเรียน 

- สนทนาระหว่างผูส้อนและผูเ้รียน 

Ś.  กลยุทธ์การประเมินการสอน  

- ผลการสอบของนักศึกษา 

- อาจารยผ์ูส้อนนาํผลการประเมินและขอ้เสนอแนะของนกัศึกษาไปปรับปรุง 

- การทดสอบผลประเมินการเรียนรู้  (ทดสอบยอ่ย) 

ś.  การปรับปรุงการสอน  

เมืÉอไดรั้บผลการประเมินจากขอ้ 1 และ 2 แลว้   ก็จะถูกวิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอไดแ้นวทางในการปรับปรุง  โดยจะมีหารือกนัดงันีÊ    

- อาจารยผ์ูส้อนนาํขอ้เสนอแนะจากนกัศึกษาไปปรับปรุง 

- ทางหลกัสูตรจะสามารถจดัหาอุปกรณ์ทีÉมีประสิทธิภาพมากขึÊน 

- อาจารยผ์ูส้อนจะระดมสมองกบัผูอ้าํนวยการหลกัสูตร  เพืÉอปรับปรุงเนืÊอหาวิชาและเทคนิคการสอนให้ทนัสมยัอยูเ่สมอ 

Ŝ.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิÍของนกัศึกษาในรายวิชา  

      จะไดติ้ดตามผลการเรียนของนกัศึกษาเทียบกบัวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ประจาํรายวิชา  และสามารถเปรียบเทียบผลการเรียน 

ของนกัศึกษาในปีต่อปีวา่มีการพฒันาไปในทางทีÉดีขึÊนหรือไม่ 

- มีอาจารยผ์ูท้รงคุณวุฒิประจาํหลกัสูตร  ตรวจสอบการเรียนการสอนจากการออกขอ้สอบ  ผลการเรียนของนกัศึกษา  

ตลอดจนผลการประเมินโดยนกัศึกษา   

ŝ.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา  

     หลงัจากไดรั้บผลการประเมินจากนกัศึกษาและกระบวนการทวนสอบแลว้  จะไดมี้การปรับปรุงรายวิชาให้มีคุณภาพมากขึÊน 

- ปรับปรุงรายวิชาทุก 5 ปี โดยดูจากความตอ้งการของผูเ้รียนและผูป้ระกอบการ 

-  การใชอ้าจารยผ์ูส้อนหลายคนในรายวิชาเพืÉอให้เกิดความหลากหลายในการถ่ายทอดความรู้ รวมถึงประสบการณ์ต่างๆ จาก 

วงการธุรกิจ 

 


