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รายละเอียดของรายวิชา
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา
มหาวิทยาลัยรังสิต


วิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์  สาขาวิชา วิศวกรรมวิศวกรรมเครื่องกล
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
1.
รหัสและชื่อรายวิชา 

MEN442 การทำความเย็นและการปรับอากาศ (Refrigeration and Air Conditioning)



2.
จำนวนหน่วยกิต
    
3 (3-0-6)
3.
หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
    
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมวิศวกรรมเครื่องกล  กลุ่มวิชาชีพบังคับ
4.  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

ผศ.ดร.อาภากร วัฒนะ
5. 
ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน


ภาคการศึกษาที่ 2 / ชั้นปีที่ 3
6. 
รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)

MEN352 การถ่ายเทความร้อน (Heat Transfer)


7. 
รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)
ไม่มี
8. 
สถานที่เรียน 

วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต  
9. 
วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
      
วันที่ 6 มกราคม    พ.ศ.  2567
หมวดที่ 2. จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
1.
จุดมุ่งหมายของรายวิชา


- ผู้เรียนมีความเข้าใจระบบทำความเย็นและการปรับอากาศ และสามารถนำไปประยุกต์ในงานต่างๆ
- ผู้เรียนมีความเข้าใจหลักการทำความเย็นและระบบทำความเย็นแบบต่างๆ การทำความเย็นแบบอัด
ไอโดยวิธีกล แบบการอัดชั้นเดียวและหลายชั้น อุปกรณ์หลักของระบบทำความเย็น เช่น เครื่องอัด
ไอ เครื่องควบแน่น เครื่องทำระเหย อุปกรณ์ควบคุมการไหลของสารทำความเย็น และอุปกรณ์
ประกอบอื่นๆ การทำความเย็นแบบดูดซึม สารทำความเย็น แนะนำเทคโนโลยีร่วม
สมัยด้านการทำความเย็น และคุณสมบัติไซโครเมตริกและกระบวนการของอากาศ การคำนวณภาระทำความเย็น ระบบท่อส่งน้ำและระบบท่อลม การกระจายลมและการระบายอากาศ การประหยัดพลังงานในระบบปรับอากาศ  การประยุกต์ใช้ระบบควบคุมสั่งการระบบปรับอากาศผ่านระบบอินเทอร์เน็ต2.
วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
- เพื่อให้สอดคล้องกับสาระวิชาในกรอบหลักสูตรมาตรฐานด้านวิศวกรรมศาสตร์ ของสำนักงาน   
   คณะกรรมการการอุดมศึกษา
- เพื่อให้นักศึกษามีพื้นฐานความรู้ทางวิศวกรรมที่เป็นรูปธรรมในการศึกษาวิชาอื่นๆ ในหลักสูตร 
   ของวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์
หมวดที่ 3 ส่วนประกอบของรายวิชา
1.
คำอธิบายรายวิชา 
การวิเคราะห์วัฎจักรทำความเย็นแบบอัดไอ อากาศ  อิเจคเตอร์ และการดูดซึม สารทำความเย็น 
อุปกรณ์และการควบคุม การประยุกต์ในงานต่างๆ การทำความเย็น   อุณหภูมิต่ำมาก

2.
จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา     
	บรรยาย
(ชั่วโมง)
	สอนเสริม

(ชั่วโมง)
	การฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม/การฝึกงาน
(ชั่วโมง)
	การศึกษาด้วยตนเอง
(ชั่วโมงต่อสัปดาห์)

	45
	ไม่มี
	ไม่มี
	6


3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ 6 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ตามเวลาที่ปรากฏในตารางการทำงาน หรือสามารถติดต่อผ่านทางระบบสื่อสาร เช่น โทรศัพท์ หรือ ไลน์ หรือ e-learning , e-mail  , line และ google classroom เป็นต้น
หมวดที่ 4  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
1.
คุณธรรม  จริยธรรม

1.1
คุณธรรม  จริยธรรมที่ต้องพัฒนา
ปลูกฝังความมีวินัย ใฝ่รู้ ความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา เคารพกฎระเบียบข้อบังคับต่างๆ และมีความรับผิดชอบและตระหนักในจรรยาบรรณของวิชาชีพ และสังคม พร้อมทั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ดีของประชาชนตามรัฐธรรมนูญไทย

1.2
วิธีการสอน
    - สอนแทรกตัวอย่างหรือกรณีศึกษา ที่แสดงถึงคุณธรรม จริยธรรม โดยการพูดคุยกับ
      นักศึกษา เน้นสิทธิ และหน้าที่ และความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความ
      ซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ และความมีน้ำใจต่อสังคม 
            - ปลูกฝังให้นักศึกษาได้ตระหนักถึงการเคารพระเบียบข้อบังคับ มีวินัย โดยแนะนำ ตักเตือน
               จากพฤติกรรมจริงของนักศึกษาในห้องเรียน เช่น การแต่งกาย การเข้าเรียนไม่ตรงต่อเวลา 
               การใช้อุปกรณ์สื่อสารในระหว่างเรียน เป็นต้น

1.3
วิธีการประเมินผล
สังเกตพฤติกรรมต่างๆ ของนักศึกษาที่เกิดระหว่างการทดลองใช้วิธีการสอนในข้างต้น โดยเปรียบเทียบพฤติกรรมของนักศึกษาในวันเริ่มการเรียนการสอน กับวันสุดท้ายของการเรียนการสอน โดยใช้แบบประเมินตนเองและประเมินโดยผู้สอน

2.
ความรู้

2.1
ความรู้ที่ต้องได้รับ
ความรู้ที่จะได้รับครอบคลุมตามจุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์รายวิชา ที่กำหนดไว้

2.2
วิธีการสอน
- บรรยายโดยเน้นหลักการทางทฤษฎี พร้อมทั้งยกตัวอย่างและกรณีศึกษา
- นักศึกษาได้ฝึกทักษะการทำโจทย์ปัญหาหลังการสอนแต่ละบท และสามารถ  
   ปรึกษาและซักถามข้อสงสัย
- นำเสนอโครงการหรือกิจกรรม โดยการทำงานเดี่ยว หรือการทำงานกลุ่ม 


- เวทีอภิปรายโต้ตอบระหว่างผู้สอนและนักศึกษา โดยกำหนดโจทย์ตัวอย่างและกรณีศึกษา

2.3
วิธีการประเมินผล

- สอบปลายภาคด้วยข้อสอบ โดยเน้นข้อสอบที่มีการวิเคราะห์และการประยุกต์

- การสอบย่อย โดยการสอบปากเปล่า
       -  การบ้านที่กำหนดให้จากแบบฝึกหัด
- โครงการหรือกิจกรรม โดยการทำงานเดี่ยว หรือการทำงานกลุ่ม 
3.
ทักษะทางปัญญา

3.1
ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา

       - ความสามารถคิด วิเคราะห์เหตุผลและสรุปประเด็นปัญหาอย่างเป็นระบบ 
       - ความสามารถในการประยุกต์ความรู้ที่ได้ เพื่อให้เกิดการแก้ไขปัญหาอย่างบูรณาการ

3.2
วิธีการสอน
วิเคราะห์และทำความเข้าใจโจทย์ปัญหาที่ใกล้เคียงหรือเหมือนกับงานจริง และกรณีศึกษา นำเสนอวิธีการ และอภิปรายแสดงความคิดเห็น และให้นักศึกษาสามารถซักถาม เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจก่อนที่ทำโจทย์ปัญหาต่างๆ

3.3
วิธีการประเมินผล
สอบปากเปล่าและสอบปลายภาค โดยแน้นข้อสอบที่มีการวิเคราะห์และการประยุกต์ความรู้ที่ศึกษา
และมอบหมายให้นักศึกษาแก้โจทย์ปัญหาต่างๆที่กำหนดโดยใช้ความรู้ในวิชานี้ และนำเสนอรูปแบบการบรรยายหรืออภิปรายหรือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ในศาสตร์ที่ศึกษา

4.
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา
- ทักษะการสร้างสัมพันธภาพระหว่างนักศึกษาด้วยกัน
- ทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง และมีความรับผิดชอบในงานที่มอบหมายให้ครบถ้วนตาม
  กำหนดเวลา
- ทักษะการปฏิบัติหน้าที่ที่ดีของนักศึกษาและการปฏิบัติตัวที่ดีต่อผู้สอน
4.2
วิธีการสอน
- จัดให้ทำโจทย์ปัญหา และกรณีศึกษาร่วมกันเป็นกลุ่มโดยเน้นการประยุกต์ความรู้ที่เรียนใน
  วิชากับปัญหาที่กำหนด
- แทรกประสบการณ์ของผู้สอนในระหว่างสอนโดยผ่านการเล่าเรื่องต่าง ๆ และการ  
  ยกตัวอย่างประกอบ

4.3
วิธีการประเมินผล
        ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานที่ได้รับมอบหมาย และพฤติกรรมของนักศึกษาระหว่างการเรียน
        และการนำเสนอผลงานหรือกิจกรรมต่างๆ
5.
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

5.1
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
สามารถแนะนำประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์ สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน เลือกใช้รูปแบบของสื่อการนำเสนออย่างเหมาะสม สามารถใช้สารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารอย่างเหมาะสม มีความสามารถและความมั่นใจในการสรุปผลการศึกษา สามารถใช้เครื่องมือการคำนวณและเครื่องมือทางวิศวกรรมเพื่อประกอบวิชาชีพในสาขาวิศวกรรมที่เกี่ยวข้องได้

5.2
วิธีการสอน
มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง จาก Website สื่อการสอน e-Learning หรือทํารายงาน และให้นําเสนอโดยใช้รูปแบบและเทคโนโลยีที่เหมาะสม ตั้งคําถามหรือยกตัวอย่างที่มาจากปัญหาจริงในอุตสาหกรรม หรือบทความวิชาการ เพื่อให้นักศึกษาฝึกกคิดหาวิธีการแก้
ปัญหา

5.3
วิธีการประเมินผล
ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานที่ได้รับมอบหมาย การนำเสนอผลงาน และพฤติกรรมของนักศึกษาระหว่างการเรียนและการนำเสนอผลงาน
หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล
1.
แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการสอนและสื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	1
	ทบทวนความรู้/หลักการทำความเย็นและปรับอากาศ 


	3
	- Google Classroom
- บรรยาย Power  point 
- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง
- กิจกรรมเพิ่มความรู้  
  ทั่ว
	ผศ.ดร.อาภากร วัฒนะ

	2
	ระบบการทำความเย็นแบบอัดไอ

	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง
- นักศึกษาทำแบบฝึกหัด
	

	3
	Thermal Principles 
	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง
- นักศึกษาทำแบบฝึกหัด
	

	4
	คอมเพรสเซอร์ 


	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง
- นักศึกษาทำแบบฝึกหัด
	

	5
	คอนเดนเซอร์และอีวาโปเรเตอร์

	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง
- นักศึกษาทำแบบฝึกหัด
	

	
	Test1
	
	ตามเวลาที่นัดหมาย
	

	6
	อุปกรณ์ขยายตัว

	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง
- นักศึกษาทำแบบฝึกหัด
	

	7
	สารทำความเย็น

	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง
- นักศึกษาทำแบบฝึกหัด
	

	8
	ระบบการทำความเย็นแบบอัดไอ แบบอัดหลายชั้น

	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง
- นักศึกษาทำแบบฝึกหัด
	

	9
	ระบบทำความเย็นแบบดูดซึม

	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง
- นักศึกษาทำแบบฝึกหัด
	

	10
	การคำนวณภาระการทำความเย็นในระบบทำความเย็น

	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง
- นักศึกษาทำแบบฝึกหัด
	

	
	Test2
	
	ตามเวลาที่นัดหมาย
	

	11
	การปรับอากาศ

	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง
	

	12
	สภาวะอากาศ

	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง

	

	13
	การออกแบบท่อส่งลมเย็น

	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง
-
	

	14
	การกระจายลม

	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง
-
	

	15
	การคำนวณภาระการทำความเย็นในระบบปรับอากาศ

	3
	- Google Classroom

- บรรยาย Power  point 

- วีดีทัศน์ ตัวอย่าง

	

	16
	Final Examination
	
	
	


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	กลุ่มที่ 2, 3,4,5
	 - ทดสอบความรู้ 1
- ทดสอบความรู้ 2

- สอบปลายภาค
-ทดสอบความรู้(สอบปากเปล่า)
	
 5
8
16
15
	20%
20%

40%
-

	กลุ่มที่ 1, 2, 3,4,5
	การเข้าชั้นเรียน การแต่งกาย
การฝึกทักษะการคิด วิเคราะห์โจทย์แบบฝึกหัด /กิจกรรม


	ตลอดภาคการศึกษา
	20%


หมายเหตุ: กลุ่มที่ 1: คุณธรรม จริยธรรม, กลุ่มที่ 2: ความรู้, กลุ่มที่ 3: ทักษะทางปัญญา, กลุ่มที่ 4: ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ, กลุ่มที่ 5: ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขฯ
หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. ตำราและเอกสารหลัก
- เอกสารคำสอน การทำความเย็น ดร. อาภากร  วัฒนะ ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัยรังสิต, 2562

- ระบบทำความเย็นและปรับอากาศ , ดร.ไชยณรงค์ จักรธรานนท์
- W.F. Stoecker and J.W.Jones.,Refrigeration and air conditioning, 2rd ed., McGraw-Hill,1982.

Roy J.Dossat.,Principles of Refrigeration, 4th  ed., Prentice-Hall,Inc.,1997.

2.
เอกสารและข้อมูลสำคัญ

Gosney, W.B., Principles of Refrigeration,Cambridge University Press,1982.

William C.Whitman, William M.Johnson and John A.Tomczyk., Refrigeration & air conditioning 
technology : concepts, 4th ed., Thomsom Learing ,2000.

3.
เอกสารและข้อมูลแนะนำ
หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
- การสนทนาระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
- การสะท้อนคิด จากพฤติกรรมของผู้เรียน
- แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา
2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน

- การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
- ผลการทดสอบการเรียนรู้ การสอบปลายภาค
- การนำเสนอผลงานโครงการ/กิจกรรม
3.
การปรับปรุงการสอน 
       ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
การทวนสอบการให้คะแนนจากคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ ตรวจสอบข้อสอบรายงาน วิธีการให้คะแนน และการประเมินผล  ทดสอบความรู้ของนักศึกษา โดยการถาม-ตอบ
5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทบทวนมาตรฐานผลสัมฤทธิ์
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