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รายละเอยีดของรายวชิา 
 
วิทยาลยั/คณะ วิทยาศาสตร ์  ภาควชิา วิทยาศาสตรก์ารแพทย์ 
หลกัสตูร วิทยาศาสตรบณัฑิต  
 

หมวดที ่1  ข้อมลูทัว่ไป 
BMS 403  จุลกายวิภาคศาสตร์พื้นฐาน  3(2-3-6) 
  Basic Microscopic Anatomy   
วิชาบังคับร่วม  -   
วิชาบังคับก่อน  ANA100 กายวิภาคศาสตร์พื้นฐาน   
ภาคการศึกษา  2/2567   
กลุ่ม  บรรยาย 02   
  ปฏิบัติการ 13   
ประเภทของวิชา  วิชาปรับพื้นฐาน   
  วิชาศึกษาทั่วไป   
  วิชาเฉพาะ-เลือก   
  วิชาเลือกเสรี   
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อ. พีรวัส การัณยภาส์กุล       อาจารย์ประจ า   
อาจารย์ผู้สอน รศ.ดร.พรจันทร์ สายทองดี  อาจารย์ประจ า   
 รศ.ดร.กนกพร ฉายะบุระกุล  อาจารย์ประจ า   
 ผศ.ดร.เนาวรัตน์ ธาราทรัพย์   อาจารย์ประจ า   
 ดร.กัญ  อนันตสมบูรณ์  อาจารย์ประจ า   
 ดร.ณัฏฐ์ปวิตร แก้วหนูนวล  อาจารย์ประจ า   
 ดร.เพ็ญนภา พรมทะเล  อาจารย์ประจ า   
 ดร.เพชรนรินทร์ โคบุตรี  อาจารย์ประจ า   
 ดร.วรนิษฐา ทิมคล้าย  อาจารย์ประจ า   
 ดร.ศิโรรัตน์ จันทา  อาจารย์ประจ า   
 อ. พรยุพา สงวนวงษ์  อาจารย์ประจ า   
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สถานที่สอน      ในที่ตั้ง               

 
 

 วันที่จัดท า  16 มกราคม 2568 
 

หมวดที ่2 วัตถปุระสงคข์องรายวิชาและสว่นประกอบของรายวชิา 
 
1. วัตถปุระสงคข์องรายวชิา 
 เมื่อได้ศึกษาผ่านวิชาน้ีแล้ว นักศึกษาสามารถ 

1) บอกถึงความส าคัญของการเรียนรายวิชาจุลกายวิภาคศาสตร ์ 
2) เข้าใจและอธิบายโครงสร้างรวมทั้งหน้าทีข่องเซลล์และเน้ือเย่ือชนิดต่างๆ ในภาวะปกติของ  

ร่างกาย 
3) อธิบายและจ าแนกลักษณะโครงสร้างของเน้ือเย่ือในแต่ละอวัยวะของร่างกายมนุษย์ได้ 
4) บอกถึงความผิดปกติของเซลล์และเน้ือเย่ือชนิดต่างๆ ในแต่ละระบบของร่างกายมนุษย์ได ้
5) มีจิตส านึกที่ดี เห็นถึงประโยชน์และคุณค่าของรายวิชาจุลกายวภิาคศาสตร์  
6) มีความตระหนักและเห็นคุณค่าของความรูท้ี่ได้รบัและเหน็แนวทางที่จะน าไปใช้ใหเ้กิดประโยชน์

ต่อส่วนรวมได้ 
7) มีความรักและสามัคคีในหมู่คณะ ช่วยเหลือซ่ึงกันและกันในการเรียนและการท างานของกลุ่ม 
8) เปรียบเทียบลักษณะโครงสร้างและหน้าที่ของอวัยวะตา่งๆ ในสภาวะที่ผิดปกติได้  

 
2. ค  าอธบิายรายวชิา  

      หลักการทางจุลกายวิภาคศาสตร์โครงสร้างทางจุลกายวิภาคของเซลล์ เย่ือบุผิว เน้ือเย่ือเก่ียวพัน 
กระดูกอ่อน กระดูก เน้ือเย่ือกล้ามเน้ือและเน้ือเย่ือประสาทจุลกายวิภาคศาสตร์ตามระบบ: ระบบปกคลุม
ร่างกาย ระบบหายใจ ระบบหัวใจและหลอดเลือด ระบบย่อยอาหาร ระบบขับถ่ายปัสสาวะ ระบบต่อมไร้ท่อ 
ระบบสืบพันธุ์ และอวัยวะรับสัมผัสพิเศษ ปฏิบัติการจุลกายวิภาคศาสตร์ 

      Principles of microscopic anatomy: microscopic anatomy of cells, epithelia, 
connective tissue, cartilage, bone, muscular tissue and nervous tissue, and systemic 
microscopic anatomy; integumentary system, respiratory system, cardiovascular system, 
digestive system, urinary system, endocrine system, reproductive system and special sense 
organs; microscopic anatomy laboratory. 
 
3. จ  านวนชัว่โมงตอ่สปัดาหท์ีอ่าจารยใ์หค้  าปรกึษาและแนะน าทางวชิาการแกน่กัศกึษา 

มี .......3........ช่ัวโมง/สัปดาห์    e-mail: Perawat.g@rsu.ac.th 
       ห้องพักอาจารย์ อาคาร 4 ห้อง 613 
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หมวดที ่3  การพฒันาผลการเรยีนรูข้องนกัศกึษา 
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปน้ี 

1. ค ุณธรรม จรยิธรรม  

 ผลการเรยีนรู ้ วิธกีารสอน วิธกีารประเมนิผล 
1.1  มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา 

และความรับผิดชอบตอ่
ตนเองและสังคม 

 สอดแทรกเน้ือหาด้านความมวีินัย 
ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม 

 สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมใน
ระหว่างที่ท างานกลุ่ม โดยการพูดคุย
กับนักศึกษา เน้นความรับผิดชอบต่อ
งาน วินัย จรรยาบรรณ ความ
ซ่ือสัตย์ต่อหน้าที่ในกลุ่ม ความถ่อม
ตนและความมีน้ าใจต่อเพื่อนร่วมงาน 
และความไม่ละโมบ 

 สังเกตพฤติกรรม
การส่งงานจะต้อง
เป็นไปตาม
ก าหนดเวลา เพื่อฝึก
ให้นักศึกษา
รับผิดชอบต่องาน 
สามารถท างาน
ร่วมกันกับผู้อ่ืนและ
มีความตรงตอ่เวลา 

2. ความรู ้
 ผลการเรยีนรู ้ วิธกีารสอน วิธกีารประเมนิผล 

2.1  มีความรู้และความเข้าใจ
เก่ียวกับหลักการและ
ทฤษฎีที่สำคัญในเน้ือหา
สาขา วิชาชีพที่ศึกษา  

 สอนแบบบรรยายโดยใช้ปญัหาน า
และตามด้วยการแก้ปัญหาและการ
ฝึกภาคปฏิบัติโดยใช้ความรู้ทีเ่รียน
จากการบรรยาย 

 สอนแบบออนไลน์ (สด, คลิป 
video) 

 มอบหมายงานใหค้้นคว้าเพิ่มเตมิ 
 

 ประเมินและให้
คะแนน จากการใช้
แบบทดสอบ 
online และงานที่ 
มอบหมาย 

 ประเมินจากการ
สอบกลางภาค สอบ
ปลายภาค ด้วย
ข้อสอบบรรยาย 

2.4  รู้ เข้าใจและสนใจพัฒนา
ความรู้ ความชำนาญทาง
วิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 

 ฝึกการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์
จ าลองในภาคปฏิบัติจรงิ 

 มอบหมายงานใหฝึ้กในภาคปฏิบัติ
การ  

 มอบหมายงานใหค้้นคว้าเพิ่มเตมิ 

 มอบหมายการบ้านใหฝึ้กแก้ปัญหา 

 ประเมินและให้
คะแนน จากการใช้
แบบทดสอบ 
online และงานที่ 
มอบหมาย 

 ประเมินจากการ
น าเสนอ  
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3. ทักษะทางปญัญา 

 ผลการเรยีนรู ้ วิธกีารสอน วิธกีารประเมนิผล 
3.3 สามารถรวบรวม ศึกษา 

วิเคราะห์ และสรุปประเด็น
ปัญหาและความต้องการ 

 สอนแบบบรรยาย และถามตอบ
มอบหมายงานที่ส่งเสริมการคดิ
อย่างมีวิจารณญาณที่ดแีละอย่าง
เป็นระบบ 

 ประเมินและให้
คะแนนจากงานที่
มอบหมาย 

 ประเมินผลจากการ
สอบกลางภาคและ
ปลายภาค 

 
4. ทักษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบ 

 ผลการเรยีนรู ้ วิธกีารสอน วิธกีารประเมนิผล 
4.2  มคีวามรับผิดชอบในการ

กระท าของตนเองและ
รับผิดชอบงานในกลุ่ม 

 สอนแบบบรรยายถามตอบ 
สนับสนุนให้มีการปฏิสัมพันธ์ส่ือสาร
กันในระหว่างการสอนออนไลน์ 

 สังเกตพฤติกรรม
และการแสดงออก
ในการมีส่วนร่วมใน
ช้ันเรียน และ
ห้องเรียนออนไลน์
ของนักศึกษา 

 ประเมินและให้
คะแนนจากงานที่
มอบหมาย 

 
5. ทักษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข  การสือ่สาร  และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ  

 ผลการเรยีนรู ้ วิธกีารสอน วิธกีารประเมนิผล 
5.2 สามารถส่ือสารอย่างมี

ประสิทธิภาพทั้งปากเปล่า
และการเขียนเลือกใช้
รูปแบบของส่ือการน าเสนอ
อย่างเหมาะสม 

 มอบหมายงานใหศ้ึกษาคน้คว้าดว้ย
ตนเอง จาก Website ส่ือการสอน 
e-Learning, google classroom 
และท ารายงาน โดยเน้นการอ้างอิง 
จากแหล่งข้อมูลที่น่าเช่ือถือ 

 ประเมินและให้
คะแนนงานที่
มอบหมายและการ
น าเสนอ 
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หมวดที ่4  แผนการสอนและการประเมนิผล 
1. แผนการสอน  

 
2 .  
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หมายเหต:ุ กจิกรรมการสอนและอปุกรณท์ีใ่ช ้
• การบรรยาย:  ใช้การบรรยายโดยผู้สอนผ่านโปรแกรม Microsoft PowerPoint เป็นหลักร่วมกับ

โปรแกรมประยุกต์อ่ืนๆ ตามความเหมาะสม สอนแบบ onsite และ online (สด, คลิป 
video) และเปิดโอกาสให้มีการอภิปรายหลังการบรรยายแต่ละครั้ง รวมทั้งมีกิจกรรม
ถาม-ตอบ และ ทดสอบย่อยในหัวข้อที่เน้ือหาซับซ้อน 

• การปฏิบัติการ: ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มศึกษาโครงสร้างต่างๆ ในแต่ละหัวข้อที่สอดคล้องกับหัวข้อบรรยาย 
โดยใช้กล้องจุลทรรศน์ แผนภาพ ตลอดจนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ประยุกต์ตามความ
เหมาะสม  

 
2. แผนการประเมนิผลการเรยีนรู ้

ผลการเรยีนรู ้ วิธกีารประเมนิผลการเรยีนรู ้ ส ัปดาหท์ีป่ระเมนิ 
สัดสว่นของการ

ประเมนิผล 

2.1, 3.3 

- การสอบข้อเขียน 
- การสอบปฏิบัติการ 
- ทดสอบย่อยหลังปฏิบัติการ 

8, 12, 18 
8, 12, 18 

หลังการเรียนปฎิบัติการ
ทุกแลป 

48% 
20% 
10% 

 

1.1, 2.1 
-การเข้าช้ันเรียน การมีส่วนร่วม ตลอดภาคการศึกษา 2% 

 

2.4, 4.2, 5.2 
- แบบฝึกหัดและรายงาน 
- ทดสอบการใช้กล้อง 
- กิจกรรมบูรณาการ 

ตลอดภาคการศึกษา 13% 
2% 
5% 

 
 

หมวดที ่5 ทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอน 
1. ต าราและเอกสารหลกั 

 Eroscheko VP.  diFlore’ s Atlas of Histology with Functional Correlations, 12 th ed. 
Lippincott Williams & Wilkins, 2016. 

2. เอกสารและขอ้มลูส าคญั 
เอกสารประกอบการสอนของอาจารย์ผู้สอนแต่ละหัวข้อในประมวลรายวิชา 

3. เอกสารและขอ้มลูแนะน า 

 Gartner LP and Hiatt JL. Color Textbook of Histology. 3rd ed. W.B. Saunders, 2010. 
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 Jungueira LC and Carneiro J. Basic Histology Text & Atlas. 10th ed. Lange Medical Books. 
McGraw-Hill. 2010.  

 Ross M.H. and Pawlina W. Histology A Text and Atlas with Correlated Cell and Molecular 
Biology. 5th ed. Lippincott Williams & Wilkins, 2012. 
 
 

หมวดที ่6 การประเมนิและปรบัปรงุการด าเนนิการของรายวชิา 
1. กลยทุธก์ารประเมนิประสทิธผิลของรายวชิาโดยนกัศกึษา 

กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาน้ี ที่ประเมินโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการนำแนวคิด
และความคิดเห็นจากนักศึกษา ได้ดังน้ี 

- จากการสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
- สังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผู้เรียน 

- แบบประเมินการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษา 
- แบบประเมินการจัดการเรียนการสอนรายวิชาโดยนักศึกษา 

2. กลยทุธก์ารประเมนิการสอน 

- สังเกตการณ์จากการสอนของผู้ร่วมทีมการสอน 

- ผลการสอบของนักศึกษา 
- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้ 

3. การปรบัปรงุการสอน  
หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ ๒ ถ้ามีการปรับปรุงการสอน สามารถทำโดยการจัดกิจกรรม

ในการระดมสมอง และหาข้อมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน ดังน้ี 

- สัมมนาเทคนิคการจัดการเรียนการสอน 
- จัดทำโครงการวิจัยในและนอกช้ันเรียน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ ิข์องนกัศกึษาในรายวชิา 
   สัมภาษณ์นักศึกษา  
   การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา 
   การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรูข้องนักศึกษา 
   การประเมินความรูร้วบยอดโดยการทดสอบ 
   รายงานผลการเก็บข้อมูลเก่ียวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแตล่ะด้าน 
   แบบส ารวจ/แบบสอบถาม 
   อ่ืนๆ ระบุ การตอบปากเปล่า หลังการน าเสนอกรณีศึกษา 
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5. การด าเนนิการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสทิธผิลของรายวิชา 
จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการ

สอน และรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากข้ึน ดังน้ี 

- ปรับปรุงรายวิชาทุก ๓ ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ ๔ 
- เปล่ียนหรือสลับอาจารย์ผู้สอน เพื่อให้นักศึกษามีมุมมองที ่แตกต่างในเรื่องการประยุกต์ความรู้กับ

ปัญหาที่ได้จากการเรียนรู้ในรายวิชาน้ี รวมถึงการประยุกต์นำเอาแนวคิดจากผลงานวิจัยของอาจารย์มา
ใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน 

- มีการประชุมการออกข้อสอบโดยวิเคราะห์ข้อสอบรายวิชาร่วมกัน 
 
  


